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ANTAGONIZMI POSTMODERNISTICNE DRUZBE DANASNJE VZGOJE IN
IZOBRAZEVANJA

Prof.dr. Mitja Krajncan, Pedagoska fakulteta Koper, Univerza na Primorskem, Slovenija

Kako povezati postmodernizem in globalizacijo, nezadovoljstvo v Soli, zaznavo vedno slabse
opremljenih mladih, razvojne motnje, rev§¢ino in vedenjske ter psihiatri¢ne tezave. Teza, ki nas ne more
pustiti ravnodusne. Teza, ki kljub svojemu sinteticnemu kubizmu vliva upanje, da se bomo ukvarjali z
Ahilom in Sizifom. Potreba po spremembi se zdi nujna ze desetletje ali vec, kljub temu, pa se zdi, da to
ni v interesu druzbenega kolesja, ki ga poganja zdaj ta, zdaj oni krepostnez, ki se skriva pod velikim
plas¢em, po mozZnosti $e z zviSanimi petami. In kje je Sola? Kje smo intelektualci v zamegljeni stvarnosti
kapitala in pezdetkov? Vedno vecja je skupina otrok in mladostnikov, ki imajo posebne potrebe na
podro¢ju Custvovanja, vedenja in socialnih tezav. Problematizirali bomo o genezi problema, ki je vezana
na celotno obravnavo. Nadalje razvr§¢anje otrok v razli¢ne skupine, kjer nam statisti¢ni podatki na eni
strani in izkuSenjska stvarnost na drugi strani povesta, da nekaj ne deluje, in da lahko razmisljamo ob
tem, kaj se dogaja v praksi, da so krSene osnovne otrokove pravice ob neustreznih opredelitvah njihovih

tezav in posledi¢no dodeljene pomoci.

V nadaljevanju bom predstavil moznosti dozivljajske pedagogike, kot primer dobre prakse, v
preventivnem in kurativnem delu, kakor tudi moznosti, ki jih lahko uporabljamo kot dopolnilo v u¢no-

vzgojnem procesu ali kot alternativo vzgojnim ukrepom.

KAKO RAZMISLJATI IZVAN USTALJENIH OKVIRA I TAKO DOCI DO MNOSTVA
NOVIH IDEJA I RESENJA?

Uros Petrovi¢, Centar za edukaciju NTC, Novi Sad

U poslednjih nekoliko godina o mozgu je otkriveno mnogo viSe nego decenijama pre toga. Kako da
nateramo nasu moc¢nu neuronsku mrezu da zatreperi kao nikada do sada? Kako da pamtimo stvari koje
i za sebe i1 druge? Kako da povezemo ono $to znamo i tako spoznamo ono $to pre toga nismo znali? To
su novi izazovi u edukaciji. Jedan od nacina kako da pomognemo deci je NTC sistem ucenja, jer svi
prisutni bivaju kroz sopstveni primer ohrabreni i uvereni da im je opseg razmisljanja mnogo Siri nego
onaj koji uobicajeno koriste. Kroz interaktivnu razmenu ideja i predloga, u¢esnici se dovode u situaciju
da ustanovljeni inspirativni nacin razmisljanja usmere na ono ¢ime se bave, kako da koriste kapacitete

mozga za mocnije i kreativnije razmisljanje, bolje i efikasnije reSavanje problema.

Al



UCENJE JE IGRA — KAKO POKRENUTI NEISKORISCENE KAPACITETE MOZGA
Ranko Rajovi¢, Pedagoska fakulteta Koper. Centar za edukaciju NTC, Novi Sad

Istrazivanja u poslednjih desetak godina pokazuju nizak nivo upotrebnog znanja kod dece koja su
zavrsila osnovnu skolu. Ovaj problem je posebno izraZzen u zemljama jugoisto¢ne Evrope. Pitanje je
kako ¢e funkcionalno nepismena deca da se Skoluju dalje i zavrSavaju fakultete 1 koliko ¢e biti
ekonomski produktivna za 20 godina. Zbog toga je potrebno danas da mislimo i razvijamo strategije u
vrti¢ima, Skolama i na fakultetima, i prilagodavamo programe kako bi danasnja generacija bila sposobna
da razvija sebe, svoju kreativnost, lakSe pronalazi posao i stvara mogucnost za razvoj privrede i drzave.
Ucenje napamet je prevazideno, tako da moramo da prenesemo znanje deci koristeci bolje metode, a uz
to moramo da ih u¢imo i da misle, povezuju, zakljucuju i stvaraju nove ideje. Prioritet obrazovnog
sistema mora da bude razvoj razmisljanja, a ne uc¢enje napamet. Skriveni kapaciteti mozga jo$ nisu u
dovoljnoj meri upotrebljeni u procesu ucenja, ali novim metodama koje li¢e na igru, mogu se pokrenuti

1 na taj nacin deca mogu lakse da uce, pamte i povezuju informacije i razvijaju funkcionalno znanje.

DIDAKTIKA NASTAVE ZA NET GENERACIJE

Milan Matijevié¢, Uciteljski fakultet Sveucilista u Zagrebu

Autor problematizira primjerenost razredno-predmetno-satnog sustava danasnjim generacijama djece i
tingjdzera. Naime, taj je sustav nastavo prije tristo i pedeset godina, u vrijeme kada su ucitelji na
raspolaganju od medija imali samo malobrojne knjige te prirodno i drustveno okruzenje u kojem je
Skola djelovala. Didakticka rjeSenja koja dominiraju u Skolama jo$ su uvijek bliza didaktickim
paradigmama iz devetnaestog i prve polovine proteklog stoljeca negoli suvremenim teorijama ucenja i
nastave (konstruktivisticka teorija, kurikulumske teorije itd.). Spoznaje neuroznanosti te psihologije i
didaktike ukazuju da danasSnja djeca i tinejdzeri ucenju pristupaju na sasvim drugi nacin, a za ucenje
imaju na raspolaganju daleko atraktivniji repertoar medija od onoga koji je imao Komensky i ucitelji
koji su djelovali u njegovo doba. Nazalost, ti mocni i atraktivni mediji se podreduju okvirima i
didaktickim modelima koji su razvijeni davno prije njihove pojave. Digitalni mediji s ponudom za
ucenje igranjem snazno konkuriraju atraktivno$¢u onome §to se nudi u danasnjoj $koli i nastavi. Autor
pita: koliko je opravdano roditelje i djecu plasiti opasnostima koje donosi pretjerano dnevno bavljenje
digitalnim medijima, uz zanemarivanje Skolskih obveza koje po atraktivnosti nisu na razini onoga Sto
nude digitalni mediji. Posebnu pozornost posvecuje autor pedagoskim vrijednostima digitalnih video

igara.
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MODEL DELA S STARSIV VZGOJNEM ZAVODU PLANINA

Urska Benc¢i¢ uni.dipl.soc.ped.
Jera Teli¢ uni.dipl.soc.ped., Vzgojni zavod Planina

Povzetek

Prispevek predstavi model sodelovanja s star$i v VZ Planina, ki je nastal na podlagi izku§enj in pomanjkljivemu
sistemu podpore druzinam otrokom in mladostnikom oddanih v vzgojni zavod. Predstavljen model temelji na
grajenju odnosa, zaupanja in soustvarjanja pri vzgoji in izobrazevanju posameznika, ki je name§cen v vzgojni
zavod. V prispevku tako najprej opredelimo pojem druzine in pomembnost le te pri vzgoji otrok in
mladostnikov, na kratko predstavimo Vzgojni zavod Planina ter model sodelovanja z druzino, ki ga v zadnjih
letih uspesno izvajamo in dopolnjujemo.

Klju¢ne besede: druzina, otroci in mladostniki s Custvenimi in vedenjskimi tezavami/motnjami, VZ Planina,
sodelovanje, soustvarjanje

MODEL OD COLLABORATION WITH PARENTS IN VZ PLANINA

Abstr act

This paper discusses the model of collaboration with parents in VZ Planina. The model was established on the
basis of experience and a lacking support system for families, children and youth in behavioural institutions.
The model is based on building a relationship, trust and co-creating in education of an individual in a
behavioural institution. The paper defines the concept of family and its importance in children and youth
education and presents Behavioural institution Planina and the model of collaboration with families that we
successfully perform and improve.

Keywor ds: family, children and youth with emotional and behavioural disorders, VZ Planina, collaboration, co-
creating

Uvod

»Druzina, naj si bo bioloska ali rejniSka, jedrna, razSirjena, enostarSevska ali reorganizirana, je prav gotovo ena
od najpomembnejSih oblik vsakdanjega Zivljenja ljudi, saj je primarna druzbena skupina ali druzbena
institucija.« (Sternad, 2012, p. 438).

Pri delu z otroki in mladostniki s Custvenimi in vedenjskimi tezavami/motnjami pa Se moramo zavedati, da
lahko izraza druzina in star$i, ki ju bomo v nadaljevanju pogosto uporabili, opredeljujeta tudi nekoga, ki
predstavlja posamezniku vez z okoljem v katerega se Zeli vrniti po zaklju¢enem bivanju v zavodu (»pomembni
drugi«).

Druzine s katerimi se sreCujemo pri zunajdruzinski institucionalni vzgoji so velikokrat nefunkcionalne, pris otni
so konflikti znotraj druzine, nasilje in druge oblike zlorab, neorganiziranost in pomanjkanje povezanosti med
¢lani druzine, socialna izolacija, nerealna starSevska pri¢akovanja, pomanjkljiv nadzor ter vzgojna nemo¢. Vse
to pa kljuéno vpliva na otroka in mladostnika ter na razvoj oz. ohranjanje njegovih custvenih in vedenjskih
tezav/motenj.

Med druzinami in institucijami, ki naj bi jim nudile suport oz pomo¢, velikokrat vlada nezaupanje, sovrazna
naravnanost ter zanikanje, kar otezuje procese sodelovanja. Veliko druzin za svoje tezave krivi sistem,

poslediéno pa ne zelijjo sodelovati s strokovnimi sluzbami, ki so del tega sistema (Sternad, 2012, po Asen,
2007).

Prav zato mora imeti sreCevanje in sodelovanje dveh klju¢nih subjektov pri vzgoji, kot sta vzgojitelj in stars,
prednostno vlogo pri zunajdruzinski institucionalni obravnavi otroka ali mladostnika s custvenimi in



vedenjskimi tezavami/motnjami. Na vzpostavljanje stika s starSi, na razvoj in vzdrzevanje odnosa ter
sodelovanje med zavodom in druzino pa vpliva vrsto dejavnikov. Eccles in Harold (1996, v Kalin in dr.2009)
navajata naslednje dejavnike:

e 7nacilnost, odnos in drza druzine do zavoda,

e macilnosti, odnos in drza strokovnih delavcev do sodelovanja s star§i

e 7znacilnosti otroka

e macilnosti zavoda

e tercas, ki je namenjen temu sodelovanju.

V povezavi z zgoraj navedenimi dejavniki, so najpogostejSe ovire sodelovanja med druzino in zavodom prav
obcutek neuspeha in nizka samopodoba starSev, dosedanje negativne izku$nje z institucijami, ki naj bi jim
nudile suport ali pomo¢ ter doloCene objektivne ovire kot so tezave s prevozom, jezikom, casovno
preobremenjenostjo,.. Potrebno pa je poudariti, da lahko ovire izvirajo tudi s strani strokovnih delavcev oz
naravnanosti zavoda. Te so na primer ob¢utek nekompetentnosti strokovnih delavcev zatovrstno delo, premalo
pridobljenega znanja iz tega podrocja, nejasnost vloge strokovnega delavca v tem odnosu,... (Kalin in dr. 2009).

Pri otrocih in mladostnikih vklju¢enih v zavodsko vzgojo, se vse pogosteje zgodi, da starsi prelozijo nekatere
roditeljske funkcije na vzgojitelje/ucitelje in zavod ter se pri tem distancirajo od otrokovega oz
mladostnikovega vsakdana. Velikokrat imajo napac¢na pricakovanja do zavoda ter tezko vzpostavijo odnos s
strokovnimi delavci, ki bi poztivno pripomogel pri samem procesu vzgoje in izobraZzevanja otroka ali
mladostnika vkljuéenega v zavodsko vzgojo. Zaradi teh razlogov in ker so star§i pomemben dejavnik procesa
vzgoje in izobrazevanja otrok in mladostnikov, smo se v VZ Planina odlocili, da naredimo korak naprej pri
vzpostavljanju in grajenju odnosa s starSinasih otrok in mladostnikov.

Predstavitev modela dela s star§i v vzgojnem zavodu planina

Vzgojni zavod Planina opravlja javno sluzbo na podro¢ju vzgoje in izobraZevanja otrok in mladostnikov obeh
spolov, ki imajo Custvene in vedenjske motnje, lazjo motnjo v du§evnemrazvoju ter psihiatricne motnje.

Namen zavodske vzgoje je nudenje pogojev za varen in zdrav osebnostni razvoj (kompletno oskrbo),
kompenzacija razvojnih primanjkljajev in vrzeli v kognitivnem, ¢ustvenem in socialnem razvoju, po potrebi pa
tudi medicinska oskrba (sploSna medicinska, pedopsihiatricna,...).

Glavni cilj bivanja otrok in mladostnikov v zavodu, ki je opredeljen v Vzgojnem programu (Skoflek in dr.,
2004) je cimprej$nja usposobitev za uspeS$no vrnitev/vkljuéitev v matiéno/obifajno okolje in uspe$no
dokonc¢anje osnovnega ali poklicnega izobrazevanja. Za uresniCevanje glavnega cilja sledimo preventivnim
socialno-varstvenim in zdravstvenim ciljem, uéno-vzgojnim ciljem (zagotovljena je celovita vzgoja in Solska
uspesnost), kompenzacijskim ciljem (nadomestitev manjkajoCega v razvoju otroka oziroma mladostnika) ter
osebnostno in socialno integrativnim ciliem (spreminjanje/odpravljanje socialno nesprejemjivih navad,
odnosov, vedenj, razbremenjevanje obcutkov manjvrednosti, razvijanje zdravega samozaupanja, postopno
vkljucevanje v obiCajno zivljenjsko okolje, usposobitev za druzbeno sprejemljiv nacin Zivljenja in delovanja
itd.).

Za dosego navedenih ciljev pa se pri zavodski vzgoji strokovni delavci ravnamo po splo$no veljavnih nacelih, in
sicer nacelo timskega dela, individualizacije, pozitivne vzgojne usmerjenosti, aktivne vloge in soodgovornosti
otroka ali mladostnika v procesu lastnega razvoja, kompenzacije razvojnih zaostankov in vrzeli, kontinuiranosti
vZzgojno-izobrazevalnega procesa, sodelovanja z druZino ter nacelo inkluzije in normalizacije (prav tam).

Izredno odgovorna naloga strokovnega delavca je, da otroku in mladostniku pomaga, da bo le-ta zmogel
vzpostaviti ustrezne odnose z okoljem, da bo lazje spoznal stvamost v domac¢em okolju in da bo nasel dovolj
mo¢i, da opusti disocialno vedenje. Cim blize smo Zivljenjskemu svetu posameznika, tem toéneje lahko
reflektiramo, pretehtamo in ocenimo, kaj je treba narediti, katere reSitve so mozne in razpoloZljive, kako so
uporabljeni viri, kako se lahko razvijejo in oblikujejo, katere metode in katere intervencije so Se eventualno
lahko dejavne (Krajnéan, 2006).



Iz tega naslova je sodelovanje z druzino zelo pomembno. Pri nadrtovanju in vzpostavljanju medsebojnega
sodelovanje med druzino in zavodom, je potrebno upostevati znacilnosti in potrebe starSev ter njlhovo zmoznost
aktivnega sodelovanja. Za dosego uéinkovitega sodelovanja je klju¢nega pomena (Kalin, 2003):

e medsebojno spostovanje in sodelovanje,

e razumevanje partnerstva (med star$iin vzgojitelji) pri vzgoji otroka/mladostnika,

e upostevanje in spoStovanje osebnosti starSev ter njihove potrebe in interese,

e ter zagotavljanje vzvodov za aktivnho sodelovanje starsev.

Na$ model dela s star$i tako temelji na spo§tovanju in upostevanju starSev kot primarnih skrbnikov, ki nosijo
glavno odgovornost za otrokovo vzgojo in razvoj. Z dvigom kakovosti dela s starSi in z izboljSanjem
neposrednega sodelovanja z njimi, smo ustvarili pogoje za uspeSnejSo vrnitev otroka oz. mladostnika v
druzinsko okolje.

Cilji tega modela so spoznati mladostnikovo domac¢e okolje in s tem poglobiti odnos z miadostnikom, spomati
star§e oz. druge pomembne odnosne osebe otrok in mladostnikov, vzpostaviti trdnej$i sodelovalniodnos s starsi,
oceniti pripravljenost in zmoznost sodelovanja druzne pri vikend projektih, doseganje spro§€enega vzdusja, kar
omogoca lazje prebijanje ledu, razbija monotonost, ustvarja dinamiko srecanja, dozivljanje pozitivnih izkuSenj v
relacijskem odnosu mladostnik-star§-vzgojitelj ter nenazadnje omogociti medsebojno podporo in izmenjavo
lastnih izku$enj in tezav med star$i.

Metode dela, ki so pri tem najpogostej$e so modelno ucenje, nudenje suporta, izkustveno ucenje, samopomocéna
oblika dela, sprotne evalvacije zastavljenega dela,...

Potek projekta:

e Redni in pogostejsi telefonski stiki s star$i;

e Obiski na domu (veckratni; namenjeni spoznavanju ozjega in §irSega okolja posameznika)

e Vikend delo z druzinami: Ta del predstavlja obiske druzin otrok oz mladostnikov v zavodu za
vikend. Vikend je namenjen pridobivanju poztivnih izkuSenj na relaciji mladostnik-star$-vzgojitel].
Napisati je potrebno individualni program za vsakega izbranega mladostnika. NapiSe se pred vsem, kaj
bodo pri njem cilji in kako jih bo mogoce uresni¢iti. Struktura vikenda vklju¢uje prihod sobota
dopoldan, namestitev po sobah, Zelie in priCakovanja glede vikenda, dopoldanska dejavnost-
predstavitev mladostnikovih aktivnosti v zavodu, kosilo, dnevna aktivnost glede na mo¢ne tocke
mladostnika, vecerja, veerna aktivnost na Zeljo starSa, zajtrk, aktivnost vezana na okolico v kateri
smo, skupna evalvacija.

e Vkljuéitev starSev v program delavnic za star§e: vsak zadnji petek v mesecu organiziramo delavnice
za starSe. Delavnice praviloma potekajo dve Solski uri. Prvi del delavnic je namenjen krajSemu
predavanju, v drugem delu pa poteka razprava ter druzenje in povezovanje med udelezenci. Skupina
Steje do 10 starSev. Namen delavnic je izobrazevanje starSev, pomo¢ pri vzgoji otroka/mladostnika v
domacem okolju, delo na sebi ter pogovor in pomo¢ med star§i samimi. Delavnice vodi svetovalna
delavka, posamezna predavanja paizvajajo notranji in zunanji sodelavci. V spodniji tabeli so navedene
teme, ki so predvidene za to Solsko leto.

TEME

ST. TEMA

1 KOMUNIKACIJA V DRUZINI 2

2. KAM SE LAHKO OBRNEM PO POMOC?

3. POMEN PRIMARNE IN SEKUNDARNE SOCIALIZACIJE

4. PREDSTAVITEV PSIHOAKTIVNIH SNOVI, ZNAKI, PREVENTIVA
5. FARMAKOTERAPIJA

6. ZDRAVA PREHRANA




7. PREDSTAVITEV DUSEVNIH MOTENJ
8. KAZNIVA DEJANJA - ZAKONODAJA
9. POMEN BRANJA KNJIG ZA OTROKE IN MLADOSTNIKE
10. AKTIVNO PREZIVLJANJE PROSTEGA CASA
Zakljuéek

Predstavljeni model izvajamo v VZ Planina 7e ve¢ let ter ga sproti nadgrajujemo in preoblikujemo glede na
trenutne potrebe posameznikov vklju¢enih v zunajdruzinsko institucionalno obravnavo. Tovrstno sodelovanje
spodbudi soustvarjalen odnos med druzino, otrokom/mladostnikom ter strokovnimi delavci vkljuenimi v
obravnavo. Ob enem omogo¢i poglobljen pogled umes¢enosti posameznika v druZini ter razumevanje druzinske
situacije, hkrati pa prikaze vlogo vzgojitelja in ume$cenost otroka/mladostnika v zavodskem prostoru.

Kljub sprotnemu izpopolnjevanju na tem podrocju ter velikemu trudu, ki ga dnevno vlagamo v delo z druZinami
na§ih otrok in mladostnikom, pa se nam vse pogosteje pojavljajo primeri posameznikov, ki so ob namestitvi v
zavod ostali popolnoma sami. Zaradi razliénih zunanjih okoli§¢in in ob tezavnosti njihovih motenj, je ob
namestitvi prekinjen stik s pomembnimi drugimi iz njihovega okolja. V teh primerih je na§ trud v prvi vrsti
usmerjen tem posameznikom poiskati nekoga, ki jim bi tovrstno pomembno vez lahko predstavljal izven
institucije. Sele nato lahko izvajamo predstavljen model.
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VASPITACKA ZAPAZANJA O ULOZI NTC PROGRAMA U RAZVOJU DECE PREDSKOLSKOG
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Sazetak

Istrazivanje koje za cilj ima sticanje uvida u to kako vaspitaci/ce vide ulogu NTC programa u razvoju dece
sprovedeno je na selekcionisanom uzorku (N=37) i to zadavanjem instrumenta konstruisanim za potrebe ovog
istrazivanja, Ciji se sadrzaj temelji na stavkama o zapazanju uticaja NTC programa na razliitim poljima
funkcionisanja dece i zaposlenih koji ga sprovode. Deskriptivna, kao i kvalitativha analiza pokazale su da
vaspitacice vide NTC program kao veoma znacajan u razvoju motivacije i socijalnih veStina deteta, ali i
licnosnih karakteristika: samopouzdanja, samostalnosti i slobode uopste. Osnovni nalazi govore u prilog tome
da se efekti ovog programa odrazavaju na emocionalni i socijalni razvoj dece ali nedvosmisleno i na li¢ni i
profesionalni razvoj vaspitacica. U narednim istraZivanjima koja potencijalno proisticu iz ovih nalaza fokus ¢e
biti upravo na detaljnijem ispitivanju faktora koji uti¢u na razvoj u ovim oblastima.

Kljuéne re€i: NTC sistemucenja i poducavanja, zapazanja vaspitaca/ica, razvoj dece, predskolski uzrast

THE ROLE OF THE NTC PROGRAMME IN THE DEVELOPMENT OF PRESCHOOL AGE
CHILDREN FROM A KINDERGARTEN TEACHER STANDPOINT

Abstr act

The research that aims to gain insight into kindergarten teachers’ evaluation of the role of the NTC Programme
in the development of children, was carried out on a small homogenous sample (N=37), by assigning the
instruments constructed for this research. Content of the research is based on the evaluation of the NTC
Programme impact on different functioning domains of children and employees who implement it. Descriptive
as well as qualitative analysis have shown that kindergarten teachers see the NTC Programme as v ery important
in the development of social skills and motivation of a child, but also personal characteristics: self -confidence,
independence and freedom in general. The central findings show that the Programme affects emotional and
professional development of a child, but unambiguously, it also influences personal and professional
development of an educator. The focus of the potential studies based on these findings will be on more detailed
examination of the factors that influence the development in these domains.

Keywor ds: NTC system of learning and teaching, teachers' evaluation, child development, preschool age

Uvod

NTC sistem ucenja, kao specijalizovani program, iako prevashodno fokusiran na rani razvoj deteta, osnazuje i
sve odrasle da u svom pedagoskom radu podsti¢u kod dece dinamicku akomodaciju oka, koordinaciju pokreta,
razvoj fine i krupne motorike (skakanje, rotaciju, grafomotoriku..) kao i kognitivni razvoj koji ukljucuje
rezonovanje i zakljuéivanje, apstraktno mi§ljenje i vizuelizaciju, zatim kriticko i1 logicko miSljenje sa jedne,
divergentno i kreativno miSljenje sa druge strane. Aspekti razvoja koji su najée§¢e promatrani u istrazivanjima
su kognitivni, socijalni, a zatim i aspekti motivacije i emocija. Kognitivni aspekt obuhvata §irok spektar
fenomena, te ¢e biti pomenuti samo neki. Kada je kreativnost u pitanju, koegzistiraju pristupi kreativnosti kao
osobini i pristupi koji je posmatraju kao vestinu (Vizek Vidovi¢, Vlahovi¢-Steti¢, Rijavec i Milikovi¢, 2014) .
Prema prvom pristupu, ¢iji je predstavnik i Gilford, kreativan nac¢in mi§ljenja nuzno sa sobom nosi originalan i
neobiCan odgovor na postavljen problem (Guilford, 1950). Vaspitaci su pred velikim izazovom jer je kreativnu
decu ponekad izuzetno tesko identifikovati, kao i delovati kako bi svako dete u njihovomvaspitno-obrazovnom
okruZzenju dobilo moguénost za razvoj sopstvene kreativnosti. Deca kreativhost manifestuju kroz igrovne



aktivnosti, u procesu koji prethodi produktu (Sefer, 2000). Vazna kognitivna komponenta takode je i paznja.
Grupa istrazivaca (Ruff, Capozzoli & Weissberg,1998) je kroz tri studije ispitala individualne razlike medu
predskolskom decom na aspektu usmerene paznje i to varirajuéi kontekst: gledanje video -trake, igra igrackama i
zadaci sa merenjem vremena reakcije. Promene paznje se dogadaju ranije u prva dva konteksta nego u tre¢em,
dok generalno gledano, indeksi paznje rastu od prve do tre¢e godine Zivota. Dakle, postoji izvesna stabilnost
pazmje unutar pojedina¢nog konteksta, dok ona mnogo viSe varira u zavisnosti od zadatka. Uzimajuéi socijalni
kontekst u obzir, veliku ulogu igra odnos deteta i vaspitaca. Ukoliko vaspita¢ pristupa strogo i direktivno kada
su u pitanju eventualni problemi u ponasanju, dete razvija konfilktne odnose, §to biva prediktor slabog
postignu¢a u adolescentskom periodu (Di Lalla et al, 2004, prema Vitaro, Brendgen, Larose & Tremblay,
2005). Nasuprot tome, pozitivan ucinak na odnose, kao i stavove prema S$koli, imace vaspitno-obrazovni
kontekst koji postavlja dete u fokus aktivnosti i ostavlja mu moguénost autonomije i pune participacije (Valeski
& Stipek, 2001, prema Vitaro, Brendgen, Larose & Tremblay, 2005). Komunikacija je takode prepoznata kao
klju¢na za efikasnu saradnju jer, prema nalazima jedne istrazivacice (Teasley, 1995) parovi predSkolske dece
koji komuniciraju uspesniji su u zadatku koji je pred njima od parova dece koja ne razgovaraju medu sobom dok
redavaju zadatak. Cesto se isti¢u i poztivni efekti kooperacije, ona uti¢e na poja¢ano uvazavanje, medusobnu
brigu i ve¢u grupnu kohezivnost, ali i na postignuce (Anti¢, 2010). Aspekti motivacije i emocija su neizostavni
deo razvoja u predskolskom periodu, pogotovo kada se smeste u kontekst ucenja i poducavanja. Istrazivaci tvrde
da je sposobnost samoregulisanog ucenja povezano sa postignu¢em u Skoli, ali i da su najbolji prediktori
Skolskog ucinka intinzicka motivacija, samoregulacija i samoefikasnost (Pintrich & De Groot, 1990). Deca
usmerena na zadatak pri tumacenju procesa reSavanja ne Koriste izjave o neuspehu, nego pretezno opisuju
prijatne emocije, samopracenje i samoupucivanje, $Sto svedo¢i o njihovoj samostalnosti i pozitivnoj oceni
sopstvenih sposobnosti (Diener & Dweck, 1978). Motivisanje deteta kroz obogacdivanje sredine, igru i
omogucavanje razli¢itih iskustava povecava Sansu razvijanja darovitosti kod deteta. Pored toga, isti ishod ¢e biti
ostvaren ukoliko odrasli posvecuju vreme i paznju detetu, poducavaju ga, interesuju se i zalazu za njegov
napredak (Winner, 2005). Generalno gledano, kognitivni, socijalni, afektivni i motivacioni aspekt ¢ine samo
krupnu organizaciju na osnovu koje se moze razvoj posmatrati i razmatrati koja su to sve polja na koja moze
delovati bilo koji program ucenja i poducavanja. Postoje tu i drugi nezaobilazni aspekti (neuralni, fizioloski,
aspekt licnosti, rodni, kulturni i drugi), ali zbog prirode istrazivanja nisu analizirani u radu.

Cilj istraZivanja

Cilj ovog istrazivanja je da pruz uvid u to kako vaspitaéi/ce vide ulogu NTC programa u razvoju dece. Oéekuje
se da ¢e po njihovoj proceni NTC program imati pozitivnu ulogu u razvoju na kognitivnom, motivacionom,
emocionalnom i socijalnom planu.

Metod

Uzorak

Uzorak je bio selekcionisan i ¢inilo ga je 37 vaspita(:ical iz Srbije, Crne Gore, Hrvatske i Slovenije radnog staza
od 1 do 41 godine u vaspitackoj struci (prosecan radni staz u vaspitackoj struci 11.5 godina) i pretezno visokog
obrazovanja (70.3% visoko obrazovanih, dok 29.7% ima zavrSenu srednju i viSu $kolu). U uzorak su odabrane
samo vaspitacice koje su zavrSile seminare u oblasti NTC ucenja i poducavanja ite metode primenjuju u radu sa
decom predskolskog uzrasta dva meseca i vise.

I nstrument

Instrument je bio u formi upitnika, a konstruisan je za potrebe ovog istrazivanja. Imao je tri tematska dela: u
prvom delu su bila pitanja u kojima se traze podaci (pol, opStina i ustanova, radni staz i period primene
programa), drugi deo je Cinile su stavke koje su zahtevale procenu efikasnosti NTC programa, a tre¢i deo se
odnosio na usavrSavanje samih vaspitacica. U drugom, centralnom delu, na 23 stavke je Likertovom

1 Napomena Zbog toga to celokupni uzorak ¢ine osobe Zenskog roda, u daljem tekstu ¢e se koristiti samo Zenski
rod imenica kada se govori o uzorku.



petostepenom skalom procenjivan uticaj NTC pristupa na aspekte kognitivhog, emocionalnog, socijal nog
razvoja, kao 1 aspekt razvoja motivacije (odgovori su bili u rasponu od ,u potpunosti se slazem™ do ,u
potpunosti se ne slazem™). U tre¢em delu su bila pitanja meSovitog tipa: pitanja Likertovog tipa o proceni uticaja
NTC programa na li¢ni razvoj, pitanja o daljim pravcima usavrSavanja i jedno pitanje otvorenog tipa koje se
ticalo opSteg utiska vaspitacica o programu. Pojedini primeri pitanja iz instrumenta se nalaze u prilogu.

Varijable

S obzirom da stavke nisu grupisane u Sire faktore, svaka stavka je bila varijabla na kojoj se mogla posmatrati
raspodela odgovora ispitanica. Fokus je bio na varijablama u centralnom delu upitnika, a na drugommestu je to
bio aspekt samoprocene ispitanica o licnom i profesionalnom usavr§avanju pod uticajem primene NTC pristupa
u radu sa decom. U obzr su uzete i varijable koje govore o stepenu obrazovanja i periodu u kom se primenjuju
NTC metode.

Postupak

Vaspitacice su putem Interneta popunile upitnik. Nakon §to su podaci preuzeti, obradeni su u statistickom
programu za obradu podataka (SPSS 20). Pri obradi podataka upotrebljene su deskriptivha analiza i Hi-kvadrat
test, kao i kvalitativna analiza pojedinih odgovora na pitanja otvorenog tipa.

Rezultati

Deskriptivna statistika je pokazala da su najce$¢i odgovori na svim pitanjima bili u kategoriji 5 (u potpunosti se
slazem) i 4 (uglavnom se slazem), dok su odgovori iz kategorija 3 i 2 bili izuzetno retki (niti se slazem niti se ne

slazem i odgovor uglavnom se ne slazem).

Visoke vrednosti na meri centralne tendencije govora o op$tem pozitivnom stavu prema NTC programu, kao i
percepciji o njegovom produktivnom uticaju na razvoj dece. U tabeli (Tabela 1) su prikazane najnize i najviSe
mere centralne tendencije po pitanjima, a primetno je da su najviSe ocene dodeljene za pitanja i§¢ekivanja
zadataka od strane dece, entuzijazam pri radu/igri i zajednicko aktivno uceSce, a najmenje za manifestovanu
samostalnost dece.

Pri analizi odgovora na pitanja iz treceg dela (o usavr$avanju i samovrednovanju) primetna je sliéna ras podela
odgovora (Tabela 2) s tim da su istaknute izuzetno visoke prose¢ne vrednosti odgovora (§to znaci da je velik
broj ispitanica odgovorilo u kategoriji 5), ali i vece slaganje (kada se postavljaju pitanja o opStemzadovoljstvu i
sprermosti 0 sopstvenom uklju¢ivanju u aktivnosti iniciranim od strane dece). To implicira da vaspitacice
ocenjuju da postoji visok uticaj primene NTC programa na njih same: na njihovu kreativnost, motivaciju,
osecanje zadovoljstva i u¢es¢e u aktivnostima koje su inicirane od strane grupe dece.



Varijabla Aritmeticka sredina Standardna devijacija
samostalnost 4.24 0.60
povezivanje 4.35 0.63

zajednicki 4.73 0.51
entuzijazam 4.76 0.43
iS¢ekivanje 4.78 0.48

Tabela 1- Prikaz deskriptivnih mera za najniZe i najviSe procenjene varijable (na mestu tacaka bi se nalazile vrednosti AS u
rasponu 4.40-4.70)

Varijabla Aritmeticka sredina Standardna devijacija
kreativnost_v 4.78 0.42
motivacija v 4.89 0.31

spremnost aktivnost_v 4.95 0.23
zadovoljstvo_v 4,95 0.23

Tabea 2- Prikaz deskriptivnih mera za Cetiri varijable samoprocene

Ono §to je takode analizirano bili su smerovi daljeg usavr$avanja u okviru prakticnog delovanja koje nudi NTC
sistem ucenja i poducavanja. Deskriptivne statisticke mere govore o tome u kojim NTC praksama ispitanicama
nedostaje kompetentnost i u kojim oblastima smatraju da im je potrebno sticanje znanja i veStina za dalji rad.
VaspitaCicama najviSe nedostaje znanja i veStina kada je u pitanju formulisanje zagonetnih pitanja (54.1%) i
prica (62.2%), ali donekle i skrivanje re¢i u rebuse i reCenice (40.5%). Najmanje kompetencija im, prema
podacima nedostaje u oblasti razvojafine motorie (19% odgovora).

S obzirom na to da su efekti NTC programa na razliite aspekte razvoja ocenjivani najvisim stepenima u skali,
korisno je izdvojiti izrazito pozitivne odgovore i odgovore oko kojih postoji viSi procenat saglasnosti. Na taj
nacin se stice uvid u to koliko vaznosti vaspitaice pridaju uticaju NTC-a na odredeno polje funkcionisanja
(Tabela 3). Poredenja radi, u Tabeli 4 dat je isti prikaz raspodele odgovora za varijable samoprocene. Moze se
primetiti da su ovo zapravo oblasti decijeg funkcionisanja za koje nije bilo velike dileme koliko NTC program
uti¢e. Radi se upravo o funkcionisanju u motivacionoj i emocionalnoj sferi (stavke iz tabele se odnose na to da
deca sa zarom iscekuju igre i zadatke, vrlo rado dolaze u vrti¢, sa entuzijazmom ucestvuju u igrama/zadacima,
razdragano pristupaju zadatku/igri ) ali i socijalnoj (deca zajednicki aktivno ucestvuju u zadacima/igri). Veée
dileme bile su po pitanju sposobnosti da povezuju, povecanja kreativnosti, a najvise samostalnosti dece, kao Sto
deskriptivne mere pokazuju.

iS¢ekivanje

Varijable Sodataka

entuzijazam zajednicki povezivanje samostalnost kreativhost

Sepen 3 4 5 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5

Frekv. 1 6 30 9 28 1 8 28 3 |18 | 16 3 2 |12 | 3 |18 | 16

% 27 (162 | 81.1| 243 | 75.7 | 27 |21.6| 75.7 | 8.1 |486(43.2| 81 |595 (324| 8.1 |486/( 43.2

Tabela 3- Raspodela odgovora na pitanjima na kojima postoje najvisi procenat saglasnosti (tamnije osencena polja) i najnizi
procenat saglasnosti (svetlije osencena polja)



Varijeble kregtivnost_v motivacija v spremnost aktivnost_v zadovoljstvo_v

Sepen naskali 4 5 4 5 4 5 4 5

Frekvenca 8 29 4 33 2 35 2 35
% 21.6 78.4 10.8 89.2 54 94.6 54 94.6

Tabela 4- Raspodela odgovora koji se ti¢u samoprocene (osenéena polja)

Cak 35 od ispitanih 37 vaspitadica ocenjuje da je NTC program bitno uticao na njihovo ose¢anje zadovoljstva
pri realizaciji zadataka/igara za decu i njihovu spremnost da u¢estvuju u dinamici aktivnosti koju deca iniciraju,
dok njih 33 taj uticaj ocenjuje kroz motivaciju za rad sa decom. Kvalitativna analiza to potvrduje kroz odgovore
otvorenog tipa: ispitanice mahom isticu izuzetne efekte NTC programa na razvoj dece, ali i njih same. Njihovi
opisi su u analizi sistematizovani i izdvojeno je Cetiri kategorije komentara (u nastavku je prikaz odabranih
najucestalijih formi):

1) reakcijama/pona$anjima dece: slobodnije iznose stav/mi§ljenje, dugo pamte nauceno gradivo,
neizmerno uzivaju, deca su viSe motivisana da uce jer postizu bolje rezultate, brzo savladavaju gradivo,
primetno je sticanje samopouzdanja i povezivanje novog sa poznatim, stidljiva i pasivha deca se
oslobadaju, pozitivno utie na svu decu

2) o programu uopSte: stimulativan, razvija kreativnost, lako primenljiv i ne traZi materijalna sredstva,
jedini pruza kompletnu edukaciju, olak§ava planiranje vaspitno-obrazovnog rada, dobit za sve: dete,
roditelja, vaspitaca, drustvo

3) o igrama/zadacima: motiviSuéi, interesantni, raznovrsni, dosta zanimljiviji od onih koje se godinama
vrte u krug

4) o preporukama koje li€no daju: potreban veci obuhvat vaspitaa seminarima, program stalno
razvijati i usavrsavati, cilieve NTC-a povezati sa ciljevima socio-emocionalnog aspekta razvoja,
dodatno pojednostaviti za decu od 3 do 5 god, potrebno je imati kontinuitet kako bi bili vidljivi
rezulatati, neophodno je svakodnevno unositi u redovni program elemente ntc sistema ucenja

Diskusija

Koliko vaznu ulogu na razliCite aspekte decijeg razvoja ima NTC program ucenja i poducavanja u ovom slucaju
se procenjuje isklju¢ivo na osnovu zapaZanja vaspitacica koje su prosle kroz proced uru NTC obuke. Primetno je
da na pitanja koja se ti¢u kognitivnog aspekta razvoja ispitanice odgovaraju sa manje medusobne saglasnosti i
daju neSto nize ocene uticaja programa, $to nuzno ne znaci da program nema ulogu u promenama na
kognitivnom planu, veé¢ je pretpostavka da odredene promene o kojima je re¢ u postavljenim pitanjima
vaspita¢icama nisu vidljive na predSkolskom uzrastu. Sa druge strane, moguce objasnjenje je i da te promene
postoje, ali metode i pristup deci u predSkolskim ustanovama ne omogucava jasno uocavanje ovih promena.
Stabilnija u njihovim odgovorima su zapazanja na emocionalnom i socijalnom planu. Visoko pozcioniranje
uticaja NTC programa od strane vaspitaCica govori o njegovoj vaznosti kako u profesionalnom, tako i licnom
delovanju ispitanica.

Ono §to moze biti interesantno je da je pri analizi treCeg dela upitnika u kom su samoprocene vaspitacica uo¢eno
izuzetno visoko medusobno poklapanje odgovora kada su u pitanju njihova sopstvena kreativnost, motivacija,
ali i zadovoljstvo pri realizaciji i spremnost da aktivno ucestvuju u aktivnostima dece. U vezi sa tim bi bilo
zanimljivo ispitati da li vaspitaCice i inaCe imaju tako poztivnu sliku o sebi ili se ovakav pravac
samovrednovanja moze pripisati delimicno programu. Kada je u pitanju dalje usavrSavanje u okviru NTC
programa, vaspitacice smatraju da im najviSe vestina nedostaje u oblastim zagonetnih pitanja i prica, a najmanje
u oblasti fine motorike. Ovaj podatak se verovatno moze razjasniti delimicnom poznato$cu igara i aktivnosti u
oblastima fine i krupne motorike, a sa druge strane, upoznavanjem sa skrivalicama u reenicama, zagonetnim i
nelogi¢nim pitanjima/pri¢ama tek na seminarima za obuku. Vazno je takode napomenuti da pri samoproceni u
ovom delu istrazivanja nema statisticki znacajnog udela radnog staza i nivoa obrazovanja ispitanica.
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Zakljuéak

Ovo istrazivanje je bilo eksplorativnog tipa i dalo je detaljnije uvide u moguénosti NTC programa kada je u
pitanju deciji razvoj. Pokazano je da ovakav pristup u radu sa decom prema videnjima vaspitackog kadra ima
veoma znacajnu ulogu u vaspitavanju i razvoju ne samo kognitivnih funkcija i motivacije, nego i socijalnih
veStina, ali i licnosti deteta: u formiranju samopouzdanja, samostalnosti i slobode uopsSte. U narednim
istrazivanjima treba uzeti u obzir da je ovaj sistem ucenja i poduéavanja veoma kompleksan i sveobuhvatan, te
mu je potrebno pristupiti jo§ detaljnije i produbljenije kako bi se stekao jasniji uvid u prednosti i eventualne
nedostatke. Ovakav upitnic¢ki nacin istraZivanja daje moguénost procene kreatora i realizatora programa, ali ne i
priliku da tu procenu pruze i deca, tj. onikoji su najvaznija i ciljna grupa ovog sistema.
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PRILAGODITVE UCNEGA OKOLJA KOT DEJAVNIK USPESNOSTI UCENCEV SPOSEBNIMI
POTREBAMI V INKLUZIVNI SOLI

Renata Stritof, OS Janka Glazerja Ruse,
Prof. dr. Milena Ivanu$ Grmek, Univerza v M ariboru, Pedagoska fakulteta

Povzetek

Ugitelj v inkluzivni $oli uéencem S posebnimi potrebami (v nadaljevanju ucencis PP) z uéinkovitim uénim
okoljem in prilagajanjem pouka njihovim posebnimv zgojno-izobrazevalnim potrebam omogoca uspes$no ucenje
in optimalni razvoj potencialov. Prilagoditve organizacije, ¢asa in izvajanja pouka, naina preverjanja ter
ocenjevanja so za uéence, ki so usmerjeni v program vzgoje in izobrazevanja s prilagojenim izvajanjem in
dodatno strokovno pomocjo, opredeljene v Zakonu o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (2011). Z
raziskavo ugotavljamo, da je poznavanje in upoStevanje prilagoditev pri pouka ter soustvarjanje uéinkovitega
u¢nega okolja bolj prisotno pri uéiteljih, ki imajo dodatna znanja za delo z u¢enci s PP. Vendar pa rezultati
raziskave kazejo, da ucitelji prilagoditvam pri organizaciji in izvajanju pouka, ki so pomemben del u¢inkovitega
uc¢nega okolja, ne pripisujejo posebnegapomena za uspesnostucencev s PP.

Kljuéne besede: ucitelj v inkluzivni $oli, prilagoditve, uspe§nost u¢encev s posebnimi potrebami

Abstr act

A teacher in inclusive school with creating an effective learning environment and adjusting lessons to the
special educational needs of children enables a successful learning and an optimal development of their
potentials. Adjustments in organising lessons, arranging time and implementing lessons, adjustments of means
of examination and assessment for children who are educated in the education program with modified
implementation and additional professional help are stated in Placement of Children with Special Needs Act
(2011). The research showed that the knowledge and consideration of adjusting lessons and creating an effective
learning environment is more common with the teachers who posses additional knowledge of working with
children with special needs. However, the results of the research also show that teachers do not assign a special
importance for the learning success of children with special needs to adjustments in organising and
implementing lessons, which are indeed an important part of theeffective learning environment.

Keywor ds: teacherin inclusive school, adjustments, learning success of children with special needs

Uvod

Obdobje osnovnosolskega izobrazevanja je za razvoj in oblikovanje osebnosti otrok in mladostnikov izjemnega
pomena. Tako je Sola po Tomorijevi (2002) za otroka pomemben tretji sistem, poleg druzine in SirSega
socialnega okolja. Ceprav $ola kot institucija zaradi prepletanja §tevilnih dejavnikov, ki vplivajo na neuspesnost
v $oli, ne nosi edine odgovornosti, pa vendarle z oblikovanjem uénega okolja nastopakot varovalni ali zaviralni,
morda celo ogrozajo¢i dejavnik. Moznosti Sokke neuspeSnosti so prav pri ucencih s PP zaradi njihovih
primanjkljajev, ovir ali motenj, veéje v primerjavi z vrstniki, ki nimajo posebnih vzgojno-izobrazevalnih potreb.
Ucencis PP so ranljiva skupina uéencev, ki jih brez posebne obravnave, primerne pomoci, podpore in ustreznih
prilagoditev v vzgojno-izobraZevalnem procesu ogroza socialna izklju¢enost. Vse na§teto pridobijo z moZnostjo
vkljucitve v inkluzivno Solo, ki je nastala kot izziv prezivelemu dvotirnemu sistemu vzgoje in izobrazevanja, ki
je bil v osnovi nepravicen, stigmatiziran, a navzven prikazan kot najboljSa moznost za vzgojo in izobrazevanje
otrok s PP. Inkluzivna $ola, tudi t. i. »vkljuujoca Sola« zahteva up o§tevanje razliCnosti in drugac¢nosti ter daje
vkljuenimpravico do izbire. Zagotavlja in omogoca v izhodi§¢u enake moznosti vzgoje in izobraZzevanja za vse
ucence, tistim s PP pa s pomoc¢jo in prilagoditvami povefamoznosti za uspes$no $olanje in osebnostni razvo;.

Inkluzivno izobrazevanje je pred ucitelje postavilo nove izzive, kako oblikovati u¢no okolje in proces, da bibili
ucenci ¢im uspesnej§i. Priucencih s PP se v skladu z odlocbo o usmeritvi izvaja dodatna strokovna pomoc¢, ki
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potekav razredu ali izven (do najve¢ pet ur na teden), ves preostali ¢as pouka pa uence s PP obravnava ucitelj.
Tako Kavklerjeva (2010, str. 119) ugotavlja, »da so tudi tiucenci z zmernimi in izrazitimi specificnimi tezavami
okrog 90 % casa delezni le uciteljeve pomoci in podpore v razredu, in povzame, da je izobrazevalna uspesnost
ucenca v veliki meri odvisna od uciteljev in njegovega prilagajanja pouka. Raziskave v slovenskih §olah kazejo,
da ucitelji ob vklju¢evanju uéencev s PP velikokrat obcutijo stiske in menijo, da nimao dovolj oziroma
ustreznih znanj za delo z njimi. Dogaja se celo, da jih vidijo kot manj sposobne, zavoljo ¢esar reducirajo
zahtevnost nalog, ne izvajajo pa prilagoditev v procesu poucevanja, na podlagi katerih bi jim omogocili
optimalen razvoj (Kavkler, 2010). Da bi ucitelji lahko uéinkovito uéili v inkluzivnih okoljih, morajo imeti
ustrezne vrednote, poztivna stali§¢a, vesCine, znanje in razumevanje, zagotovo pa je izrednega pomena
materialna in strokovna podpora vodstva in §irSe druzbe. »Od ucitelja je kon¢no odvisna kvaliteta pouka. U€itelj
je tisti, ki uéne cilje, vsebino in u¢no tehnologijo usklajuje in prilagaja u¢encemter o uénem procesu neposredno
odlo¢a in zanj odgovarja« (Blazi¢ idr., 2003, str. 90).

Za vsakega u€enca s PP Sola izdela individualiziran program (v nadaljevanju IP). Nacrtovanje, izvajanje in
evalvacija IP je timsko delo, kjer je ucitelj uenca s PP aktivno vkljucen. V Beli knjigi (2011, str. 294) je IP
opredeljen kot »osnovno vodilo za ulitelje in starSe pri uresniCevanju posebnih potreb ucencev, prilagojen
potreba uéenca in kot tak ima enako tezo kot uéninaért«. Ce je uéitelj seznanjen s prilagoditvami in jih uposteva
ter izvaja pri pouku, Zupanc¢i¢ Danko (2007) meni, da omogoca ucencem, da ne pride do razvoja negativnih
posledic uénih tezav na ¢ustvenem in socialnem podrocju, da je zaznan normalen razvoj ali celo napredek na
podro¢ju samopodobe otroka, da je uéni uspeh skladnejsi z otrokovimi splo§nimi sposobnostmi in navsezadnje
otrok ne razvije negativnega odnosado $olein ucenja.

Metodologija

Namen empiricne raziskave je preuciti prilagoditve u¢nega okolja kot dejavnik uspesnosti pri ucencih s PP. Z
raziskavo Zelimo ugotoviti: v kolik§ni meri uéitelji poznajo in upostevajo prilagoditve pri uéencih s PP, ki so
zavedene v IP; kako uditelji ocenjujejo prilagoditve pri ucencih s PP in stali§¢a uditeliev do dejavnikov
uspesnosti pri u¢encih s PP. Zanimalo nas je, ali obstajajo razlike med uéitelji glede na dodatno usposobljenost
za delo z ucenci s PP.

Raziskava temelji nadeskriptivni in kavzalno-neeksperimentalni metodi empiriénega pedagos$kega raziskovanja.

V raziskavi je sodelovalo 280 uciteljev iz 185 osnovnih $ol v podravski, savinjski, pomurski in koroski regiji.
Prevladovale so uditeljice (91,8 %). Povpreéna starost anketirancev je bila 43 let. Dodatho usposobljenih za delo
zucencis PP je bilo 42,7 % anketirancev. Za delo s to populacijo u¢encev so se usposabljali na razlicne nacine,
prevladujejo krajSe oblike izobrazevanja in seminarji. V raziskavi je sodelovalo ve¢ uciteljev, ki poucujejo na
razredni stopnji (51,7 %), kot pa uciteljev predmetne stopnje. Glede na delovne izku$nje v vzgoji in
izobrazevanju stabili najStevilénej$i skupini uciteljev do 10 oziroma 20 let delovnih izkuSen;.

Podatke smo zbirali s spletno anketo. Zbiranje podatkov je potekalo od marca do junija 2015. Anketni
vprasalnik smo izdelali v skladu z nameni raziskave, sestavljen pa je bil iz petih sklopov vpraSanj odprtega in
zaprtega tipa. Prvi sklop je zajemal sploSne podatke anketirancev; drugi se je nanaSal na uciteljevo poznavanje
in upoS§tevanje prilagoditev pri pouku pri uc¢encih s PP; tretji sklop vprasanj je zajemal ocene ucéiteljev o sploSnih
prilagoditvah za u¢ence s PP, v ¢etrtem sklopu so uéitelji ocenjevali soustvarjanje u¢inkovitega uénega okolja, v
zadnjem, petem sklopu pa so razvr$¢ali dejavnike, ki po njihovem mnenju vplivajo na uspe$nost u¢encev s PP
pri pouku. Vtem prispevku se bomo osredotoéili na tretji in peti sklop, torej uciteljevemu ocenjevanju splo§nih
prilagoditev in dejavnikov uspesnostipri u¢encih s PP.

Podatki so obdelani s programom za statisticno obdelavo podatkov SPSS. Kvantitativne podatke smo obdelali
na nivoju deskriptivne statistike z navedbo frekvenc in odstotkov. Za odvisne zveze med nominalnimi
spremenljivkami smo uporabili 32 — preizkus. V primeru, ko pogoji za

XZ — preizkus niso bili izpolnjeni (ko je bilo ve¢ kot 20 % teoreticnih frekvenc manjsih kot 5), smo uporabili
Kullbackov 2 1 preizkus. Za analizo odvisnih zvez pri ordinalnih spremenljivkah za dve skupini s mo uporabili
Mann-W hitneyev U-preizkus.

13



Rezultati

Z raziskavo smo ugotovili, da je veéina uditeljev (99,2 %) seznanjena s prilagoditvami ucencev s PP.
Zaskrbljujoce pa je, da kar 30,3 % uciteljev ne sodeluje pri naértovanje teh prilagoditev. Izid xz — preizkusa je
pokazal statisticno znacilno razliko med u¢itelji, ki imajo dodatna znanja za delo z ucencis PP in ucitelji, ki teh
znanj nimajo. UcCitelj, ki ima dodatna znanja o ucencih s PP, bolj kompetentno prispeva k nacrtovanju
prilagoditev.

V inkluzivni $oli se uencem s PP prilagaja organizacija pouka, proces poucevanja ter nacin preverjanja in
ocenjevanja znanja. Ugotavljamo, da ucitelji ne glede na dodatno usposobljenost za delo z ucenci s PP
prilagoditve najbolj upostevajo pri ocenjevanju znanja (96,1 %), manj pri organizaciji (83,1 %), najmanj pa pri
izvajanju pouka (82,7 %). Prilagoditve pri ocenjevanju v primerjavi s prilagoditvami pri poucevanju in
organizaciji ucitelji izvajajo krajSi Cas, vezane so le na pisno in ustno pridobivanje ocen. Obe s kupini uciteljev,
tako uditelji z dodatnimi znanji za delo z uc¢encis PP, kot ucitelji brez teh dodatnih znanj, te prilagoditve najbolj
upoStevajo. Zagotovo pa na upoStevanje prilagoditev pri ocenjevanju pri uéiteljih v veliki meri vplivajo tudi
zahteve stasev po doslednem upostevanju teh prilagoditev, saj so za mnoge star§e te prilagoditve najbolj
pomembne za doseganje ucne uspeSnosti njihovih otrok. Tudi pri upoStevanju prilagoditev pri organizaciji
pouka ni statisticno pomembnih razlik med ucitelji glede na dodatna znanja, predvidevamo, da vsi ucitelji
ugotavljajo, da prilagoditve pri organizaciji (kot so npr. sedezni red, blizina ucitelja, pro¢ od motecih
distraktorjev,... ) omogocajo bolj usmerjeno pozorost uéencev in pomagajo pri odpravljanju moteega vedenja,
kar pripomore k bolj u¢inkovitemu poucevanju. PriupoStevanju prilagoditev pri izvajanju pouka pa belezimo
razlike med uditelji z dodatnimi znanji posebnih potreb, ki bolj upostevajo prilagoditve pri izvajanju pouka.
Predvidevamo, da so uditelji v okviru dodatnega usposabljanja pridobili razli¢na znanja za ucinkovite strategije
poucevanjain pristope za delo z ucencis PP, ki jih prenasajo in upoStevajo pri pouku.

Rezultati podrobnej$e ocene splosnih prilagoditev za u¢ence s PP pri organizaciji pouka pokazejo, da ucitelji
ocenjujejo med nastetimi prilagoditvami kot najpomembnejso prilagoditev, da ucenec s PP sedipro¢ od motecih
distraktorjev (73,7 %).

Zanimalo nas je, ali nato vpliva dodatno izobraZzevanje uciteljev za delo z ucencis PP.

ORCANIZACL POUKA | autc sueenetopp ¢ N R [Upreizkusf P
DA 99 119,79
Udenec s PP sedi v bliZini NE 130 111,35 5960,50 0,286
uditelja. Kupaj 229
DA 99 119,18
Uéenec s PP sedi ob soSol cu, ki NE 129 110,91 5922,00 0,294
mu pomaga. XKupaj 228
DA 99 129,41
Uéenecs PPsed zamizo sam, NE 130 104,03 5008,50 0,001
¢e mu to ustreza. Xupaj 229
DA 99 122,89
Utenee s PP sedi prof od NE 129 108,06 5554,50 | 0,028
distraktorjev, ki motijo ! ’
nj egovo pozornost. Xupa 228

Preglednica 1: Izid Mann Whitneyevega U preizkusa razlik pomembnosti splo$nih prilagoditev pri organizaciji pouka z
ozirom na usposobljenost uciteljev za delo z ucenci s PP

Izid Mann-Whitneyevega U-preizkusa razlik z ozirom na usposobljenost uéiteljev za delo z u¢enci s PP nam
pokaze, da dodatno usposobljeni ucitelji ocenjujejo prilagoditvi, da ucenec za mizo sedi sam, ¢e mu to ustreza in
daucenecs PP sedipro¢ od motecih drazljajev, za pomembnejsi, kot ucitelji, ki se niso dodatno izobrazevali.

Nadalje nas je zanimala ocena pomembnosti splosnih prilagoditev pri uporabi didaktiénih pripomockov in
opreme, in sicer glede na dodatno izobraZevanje uciteljev za delo z uéenci s posebnimi potrebami.
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" * Dodatno -
gI;)?EK\;IIXCNI PRIPOMOCKI IN izobraZe van je za N R U preizkus P
delo zudencis PP

DA 98 123,26
Utitelj _ufenca s PP spod!)‘u]a k NE 131 108,82 560,50 0,074
uporabi  udcne tehnologije - -
rafunalnika, kalkulatorja... Kupgj 229

DA 98 118,81
Uditelj ucdencu s PP omogoéa NE 132 113,04 6143,50 0,474
uporabo pripomoc¢kovza spro$¢anje. Kupaj 230

DA 98 122,63
U(:itglj udencu s PP p.rilvagaja pisno NE 131 109,29 5671,00 0,097
gradivo - zapiSe kljucne besede, -
kratkepovzetke. Skupgj 229

DA 97 121,01
Utitelj udenca s PP spodbuja k NE 131 109,68 572200 0.153
uporabi prilagojenih zvezkov, pisal, - ’ '
bralnihravnilc... upgj 228

Pregednica 2: 1zid Mann Whitneyevega U preizkusa razlik pomembnosti splo$nih prilagoditev pri uporabi didakti¢nih
pripomockov in opreme z ozirom na usposobljenost uciteljev zadelo z ucenci s PP

Ugotavljamo, da glede prilagoditev izstopa uporaba prilagojenih zvezkov, pisal, bralnih ravnilc in prilagojenih
gradiv. 1zid Mann-Whitneyevega U-preizkusa razlik z ozirom na usposobljenost uciteljev za delo z ucenci s PP
nam ne pokaZze statisticno znacilne razlike pri oceni uporabe didaktiénih pripomockov in opreme. Tendenca
razlike se nakazuje prioceni prilagoditev, da uéitelj z dodatnimi znanji za delo zucenci s PP le-te bolj spodbuja
k uporabiuéne tehnologije, prav tako jim tudibolj prilagajajo pisno gradivo.

Pri poucevanju in utrjevanju so ucitelji kot najpomembnejSe sploSne prilagoditve ocenili redno preverjanje
razumevanja navodil pri ucencu s PP (70,0 %), najniZjo oceno so podali pri pomoc¢i u€encu pri urejanju
zapiskov in fotokopiranju u¢ne snovi (39,0 %). Na sploSno so prilagoditve pri samem poucevanju najredkeje
izvajane s strani uéiteljev. Mnogi avtorji (Meijer, 2003; Schmidt, 2006; Magajna idr., 2008) pa menijo, da je
vse, kar je dobro za uéence s PP, dobro tudi za vse ostale uéence. UCitelji izpostavljajo mnoge dejavnike, ki jih
ovirgjo pri izvajanju prilagoditev, predvsem pri pouéevanju. To so najveckrat pomanjkanje ¢asa in prenatrpan
ucni nacrt, sledi preveliko §tevilo ucencev v razredu ali preveliko §tevilo ucencev s PP. Omenjajo tudi
pomanjkanje znanja o primanjkljajih pri u¢encu in delu z njim ter pomanjkanje materialnih virov (pripomocki,
gradiva, IKT). Nekateri ucitelji so navedli, da prilagoditve niso jasno zapisane. Manj§ina uciteljev pa je kot
oviro izrazila negativna stali§¢a do uéencev s PP.

Izid Mann-Whitneyevega U-preizkusa razlik z ozirom na usposobljenost uditeliev za delo z uéenci s PP ne
pokaze obstoja statisti¢no znacilnih razlik pri oceni splo$nih prilagoditev pri poucevanju in utrjevanju.

Nadalje nas je zanimalo, kateri dejavniki po mmenju uciteljev vplivajo na uéno uspeSnost pri u¢encih s
posebnimi potrebami.

1 2 3 El =] (-] 7 E= a

WistniZka pomod

Vilju&itev v dopolnilni poulk

Reduciranje kompleksnosti nalog do minimalnih standardov
znania

Prilagoditve pri ocenjevaniu znanja
Pormod in podpora starSev

Dodatna strokovna pormod
Prilagoditve pri organizaciji pouka
Prilagoditve pri izvajanju pouka

Pomod in podpora uditelja

Graf 1: Razvrstitev dejavnikov za uspeSnost uc¢encev s PP

15



Rezultati nas opozarjajo, da so ucitelji najveckrat med nastetimi dejavniki, ki vplivajo na uspesnost ucencev s
PP, izpostavili medvrstniSko pomo¢ (na lestvici od 1 do 9 zaseda povprecno vrednost X = 7,35), sledita
vkljugitev v dopolnilni pouk X = 6,51) in reduciranje kompleksnosti nalog do minimalnih standardov znanja ( x
= 6,07). Prav tako uéitelji vi§je ocenjujejo prilagoditve pri ocenjevanju znanja ¢ X = 5,18). Ostale naStete
dejavnike so nanizali v naslednjem vrstnem redu: pomo¢ in podpora starSev (X = 4,25), dodatna strokovna
pomo¢ ( x = 4,23), prilagoditve pri organizaciji pouka ( x = 4,19) in prilagoditve pri izvajanju pouka ( x = 3,93).
Dejavnik, ki po mnenju uéiteljev najmanj vpliva na Solsko uspesnost u¢encev s PP, je pomo¢ in podpora ucitelja
(x=319).

Raziskava je pokazala mnenje uditeljev, da prilagoditve in dodatna strokovna pomo¢ bistveno ne vplivata na
uspesnost u¢encev s PP, pa Ceprav so ti uencina podlagi odloc¢be o usmeritvi vkljuceni v inkluzivno $olo, to je
redno osnovno $olo s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo; nekoliko po pomembnosti
izstopajo prilagoditve pri ocenjevanju. Najpomembnej$i dejavnik za uspeSnost uéencev s PP je po nnenju
uciteliev medvrstniSka pomo¢, katero pa redno organizira le slaba polovica anketiranih uciteljev. Tudi
dopolnilni pouk se uvr$éa v nasi raziskavi zelo visoko, pa &eprav raziskave (Kavkler, 2002) kazejo, da
dopolnilni pouk niucinkovita oblika uéne pomoc¢i za otroke s tezjimi splo§nimi in specificnimi ué¢nimi tezava mi.
Reduciranje kompleksnosti nalog do minimalnih standardov znanja prav tako ucitelji visoko ocenjujejo kot
dejavnik uspeSnosti, vendar se moramo zavedati, da v tem primeru uspe§nost uéenca pomeni predvsem najnizjo
pozitivno oceno, v ko likor govorimo o §tevilénih ocenah. Zanimivo pa je, da u¢iteljina zadnje mesto postavljajo
pomo¢ in podporo ucitelja, Ceprav veliko avtorjev (Ysseldyke in Christenson, 1987; povz. po Jereb, 2011;
Mitchell, 2008; Kavkler, 2010; Jereb, 2011) poudarja, da je predvsem uditelj tisti, ki zagotavlja ucinkovito,
spodbudno uéno okolje, v katerem se bo u¢enec s PP lahko ucil. Vendar mora imeti ta uéitelj pozitivna stali§c¢a,
veslinein znanje za uéence s posebnimi potrebami.

Nadalje nas je zanimalo, ali dodatno strokovno izobraZevanje uéiteljev vpliva na oceno dejavnikov, ki vplivajo
na uspesnostucencev s PP.

Dodatno izobr. zg —

DEJAVNIKI delo z udencis PP N R U preizkus P
DA 92 104,41

Prilagoditvepri or ganizaciji pouka [NE 114 102,76 5160,00 0,842
Kupa 206
DA 91 99,38

Prilagoditve pri izvaj anju pouka NE 114 105,89 4857,50 0,430
Kupa 205
DA 92 107,22

Prilagoditvepri ocenjevanjuznanja |qg 114 10050 4901,50 0,417
Kupaj 206

Redudranje kompleksnosti nalog erA 91 106,51 4686.00 0.320

minimalnih standardov znanja NE 112 98,34 ' :
Kupaj 203
DA 92 108,74

Vkljuditev vdopolnilni pouk NE 112 9738 4578,00 0,166
Kupaj 204
DA 92 93,56

Pomo¢ in podpora ucitelja NE 113 110.69 4329,50 0,036
Kupaj 205
DA 93 102,69

Dodatnastmkovnapomoé NE 113 104.17 5179,00 0,858
Kupaj 206
DA 92 97,80

Vrstniska pomo¢ NE 114 108.10 4720,00 0,203
Kupaj 206
DA 92 101,94

Pomo¢ in podpora starsSev NE 114 104.76 5100,50 0,734
Kupa 206
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Pregednica 3: 1zid Mann Whitneyevega U preizkusa razlik pri oceni dejavnikov, ki vplivajo na uspesnost pri u¢encih s PP z
ozirom na usposobljenost uciteljev za delo z ucenci s PP

Izid Mann-Whitneyevega U-preizkusa razlik je pokazal, da glede na dodatno usposobljenost za delo z uéenci s
PP obstaja statistiéno pomembna razlika pri oceni dejavnika — Pomo¢ in podpora uéitelja (P=0,036). Dodatno
usposobljeni uéitelji vi§je ocenjujejo pomo¢ in podporo ucitelja za uéence s PP kot dejavnik uspes$nosti od
uciteljev, ki se niso dodatno usposabljali za delo z u€enci s posebnimi vzgojno-izobrazevalnimi potrebami. Prav
tako iz tabele razberemo, da ucitelji z dodatnimi znanji o ucencih s PP vi§je ocenjujejo Se naslednje dejavnike,
ki vplivajo na uspe$nost pri uéencih s posebnimi potrebami: prilagoditve pri izvajanju pouka, dodatna strokovna
pomo¢., vrstniSka pomo¢ in pomo¢ ter podporo starSev.

Zakljucek

Uciteljevo (ne)upostevanje in (ne)izvajanje prilagoditev ucnega okolja nastopa kot dejavnik (ne)uspeSnosti
ucencev s PP. UCinkovito uéno okolje z urejenostjo in opremljenostjo Sole in razreda, raznovrstnimi
didakti¢nimi gradivi in pripomocki, primerno organizacijo, ustreznimi strategijami, dobro poucevalno prakso,
prilagoditvami pri pouku, s kakovostnimi odnosi na $oli in ustrezno zastavljenim $olskim kurikulum pomeni
varovalni dejavnik za ucence s PP in pripomore k odpravljanju neuspesnosti. Neusklajenost med znacilnostmi
ucenca s PP in u¢nega okolja, ki ni prilagojeno tem u¢encem, vodi do $olske in uéne neuspesnosti. Le-ta paima
daljnosezne posledice za otrokovo funkcioniranje in vpliva na kakovost njegovega nadaljnjega Zivljenja
(Tommori, 2002).

Peklajeva (2012) meni, da je v inkluzivni $oli predvsem uditelj tisti, ki pomaga odstranjevati ovire in zagotavlja
tak§no ucno okolje, v katerem se bo ucenec s PP lahko uspeSno ucil. Zavedati se moramo in to poudarjajo
Stevilni avtorji (Schmidt, 2006; Mitchell, 2010; Kavkler, 2011), da inkluzija ne pomeni le fizicne prisotnosti
ucencev s PP v redni osnovni $oli, ampak tudi funkcionalno in socialno vkljucenost, kar se skupinam otrok s PP
omogoca s prilagajanjem programov, pristopov, metod in oblik dela.

Dosledno izvajanje ustreznih prilagoditev, pri ¢emer izhajamo iz Kesi¢ Dimiceve (2010, str. 75), da
»najuspesnejse prilagoditve vedno izvirajo iz otroka samega«, pomeni tudi vecjo stopnjo odgovornosti uciteljev
za ucencev uéni uspeh. Spreminjanje stalis¢ pri uéiteljih v povezavi z ucenci s PP v inkluzivni §oli ne pomeni
samo pasivnega seznanjanja uciteljev z vrsto primanjkljaja, motnje ali ovire, podajanja navodil za delo z njimi,
seznanjanja s splo$nimi prilagoditvami, ampak pred uéitelje resniéno postavlja nov izziv, kako se aktivno
vkljuciti v inkluzivno prakso in pridobiti kompetence za dejansko izvajanje inkluzije v Soli.
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ZNACAJ PRIMENE NTC PROGRAMA ZA RAZVOJ VESTINA KRUPNE MOTORIKE KOD DECE
VRTICKOG UZRASTA

M arina Jovanovi¢, vaspita¢, PPU “Vini Pu”, Budva, Crna Gora
Verica Vuckovié, vaspita¢, PPU “Vini Pu”, Budva, Crna Gora
Olivera Durisi¢, vaspita¢, PPU “Vini Pu”, Budva, CrnaGora
Mirjanka Jovié, stru¢ni saradnik logoped, JPPU “Ljubica Jovanovi¢ M ase”, Budva, Crna Gora
Boris Savi¢, pedagog, PPU “Vukosava Ivanovi¢ M asanovi¢”, Bar, Crna Gora

Sazetak

Putem ovoga rada predstavljamo rezultate istrazivanja ¢iji je cilj bio da se utvrdi uticaj NTC programa ha
razvoj vestina grube motorike kod dece uzrasta od 2,5 do 5 godina u ustanovi PPU ,,Vini Pu*“ iz Budve. Kazu da
velike stvari pocinju jo§ od detinjstva, pa je tako i sa u¢enjem. Kako da uéenje ne preraste u dosadu? Primenom
elemenata NTC programa odnosno sistema ucenja ¢iji zagovornici reSenje vide u uéenju koje se odvija na
fiziolo§ki prirodan nacin koji li¢i na igru sa decom postupno se dolazi do usavrSavanja i sticanja funkcionalnog
znanja koje podrazumeva sposobnost povezivanja informacija. Realizacijom metoda NTC ucenja, odnosno pre
svega primenom svakodnevnih razli¢itih aktivnosti na polju kretnih navika kod dece postize se bolja motoricka
spretnost na svim uzrastima. ,,Stimulativno okruzenje doprinosi razvoju velikog broja neuronskih puteva, $to
rezultira bogatom neuronskom mrezom, a to je presudno za kasnije dostizanje urodenih potencijala® (Rajovic,
2009, str. 14). Tokom niza godina u ustanovi PPU ,,Vini Pu“ se koriste mnoge motoricke vjezbe, raznovrsne
igre rotacije, ravnoteze, prelazenja prepreka, igre skakanja, provlacenja i penjanja. Deca hodaju po pravim,
krivim linijama, uocavaju prepreke, dobacuju se sa loptom. Cesto se boravi u prirodi, osmi§ljavaju igre sa
simbolima, sadrzaji se uce putem vizuelizacije. Cilj sprovedenog istrazivanja je bio da se utvrdi da li primenom
NTC programa dolazi do napretka u veStinama krupne motorike dece vrtickog uzrasta. Dolazi se do zakljucka
da su deca koja su svakodnevno aktivna, koja uce kroz pokret i igru u velikoj meri motorno spretna. Njihova
koncentracija je bolja, radoznalost, improvizacija, bolje zakljucuju i razmi§ljaju.

Kljuéne re€i: aktivno ucenje, krupna motorika, NTC sistemucenja, vrticki uzrast

THE IMPORTANCE OF NTC PROGRAMME IMPLEMENTATION FOR THE DEVELOPMENT OF
GROSS MOTOR SKILLS OF KINDERGARTEN AGED CHILDREN

Abstr act

We present the results of the research which aim was to determine the effects of the NTC Programme on the
development of gross motor skills in children aged 2.5 to 5 years in PPI “Vini Pu”, Budva, Monte negro. It is
said that great deals begin in childhood. It is the same with learning. How to prevent that learning doesn’t
become boring? Implementation of the NTC Programme elements i.e. learning system whose proponents
approve learning based on physiologically accordant activities which resemble play, gradually leads to the
improvement of functional knowledge which implies the ability to connect information. By realisation of the
NTC learning methods, primarily by performing different everyday activities that stimulate physical activity in
children, better motor skills are gained at all ages. Over the years, this institution implements many motor skills
exercises, a variety of games with elements of rotation, balance, passing obstacles, jumping, wriggling, and
climbing. Children walk on straight, curved lines, they notice obstacles, throw balls. Children are often in
nature, they create games with symbols, and contents are learned through visualization. The aim of a conducted
research was to determine whether there are significant differences in gross motor skills between PPI “Vini Pu”
which implements the NTC Programme elements and another preschool institution which served as a control
group. Results indicate that children who are active on a daily basis, who learn by movement and play have
significantly better motor skills. Their concentration is better, they are more curious, better skilled at
improvisation, and they conclude and think more effectively.

Keywor ds: active learning, gross motor skills, NTC learning system, kindergarten age
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Uvod

Dete najveci deo vremena provodi u igri i ona je od posebnog znacaja za razvoj. Na taj nacin otkriva svet oko
sebe, kreira svoj zami§ljeni svet, razume ono §to ga okruzuje, uéi da saraduje sa drugima. Igra je posebno
znacajna i kao vid terapijskog sredstva. Igra deteta ukazuje na ogroman znaéaj ove aktivnostiu de¢jemzivotu i
razvoju licnosti uopS$te. Stoga je i ona nezamenjiva u vaspitno obrazovnom radu (Mati¢, 1990, str. 23). Kroz
igru se razreSavaju njegovi strahovi, ljutnje i pobune. ,,.Dete tezi da bude aktivno i fizi¢ki i mentalno. Ve¢ nakon
prve godine intenzivno se razvijaju njegove motorne, manipulativne vestine i sposobno sti koordinacije pokreta
deteta“ (Nikoli¢, 1978, str. 24). Kroz igru, kretanje i pokret ove aktivnosti se usavr§avaju, postaju preciznije,
omogucavaju detetu da istrazi i spozna okolinu koja ga okruzuje. Uporedo sa motornim razvojem razvijaju se
govor i jezik. Ve¢ nakon prve godine dete ume samostalno da hoda, gura, vuce igracke, vezba koordinaciju oka.
Njegov re¢nik se ubrzano razvija, ponavlja re¢i. U drugoj godini njegove motorne sposobnosti su spretnije, Sara
olovkom. Pocinje da spaja reci, izvrSava verbalne naredbe. Ve¢ nakon druge godine dete je veoma pokretno,
brze je, pokuSva da crta, hoda unazad. Govor se dobro razvija, koristi jezik za ispitivanje. Ponavlja reci i
reCenice. U ustanovi sa decom na tom uzrastu organizuju se raznovrsne igre u kojima imaju moguénosti da se
vrte oko svoje ose, da prelaze jednostavnije prepreke, da se penju i provlace. Nakon tre¢e godine dete je veoma
ve§to u motornim aktivnostima. Prilagodava brzinu. Pove¢ane su mu verbalne veStine i ma§tovita igra. Voli da
slusa i povezuje. Sa decom tog uzrasta organizuju se raznovrsne motoricke vezbe, vrte se oko sebe raSirenih
ruku, svakodnevno rade vezbe skakanja i prevrtanja, hodaju po pravim i krivim linijama. VeZbaju akomodaciju
oka kroz raznovrsne vezbe tréanja, preskakanja, provladenja i boravka u prirodi. Usvajaju jednostavnije simbole.
Nakon 4. godine hoda po pravoj liniji. Njegov govor je tecan, ima veée samopouzdanje i bolje sklapa recenice.
Sa decom se realizuju raznovrsne igre ravnoteze, rotacije i akomodacije oka. Hodaju po pravim i krivim
linjjama, unapred i unazad. Hodaju po gredi, uoCavaju prepreke, trée i preska¢u ih. Usvajaju simbole i
ponavljaju ih svakoga dana (simbole drzava, sportskih klubova, automobila, zastava i osobenosti zemalja).
Igraju igre sa simbolima, uce pri¢e i recitacije kroz vizuelizaciju strofa. PredSkolski period je i period naglog
saznajnog razvoja. Senzomotorni razvoj zapodet ve¢ u prvoj godini Zivota se nastavlja intenzivno. U ovom
uzrastu takode se realizuju raznovrsne vezbe rotacije, krupne i grafomotorike, vezbe dinamicke akomodacije
oka, vezbe Citanja kratkih reci. Usvajaju i povezuju raznovrsne simbole i asocijacije. Uce osobenosti zemalja.
Vezbe funkcionalnog razmi§ljanja. Crtaju sopstvene asocijacije, odgonetaju zagonetke, zagonetna pitanja,
skrivene reci u reCenicama.

,Bitno je da se u predSkolskom uzrastu u svakodnevni rad unesu elemenit koji dokazano stimui§u mentalni
razvoj dece, ali specifitne vezbe koje razvijgju koordinaciju pokreta i motoriku i na taj nadin spreavaju
poremecaj koncentracije i paznje u kasnijem periodu (Rajovi¢, 2009, str. 5).

Pregled istrazivanja koje sledi ti¢e se utvrdivanja postojanja znacajnijih razika u stepenu ovladanosti odredenim
ve§tinama koje se ti¢u krupne motorike izmedu dece u dve predskolske ustanove. Roditelji dece koja pohadaju
NTC program u ustanovi PPU ,Vini Pu“ istakli su svoja zapazanja da su deca motori¢ki spretnija, da su
raspolozenija i da sa zadovoljstvom prisustvuju i govore o navedenim aktivnostima. S tim u vezi smo ovo
zapazanje hteli i eksperimentalno da proverimo, odnosno da utvrdimo da li postoje znacajnija odstupanja u
stepenu ovladanosti morotickim ves$tinama izmedu dece dve razli¢ite ustanove.

Metodol ogija

U istrazivanju sprovedenom u dve ustanove, PPU “Vini Pu” i ustanove “Ljubica Jovanovi¢ Ma§a” merili Smo
stepen ovladanosti ve§tinama koje spadaju u segment krupne motorike u grupama dece razli¢itog uzrasta. PPU
,»Vini Pu“ poseduje licencu za rad i radi po NTC programu, dok druga ustanova JPU ,Ljubica Jovanovi¢ Mase*
nema licencu, ali primenjuje elemente NTC programa u praksi. Deca u obe ustanove, podeljena po uzrasnim
kategorijama, od 2,5 do 3 godine, od 3 do 4 godine i od 4 do 5 godina, su testirana. Deca iz eksperimentalne
grupe u momentu testiranja bila su uklju¢ena u NTC program minimum pola godine; deca mladeg uzrasta krace,
a deca starijeg uzrasta duze.

Nakon realizacije seminara NTC sistem ucenja - razvoj kreativnog i funkcionalnog razmi$ljanja i efikasnog
ucenja, za polaznike vaspitnog i medicinskog osoblja JPU “Ljubica Jovanovic Mase” Budva i vaspitnog osoblja
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Grafikon 2. Procena pracenih vestina za uzrast od 3 do 4 godine

Kategorije koje su posmatrane na uzrastu od 4 do 5 godina bile su: voz bicikl, stoji na jednoj nozi, preskace
kanap sunozno, skace sa visine od 40 cm, visi 10 sekundi drze¢i se rukama za preccku, hvata loptu jednom
rukom, u skoku hvata loptu, igra bagminton, obla¢i se samo. I na ovom uzrastu situacija je slicna kao i na
prethodnom uzrastu. Postoje znatne razlike izmedu kontrolne i eksperimentalne grupe. U svim ve§tinama bolji
rezultati su postignuti u eksperimentalnoj nego u kontrolnoj grupi. Tako da je pretpostavka da deca u
eksperimentalnoj grupi postizu bolje rezultate na polju krupnih motori¢kih vestina nego deca u kontrolnoj grupi
potvrdena.
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Grafikon 3. Procena pracenih vestina za uzrast od 4 do 5 godina

Generalno na osnovu rezultata ovog istrazivanja zakljuCuje se da postoje znacajnija odstupanja izmedu
kontrolne i eksperimentalne grupe na uzrastu od 2,5 do 5 godina. Smatramo da su deca eksperimentalne grupe
postigla bolji rezultat u sprovedenom istrazivanju zbog intenzivnijeg i sveobuhvatnijeg pristupa primene NTC
programa. Sa decom se radilo svakodnevno i kontinuirano tokom cele godine i preko letnjeg i zimskog
raspusta. Sa decom se od najranijeg uzrasta radi na dodatnoj stimulaciji optimalnog razvoja kroz vezbe
motorike, grafomotorike i dinamicke akomodacije oka. Sa starijom decom uvezbava se funkcionalno misljenje
putem klasifikacija , serijacija i asocijacija. Deca reSavaju zagonetne pri¢e, pitanja i razvijgju divergentno
misljenje. NTC program je integrisan u svakodnevni rad sa decom i na taj nacin im pomaze da razvijgju svoje
potencijale na najbolji moguci nacin.

21



Ovo istrazivanje bi po svom karakteru pripadalo grupi primenjivih, a prema uzorku grupi malih istraZzivanja.
Istrazivanje moze imati znacaj za pedagoSku praksu u pravcu dobijanja podataka o razvoju vesStina krupne
motorike kod veéine dece predskolskog uzrasta u jednoj opStini.

Zakljucak

Imajuci u vidu da se u periodu pre $kole intenzivno razvija psihomotorni razvoj kod decei daje neophodno sto
vise ga podsticati za pravilan razvoj kako govora tako i motornih spretnosti shvatili smo zna¢aj uloge
evolutivno podrzavajucih aktivnosti u ranom razvoju dece. ,Ukoliko je dete mlade, utoliko je i uloga fizickog
vaspitanja veéa i znacCajnija. Ono S§to se propusti u fizickom vaspitanju predSkolaca, teSko da se moze
nadoknaditi, a najée$¢e se i ne nadoknadi“ (Jankovi¢ i Prusina, 2009, str. 9). Aktivnom Primenom NTC
programa koji se u vrticu PPU ,.Vini Pu“ realizuje jo§ od 2012 . godine deca su spretnija, raspoloZenija, uvek
motivisana za rad. Njihove motorne sposobnosti su uvezbanije i preciznije jer se kroz rad potencira njihova
primena i usavr§avanje. Pri polasku u $kolu lak§e savladavaju ¢itanje i pisanje, koncentracija im je bolja, bolje
zakljuCuju i razmisljgju.

U prezentaciji koja sledi nalaze se primeri iz prakse koji se svakodnevno koriste u ustanovi PPU ,.Vini Pu® u
radu sa decom na uzrastima od druge do pete godine. U pitanju su raznovrsni poligoni, razne motoric¢ke vezbe,
igre sa simbolima i zagonetkama, vizuelizacija 1 recitovanje uz pomo¢ slika. Boravci i igre u prirodi. Zimovanja
i iZeti na kojima se realizuju raznovrsne igre. Manifestacije u kojima se ucestvuje i u kojima se koriste elementi
programa (Medunarodna manifestacija Rastimo uz ples).

NTC sistem ucenja je deci zanimljiv, putem njega usvajaju sadrzaje i metode ucenja kroz igru i time
zadovoljavaju svoju potrebu za kretanjem. UCe vizuelno, na lak ijednostavan naéin, podstaknuti su naaktivho
ucenje putem razmi§ljanja i zaklju¢ivanja. Njihova redovna fizicka aktivnost utie na pravilan rast i razvoj dece,
na njihove motori¢ke sposobnosti, zdravstveno i fizicko stanje. Kroz fizicku aktivnost uvecavaju se volja,
istrajnost, plemenitost, a smanjuje agresivno i destruktivno ponasanje.
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OTROK S TEZAVAMI V SOCIALNI INTEGRACIJI V REDNI SKUPINI VRTCA IN SOOCANJE
DRUZINE Z DRUGACNOSTJO OTROKA

Klavdija Berdez, univ.dipl. soc. ped., Vrtec Lipa Store

Povzetek

Prispevek obravnava otroka s tezavami v socialni integraciji v rednem oddelku javnega vrtca in soocanje
otrokove druzine z njegovo drugacnostjo. Proces sprejemanja in soocanja z otrokovo drugacnostjo je za vse
druzinske clane zahtevna Zivljenjska preizku$nja, saj zahteva prilagajanja in poteka skozi razlicna krizna
obdobja z razlicno intenziteto in trajanjem. Vrtec kot institucija zmore ob upoStevanju varovalnih in ogrozajo¢ih
dejavnikov vsaj deloma uravnotezti otrokovo ravnovesje, Se posebno takrat, kadar so pogoji zanj v druzini
presibki. Vzgojiteljica je poleg drugih pedagoSkih strokovnih delavcev tista oseba, ki je v sistematiCnosti
procesa nafrtovanja in izvajanja pomo¢i, vpeta najprej in najintenzivneje. Socialnopedago$ko znanje
vzgojiteljice pripomore k uspesnej$emu sodelovanju in povezovanju druzinske ter institucionalne sfere.

Kljuéne besede: otrok s tezavami v socialni integraciji, druzina, proces soocanja

CHILDREN WITH DIFFICULTIES IN THEIR SOCIAL INTEGRATION AND HOW FAMILY COPE
WITH THE HANDICAPPED CHILD

Abstr act

This article deals with the family and its coping with the child with social integration difficulties in regular
section of the nursery. The process of accepting and dealing with a handicapped child is a demanding and very
stressful experience for every family member because it demands adjustment to a difficult situation and crisis
periods with different intensity and duration. The preschool as an institution can at least partially balance the
child's inner unbalance when the conditions for this within his family are too weak, provided certain safe-
guarding and threatenig factors are respected. The purpose of diagnostics is to systematically plan and
implement the process of care which is beside all other workers in education first and foremost carried by the
preeschool teacher. Her knowledge of the social pedagogue improve the better cooperation and connectivity
between families and the institutional sphere.

Keywor ds: handicapped child, family, the process of coping

Uvod

Poslanstvo vzgojitelja predSolskih otrok je skrb za celosten razvoj otroka. Ustvarja in zagotavlja moznost za
razvoj otrokovih telesnih in duSevnih sposobnosti. Razvija otrokovo samostojnost, samoiniciativhost,
radovednost, komunikacijo, sposobnost razmi§ljanja, ustvarjalnega izrazanja in vpliva na razvoj otrokove
samopodobe o sebi. V dvojni vlogi kot vzgojiteljica in hkrati socialna pedagoginja se zavem odgovornosti in
prednosti omenjene situacije. Socialno pedago$ko delo v vrtcu temelji na dobrem poznavanju razvoja
predsolskega otroka, njegovih potreb, je zmoZzen mocne empatije predvsem z otroki, ki kazejo tezave pri
vklju¢evanju v skupino oz slabSe prilagodljive otroke. Te tezave so povezane predvsem z vedenjskimi in
custvenimi posebnostmi, ki ovirajo razvoj posameznika in vplivajo na klimo in pocutje celotne skupine.
Pomembno je zavedanje, da ob prepoznavanju teh tezav ne zajamemo v obravnavo samo posameznika, temvec
posameznika v okviru celotne skupine.

Otrok s teZavami v integraciji v redni skupini vrtca

Inkluzivni vrtec mora prepoznati in odgovoriti na razlicne potrebe svojih varovancev. Osnovni princip
inkluzivnega vrtca je, da se vsi otroci (smejo in se lahko) uéijo skupaj, ne glede na tezave ali razlike, ki jih lahko
imgjo. Mnenje Novljan (2003) je, da je vsekakor potrebno posvetiti ve¢jo pozornost zgodnji obravnavi otrok s
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posebnimi potrebami in njihovim druzinam. V obravnavo je potrebno zajeti vse odkrite otroke s posebnimi
potrebami in njihove druzine, kajti zgodnja diagnostika, terapija, pedagoska obravnava in svetovanje otroku, so
kljuéne funkcije starSev. Najpozneje po tretjem letu otrokove starosti se tudi otrocis posebnimi potrebami lahko
vklju¢ijo v vrtec. Prav to obdobje je najpomembnej§e za prilagajanje otrok s posebnimi potrebami drugim
vrstnikom in nasprotno. Vedeti pa je potrebno, da vkljucevanje v vrtec med druge vrstnike, zahteva od vseh
strokovnjakov intenzivno specialno pedago$ko, psiholosko in terapevtsko delo z otrokom in njegovimi starsi,
kjer gre za partnerski ozroma sodelovalni princip.

V naSem sistemu, kjer je dobra polovica otrok vklju¢enih v vrtce, imamo relativno dobre pogoje tudi za otroke s
posebnimi potrebami. Zato ni nakljuéje, da je ze v Beli knjigi o vzgoji in izobraZzevanju v RS (2011) kot drugi
cilj navedeno, da je potrebno »vsakemu otroku z motnjami v razvoju omogociti enega izmed programov
predsolske vzgoje v vrtcu ali zavodu za usposabljanje vsaj dve leti pred vstopom v $olo«. Zgodnje odkrivanje
primanjkljajev, ovir oziroma motenj je ena izmed kljuénih nalog pri obravnavi teh otrok. Socialna integracija je
za obcutenje pripadnosti neki skupini, za sprejemanje njenih vrednot, pravil in norm kljuénega pomena za
posameznika, saj bo v njgj sproséeno deloval le, ¢e se bo pocutil varnega, razumljivega, sprejetega. Druga¢no
zaznavanje sebe v novi sredini povzroc¢a odmik od dogajanja, izloCitev zaradi lastne negotovosti in nezaupanja.

Otrokov odzv na spremembo okolja opazujemo od njegovega vstopa v vrtec. Otroci so med seboj razli¢ni in kar
za nekoga pomeni frustracijo, bo za drugega izzv, ki vodi v zabavno srefanje z vrstniki. Po mnenju
strokovnjakinje Miku§ Kos (1999) so nekateri otroci po naravi toliko ranljivi, da so Ze v obi¢ajnih Zvljenjskih
okolis¢inah pogosto prizadeti in lahko odreagirajo na svojo Custveno prizadetost s psihosocialnimi motnjami. Za
veliko vecino otrok, katerih ¢ustvena ali psihosocialna kakovost Zivljenja je prizadeta, je predvsem pomembno,
da zaznamo njihove tezave ali ogroZenost, kdaj otrok potrebuje pomo¢ in kako mu lahko pomagamo.

Za izvajanje uspes$ne integracije/inkluzije je poleg tega, da je vzgojitelj naklonjen integraciji otrok s posebnimi
potrebami, potrebno njihovo ustrezno usposabljanje za specificnost dela. Med ves (2002) meni, da potrebujemo
vzgojitelja, ki bo v sploSnem pedagosSkem znanju razumel pomen individualnosti razvoja vsakega otroka z
njegovimi specifiénimi potrebami v Zivljenjskih in u¢nih situacijah in se bo na podlagitega znanja (do)usposobil
tudi za uporabo tehnik in metod specialne pedagogike. V nacelo integrirano $olanje vzgojitelja, ki ni usmerjen le
k posredovanju sploSnega znanja, temve¢ je ekspert za ucno in razvojno sprejemanje otrok in lahko pomaga
vsem otrokom v heterogeni skupini pri reSevanju kljuénih Zvljenjskih situacij (komunikacija, sposobnost
reSevanja konfliktov). To pomeni, da v svojem izobrazevanju razvije pedagoSke kompetence za delo tako z
»nadarjenimi« kot s »prizadetimi« in njegova usposobljenost ni vnaprej zaprta v »krog« dolo ¢ene ciljne skupine.

Individualno delo z otrokom poteka v skupini, ob igri ali usmerjeni dejavnosti, pa vsebuje razgovor, pomoé
otroku, da spozna svoje ravnanje, usmerjanje, spodbujanje pozitivnih oblik vedenja, vzpodbudo k vkljucevanju
k dejavnosti, v skupinsko delo, k razgovoru o konfliktnih situacijah, k verbaliziranju ¢ustev, emocionalnemu
sproséanju s pomocjo igre. Kadar gre za obseznejSi in tezji primer posameznika, socialni pedagog uporabi
diagnosti¢ni postopek, ki da bolj$i uvod v celoten proces pomoc¢i. Na podlagi razlicnih mnenj, ki jih analizira, se
odlo¢i za najustreznejSo intervencijo. Vkljuci se v timsko razreSevanje problema in posreduje svoja opazanja in
rezultate ustreznim sluzbam, ki bodo pomagale pri intervenciji. Ko govorimo o socialno pedagoski diagnostiki v
vrtcu, je pomembno poudariti predvsem naslednje elemente: dobro poznavanje posameznikovih razvojnih
znacilnosti in posebnosti; evidentiranje otrokovih moc¢nih podrocij, ki nam omogocajo, da lahko uvajamo za
otroka ustrezne spremembe z njegovo aktivno udelezbo; timski pristop, ki omogoca interdisciplinarno
obravnavo posameznika; individualni nacrt dela s posameznikom, dobro poznavanje celotnega socialnega
konteksta, kamor uvr§¢amo druzino kot oZe socialno okolje in $irSe socialno okolje, ki ga predstavljajo vrtec,
$ola, vrstniki... Pri socialnopedagoski diagnostiki v vrtcu lahko ugotovimo, da glede na razvojno stopnjo otrok
ni pri¢akovati aktivne udeleZzbe posameznika v smislu samoevalvacije. PredSolskega otroka ne moremo aktivno
vkljuciti v naértovanje in pripravo vzgojnega nacrta, v prepoznavanju izborov, spodbujanje motivacije za delo
»na sebi«.
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Soocanje druZine z drugacnostjo otroka

Otrok s posebnimi potrebami je sposoben ucenja in napredka na vseh razvojnih podro¢jih, zato najne bo izvzet
iz nobenega podrocja Zivljenja v vrtcu. Delo z otrokom s posebnimi potrebami zahteva specifiéne pristope, ki
izhajgjo iz otrokovih sposobnosti in potreb. Motnja/ovira, z vsem posledicami, je le ena od niza znadilnosti
otroka, ki jih morajo odrasli v vrtcu prepoznati in upoStevati pri vsakodnevnem nacrtovanju in izvajanju
vzgojnega dela. Kljuénega pomena pri uspeSnosti procesa pa ima tudi aktivno in produktivno sodelovanje z
otrokovim ozjim socialnim okoljem, z druZino.

Druzina je prvi socialno sistem, v katerem posameznik zivi in ki s svojimi znacilnostmi vpliva na osebnost
posameznika v vseh fazah njegovega razvoja. Predstavlja vir socialne podpore, obcutkov sprejetosti in blizine.
Za druzinski sistem velja enako kot za druge dejavnike — lahko delujejo kot blaZilec ali kot izvor stresa. Falloon
(1993) predstavlja druzino kot naravni vir spoprijemanja s stresom, ki ima klju¢no vlogo pri vzdrzevanju
dusevnega in fizinega zdravja c¢lanov. Spoprijemanje s spremenjenimi okoli§¢inami oziroma odgovor
druzinskega sistema na stres pomeni proces ponovne vzpostavitve poruS§enega ravnotezja in spodbuditev vseh
moznosti, ki jih ima posameznik v svojisocialni mrez, posebno v druZini.

Moses (1981) pravi, da morajo starSi ob spoznanju, da je otrok drugacen, in v kolikor Zelijo ponovno poiskati
smisel Zivljenja, skozi proces zalovanja, kjer se poslovijo, lo¢ijo in oddaljijo od »izgubljenih sanj«. Obdobje
$oka nastopi po spoznanju o otrokovem stanju in lahko traja od nekaj mesecev do nekaj let. Zanikanje je
reakcija, ki je najpogosteje identificirana kot destruktiven odziv starSev. Novljan (2004) pravi, da je v tem
obdobju prevladujo¢a faza Zzalovanja ali preZivetja. StarSi, zlasti matere, se zelo specificno odzivajo na
spremenjene okoli§¢ine: ne morejo obvladovati ¢ustev, prevevajo jih obcutki zmedenosti, osamljenosti, krivde,
sramu in jeze. Obdobje vrednostne krize sledi prvemu obdobju Soka. V njem star$i predelujejo obéutke krivde in
prizadeto samospostovanje ter se sre€ujejo s tezavami, povezanimi s posebnimi obveznostmi in nalogami, ki jih
zahteva otrokova prizadetost. V tem obdobju nastopi druga faza prilaggjanja, ki jo imenujemo faza iskanja. Po
Novljan (2004) starsi i§¢ejo informacije, kaj je z otrokom narobe, kak§na bo njegova diagnoza in kaj pomenijo
otrokovi problemi za nadaljnje Zvljenje celotne druzine. V tem obdobju se pojavijo tudi razlicni strahovi; v
odnosu do okolice, do drugih otrok ter zaradi skrbi, kako bo otrok odrascal in odrasel. V tej fazi starSi uvidijo,
da ni hitrih in preprostih reSitev, ker mnogi otroci potrebujejo veliko strokovne pomo¢i, spremembe pri otroku
pa so komaj opazne. S¢asoma postanejo posebne potrebe otroka del druzinskega Zivljenja in identitete.
Dejavnosti, kot so terapije, treningi, korekcije in svetovanja, so tiste, ki pomagajo mnogim starSem prestopiti v
naslednje obdobje, ko se ne ukvarjajo ve¢ sami s seboj, temve¢ se obrnejo k otroku in se zanj ustrezno
angazirajo. Pogoj je, da otroka sprejmejo takega, kot je, da predelajo strahove in se ne pocutijo razvrednotene.
Novljanova (2004) v tem obdobju izpostavi fazo normalizacije in lo¢itve. Normalizacija pomeni, da za¢nejo
starSi gledati nase in na svet okoli sebe realneje. Intenzivna Custva izginjajo, postajajo obvladljiva in tudi
zivljenje postaja bolj predvidljivo. Vedno ve¢ imajo informacij o otroku, njegovih pravicah in ponudbah, ki so
mu na voljo. StarSi postajajo bolj samozavesti, imajo obCutek, da obvladajo polozaj in lazje sprejemajo
odloditve o prihodnosti druzine. Star§i si lahko predstavljajo zivljenje svojega otroka v prihodnosti, kar mnoge
zelo razbremeni. V kolikor star§i ne uspejo vzpostaviti ravnotezja v druzini, okolju in medsebojnem odnosu ter
pripraviti pogoje, v katerih svoje mesto najde tudi prizadeti otrok, vedno znova dozivljajo razoCaranje in otroka
vidijo kot »napako«.

Zakljutek

S star$i otrok s posebnimi potrebami sodelujejo v vrtcu vzgojitelji, pomoéniki vzgojiteljev, specialni pedagogi in
drugi strokovni delavci. Pomembno je, da imajo vsi strokovni delavci korekten in strokoven odnos do njih. Vsak
jih seznanja z otrokovim napredkom in morebitnimi tezavami s svojega podrocja. V strokovni literaturi
zasledimo razliéne vidike glede prilagajanja starSev na novo nastalo situacijo in na prehajanje faz ob soocanju z
otrokovo drugacnostjo. Prehajanje je ciklicno in na potek vplivajo najrazlicnejSi dejavniki (struktura osebnosti,
starSev, stabilnost zakona, stopnja prizadetosti in podpora okolja). StarSem poznavanje faz pomaga pri
interakciji z drugimi starSi in razumevanju njihovega trenutnega polozaja, strokovnjakom pa so v pomo¢ pri
identifikaciji in sprejemanju emocij in vedenja starSev. V vlogi strokovnega delavca vrtca in aktivnega
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udelezenca v procesu nudimo z ustrezno psihosocialno pomodjo star§em emocionalno podporo v vseh fazah
sprejemanja izgube, jim pomagamo krepiti samosposStovanje in spodbujamo njihove pozitivne potenciale. Tega
bremena ne bomo zmogli, ¢e tudi sami ne bomo dovolj mo¢ni, profesionalno strokovno podkovani, predvsempa
pozitivno in empatiéno naravnani. Sprejmimo situacijo kot Zivljenjsko-poklicni izzv, v kateri pa na prvotnem
mestu ostanimo ¢lovek.

Literatura

Bela knjiga o vzgoji in izobrazevanju v Republiki Sloveniji (2011). Ljubljana: Nacionalna strokovna skupina, M inistrstvo za
Solstvo in $port.

Faloon, I. R. H., Laporta, M. (1993). Managing Stress in Families. Cognitive and behavioural strategies for enhancing
coping skills. London and New York: Routledge.

Medves, Z. (2002). Sola zame in zate. V M. Resman (ur.), Integracija in inkluzija v vrtcu, osnovni in srednji Soli.: strokovni
posvet, Kongresni center HIT hotela Perla, Nova Gorica, 24. — 26. oktober 2002 (str. 56-71). Ljubljana: Zveza drustev
pedagoskih delavcev Slovenije.

Miku$ Kos, A. (1999). Od individualnih razlik do psihosocialnih tezav ai motenj - druzbena perspektiva. V A. Miku§ Kos
(ur.), Razli¢nim otrokom enake moznosti. Ljubljana: ZPMS.

Moses, L. K (1983). The Impact of Initia Diagnosis: M obilizing Family Resources, V J. A. M ulick, Pueschel, S M. (ur.),
Parent-Profesional Partnerships in Developmental Disability Services. Cambridge: The Ware Press, str. 17-35.

Novljan, E. (2003). Inkluzija moznosti in omejitve. Integracija, inkluzija v vrtcu, osnovni in srednji Soli (posebna izdaja).
Sodobna pedagogka, 54 (120), str. 144-154.

Novljan, E. (2004). Sodelovanje s starsi otrok s posebnimi potrebami pri zgodnji obravnavi. Ljubljana: Zveza SoZitje —
zveza drustev za pomo¢ osebam z motnjo v dusevnem razvoju Slovenije.

26



NTC PROGRAM - ZNACAJ KRETANJA KAO OSNOVE RAZVOJA MOZGA | PROBLEM
SEDENTARNOG PONASANJA KOD DECE

Dr.sc. Ranko Rajovi¢, Pedagoska Fakulteta, Koper, Slovenija
Izv.prof.dr.sc. M aja Ruzi¢-Baf, Sveucili§te J.Dobrile u Puli, Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti, Hrvatska
Doc.dr.sc. Andrea Debeljuh, Sveuciliste J.Dobrile u Puli, Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti, Hrvatska
Iva Rajovi¢, centar za obrazovnje NS EDU, Novi Sad, Srbija

Sazetak

NTC (Nikola Tesla centar) je program koji je kreiran za razvoj motori¢kih i kognitivnih sposobnosti dece
predskolskog i Skolskog uzrasta, a klju¢nu ulogu u njemu imaju roditelji, vaspitaci i ucitelji, kao oni koji koji su
zaduZeni za njegovu primenu. Osnovu NTC programa predstavljaju otkriCa i znanja iz oblasti neuronauka i
pedagogije, gde posebno mesto ima uticaj motorike na razvoj kognitivnih sposobnosti, kao i uticgj nekretanja
kao faktor rizika za pojavu kognitivnih smetnji. U radu se daje prikaz osnovnih smernica NTC programa i
prikaz dela istrazivanja o vremenu koje deca provode gledajuci televiziju tokom radnog dana i tokom vikenda.

Kljuéne rijeci: NTC program, funkcionalno zanje, kreativnost, slobodno vreme

NTC PROGRAMME - THE IMPORTANCE OF MOVEMENT ASTHE BASE OF BRAIN
DEVELOPMENT AND THE PROBLEM OF SEDENTARY BEHAVIOR OF CHILDREN

Abstract

NTC System of Learning Programme is a programme aimed at developing motor and cognitive abilities of
preschool and school age children, in which parents and teachers play a key role, as those responsible for the
Programme implementation. Its primary intention is the practical implementation of new discoveries from the
field of educational neuroscience. The importance of physical activity for the development of cognitive abilities
and accordingly the potential influence of sedentary behaviour on the development of cognitive disorders is a
fundamental aspect of the NTC Programme. The paper outlines the basic guidelines of the Programme and the
segment of a research on children’s leisure activities and time they spend watching TV during the workdays and
weekends.

Keywor ds: NTC Programme, functional knowledge, creativity, leisure time

Uvod

NTC program namenjen je za razvoj funkcionalnog znanja i kreativnosti putem povecanja divergentne
produkcije i povezivanja informacija. Osnovna pretpostavka na kojoj se bazira metodologija NTC programa je
da motori¢ki razvoj ima vaznu ulogu u kognitivnom razvoju dece kao i da su pojedini problemi (poremecaj
ucenja, nedostatak koncentracije i nedostatak paznje), izmedu ostalog, posledica nepravilnog motorickog
razvoja i sveopsteg trenda modernog stila Zivota koji ¢esto podrazumeva malo kretanja. Druga pretpostavka je
da je najvazniji period u razvoju mozga period ranog detinjstva, pa se sprovodenje Programa bazira na razvoju
motori¢kih sposobnosti i podsticanju kretanja dece mladeg $kolskog i predskolskog uzrasta.

Faze sprovodenja NTC programa
NTC program karakteriSu tri faze sprovodenja.

Kljuéni element prve faze su evolutivno podrzavajuée aktivnosti koje podrazumevaju kompleksne motoricke
aktivnosti ukljuéuju¢i finu motoriku, dinami¢ku akomodaciju oka, rotaciju, ravnotezu, kretanje. Ove aktivnosti
aktiraju velike regije kore velikog mozga i stimulativno utiCu na medupovezanost ovih regija, $to posledi¢no
doprinosi razvoju kognitivnih sposobnosti.
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Drugu fazu NTC programa karakteriSu misaone klasifikacije, misaone serijacije i asocijacije. Asocijativnim
ucenjem podstice se razvoj sposobnosti mi§ljenja, paméenja, zaklju€ivanja, sintetizovanja, transfera nauc¢enog i
sl. (Rajovi¢, 2011). Asocijativno ucenje nije vazno samo zbog memorisanja lekcije, ve¢ zbog toga Sto
predstavlja osnovu za kasnije funkcionalno znanje (paralelne asocijacije i misaone klasifikacije), te stimulacijom
ovakvog nacina ucenja pomazemo deci da povecaju nivo svog funkcionalnog znanja (Rajovi¢, 2011).

Tre¢a faza predstavlja rad na razvoju divergentnog i konvergentnog mi§ljenja, kao i funkcionalnog znanja.

Sve tri faze NTC programa se sprovode kroz igru, koja kao intrinzicna potreba deteta predstavlja klju¢ni faktor
sprovodenja NTC programa (Rajovi¢, 2011). Tri opisane faze sjedinjuju senzo-motorni i kognitivni razvoj
deteta (Rajovi¢, 2010).

Povezanost motorike i kognicije

Prema teoriji integralnog razvoja (Ismail & Gruber, 1971) postoji korelacija izmedu motorickog, kognitivnog i
emocionalnog razvoja. Ova korelacija opada s godinamg, te je jednostavnije u ranom periodu uticati na jednu
oblast razvoja kroz druge dve. Ve¢ nakon rodenja, senzorni i motorni korteks podlezu dramati¢énim promenama i
podesavanjim, zatim slede promene asocijativhog korteksa i korpus kalozuma, pa tek kasnije regionima koji
igraju ulogu u vi§im kognitivnim funkcijama (Levitt, 2003). Pokazano je da su subkortikalne regije i
senzomotorni korteks metabolicki najaktivnije mozdane regije do 5. postnatalne nedelje (Chugani, 1994;
Chugani, Phelps, & Mazzotta, 1987). Pravilan razvoj regija mozga zaduZenih za obradu senzornih i motornih
informacija je od kljuéne vaznosti jer pored svoje osnovne funkcije ove regije imaju ulogu i u razvoju
anteriornijih regija mozga, kao i asocijativnog korteksa, ¢ija funkcija, izmedu ostalog, i jeste da integriSe
informacije iz senzomotorne regije. Pojedini naucnici ¢ak smatraju da je primarna uloga mozga kretanje, a da su
se svi ostali mozdani centri razvijali i evolutivno usavr$avali kako bi doveli do $to optimalnije telesne reakcije.
Ako se jednostavnom analogijom posmatra da Ziva bia koja se ne kre¢u nemaju nervne ¢éelije i nervni sistem, a
da Ziva bi¢a koja se kre¢u imaju nervni sistem, onda je jasno da je jedna od vaznih karakteristika ljudi uspravan
hod i kretanje (Pedovi¢, Rackov, & Stanojev, 2015). A to je posebno vazno za decu, jer se mozak najvise
razvija do pete godine (Rajovi¢, 2009), tako da jedna od glavnih aktivnosti deteta mora da bude hodanje i
tr€anje (Rajovi¢, 2010, Rajovi¢, 2016). Ideja da postoji veza izmedu motoriCkog i kognitivnog razvoja nije
sasvim nova. PijaZe je predloZio da su senzomotorna iskustva vazna za pojavu kognitivne sposobnosti (Piaget,
1953). Buschnell i Boudreau (1993) su predlozili da motori¢ki razvoj ima ulogu kontrolnog parametra za dalji
razvoj, utoliko §to neke motorne sposobnosti mogu da budu preduslov za usvajanje ili vezbu drugih razvojnih
funkcija, poput perceptualne ili kognitivne sposobnosti. Ovo su i poduprli istrazivanjem koje je pokazalo da je
percepcija objekta rezultat taktilnog istrazivanja odojcadi. Do danas su sprovedena mnoga istrazivanja sa ciljem
ispitivanja, a zatim i razumevanja moguce korelacije izmedu motornih i kognitivnih sposobnosti kod dece, ali i
odraslih. Statisticki pregled literature, sproveden jo§ 2003. godine (Sibley & Etnier, 2003) pokazao je da postoji
znacajna pozitivna veza izmedu fizicke aktivnosti i kognitivnih funkcija kod dece. Pokazano je da Skolska
pretpubertetska deca pokazuju bolje rezultate na $kolskom testu nakon dvadeset minuta hodanja neposredno
pred test (Hillman et al., 2009). Regije mozga zaduzene za fokusiranu paznju i filtriranje buénih distrakcija,
odnosno kognitivnu kontrolu, kod ove dece su bile mnogo aktivnije u odnosu na kontrolnu grupu (deca koja
nisu hodala pred test) (Hillman et al., 2009). Pokazano je da redovna fizicka vezba dovodi do poboljSanja
memorije prepoznavanja objekta (Hopkins, Davis, Vantieghem, Whalen, & Bucci, 2012), dok fizicki spremnija
deca imaju bolje jeziCke veStine u odnosu na svoje vrSnjake (Scudder et al., 2014). Ova deca su imala brze i
robusnije neuroelektricne mozdane signale dok ¢itaju u odnosu na manje aerobno spremnu decu. Istrazivanje
sprovedeno 2015. godine je pokazalo da fizicki spremnija i aktivnija preadolescentska deca pokazuju veéu
zapreminu hipokampusa i bazalnih ganglija, veéi integritet bele mase, poviSeni i efikasniji ritam moZzdane
aktivnosti i superiorne kognitivne performanse i $kolski uspeh (Erickson, Hillman, & Kramer, 2015). Dugotrajni
efekat je takode primecen. Naime, vestine fine motorike, zajedno sa sposobno$¢u paznje i opStim znanjem, na
inicijalnom $kolskom testu su se pokazale kao &vrsti predskazatelji buduéeg uspeha u ¢&itanju, matematici i
nauci, ¢ak bolji od raunanja i pisanja (Grissmer, Grimm, Aiyer, Murrah, & Steele, 2010). Nedavno sprovedeno
istrazivanje po prvi put je ispitivalo korelaciju izmedu cerebralnog protoka krvi u hipokampusu, regije mozga
vazne za uéenje i memoriju, i aerobne aktivnosti kod dece uzrasta od sedam do devet godina. Pokazno je da je
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aerobna aktivnost u direktnoj vez sa vecom perfuzijom u hipokampusu (Chaddock-Heyman et al., 2016). Ovi
rezultati ukazuju na moguénost vece aktivacije hipokampusa kod aerobno aktivnije preadolescentske dece.

Bazalne ganglije koje su, izmedu ostalog, veoma bitne za kontrolu voljnih motornih pokreta, doprinose i
razli€itim kognitivnim funkcijama, kao §to su ucenje, memorija i planiranje (Aron, Poldrack, & Wise, 2009).
Stavise, utvrdeno je da je aerobna spremnost kod dece povezana sa zapreminom dorzalnog striatuma i globus
palidusa, strukturama koje sadinjavaju bazalne ganglije, kao i boljim rezultatom na testu koji meri paznju i
inhibitornu kontrolu (Chaddock et al., 2010). Cak i nakon godinu dana, aecrobno spremna deca su pokazala bolje
rezultate na testu kognitivne kontrole i radne memorije (Chaddock et al, 2012). Mnoga istrazivanja poslednjih
godina govore u prilog tome da je mali mozak, pored svoje dobro poznate funkcije u motornoj kontroli, direktno
povezan sa kognitivnim procesima (Kozol et al., 2014).

Cilj istraZivanja i metode rada

Buduéi da se danas deca sve manje kreéu i sve viSe vremena, posebno slobodneog vremena, provode ispred
televizora, racunara, mobilnih telefona i drugih uredaja, istrazavanjem se pokuSalo uvideti koliko realno
vremena provode pred navedenim uredajima te koliko vremena provode u igri, druZzenju s vr$njacima i ostalim
aktivnostima koje nisu vezane za sedentarni naéin zivota. U ovom radu daje se prikaz istrazivanja koliko
vremena deca provode gledajuéi televizor tokom radnog dana i tokom vikenda. Uzorak istraZivanja obuhvatio je
1286 dece (630 decaka i 656 devojcica) u dobi od sedme do desete godine Zivota. Istrazivanje je provedeno u
petnaest $kola u Hrvatskoj, Italiji i Srbiji tokom 2015 i 2016 godine. Za potrebe istrazivanja primenjen je
anonimi anketni upitnik koji se sastojao od ukupno 19 varijabli. IstraZivanje je provedeno anonimno, a ucenici
su bili upoznati s ¢injenicom da u svakom trenutku mogu odustati od popunjavanja upitnika bez posledica po
njih, §to niko nije ucinio. Za potrebe ovog rada analizirani su stavovi ucenika i ucenica o gledanju televizora
tokom radnog dana i tokom vikenda.

Rezultati istraZivanja i rasprava

U istrazivanju je sudjelovalo 1266 ucéenika, od ¢ega 51% devojéica i 49% dedaka (Tabela 1.). Na pitanje o
gledanju TV-a tokom radnog dana odgovorilo je 984 % ispitanika, a na pitanje o gledanju TV-a tokom vikenda
odgovorilo je 98,3% ispitanika (Tabela 2.)

Sex
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid Male 630 49,0 49,0 49,0
Female 656 51,0 51,0 100,0
Total 1286 100,0 100,0
Tabda 1. Pol
Case Processing Summary
Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent N Percent

Sex * How long do
you watch TV during 1266 98,4% 20 1,6% 1286 100,0%
working days?

Sex * How long do
you watch TV during 1264 98, 3% 22 1,7% 1286 100,0%
week ends?

Tabda 2. Gledanje TV-atokom radnog dana i tokom vikenda
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Crosstab

How long do y ou watch TV during working days?
Do not
Non watching | Less than 1 h 1to3h 3to5h More than 5h | have TV Total

Sex Male Count 38 173 238 121 45 10 625
% within Sex 6,1% 27, 7% 38,1% 19,4% 7,2% 1,6% 100,0%

Female Count 49 229 223 111 22 7 641

% within Sex 7,6% 35,7% 34,8% 17,3% 3,4% 1,1% 100,0%

Total Count 87 402 461 232 67 17 1266
% within Sex 6,9% 31,8% 36,4% 18,3% 5,3% 1,3% 100,0%

Tabela 3. Gledanje TV-atokom radnog dana

Tokom radnog dana 36,4% ispitanika gleda TV od jednog do tri sata, od tri do pet sati gleda 18,3% ispitanika,
dok vise od pet sati gleda 5,3% ispitanika. Prema polu, 38,1% decaka gleda I 34,8% devojcica TV od jednog do
tri sata, od tri do pet sati gleda ga 19,4% decaka i 17,3% devojcica, dok ga viSe od pet sati gleda 1,6% dedaka i
1,1% devoj¢ica. Rezultati su pokazali da decaci u odnosu na devocice gledaju vise TV tokom nedelje. Takode,
potrebno je istaknuti da devojcice (35,7%) u odnosu na deake (27,7%) gledaju TV tokom nedelje manje od
jednog sata. Hi-kvadrat test iznosi 18,337, df=5, p=0,003. Podaci se mogu smatrati statisti¢ki zna¢ajnima.

Crosstab
How long do y ou watch TV during week ends?
Do not
Non watching | Less than 1 h 1to3h 3to5h |Morethan5h [ have TV Total

Sex Male Count 35 86 220 172 89 16 618
% within Sex 5,7% 13,9% 35,6% 27,8% 14,4% 2,6% 100,0%

Female Count 48 134 221 166 65 12 646

% within Sex 7,4% 20,7% 34,2% 25,7% 10,1% 1,9% 100,0%

Total Count 83 220 441 338 154 28 1264
% within Sex 6,6% 17,4% 34,9% 26,7% 12,2% 2,2% 100,0%

Tabela 4. Gledanje TV-atokom vikenda

Ukupno 34,9% ispitanika gleda TV tokom vikenda od jednog do tri sata, a 12,2% viSe od pet sati. Decaci
(35,6%) kao i devojcice (34,2%) gledaju TV tokom vikenda u proseku od jednog do tri sata. Vise od pet sati
TV gleda 14,4% decaka i 10,1% devojéica. Takode, rezultati istrazivanja pokazuju da oba pola (decaci 27,8% i
devojéice 25,7%) gledaju TV od tri do pet sati. Razlike medu polom nisu velike, ai se moZe zaklju¢iti da u
vremenu provedenom ispred tv ekrana tokom vikenda prednjace dedaci. Hi-kvadrat test iznosi 16,317, df=5,
p=0,006. Rezultati se mogu smatrati statisti¢ki znac¢ajnima.

Zakljuéak

Broj istrazivanja koja evaluiraju metode NTC sistema ucenja iz godine u godinu se povecava. Do sada, efekti
primene NTC metoda ispitivani su kako na §kolskoj deci, tako i na deci pred$kolskog i mladeg uzrasta. U ovom
se radu dao kratak prikaz istrazivanja kojima su pokriveni razliciti motoricki i kognitivni aspekti razvoja.
Rezultati istrazivanja provedenog na reprezentativnom uzorku od 1286 dece pokazali su sledece:

Premalo kretanja i negovanje »modernog« naéina Zivota s naglaskom na sedentarni naéin za posledicu mogu
imati slabije razvijene pojedine regije velikog mozga, §to moze da ima negativan uticaj na kognitivhe
sposobnosti kao i na pojavu razvojnih smetnji poput disleksije, disgrafije, diskalkulije i dr. Poblem nedovoljnog
kretanja ukazuje i na problem gojaznosti koji je danas jedan od skoro vodecih problema kako u de¢jemtako i u
adolescentskom uzrastu. Podatak da se 1/3 evropske dece bore s prekomernom teZinom je zabrinjavajué i
alarmantan. EU provodi program 'Jedi dobro — 0secaj se dobro’ s ciljem pobolj$anja prehrambenih navika u
§kolama (EU sprovodi program zdrave prehrane kod dece kako bi se samijila pretilost,
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http://zelenipartner.eu/art/eu-se-uvodi-program-zdrave-prehrane-kod-djece-kako-bi-se-smanijila-pretilost,
24.11.2015.).

Osim zdrave prehrane vaino je prepoznati i integrisati programe poput NTC-a u $kolske kurikulume s ciljem da
se detetu ponude programi koji ¢e imati za cilj unapredenje kvalitetnog razvoja u svim razvojnim fazama.

Podaci, gore navedenog istraZivanja, pokazuju da oba pola previse vremena provode ispred televizora kako
tokom vikenda tako i radnim danom. Prema polu, de¢aci prednjace u gledanju TV-a u odnosu na devojcice. Bez
obzra na pol, potrebno je naglasiti da prekomerno gledanje televizora treba zameniti aktivnostima koje bi
svakako trebale uklju¢ivati kretanje, boravak u prirodi, igru s vr$njacima i ostale dobro isplanirane aktivnosti
prema potrebi deteta. Uloga roditelja i nastvanika svakako bi trebala ukljuéivati edukaciju (celoZivotnu) o
vaznosti kretanja i 0 svrsishodno isplaniranom slobodnom vremenu kako tokom radnog dana tako i tokom
vikenda
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ODNOS MED JEZIKOVNO UCLJIVOSTJO IN UCNO MOTIVIRANOSTJO UCENCEV 5.
RAZREDA OSNOVNE SOLE PRI ANGLESCINI

Tina Lavri¢, mag. prof. poug. na razr. stop. z angl., OS Sostro

Povzetek

V delu smo raziskovali odnos med jezikovno ucljivostjo in uc¢no motiviranostjo ucencev 5. razreda pri
angles¢ini. V teoreticnem delu so navedeni dejavniki, ki vplivajo na ucenje tujega jezika, natancneje pa je
opredeljen koncept jezikovne ucljivosti in nacini merjenja le te. Znacilnosti uéne motivacije ucencev so opisane
v posebnem razdelku, kjer je izpostavljena ucna motiviranost ucencev za ucenje tujih jezikov ter njeno
spodbujanje s strani uciteljev in starSev. Predstavljene so tudi ugotovitve obstojecih raziskav s podrocja
jezikovne ucljivosti in u¢ne motivacije.

V empiritnem delu so prikazani rezultati povezanosti med jezikovno ucljivostjo u€encev in njihovo ucno
motiviranostjo. V raziskavi je sodelovalo 309 ucencev in u€enk 5. razreda iz razlicnih slovenskih osnovnih Sol.
Ucenci so resili test za merjenje jezikovne ucljivosti SIOMLAT-E, izpolnili Lestvico u¢ne motiviranosti za
ucenje tujega jezika (UMTJ) in napisali svojo pricakovano zakljuéno oceno pri angle§¢ini. Rezultati korelacijske
analize so med jezikovno ucljivostjo ucencev in njihovo u¢no motiviranostjo za ucenje angle§¢ine pokazali
statisticno pomembno povezanost. Povezanost med spremenljivkama je zmema in poztivna, zaradi Cesar
sklepamo, da so ucenci z visjimi dosezki na testu SIOMLAT-E bolj u¢no motivirani za ucenje angles¢ine. Kot
smo lahko predvideli povezanost med jezikovno uéljivostjo in ufno motiviranostjo ni visoka, saj obe
spremenljivki pogojujeta t. i. individualne razlike med ucenci, ki vplivajo na uc€ni proces in uspeh. Korelacijske
analize so nadalje pokazale, da med posameznimi sestavinami u¢ne motivacije (interes za ucenje anglescine,
ucna samopodoba, zaznava pouka anglescine, zaznava mnenja starsev in pricakovana ocena pri angles¢ini) in
jezikovno uéljivostjo obstajajo pomembne, pozitivne, a Sibko do zmermo moéne povezave. Med izmerjeno
stopnjo jezikovne ucljivosti u¢encev in njihovo zaznavo dolocenih lastnosti ucitelja angles¢ine nismo ugotovili
statisticno pomembne povezave.

Kljucne besede: jezikovna ucljivost, u¢na motivacija, uc¢enje angles¢ine kot tuji jezik, test jezikovne ucljivosti
SIoMLAT-E, ucencidrugega triletja osnovne Sole

Abstract

This thesis investigates the correlation between language aptitude and learning motivation of the fifth grade
students that were learning English as a foreign language. In the theoretical part of the paper, first, the concept is
defined, second, factors that affect foreign language leaming are discussed and third, different ways of
measuring language aptitude are presented. Characteristics of student’s learning motivation are described in a
special section, where the focus is on learning motivation for learning foreign languages and on the effect of
encouragement fromteachers and parents. The author of the MA thesis also presents the findings ofthe existing
studies in language aptitude and learning motivation.

In the empirical part of the thesis, the findings regarding the correlation between language aptitude of students
and their learning motivation are discussed. The study included 309 Year 5 students from different primary
schools in Slovenia. Students were asked to complete the SIOMLAT-E test (Modern Language Aptitude Test —
Elementary), fill out the Motivation Scale for learning a foreign language (UMTIJ), and write their expected final
grade for learning English based on their current grades. The results of the correlation analysis showed a
statistically significant relation between language aptitude and learning motivation of young learners. The
relation between both variables is moderate and positive, which leads to the conclusion that students with higher
SIOMATE-E test results are more motivated to learn English. As we expected, this relation is not very strong,
because both variables belong to individual differences among students that affect learning process and
language achievement. Correlation studies showed that there are relevant, positive, but weak to moderate
relations between individual elements of learning motivation (interest for learning English, learning self-image,
perception of English class, perception of parents’ opinion, expected grade) and language aptitude. We found no
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statistically relevant correlation between the degree of students’ language aptitude and their perception of their
English teacher characteristics.

Keywords: language aptitude, learning motivation, EFL learning, Modern Language Aptitude Test —
Hementary (SOMLAT-E test), young learners

Uvod

Pomembno se je zavedati, da se tako reko¢ vsak ucenec lahko nauli tujega jezika, Ce je le izpostavljen
ustreznemu izobrazevalnemu okolju in ima za ucenje oz usvajanje na voljo dovolj ¢asa in jezikovnega vnosa.
Glede na to pa se ucenci tujega jezika med seboj razlikujejo ne le po hitrosti uéenja, temve¢ tudi po naporu, ki
gavanj vlagajo (Stansfield in Reed, 2005).

Na uéni uspeh ucencev pri tujem jeziku pomembno vplivajo posameznikove individualne znadilnosti. Med
najpomembnejSimi, ki vplivajo na usvajanje oz ucenje tujega jezika, sta jezikovna ucljivost (ang. language
aptitude) in uéna motiviranost (ang. learning motivation) ucencev (Domyei, 2006). Jezikovna ucljivost je
skupek osnovnih zmoznosti, ki so klju¢ne za uenje tujega jezika (Carroll in Sapon, 1959; Dérnyei, 2006), uéna
motivacija za ucenje tujega jezika pa je spremenljivka, ki usmerja u¢no vedenje (Mihaljevi¢ Djigunovi¢, 2012),
oziroma proces, v katerem sodelujejo razlicne motivacijske sestavine (interes za ucenje, u¢na samopodoba ipd.),
ki zacenjajo, vzdrzujejo in usmerjajo ucenje do njegovega zakljucka  (JuriSevic, 2006). Po mnenju
strokovnjakov (Hlis, 1994; Gardner in Macintyre, 1992; Robinson, 2001; Kiss in Nikolov, 2005) sta jezikovha
ucljivost in uéna motivacija najbolja napovedovalca uspeha pri ucenju tujega jezika, zato smo ju v raziskavi
preucevali skupaj. Raziskav na podrocju teh kognitivnih spremenljivk je v povezavi z mlajSimi ucenci izredno
malo (Kiss in Nikolov, 2005), v Sloveniji pa to podro¢je e ni raziskano. Obstojeci testi za merjenje jezikovne
ucljivosti so bili dolgo ¢asa na voljo le v angleSkem jeziku. V zadnjem desetletju so strokovnjaki oblikovali teste
v $panskem, katalonskem (del Mar Suarez Vilagran, 2010), madzarskem (Kiss in Nikolov, 2005) in drugih
jezikih, v slovenskem jeziku pa testa za merjenje jezikovne ucljivosti §e ni. S pomocjo raziskave, v sodelovanju
s Studentkama Anno Roversi in Andrejo Petan, mentorico doc. dr. Karmen Pizorn, somentoric0 izr. prof. dr.
Mojco JuriSevic in docentko za didaktiko slovenscéine, dr. Darijo Skubic, smo preizkusili veljavnost
prilagojenega testa jezikovne ucljivosti MLAT-E (ang. Modern Language Aptitude Test - Hementary) v
slovenskem jeziku, imenovanega SOMLAT-E, in njegovo ustreznost za slovenski $olski prostor. Glede na to, da
test meri razliéne sestavine jezikovne ucljivosti, lahko ucitelji z njegovo uporabo v razredu doloc¢ijo mocna in
Sibka podrocja ucencev in jim glede na rezultate prilagodijo pouk ali predlagajo primerne uéne strategije, s
katerimi lahko izbolj$ajo ucenje tujega jezika. S pomocjo rezultatov, ki jih uéenci dosezejo na testu jezikovne
ucljivosti, lahko strokovnjaki okvirno dolo¢ijo verjeten uspeh pri u€enju tujega jezika in koliko ¢asa bo ucenec
pri uCenju tujega jezika potreboval za dosego dolocenega cilja, ob predpostavki, da je u¢enec vsaj malo u¢no
motiviran (Carroll in Sapon, 2010).

Metodol ogij a

Opredelitev raziskovalnega problema
Raziskovalni problem: Kako se jezikovna ucljivost ucencev 5. razreda osnovne Sole povezuje z njihovo ucno

motiviranostjo za ucenje angles$cine?

Raziskovalna vprasanja

1. Kak$na je povezanost med stopnjo izmetjene jezikovne ucljivosti uencev in njihovo u¢no motivacijo
za ucenje anglescine?

2. Kaks$na je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne uéljivosti ucencev in njihovim interesom za
ucenje anglescine?

3. Kaksna je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne ucljivosti in uéno samopodobo ucencev?

4. Kak$na je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne uéljivosti uéencev in njihovo zaznavo pouka
anglescine?
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5. Kaksna je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne ucljivosti u€encev in njihovo zaznavo ucitelja
anglesc¢ine?

6. Kaksna je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne ucljivosti ucencev in njihovo zaznavo mnenja
starSev o uc¢enju anglescine?

7. Kak$na je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne ucljivosti ucencev in njihovo pricakovano
oceno pri angles¢ini?

Raziskovalna metoda
Raziskovalni pristop empiricnega dela magistrske naloge je kvantitativen. V raziskavi smo uporabili
deskriptivno in korelacijsko metodo pedagoskega raziskovanja.

Opis postopka zbiranja podatkov
Testiranje je potekalo za vse ucence pod enakimi pogoji (enake naloge, ¢as reSevanja, navodila), objektivnost
vrednotenjatesta SOMLAT-E pazagotavljajo vnaprej pripravljene resitve.

Opis postopka obdel ave podatkov

Pridobljene podatke smo vnesli in statisticno obdelali v programu SPSS 20.0. Za prikaz povprecnih rezultatov in
standardnega odklona smo uporabili deskriptivne statisticne postopke, pri preverjanju povezanosti med
posameznimi  spremenljivkami pa Pearsonov korelacijski koeficient. Za namen preliminarne raziskave je bil
uporabljen tudi t-test za neodvisne vzorce, s katerim smo preverjali statistiéno pomembnost razlik med
merjenim spremenljivkami.

Vzorec

V raziskavi je sodelovalo 309 uc¢encev in ucenk 5. razreda iz razliénih slovenskih osnovnih §ol. Na¢in vzorc¢enja
je priloznosten. Povpre¢na starost u¢enk in uéencev 5. razreda osnovne $ole je 10-11 let.

Opis pripomockov za zbiranje podatkov

Test za merjenje jezikovne ucljivosti za moderne jezike na razredni stopnji (SloMLAT-E)
Za pridobivanje podatkov je bil uporabljen Test za merjenje jezikovne ucljivosti za moderne jezike na razredni
stopnji (SOMLAT-E) v slovenskemjeziku.

SIOMLAT-E je sestavljen iz $tirih vsebinskih sklopov, vsak sklop pa vsebuje eno nalogo, njeno razlago in
razliCne primere, ki jih morajo ucenci resiti. Ucenci so za reSevanje posameznih delov testa Casovno omejeni,
reSevanje celotnega testa pa traja priblizno 65 minut. ReSevanje testa je vodeno preko zvocnega posnetka.
Ucenci so na prvo stran testa SIOMLAT-E napisali tudi svojo pri¢akovano zaklju¢no oceno pri angles¢ini, s
pomocjo katere smo merili njihovo pricakovano uspesnost uéencev.

Lestvica uc¢ne motiviranosti pri tujemjeziku (UMTJ)

Motiviranost uéencev za ucenje angleséine je bila merjena z Zze uporabljeno lestvico iz madzarske raziskave
(Kiss in Nikolov, 2005), ki smo jo prevedli in prilagodili za potrebe ucencev 5. razreda osnovne $ole v Sloveniji.
Vsebuje 20 trditev, u¢enci pa morajo, po zgledu Likertove lestvice, na petstopenjski odgovorni lestvici dolo¢iti
Svojo stopnjo strinjanja glede posamezne trditve.

Rezultati

Pri obdelavi rezultatov na testu SIOMLAT-E smo ugotovili, da so razlike med dosezki deklet in deckov
statisticno pomembne, zato smo pri korelacijskih analizah vzorec locili glede na spol. Preverili smo tudi vpliv
starosti u€encev, vendar smo glede na t-test potrdili, da med deset- in enajstletnimi ucenci ni statistino
pomembnih razlik v povpre¢nih dosezkih na testu SIoMLAT-E Gede na to sklepamo, da razika v starosti ni
vplivala narezultate korelacijske analize.

Glede na ugotovitve empiricne raziskave lahko podamo odgovore na raziskovalna vpraSanja:

1. Kak$na je povezanost med izmerjeno jezikovno ucljivostjo ufencev in njihovo u¢no motivacijo za
ucenje anglesc¢ine?
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Ugotovili smo, da je povezanost med izmerjeno stopnjo jezikovne ucljivosti uéencev na testu SIoMLAT-E in
u¢no motiviranostjo za ucenje angle$¢ine statistiéno pomembna, pozitivna in zmerna (r = 0,43; p < 0,01). Gede
na to lahko sklepamo, da so ucenci, ki so na testu za merjenje jezikovne uéljivosti dosegli vi§je rezultate, tudi
nekoliko bolj uéno motivirani za uéenje angle$¢ine. Ugotovili smo, da je povezanost med spremenljivkama
nekoliko mo¢nejsa pri dekletih (r = 0,46) kot pri deckih (r = 0,39). Tudi pri madzarski raziskavi (Kiss in
Nikolov, 2005) so rezultati pokazali statisticno pomembno povezanost (p < 0,01) med ué¢no motiviranostjo in
stopnjo izmerjene jezikovne uéljivosti. Pearsonov korelacijski koeficient je znasal 0,37, kar pomeni, da je
povezanost med spremenljivkama pozitivna in nizka oziroma Sibka.

2. Kaks$na je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne ucljivosti uencev in njihovim interesom za
ucenje anglesc¢ine?
Povezanost med spremenljivkama je statisticno pomembna in pozitivna pri obeh spolih, v mo¢i povezanosti pa
se ucenci glede na spol nekoliko razlikujejo. Pri deckih je mo¢ povezanosti neznatna, pri dekletih pa malenkost
mocnejSa, torej nizka oziroma $ibka (r = 0,33; p < 0,01). Ob upostevanju celotnega vzorca ugotovimo, da je
povezanost med spremenljivkama nizka, statisti‘no pomembna in pozitivna, kar pomeni, da imajo ucenci z

vi§jimi dosezki na testu SLOMLAT-E tudi malenkostno moc¢nejSe interese za uéenje anglescine (r = 0,26, p <
0,01).

3. Kaksna je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne ucljivosti in u¢no samopodobo uéencev?

Korelacijske analize so pokazale, da med izmerjeno stopnjo jezikovne ucljivosti in uéno samopodobo ucencev
obstgjagjio pomenbne in srednje oziroma zmerne povezave (r = 045, p < 001). Povezanost med
spremenljivkama se glede na spol ne razikuje. Pearsonov korelacijski koeficient je med spremenljivkama
pokazal poztivno linearno povezanost, zaradi esar sklepamo, da imajo ucenci z vi§jimi dosezki na testu za
merjenje jezikovne ucljivosti SOMLAT-E tudibolj§o oziroma pozitivnej§o uéno samopodobo.

4. Kak$na je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne ucljivosti uencev in njihovo zaznavo pouka
anglesc¢ine?
Rezultat korelacijske analize je pokazal, da je povezava med izmerjeno stopnjo jezikovne ucljivosti uéencev in
njihovo zaznavo pouka angle$¢ine statistiéno pomembna, pozitivna in nizka oziroma §ibka (r = 0,32, p < 0,01),
kar pomeni, da ulenci z vi§jimi dosezki na testu SIOMLAT-E nekoliko bolj poztivno zaznavajo pouk
angle§¢ine. Linearna povezanost je enaka glede naoba spola.

5. Kaksna je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne ucljivosti uéencev in njihovo zaznavo mnenja
starSev o ucenju angles¢ine?
Pearsonov korelacijski koeficient je pokazal nizko oz. $ibko, pozitivno in statistiéno pomembno povezanost tudi
med izmerjeno stopnjo jezikovne ucljivosti u€encev in njihovo zaznavo mnenja starSev o pomembnosti ucenja
angles¢ine (r = 0,26; p < 0,01), iz Cesar sklepamo, da ucenci z vi§jimi dosezki na testu za merjenje jezikovne
ucljivosti SOMLAT-E pozitivneje zaznavajo mnenje starSev glede pomembnosti uéenja anglescine.

6. KakSna je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne ucljiivosti uencev in njihovo pricakovano
oceno pri angles¢ini?
Med izmerjeno stopnjo jezikovne ucljivosti ucencev na testu SIOMLAT-E in njihovo pri¢akovano zaklju¢no
oceno pri angle$¢ini smo ugotovili statisticno pomembno, pozitivno in srednjo oziroma zmerno povezanost (I =
0,63; p < 0,01). Na podlagi ugotovitev sklepamo, da imajo ucenci z visjimi dosezki na testu SOMLAT-E tudi
vi§je cilje pricakovane uspeSnosti pri pouku anglescine, ki so jo izrazili s pricakovano zaklju¢eno oceno.

7. Kaks$na je povezanost med stopnjo izmerjene jezikovne ucljivosti uencev in njihovo zaznavo ucitelja
anglescine?

Med izmerjeno stopnjo jezikovne uéljivosti uéencev na testu SIOMLAT-E in njihovo zaznavo uéitelja angle$éine
nismo ugotovili statisticno pomembne povezave.
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Zakljuéek

Na osnovi teoretitnih in empiriCnih spoznanj raziskave navajamo naslednje implikacije za uditelje.
Ugotavljamo, da se ucenci med seboj razlikujejo glede jezikovne ucljivosti, torej v tem, kako hitro se uéijo
tujega jezika in koliko truda oz. energije morajo vlozti v u€enje. Pri tem pa se morajo ucitelji zavedati, da je
jezikovna ucljivost le eden od pogojev za uspeSnejSe in hitrejSe ucenje jezika, torej ni edini odlo¢ilen dejavnik
za uspeS$no ucenje jezikov. Ucitelj lahko tako glede na dosezke ucencev na testu SIOMLAT-E primerno
prilagodi uéne naloge in vpliva na uspesnejSe ucenje, saj rezultati testa prikazujejo zmoznosti uéenca za ucenje
jezikov, ki pa ne pogojujejo njegovih moznosti za ucenje (Sparks in dr., 2005). Predpostavlja se, da ucna
motivacija in uporaba ucnih strategij vplivata na ucinek jezikovne ucljivosti ucencev na ucenje tujega jezika,
zato lahko ucitelji in star§i vplivajo na u¢no motiviranost uéencev in uporabo uénih strategij, ki pozitivno
vplivajo na uéenje in zmanj$ajo vpliv jezikovne uéljivosti (Sternberg, 2002, v Winke, 2013).
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USPESNOST ODELJENJA PODUCAVANIH PUTEM NTC I KLASICNOG PRISTUPA: PRVI
KORACI KA EKSPERIMENTALNIM ISTRAZIVANJIMA

Tamara Kosti¢, Filozofski fakultet, Odeljenje za psihologiju Univerzitet u Beogradu, Srbija
Dr.sc. Ranko Rajovi¢, Pedagoska Fakulteta, Koper, Sovenija

Sazetak

Ovo istrazivanje se bavi pitanjem uspesnosti odeljenja u kojima se u nastavnom procesu primenjuje NTC
metoda ucenja i poducavanja. U prvoj fazi koja je bila pretezno kvantitativnha analiza je vrSena na uzorku
podataka o uspesima dva odeljenja kako u nastavnim predmetima, tako i u vannastavnim aktivnostima. Druga
faza istraZzivanja je bila kvalitativna i odnosila se na realizaciju polustrukturisanog intervjua sa dve uciteljice
koje su bile zaduzene za dva odeljenja ¢iji su podaci o uspe$nosti analizirani u prvoj fazi. Integrisani rezultati
ove dve faze doprineli su da se izdvoji glavni nalaz ove studije: NTC sistem kao skup metoda poducavanja igra
veoma vaznu ulogu u razmatranju uspe$nosti odeljenja na razli¢itim poljima. Pored toga, sa metodama i
tehnikama tog poducavanja spregnuti su stavovi uciteljica prema vaznim aspektima vaspitno -obrazovnog
procesa, §to usmerava na interakciju koju bitrebalo dodatno istraziti. Ova kratka studija daje bitna usmerenja ka
eksperimentalnom istrazivackom dizajnu koji je najbolji nacin za izdvajanje efekata jednog programa.

Kljuéne reci: uspesnost dece, intervju sa uditeljicama, metode poducavanja dece, $kolski uzrast

ACADEMIC ACHIEVEMENT OF CLASSES WHERE THE NTC AND THE CLASSICAL
TEACHING APPROACH WAS IMPLEMENTED: FIRST STEPS TOWARDS EXPERIMENTAL
RESEARCH

Abstr act

This research examines the academic achievement of classes where the methods of NT C systemof learning and
teaching are applied in the educational process. In the first phase which was mainly quantitative, an analysis was
conducted on a sanmple of data on the achievements of two classes in curricular and extracurricular activities.
The second phase of the research was qualitative and it referred to the realization of semi -structured interviews
with two teachers of the classes whose performance data were analysed in the first phase. Integrated results of
these two phases pointed out the main findings of this study: NTC system, as a set of teaching methods, plays an
important role in reviewing the achievements of classes in various fields. Besides, the methods and techniques
of this teaching system are coupled with teachers' attitudes towards the important aspects of the educational
process, which indicates the interaction that should be additionally explored. This short study provides
important directions towards the experimental research design that is the best way to determine the effects of a
programme.

Keywor ds: children teaching methods, pupil achievement, school age, teacher interviews

Uvod

Konstitutivni elementi nastavnog procesa kao $to su metod poduéavanja, upravljanje odeljenjem, pristup
individualnoj motivaciji i veStinama samostalnog ucenja, ali i regulisanje emocija i ciljeva, poducavanje saradnji
i veStinama komunikacije sve su vazni faktori uspesnosti. UspeSnost definisana kao napredak i poboljSanje
postize se kroz usmerenost na ucenje, a ne na dobro izvodenje, dakle ukoliko se kod dece najvise vrednuje
zalaganje, intrinzicka motivacija, a kod nastavnika/ce usmerenost na to kako se u¢iina sam proces, ane rezultat
(Vizek Vidovi¢ i sar., 2014). Ako je ulenje samoregulisano, a istovremeno postoji grupna kohezivnost
odeljenja, osigurana je i motivacija kako za individualnu aktivnost ucenja, tako i motivacija cele grupe zarad
zajedniCkog cilja (Slavin, 1994; Zimmerman, 1998; Jur¢i¢, 2006). Operacionalizovana razli¢itim merama
naucenog, uspesnost je najveca ukoliko se koristi vodeno otkrivanje (Kittel, 1957) i da se prednost diskusijama,
istrazivanju te poducavanju raspravom, a ne izlaganjem (McKeachie & Kulik, 1975). Pored navedenog, u
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ranijim istrazivanjima o NTC metodama ucenja i poducavanja utvrdeno je da uspeSnost grupe dece poducene
ovim metodama raste u odnosu na inicijalna merenja po pitanju kreativne imaginacije, divergentne produkcije i
kritickog misljenja (Gojkov, Rajovi¢, Stojanovi¢, 2015).

U OS ,Puro Strugar” pojedini/e zaposleni/e u razrednoj nastavi implementiraju NTC, dok drugi/e primenjuju
klasi¢an pristup poducavanja. lako je celokupni kadar ove Skole prosao kroz niz seminara o NTC pristupu
u¢enja i poducavanja, podeljenost kadra po pitanju implementacije NTC principa u svakodnevoj nastavi
doprinela je stvaranju ideje za ovo istrazivanje i pokrenulo mnogobrojna pitanja: Koji pokazatelj je potreban da
bi se stekao jasniji uvid u efekte programa? Koji faktori su potencijalno ,,zasluzni“ za veéu ili manju uspe$nost
odeljenja? Da li i na koje nacine NTC pristup doprinosiuspehu u $koli?

Cilj istraZivanja

Cilj ovog istrazivanja je da ispita uspeSnost odeljenja u kojima se primenjuje NTC metoda uCenja ipoducavanja
i radi daljih istrazivackih usmerenja ka eksperimentalnom dizajnu uspeSnost tog odeljenja poredi sa uspesnoscéu
drugog odeljenja u kom deca slusaju klasi¢nu nastavu. U okviru tog navedenog cilja vazno je uloziti napore ka
detektovanju faktora koji imaju uce$c¢a u obja$njavanju potencijalnog uspeha jednog od odeljenja kako biu
daljim istrazivanjima bile jasnije interakcije faktora, moguénost njihovog kontrolisanja i nacina
operacionalizacije.

Metod

Hipoteze

Ovo istrazivanje je realizovano iz dve faze. U prvoj fazi je preko nekoliko kriterijuma ispitivana uspeSnost
odeljenja u celini dok je u drugoj fazi akcenat bio na odnosu ucditeljice prema odeljenju. Ocekuje se da ¢e
odeljenje koje slusa nastavu u koju je integrisan NTC pristup biti uspesSnije uzimaju¢i u obzir odabrane
kriterijjume uspeha. Takode se oCekuje da ¢e biti moguce izdvajanje faktora koji deluju u kontekstu relacije
uciteljica-odeljenje kako bi seizviSila naknadnadetaljnija kvalitativna, ali i kvantitativna analiza.

Prva faza

Uzorak

U ovoj fazi istrazivanja je analiza vrSena na uzorku podataka o uspesima dva odeljenja na razli¢itim poljima
kako u nastavnim predmetima, tako iu vannastavnim aktivnostima (u odeljenju 1 se Cetiti godine realizovala
klasicna nastava, dok se u odeljenju 2 to ¢inilo integrisanjem NTC metode ucenja i poducavanja u istom
vremenskom periodu).

Postupak

Na zahtev ispitivaca i uz saglasnost Skolske uprave, uciteljice su dostavile podatke o uspesima odeljenja u
celini: o uces§¢u i osvojenimnagradama na takmicenjima iz odredenih predmeta i vannastavnih aktivnostiu toku
prethodnih godina (od drugog do petog razreda), o prose¢nim ocenama odeljenja iz predmeta koji su ocenjivani
u petom razredu, kao i o prosecoj oceni odeljenja za kraj petog razreda. Vazno je imati u vidu da su kao
kriterijumi uspeha zapravo odabrani dostupni kriterijumi, tacnije, da je uspeSnost odeljenja operacionalizovana
preko mera kojima je kadar raspolagao. Navedeni podaci su sistematizovani i deskriptivno poredeniu programu
za statisti¢ku obradu podataka (SPSS).

Varijable

Varijable na osnovu kojih su vr$ena poredenja ove dve grupe su: broj osvojenih nagrada na takmicenjima (od
tre¢eg do petog razreda), proseéna ocena odeljenja iznastavnih predmeta i ukupna prosecna ocena odeljenja (u
petom razredu). Vazno je napomenuti da su ocene odeljenja u celini (Tabela 2) date iz predmeta koji su
predvideni programom za peti razred i koje u oba pradena odeljenja predaju isti/e nastavnici/e (zato su
izostavljeni fizika, hemija i matematika).
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Analiza i rezultati

U obradi podataka primenjena je deskriptivna statisticka analiza, kao i test predznaka. Kao kriterijumi

uspesnosti dva odeljenja koriS¢ene su osvojene nagrede na takmiCenjima iz razli¢itih oblasti (Tabela 1) i

prosecne ocene odeljenja u petom razredu (Tabela 2). Pored navedenih takmiCenja u Tabeli 1, treba napomenuti
dase sedecaizodeljenja 2 dodatno takmi¢ila u pismenostiiglumi. Nekoliko njih ima objavljene svoje radove u

zbornicima pesama iu ¢asopisima. Kao dramska grupa su dobili priznanje na ,Zmajevim deéijim igrama® dve
godine zaredom, a individualno dobili priznanja za svoje uloge. Takmi€ili su se iu kreiranju stripa i u¢estvovali

u kongresu,Ja samdete na vrhu planete.

Takmicenja -1 II1-2 V-1 Iv-2 V-1 V-2
LHMislisa* 2 pohvale 1 (2.mesto) 1(2.mesto) 3 pohvale 1 (3.mesto) 1 (2. mesto)
1 (3.mesto) 1 pohvala
1 pohvala
“Citalatka 3 spec. nagrade 3 spec. 1 spec. 3 spec. 1 spec. 1 spec.
znacka” nagrada nagrada nagrada
nagrade nagrade
Matematika 3 (2.mesto) 1 (2.mesto) 1 (3.mesto)
1 (3.mesto) 1 (3.mesto)
Literarni 1 (1.mesto) 3 (1.mesto) 2 (3.mesto) 1 (1.mesto)
konkursi
4 (2.mesto) 1 (2.mesto) 3 (3.mesto)
2 (3.mesto) 4 (3.mesto) 2 pohvale
Likovni konkurs 1 (1.mesto) 1 (3.mesto)
1 (3.mesto)
Kros 1 (1.mesto)
1 (2.mesto)
*Biologija 1 pohvala 1 (2. mesto)
1 pohvala
* Srpski jezik 2 (3.mesto) 1 (3.mesto)
*TO i 1 (3.mesto)
informatika
Tabela 1- Uspesnost oba odeljenja na takmiéenjima (III, IV i V razred) (*- samo zapeti razred)
Nastavni predmet Polugodiste Polugodiste Kraj godine Kraj godine
V-1 V-2 V-1 V-2
srpski jezik 3,78 3,88 3,78 4,00
engleski jezik 3,44 3,83 3,56 3,94
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likownakultura 5,00 5,00 500 5,00
muzifka kultura 3,89 4,39 4,61 4,89
istorija 4,11 4,44 4,22 4,50
geografija 3,83 4,17 3,56 4,17
biologija 4,06 4,44 4,11 4,39
tehnicko i informaticko
obrazovanje 4,61 478 4,33 4,89
fizicko vaspitanje 4,83 4,89 4,83 4,94
nemacki jezik 4,25 4,58 4,33 4,75
ruski jezik 4,33 4,17 4,50 4,67
fudbal 5,00 5,00 5,00 4,90
odbojka 4,67 4,86 4,78 5,00
informatika 4,89 5,00 5,00 5,00

Tabela 2- Uspesnost oba odeljenja merena ocenama (proseéne ocene u V razredu)

Deskriptivna analiza je pokazala da odeljenje 2 (koje je poducavano kroz NTC pristup) ne samo da ima vise
osvojenih nagrada, nego i da su to nagrade koje su vi§e pozicionirane po osvojenom mestu u poredenju sa
odeljenjem 1. Posebno se isti¢e podatak da su deca iz odeljenja 2 bila generalno aktivnija na takmicenjima i da
se se takmicila u viSe razli¢itih sfera, dok je specifican akcenat u okviru uspeha ovog odeljenja upravo na sferi
literarnog.

Analiza ocena koje su prikazane u Tabeli 2 pokazala je da su razlike u uspesnosti celog odeljenja 2 bile
primetne ve¢ na polugodiStu petog razreda, a da su se iz pojedinih predmeta povecale u korist pomenutog
odeljenja.

Polugodiste V-1 Polugodiste V-2 Kraj godine V-1 Kraj godine V-2
Opsti prosek odeljenja 4.34 453 440 4.65
Minimum 344 3.83 3.56 394
Standardna devijacija 0.51 041 0.51 0.38

Tabela 3- Podaci o opStim prosecima odeljenja i odstupanju unutar njih
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Zanimljiv je podatak o tome da je opétiprosekl odeljenja 2 viSi za 0.09 jedinica na polugodi§tu, a 0. 25 na kraju
godine, kao i to da je standardno odstupanje vece unutar odeljenja 1 nego u drugom odeljenju. Minimalna
prosecna ocena i na polugodiStu i na kraju godine je za oba odeljenja bila iz engles kog jezika, s tim §to je to za
V-2 bila jedina proseéna ocena ispod 4.00 $to sa V-1 nije bio slucaj. Maksimalne op$te prosene ocene oba
odeljenja su postizala na predmetu likovna kultura i na polugodistu ina kraju godine (5.00), dok to slicno vaz i
za predmete fudbal i informatika (4.90 i 5.00).

U zavrS$nici kvantitativne obrade vazno je skrenuti paznju i na statisticku znacajnost navedenih razlika medu
odeljenjima petog razreda koja je testirana neparametrijskim Testom predznaka. U Tabeli 4 je prikazan smer
razikovanja (>,< | =) i statisti¢ka znacajnost (p).

V-2>V-1 V-2 =V-1 V-2 <V-1 P
Razlike na polugodistu 11 2 1 0.006
Razlike na kraju 11 2 1 0.006
godine

Tabela 4- Rezultati Testapredznaka

Diskusijao prvoj fazi

Iz iznetih rezultata prve faze istrazivanja se moze zakljuciti da je opravdano potvrditi istrazivacku hipotezu:
odeljenje koje je poducavano kroz NTC pristup je uspeSnije posmatrajuci to na razlicitim kriteriijumima: ta deca
imaju znatno viSe nagrada na takmiCenjima iz razliCitih oblasti i one su viSeg ranga. Kada je uspeSnost merene
ocenama u pitanju, takode zakljuéak ide u prilog postavljenoj hipotezi. Zanimljivo je primetiti da su nejvece
razlike NTC i drugog odeljenja u prose¢nim ocenama iz geografije, zatim iz TO i informatike, a potom iz
engleskog i nemackog jezika na kraju petog razreda. To moze da potvrdi raznovrsnost pravaca napretka koje
potencijalno pruza NTC pristup kroz podsticanje istrazivackog pristupa sadrzajima, kombinovanje verbalnog i
neverbalnog izrazavanja i efikasnog zakljuc¢ivanja.

Druga faza

Uzorak

U ovoj fazi istrazivanja ucestvovale su dve uciteljice koje su vodile pracena odeljenja 112 i relevantne su osobe
koje imaju istaknutu ulogu za sticanje uvida u rad odeljenja, napredak u razli¢itim sferama i uop$te u etos
razreda, medusobnu komunikaciju u odeljenskoj zajednici itd.

Instrument i postupak

Kori$¢ena je tehnika intervjua kako bi se stekao uvid u kontekst u kom oba pomenuta odeljenja uce, igraju se i
rastu. Sto se samog postupka ti¢e, detaljnije re¢eno, ostavljeno im je unapred pripremljenih 12 pitanja koja su
bila podeljena u tri bloka (sva pitanja se nalaze u prilogu). Prvi blok je podrazumevao pitanja o trajanju radnog
staza u uciteljskoj profesiji, o godinama starosti pri pocetku rada, o najkorisnijim edukacijama/seminarima i
pitanje 0 ocenama sopstvenog zadovoljstva poslom i motivacije za rad sa decom. Drugi blok je predstavljao
skup pitanja o op$tim uverenjima o uciteljskoj profesiji, ciljevima i ulogama, dakle o filozofiji nastave i
vaspitanja uciteljice. U poslednjem, treCem bloku su se nalazila specifi¢na pitanja koja pruzaju uvid u pristup
konkretnim odeljenjima ¢ija se uspeSnost ispituje, o odnosu sa tom decom, kao i glavnim izazovima i
prednostima rada sa njima. Intervjui su bili polustrukturisanog tipa i za njihovu realizaciju je planirano 30
minuta. UCiteljicama su postavljana ista pitanja, a intervjui su realizovani nasamo sa ispitivacem. Nakon
prikupljanja podataka o na¢inu rada uéiteljica, o njthovom profesionalno mrazvoju i 0 samom odeljenju usledila
je jednostavnakvalitativna analiza.

1 Uzimavsiu obzir samo predmete koje u oba odeljenja predaju istinastavnici.
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Varijable

Pored osnovnih informacija koje su uciteljice dale o sebi i svojoj praksi, relevantne varijable su sve one koje se
ti¢u aspekata uciteljskog pristupa koji moze doprineti vecojuspesnostinekog odeljenja.

Analiza i rezultati

Podaci koji su dati u usmenoj komunikaciji tokom intervjua su sadrzinski analizirani u okviru tri bloka pitanja
kako bise u odgovorima ispitanica nasle kljuéne reci koje govore o pristupu odeljenju, stavu prema uspesnosti i
motivisanju, izgradnji odnosa i slicno. U Tabeli 5 su prikazane osnovne informacije koje su uciteljice dale o
sebi. Razlika u radnom stazu i starosnoj dobi u kojoj su uciteljice pocele da rade u uditeljskoj struci su
zanemarljive s obzirom na to da su godine jedinice mere. Ipak, uo¢ljive su viSa motivacija i zadovoljstvo
poslom kod uc¢iteljice koja je radila NTC metodama.

Varijabla Uciteljica odelj. 1 Uciteljica odelj. 2
Radni staz 31 35
Godine pocetka rada 20 23
Ocena motivacije 3 5
Ocena zadovoljstva 4 5
,Narodna tradicija“ “NTC sistem ucenja”
“U svetu oblika i boja” “Holisticki pristup deci”
Seminari/edukacije (o likovnom stvaralastvu)
“Lepo kazivanje” “Gardnerov pristup
intelektualnim sposobnostima”
(o pisanju i naraciji)

Tabela 5- Andizaprvog bloka varijabli

Kao §to se moze videti u originalnim transkriptima intervjua (Prilog), uditeljice medusobno imaju potpuno
razli¢it pristup vaspitno-obrazovnim ciljevima, ali se nijedan od njih ne moze vrednovati kao uopsteno bolji,
pozitivniji, ili pak lo§iji, ve¢ samo u svojoj sustini drugaciji. Velik broj elemanata svog rada vrednuju drugacije,
ali te razlike ne mogu da se uzmu u obzir pri razmatranju uspe$nosti odeljenja. Recimo, dok uiteljica odeljenja
2 smatra da je najvaznija od svih uloga uciteljice bliska socijalnoj radnici, a da je cilj ,,obrazovati ih za Zivot,
komunikaciju, funkcionalno znanje, ali i poStovanje normi, ja ih uéim da se oseéaju dobro i da drugima
obezbede to isto.”, uciteljica odeljenja 1 misli da je tu u pitanju majc¢inska uloga i da je cilj ,decu poducditi
onome §to ne donose od kucée, cilj je da se u $koli dopune, steknu znanje i pripreme se za zivot.“. Tu je razlikau
davanju prednosti razli¢itim aspektima: u prvom slu¢aju emocionalnom i socijalnom koji su uspred kognitivnog,
a u drugom prednost kognitivnom: veStinama i znanjima koja sesamo u §kolskom kontekstu mogu steéi.

Ipak, u pojedinim aspektima se ove uciteljice u velikoj meri razlikuju. Takav je slu¢aj kada govore o met odama
poducavanja. Uciteljica odeljenja 2 kaze: ,,Koristim NTC gde god i kad god mogu. Eksperimetisala...jesam. Ja
ih vraéam u blato, u boje, da sve oko njih traze i da stvore. Tu sam ja sa njima. Mene su oni vukli, i ja njih.
Svasta sam smi§ljala, toliko je bila jaka ta moja motivacija.“ dok druga uditeljica obrazlaze: ,Ja radim po
klasi¢nom pristupu. Kada su metode u pitanju, trudim se uvek da nastava bude prakti¢na koliko je moguce, gde
moze, da postoji primena, da se uci kroz pesmu ili priu.“ Na pitanje ¢emu poducavaju i $ta je u skladu sa tim
najveéi uspeh u profesiji, uciteljica koja koristi NTC metod smatra da su ,prilagodavanje sredini, medusobna
saradnja i komunikacija (...)takode bitni. Najveci uspeh su minjihovi uspesi: savladani stah, pojava da dete koje
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se nije bunilo po¢ne da se buni, kada se dete po necemu izdvoji i radi individualnu stvar..to me veseli.
Uciteljica koja za sebe kaze da koristi klasi¢ni pristup sa druge strane smatra da je ,najvaznije(...)decu poduditi
onome $to ne donose od kuée i treba da ih ucimo zivotnim stvarima: da je vazno prijateljstvo, da nije sve u
novcu,da sutakode vazni rad, poStovanje, ljubav.”.

Diskusijao drugoj fazi

Iz navedenih podataka se moze prosuditi da iako ciljevi i namere osoba koje podudavaju ne moraju nuzno da
uticu na uspeSnost, metode i pristupi samom ucenju, igri i radu mogu. Svakako ostaju dodatna pitanja o tome u
kojoj meri i na koji nacin uciteljice realizuju NTC/klasi¢ni pristup u poducavanju i koliko se ovi pristupi u
njihovom slu¢aju razlikuju, kao i na kojim poljima vaspitno-obrazovnog delovanja. Nema sumnje da je ovim
kvalitativnim delom istrazivanja u€injen korak ka izdvajanju faktora koji deluju u kontekstu relacije uciteljica -
odeljenje kako bise izvr§ila naknadna detaljnija kvalitativna, ali i kvantitativha analiza. Naredni napori mogu da
idu u pravcu faktorske analize ili pilotiranja odedenog instrumenta za ispitivanje pravaca delovanja NTC
programa izolovano od drugih personalnih i kontekstualnih faktora.

Zakljucak

Ovo istrazivanje predstavlja prvi korak ka eksperimentalnoj studiji. Poredenje grupa je vrSeno pretezno na
kvalitativnom nivou $to znaci da je potrebno jo§ mnogo toga kako bi se izvrSila generalizacija zakljucaka o
efikasnosti NTC metoda ucenju i poducavanju. Na osnovu svega navedenog moZe se zakljuciti da ovaj
konkretan skup metoda, ali i od nekoliko faktora uzetih u obzir, uopste metoda poducéavanja, igra veoma vaznu
ulogu u razmatranju uspesnosti odeljenja na razli¢itim poljima. Pored toga, sa metodama i tehnikama tog
poducavanja spregnuti su stavovi uéiteljica prema vaznim aspektima vaspitno-obrazovnog procesa, $to bi
trebalo sistematski odvojiti i dodatno proucavati tu interakciju. Skup NTC metoda podrazumava velik broj
tehnika i alternativa za realizaciju, §to sa sobom nosi i §irok spektar moguénosti njihove primene, nivoa
efikasnosti i pro§irivanja, §to je sve usko vezano za kognitivhe, motivacione i emocionalne, ali i li¢nosne
kapacitete onih koji/e poducavaju. Zbog toga je izuzetno bitno u daljim istrazivanjima fokusirati se na podrobno
uzorkovanje dece u poredenim grupama, objektivnu i sistematsku primenu procedure u eksperimentalnim i
kontrolnim grupama i $to preciznije merenja.
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SAMOOCENJEVANJE GIMNASTICNIH PRVIN S POMOCJO IKT

Domen Ambroz, I. osnovna Sola Celje

Powvzetek

V vzgoji in izobraZevanju se pojem samoocenjevanje vedno bolj pogosto uporablja v strokovnih debatah o
procesu ocenjevanja v Solah. UCence je potrebno usposobiti, da bodo sposobni sami sebe kriticno oceniti. V
predmetu Sport opazimo, da je vedno manj ucencev sposobnih kriticno oceniti svojo izvedbo posameznih prvin
pri razliénih $portih, saj sebe dojemajo drugace, kot jih vidi in nato oceni uéitelj. Pri uénem sklopu gimnastike
smo ucence in ucenke petega razreda seznanili z novo ucéno vsebino preko video gradiva, ki je prosto dostopen
na spletu. Po podajanju in ucenju nove ucne snovi ter utrjevanju znanja smo ucence pri uri preverjanja znanja
posneli pri izvedbi posameznih prvin, nato pa so sami ocenili svojo izvedbo. V prispevku bo prikazana izvedba
uénega sklopa gimnastike od uvodne ure do samoocenjevanja posameznih gimnasti¢nih prvin.

Kljuéne besede: gimnastika, racunalnik, samoocenjevanje, Sport, video gradivo

SELF-EVALUATION OF GYMNASTIC ELEMENTS USING ICT

Abstract

In education, the concept of self-evaluation is lately often used in professional debates about the process of
assessment and evaluation in schools. Students need to be able to critically evaluate their work, and we need to
show them how. In sports lessons we see that less and less students are able to critically evaluate their
implementation of the individual elements in the different sports, since they perceive themselves differently than
the teacher who evaluates them. In the context of gy mnastics, our fifth grade students were thought new learning
content through video material that is freely available on the web. A fter teaching and demonstrating the new
substances followed strengthening and assessing the knowledge, and soon after we recorded the students in the
evaluation lesson with their implementation of the individual elements, and then they self-evaluated their
performance. This article will show the execution of the set of gymnastics, from opening lessons to the self-
evaluation of individual gymnastic elements.

Keywords: gymnastics,computer, self-evaluation, sport, video material

Uvod

Sole so ustanove, kjer otroci pridobivajo znanje. Da ima obstoj $ole nek smisel, je potrebno pridoblieno znanje
ovrednotiti. Pri vrednotenju znanja je potrebno najprej znanje preveriti, nato pa $e oceniti. Preverjanje znanja je
sistemati¢no, nacrtno zbiranje podatkov o tem, kako kdo dosega uc¢ne cilje; v postopku ocenjevanja pa ucnim
dosezkom dodelimo neko §teviléno vrednost —oceno (Marenti¢ Pozarnik, 2012).

Ocenjevanje znanja v $oli je za ucence najbolj stresen del pouka, zato je potrebno vseskoz razmis$ljati, kako bi
ocenjevanje znanja priblizali u¢encem, da bo bolj prijazno in manj stresno, saj le na ta nacin ucenci pokazejo
vso svoje znanje, ki ga premorejo. Marenti¢ Pozamikova (2012) pravi, da je preverjanje oz ocenjevanje mo¢no
motivacijsko sredstvo in spodbuda za ucenje. Vendar pri vseh ucencih ta trditev ne drzi, saj ista avtorica (2012)
navaja, da ucenci ne jemljejo ocene le kot informacijo o dosezkih, ampak tudi o lastnih zmoznostih, zato
postane ocena enaod osnov za samopotrjevanje oz. za oblikovanje samopodobe.

V novejSemcasu se vse bolj poudarja, da je glavni namen preverjanja in ocenjevanja izboljSati kakovost uéenja
in poucevanja in temu namenu naj bi bili podrejeni naini ocenjevanja (Marenti¢ Pozarnik, 2012). Temu
namenu naj bi bilo podrejeno tudi samoocenjevanje, kot eden od novejSih nacinov preverjanja in ocenjevanja
znanja.
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Beseda samoocenjevanje nam sama po sebi pove, da ucencisami sebe ocenijo oz. ovrednotijo svoje znanje. Pri
samoocenjevanju gre za metodo, ki se jo uvaja v sodobno Solstvo, da bi se ucenci pocutili bolj vkljucene v
ocenjevanje znanja in bi ga tudi razumeli. Frigeljeva (2016) navaja, da je metoda samoocenjevanja koristna,
pomenljiva in uéinkovita, kadar jo u¢enec dojame individualno, promovira uéenéevo avtonomijo in neodvisnost,
omogocda u¢encem aktivno vkljuevanje v presojo lastnega napredka in vrednotenja lastnega znanja, poleg tega
pa s samoocenjevanjem ucenci tudi prevzemajo odgovornost zalastno znanje in ucenje.

Ucni sklop gimnastike

Gimnastika se deli na dve zvrsti: na $portno gimnastiko in na ritmi¢no gimnastiko. Po u¢nem nacrtu pri pouku
ve¢inoma obravnavamo akrobatiko, ki spada pod §portno gimnastiko. Osnovne prvine akrobatike, kot so preval
naprej, preval nazaj in premet v stran za¢nemo poglobljeno uditi v petem razredu. Gimnastika je za otroke
motori¢no zelo zahtevna uéna vsebina, saj so za izvajanje gimnastiénih prvin potrebni mo¢, gibljivost,
koordinacija, ravnotezje, eksplozivnost, hitrostin preciznost.

Pri sklopu gimnastike je bilo na¢rtovanih 12 ur pouka. Dve uri sta bili naértovani za podajanje novih vsebin in
utrjevanje pri preskakovanja kolebnice. Po dve uri so se ucenci uéili in utrjevali preval naprej in preval nazaj.
Tri ure so bile rezervirane za ucenje in utrjevanje premeta v stran in premeta v stran z obratomna not. Ko je bila
vsa uéna vsebina predelana in utrjena, je sledila ena ura, kjer so vse gimnasti¢ne prvine ponovili, nato pa §e ena
ura, kjer smo obravnavane prvine preverili in ucence seznanili s trenutno oceno ter jim svetovali, katere napake
morajo do ocenjevanja znanja odpraviti. Ce ocenimo, da so ulenci pri izvedbah prvin uspesni, sledi ura
ocenjevanja, drugace pa izvedemo §e eno uro ponavljanja in utrjevanja snoviter tako izvedemo 13 ur prisklopu
gimnastike.

Priucenju gimnasti¢nih prvin uporabljam predvaje, ki u¢ence postopno privedejo do konéne izvedbe posamezne
prvine. Predvaje so vaje, s katerimi utrjujemo strukturo ali del strukture ciljnega gibanja oziroma prvine (Cuk
idr., 2010).

1. Preskakovanjekolebnice
Pri gimnastiki zaénemo z ucenjem razliénih nacinov p reskakovanja kolebnice, in sicer po eni nogi, sonozno, z
vrtenjem kolebnice naprej in nazaj ter preskakovanje namestu in v gibanju.

2. Preval naprej
Preval naprej uvr§¢amo med osnovne akrobatske prvine. Priprevalu naprej dobi zadetnik gibalne izku$nje, ki jih
bo kasneje koristno uporabil pri u¢enju drugih akrobatskih prvin, pri drugih Sportih ali v vsakdanjem zivljenju,
ko seje treba ob nenadnem padcu varno zakotaliti (Novak idr., 2008).

3. Preval nazaj
Preval nazaj je vaja skladnosti gibanja, predvsem globalne, in orientacije v prostoru. Je pomembna gibalna
izkusnja, s katero gradimo zakladnico temeljnih gibalnih znanj. V vsakdanjem Zivljenju pride prav pri nenadnih
padcih nazaj (Novak idr., 2008).

4. Premet vstran
Premet v stran je bolj poznan pod pogovornim imenom kolo. Premet v stran je preprosta prvina, vendar zahteva
gibljivost kol¢nega sklepa in mo¢ rok. Je prva prvina prehoda prek stoje na rokah. Ker je polozajstoje na rokah
samo trenuten, znanje stoje narokah ni pogoj za izvedbo premeta v stran (Cuk idr., 2010).

5. Utrjevanje ucne vsebine
Utrjevanje ucne vsebine je zelo pomembno priucenju tezjih gimnasti¢nih prvin, zato imamo poleg sprotnega
utrjevanja Se eno uéno uro rezervirano za utrjevanje vseh akrobatskih prvin. To uro izvedemo po vseh urah
podajanja novih prvin in utrjevanja prvin. S tak§nim na¢inom ucenci prvine resni¢no utrdijo in osvojijo ter so
tako pripravljeni napreverjanje in ocenjevanje znanja.
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6. Preverjanje in ocenjevanje ucéne vsebine
V 5. razredu pri gimnastiki preverjamo in ocenjujemo vse tri predstavljene prvine. Po uri utrjevanja vseh treh
prvin sledi preverjanje pri katerem dobijo uéenci povratno informacijo o svojem trenutnem znanju prvin in
oceno izvedbe, ki je samo informativne narave. Po preverjanju je navrsti ocenjevanje s katerim pridobijo oceno,
ki sevpiSe v redovalnico.

Izvedba samoocenjevanja

V Solskem letu 2015/2016 smo prvi¢ nacrtovali, da bomo v u¢nem sklopu gimnastike izvedli samoocenjevanje
ucencev. Naértovano je bilo, da bi se na uvodni uri pri uénem sklopu gimnastike ucenci, s pomocjo
informacijsko-komunikacijske tehnologije (v nadaljevanju: IKT), seznanili s pravilno izvedbo gimnasti¢nih
prvin. Z ucenci smo izvedli deset ur podajanja novih vsebin in utrjevanja, nato pa so ucenci na preverjanju
znanja sami ocenili svoje izvedbe gimnastiénih prvin s pomo¢jo primerjanja posnetkov svoje izvedbe in
demonstracijskih posnetkov s spleta.

1. Uvodnaura

Na uvodni uri uénega sklopa gimnastike so bili uenci seznanjeni z naértovanim potekom ur pri tem u¢nem
sklopu in 0 samoocenjevanju pri preverjanju znanja. U¢enci so bili, zaradi $tevilénostiin boljSega prikaza videa,
razdeljeniv dve skupini. Prva skupina je po navodilih uéitelja izvajala ogrevalne in raztezne vaje, medtem ko so
bili drugi skupini na raGunalniku prikazani trije demonstracijski videi (X-3M Media, 2009), ki so prosto
dostopni na spletu, in sicer na spletni strani »youtube«. Ogledali so si demonstracijski video prevala naprej,
prevalanazaj in premetav stran. Po vsakem pregledanemvideu smo se pogovorili o pravilni izvedbi posamezne
prvinein jih opozorili na kaj morajo biti pozorni pri sami izvedbi ter jih pripravili na morebitne napake, ki bi se
lahko pojavile pri prakti¢ni izvedbi prvine. Po koncanem prvem delu sta se skupini e zamenjali. Ko sta obe
skupini koncali z ogledi in razlago, smo z vsemi ucenci skupaj ponovili bistvene stvari na katere morajo biti
pozorni.

Zaradi dolgega uvodnegadelaure smo natej uri izvajali samo preval naprej v olaj$anih okoli§¢inah, in sicer po
klancu navzdol ter po zadostnih ponovitvah presli do konéne izvedbe prevala naprej na tankih blazinah. Te
izvedbe so lahko ucenci za vajo primerjali z izvedbo na demonstracijskih videih in na koncu podali tudi oceno,
ki si jo je posamezen ucenec prisluzil. Po vsaki ocenitvi smo primerjali dane ocene ucencev in jih poskusili
utemeljiti, na koncu pa je Seucitelj utemeljil in razlozil svojo oceno.

Zaradi specifi¢nosti posameznih elementov, so se ucenci to uro uéili samo preval naprej. Uenje prevala nazaj in
premeta v stran je sledilo v naslednjih urah po uvodni uri gimnastike.

2. Preverjanje znanja s samoocenjevanjem
Preverjanje znanja je bila enajsta ura v sklopu gimnastike in je bila izvedena 1. 2. 2016, in sicer po uri
utrjevanja, na kateri so ucenci ponovili in utrdili vse nau¢ene gimnastiéne prvine. Preverjali smo naslednje
gimnasti¢ne prvine: preval naprej, preval nazaj in premet v stran.

Ura preverjanja znanja se je zacela z uvodnimi navodili, kjer so bili uc¢enci s eznanjeni s potekom celotne ure.
Kot pri vsaki uri S§porta smo najprej izvedli sploSno ogrevanje, pri katerem so se ucenci igrali igro s
preskakovanjem vrteCe kolebnice. Po sploSnem ogrevanju je sledilo specialno ogrevanje, pri katerem smo
izvedli raztezne vaje in vaje za mo¢. Po ogrevanju smo s pomoéjo digitalnega fotoaparata, Nikon Coolpix
S9500, posneli vsakega ucenca pri izvajanju posameznih gimnastiénih prvin. Po predhodnem dogovoru nismo
posneli tiste ucence, ki so pri izvedbi posamezne prvine §e vedno potrebovali pomo¢ oz posebno pozormost. Ti
ucenci so bili takoj seznanjeni s svojo oceno, napakami in so dobili navodila, kako odpraviti napake do
ocenjevanja znanja. Ko smo vse ucence posneli, smo ufence, zaradi Stevilénosti in boljSega prikaza videov,
razdelili enako kot na uvodniuri uénega sklopa gimnastike.

Prva skupina je po navodilih ucitelja igrala igro med dvema ognjema, druga skupina pa si je ogledovala videe in
se samoocenjevala. Pred samimogledomvidea so bili u¢enci seznanjeni s kriteriji ocenjevanja, da so lahko lazje
primerjali svojo izvedbo prvine z izvedbo na demonstracijskem videu, ki smo ga prikazali tudi na uvodni uri
ucnega sklopa gimnastike ter se na podlagi tega tudi lazje samoocenili. Med primerjavo videov se je vsak
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ucenec moral sam oceniti, nato pa je oceno povedal Se ucitelj. Ker vsi ucenci niso uspeli primerjati svoje
izvedbe prvin in se samooceniti, smo to opravili na naslednji uri Sporta. Zaradi tega smo pri u¢nem sklopu
gimnastike izvedli eno uro ve¢ kot smo nacrtovali, saj s mo izvedli ocenjevanje znanja na tringjsti uri in ne na
dvanajsti, kot je bilo prvotno naértovano.

Med izvedbo sklopa gimnastike smo ugotavljali, da imajo ucenci radi, ¢e se pri uri §porta uporabijo IKT, saj to
pripomore, da je ura bolj zanimiva in predvsem druga¢na od ostalih ur §porta. Pred uro preverjanja znanja so bili
ucenci v velikem pri¢akovanju, ker niso vedeli, kako bo ura potekala. Najbolj pa je bilo uéencem v§e¢ samo
snemanje, na katerem so se $e dodatno potrudili, da bi pokazali kar najbolj§o izvedbo prvine.

Zakljucek

Uporaba IKT pri predmetu $port nam lahko zelo olajSa predstavitve in demonstracije prvin pri posameznih
$portih. Izredno koristna je pri uénem sklopu gimnastike, saj si u¢enci s pomocjo posnetkov lazje vizualizirajo
pravilno izvedbo posameznih prvin, zato uéitelji i§¢emo razliéne nacine, kako sodobno tehnologijo kvalitetno in
v pravsnji meri uporabiti pri svojem poucevanju. Poleg prikaza demonstracije posameznih prvin, lahko pri
$portu uporabimo IKT tudi za pomo¢ pri samoocenjevanju. Pomembno je, da se ucitelji trudimo, da u¢encem
prikazemo pozitivne vidike uporabe sodobne tehnologije v u¢ne namene in tako poizkusamo prebuditi njihovo
vedoZeljnost.

Pri ocenjevanju znanja pogosto sli§imo od uéencev, da jih ucitelj ni prav ocenil in da so dobili prenizko oceno,
da jih uéitelj s takSno oceno kaznuje, da uéitelj ne zna ocenjevati, itd. Jurman (1989) navaja, da je ocenjevanje v

vsakem primeru in vedno subjektivno in odvisno od cloveka, ki opredeljuje neko stvar oz pojav. Bizjan (2004)

pa pravi, da ocena ni sredstvo nadzorovanja in kaznovanja, temve¢ merilo znanja, aktivnosti, napredka, Sportne
kulture in fair playa. Ucitelji, ki se zavedajo, da je v vsaki oceni nekaj subjektivnosti, so na dobri poti, da

zmanj$ajo vpliv subjektivnosti pri ocenjevanju znanja na minimum. S samoocenjevanjem ucencev se zmanjsa
pritisk na ucitelje, saj morajo ucenci sami sebe objektivno oceniti. Poleg tega Frigeljeva (2016) navaja, da

samoocenjevanje omogoca ucencem aktivno vkljuevanje v presojo lastnega napredka in vrednotenja lastnega
Znanja.

Po koncanem samoocenjevanju pri preverjanju znanja je bilo ugotovljeno, da je bila ve¢ina ucencev zelo
kriticna do svoje izvedbe posamezne prvine, tako da so se ocenili vsaj eno oceno nizje kot jih je nato ocenil
uditelj. Pri tej ugotovitvi je potrebno dodati, da je ulitelj pri oceni upoSteval tudi faktor napredovanja
posameznih uéencev skozi celoten u¢ni sklop gimnastike. Ugotovitev potrjuje trditev Cugmasove (1999), da
otroci v vi§jih razredih osnovne Sole bolj realno ocenjujejo lastne Solske dosezke in sposobnosti, saj s starostjo
otrok tovrstne samoocene padajo, realnost samoocenjevanja pa narasca, tako so samoocene nizje in bolj realne.

Odzivi uéencev, ki so sodelovali pri samoocenjevanju so bili zelo poztivni, tako da je bil hamen uporabe
samoocenjevanja pri predmetu Sport in u¢nem sklopu gimnastike dosezen. Ogled videov je vecini ucencev
olajSal prakticno izvedbo prvin, saj so ze vedeli, kaj morajo storiti, kak§ne so napake in kak§na mora biti kon¢na
izvedba posamezne prvine.

Negativna stvar pri izvedbi samoocenjevanja je bila, da smo na $oli slabo opremljeni s potrebno IKT opremo in
imamo v telovadnici prostorsko stisko, zato smo morali u¢ence razdeliti na dve skupini, saj si skupajne bi mogli
ogledati video gradiv, tako da smo za samoocenjevanje porabili dve uri namesto ene naértovane ure.

V prihodnje bo potrebno izvesti prvi del ure (snemanje) v telovadnici, drugi del (ogled posnetkov in
samoocenjevanje) pa v raCunalni§ki uéilnici. Poleg tega razmi§ljam o pripraviocenjevalnega lista, na katerem bi
seucenci glede na kriterije lazje opredelili za oceno.

Zavedamo se, da se samoocenjevanje pri predmetu $port teZje izvede pri samem ocenjevanju znanja, saj ocena,
poleg dejanske pravilnosti izvedbe prvine, vsebuje tudi napredek skoz uc¢ni sklop posameznega Sporta, ki ga
ucitelj opazuje pri vsakem ulencu. Poleg tega je izvedba samoocenjevanja, zaradi snemanja in ogleda
posnetkov, zelo zamudno, tako da je pri predmetu $port primerno le za popestritev pri kakSnem uénem sklopu.
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NTC SISTEM UCENJA IDETE SA SMETNJAMA U RAZVOJU - STUDIJA SLUCAJA

Dipl. defektolog — logoped Emanuela Bozi¢, Doboj, BiH

Sazetak

Pervazivni poremecaji razvoja karakteriSu se kvalitativnim oSte¢enjem recipro¢nih socijalnih interakcija i
obrazaca komunikacije kao i oskudnim, stereotipnim repertoarom interesovanjai aktivnosti.

NTC sistem ucenja je savremeni neuropsiholo$ki metod ucenja koji kroz integrisanu igru dovodi do razvoja
asocijativnog miSljenja, a time do funkcionalnog znanja, $to dovodi do boljeg funkcionisanja osobe u
savremenom drustvu.

Devojcica dijagnostikovana, u drugoj godini Zivota kao disharmonian razvoj. Tokom 10 meseci devojcica je
bila uklju¢ena u redovan logopedski tretman, grupne terapije, reedukaciju psihomotorike i NTC sistem ucenja.

Uvedena u NTC sistem ucenja na uzrastu od tri godine i dva meseca, nakon 10 meseci rada pokazala znacajan
napredak u svim aspektima razvoja, naro¢ito u onim oblastima koje su najvise pogodene razvojnim odstupanjem
po tipu autizma. Savladala je prve dvefaze NTC programa.

Kljuéne redi: NTC, pervazivni poremecaj, logoped

NTC LEARNING SYSTEM AND CHILD WITH DEVELOPMENTAL DISORDER - CASE STUDY

Abstr act

Pervasive developmental disorders are characterized by qualitative impairment in reciprocal social interactions
and communication patterns, as well as restricted repetitive behaviours or interests.

NTC learning system is modern neuropsychological teaching method, which trough the integrated game
stimulates the development of associative thinking and functional knowledge and as a result person is
functioning better in modern society.

In her second year of life, girl was diagnosed with a disharmonious development. In a 10 months period she
went to regular speech and language therapy, group therapy, psychomotor therapy and NTC learning system.

When she was three years and two month old, she got involved in the NTC Programme as part of her therapy.
After only 10 months of the NTC Programme implementation she achieved great result in every domain of
development, especially in those which are mostly affected by pervasive disorders. She mastered the first two
phases of the Program.

Keywor ds: NTC learning system, pervasive developmental disorder, special education

Uvod

Danas su prisutni brojni izazovi u edukaciji dece, omladine i odraslih, a naro¢ito su veliki izazovi u radu sa
decom sa smetnjama u razvoju. Novo vreme i razvoj tehnologije doveli su do neminovnih promena u nacinu
zivota, a prema podacima svih zemalja obrazovanje i prilagodavanje istog novom vremenu ne prati trendove u
onom ritmu u kom je to neophodno. Istovremeno, novo doba je donelo i porast razvojne patologije u meri koja
je viSe nego zabrinjavajuca.

Razvojni poremecaji su sve prisutniji, a pri tome stil Zivota i nova tehnologija menjaju nacin na koji deca danas
odrastaju, tako da i deca koja nemaju razvojne poremecaje pokazuju odredena odstupanja u razvoju.

NTC sistem ucenja, iako prvobitno nastao kao program za nadarenu decu, pokazuje znacajan korak u edukaciji i
pristupu obrazovanju, tako da u primerima iz prakse moze da se vidi znacajan napredak kod sve dece koja su
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ukljucena u program, bez obzra na njihove potencijale, a NTC program je nasao svoju primenu i u radu sa
decom sa smetnjama u razvoju.

Kratkaistorija

Tek pocetkom XX veka, koji mnogi nazivaju vekom deteta, javlja se pravo interesovanje, i nauc¢ne misli i
drustvene zajednice, za dete, njegovu autentinu prirodu i specificnu deéiju patnju. Humanizam XVII i XVIII
veka doveo je ljude do saznanja da prava ljudska pomo¢ drugome, naroéito osobi sa hendikepom, ne moze da se
zavi§i samo na udeljivanju milostinje i obezbedivanju uslova zvota, nego da treba neSto da se ucini na
ostvarivanju bolje komunikacije ljudi sa hedikepom, i medusobno i s drugima (Bojanin, 1997). Ovaj period je
posvecen deci sa smetnjama sluha i vida.

Tek u XIX veku se stru¢na javnost u potpunosti okre¢e ka deci koju danas nazivamo decom sa smetnjama u
razvoju i pocinje da se radi na tome da se pobolj$aju njihove sposobnosti i uslovi zivota. U ovom periodu se
identifikuju pored dece sa o$tecenim ¢ulima i deca sa motori¢kim i intelektualnim smetnjama.

XX veku prvoj polovini kona¢no identifikuje i decu sa mentalnim poremecajima.

Neuropsihologija ima korene u samim pocecima nau¢ne misli o coveku kao socijalno — bioloskom bicu, a to
znaci negde od kraja XVIII i tokom XIX veka (Bojanin, 1985). Neuropsihologija je nau¢na oblast koja se bavi
odnosom izmedu nervnih struktura i psihi¢kih pojava, bilo da su one u razvoju, bilo da se manifestuju kao
skladan funkcionalna celina, bilo da se javljaju poremecaji koji remete funkcionalno jedinstvo ovog razvoda
(ibid. 13). Neuropsihologija razvojnog doba sastoji se u praenju razvoja struktura CNS i pojave psihi¢kih
funkcija koje ih prate dovodeci ih u uzajamnu vezu; na taj nacin prati se razvoj licnosti i uocavaju poremecaji
koji se javljaju usled neujednacenosti toka sazrevanja pojedinih struktura koje grade licnost u tom dobu (ibid.
18).

Opsta razvojna disharmonija javlja se usled neujednacenog razvoja izmedu celovitih sistema ko ji grade licnost
deteta u razvoju, to su sistemi struktura i funkcija koje ¢ine: motorika, govor, saznajni razvoj i osamostaljivanje
(Bojanin, 1985). Razvojna disharmonija obuhvata celu licnost (ibid. 334).

Pervazivne / sveprozimaju¢e poremecaje razvoja karakteriSe kvalitativno oSteCenje recipro¢nih socijalnih
interakcija i obrazaca komuniakacije i oskudan, stereotipan, receptivni repertoar interesovanja i aktivnosti
(Golubovi¢, 2004).

Iako ICD 10 klasifikacija ne poznaje disharmonic¢an razvoj kao dijagnosticku kategoriju, u praksi je ta dijagnoza
veoma Cesta, naroCito kod dece mladeg uzrasta; s jedne strane da bi se izbegla stigma nekom ,teSkom™
dijagnozom, a sa druge strane da bi se sacekalo da prode dovoljno vremena kako bi se razvila potpuna klinicka
slika za kona¢nu dijagnozu. Deca na ranom uzrastu imaju ispoljavanja koja otezavaju diferencijalno
dijagnosticki postupak, tako da ne treba da nas ¢udi pribegavanje ovoj dijagnozi u svakodnevnoj praksi.

Uéestalost poremecaja razvojnog doba
U svim zemljama statistike koje se odnose na razvojno doba pokazuju veliku tendenciju porasta razvojne
patologije. Na primeru autizma se moZe videti koliko incidenca raste.

Danas se sve ¢eS¢e umesto termina autizam, koristi sintagma ,,poremecaji autisticnog spektra®, time se zapravo
naglasava da je autizam spektar poremecaja koji variraju u tezini ispoljavanja klinicke slike, od najtezih formi
do sasvimdiskretnih semanticko — pragmatskih deficita (Glumbi¢ 2008).

Ucestalost autizma kre¢e se od 2-4 na 10000 do 15-20 na 10 000 stanovnika, a od toga 3 — 4 de¢aka na jednu
devojéicu (Golubovi¢, 2004). Istrazivanja u Velikoj Britaniji pokazuju da se autizam javlja u 17/10 000, a
spektar svih autistiénih poremecaja zajedno ¢ak 63/10 000 (Golubovi¢, 2004). Japanska studija je utvrdila da se
infantilni autizam pojavljuje u 13 — 16 na 10000 dece, a Svedska je utvrdila prevalencu od 36 na 10 000 dec;
ukupan zbir sve dece iz autistinog spektra bi bio najmanje 58 na 10 000 dece, skoro 6 nal 000 (Mila¢i¢, 2008).
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Tretman dece sa smetnjama u razvoju

Tretman dece sa smetnjama u razvoju kroz istoriju je pun kontradiktornosti, a i danas ne postoji jedinstven
pristup u tretmanu dece. Postoje brojne teorije 0 uzrocima i jo§ viSe teorija o neéinu tretmana. Velike razlike u
pristupima su naro¢ito zabrinjavajuce za roditelje dece, kao i za tek svrSene studente zainteresovane za oblast
specijalnog obrazovanja; razlike u praksi imaju korena u razli¢itom shvatanju kako deca uce (Milaci¢, 2008).

Kako uce deca sa smetnjama u razvoju

U praksi postoje razli¢ita iskustva u radu sa decom sa smetnjama u razvoju, u smislu uspe$nih i manje uspes$nih
rezultata. Raznolikost u rezultatima svakako ima veze sa tezinom simptoma koje dete ispoljava, ali i sa samim
pristupomu radu sadecom.

Vazno je da se sa tretmanom pocne S$to ranije i da se iskoristi potencijal detinjstva u maksimalnoj meri u kojoj je
to moguce.

Postoji veliki broj razli¢itih metoda i tehnika u¢enja za decu sa disharmoni¢nim razvojem, ali da bi se postigli
znacajni rezultati, neophodno je razumeti kako dete misli i oseca, a posebno vazno je znati kako dete uci.

Templ Grendin, osoba sa Aspergerovim sindromom, kaze da ona misli vizuelno, u slikama, ¢ak i kada je re¢ o
apstraktnim pojmovima. Grendinova opisuje kako je zami§ljala da u §koli ima posebna vrata koja su
simbolizovala promenu, a tavrata su zapravo simbolizovala diplomu.

Jedan od roditelja obja$njava mi§ljenje kod svog sina i kaze: ,Njegov proces mi§ljenja nije logian, vec
asocijativan® navodi Milaci¢ (ibid. 98).

NTC sistem ucenja

NTC sistem ucenja je savremeni metod rada, koji poStuje neurofizioloSke aspekte razvoja i fokusira se na rani
rast i razvoj, odnosno period koji i jeste najvazniji za dete. Autor NTC programa istiCe da neiskoriS¢eni
potencijali ljudskog uma i snaga detinjstva, udruzeni sa posveéenim i edukovanim roditeljima i vaspita¢ima,
otvaraju vrata ka kreativnijem ucenju, brzem saznavanju i lak§em otkrivanju i razvijanju sposobnosti (Rajovié,
2009).

NTC program se readlizuje u tri faze:
1) Dodatnastimulacija razvoja sinapsi
e kinezioloSke aktivnosti: akomodacija oka, rotacija i ravnoteza
o grafomotorne vezbe
2) Stimulacija razvoja asocijativnog razmisljanja
e apstrahovanje, vizualizacija
e misaona Klasifikacija i misaona serijacija
e asocijacije
e muzka
3) Funkcionalno razmi§ljanje
e zagonetne price
e zagonetnaiproblemska pisanja (Rajovi¢, 2012)
Cilj
Cilj rada je bio prikazati primenu NTC programa na ranom uzrastu, sa polaznom hipotezom da dete u¢i i pamti
kroz slike i1 simbole $to je vazan elemenat u NTC programu. Pri tome je glavna ideja bila da iz simbolickog i
asocijativnog premestimo komunikaciju u realnu situaciju i da na taj na¢in podstaknemo pragmatske elemente
koji su neophodni za adekvatne recipro¢ne socijalne interakcije, a cilj NTC programa, samog po sebi jeste
razvoj asocijativnog misljenja i funkcionalnog znanja, §to se povoljno odrazava na socijalne interakcije i
moguénost svrsishodne komunikacije sa okolinom. Osnovna ideja je da NTC programom dovedemo do
pobolj$anja u socijalnoj komunikaciji, socijalnoj interakciji i u kvalitativnim recipro¢nim interakcijama.
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Metod rada

Uzorak

Za ovaj prikaz sluc¢aja odabrana je devojcica S.P. dijagnostikovana u drugoj godini Zivota kao disharmoni¢an
razvoj. UkljuCena je u rad sa struénim timom na uzrastu od tri godine i dva meseca staros ti. Roditelji motivisani
i zainteresovani za svaki oblik radai saradnje, edukovani od strane glavnog terapeuta za rad sa detetom.

Tokom deset meseci rada, devojéica je bila ukljuéena u intenzivan rad koji je podrazumevao: logopedski
tretman u grupi i individualno, art terapiju, reedukaciju psihomotorike i primenu prve dve faze NTC programa.
Logopedski tretman strukturisan sa fokusom na semanticki, sintaksicki i pragmatski razvoj sa krajnjim ciljem
razvoja recipro¢nih socijalnih interakcija. NTC program u sklopu logopedskog tretmana je primenjivan sa
ciliem razvoja simbolickog i asocijativnog miSljenja. Reedukacija psihomotorike pored osnovnog programa
sadrzala je i integrisane igre prema pravilima NTC sistema ucenja, sa fokusom vezbi na prvu fazu NTC
programa. U okviru reedukacije psihomotorike i art terapije teziSte rada se odnosilo na senzorne stimulacije i
relaksacione tehnike, sa ciljem razvoja stabilne i koncentrisane paznje. Devojcica je dolazila i boravila u Centru
od dva do Getiri sata, svaki radni dan punih 10 meseci.

ObeleZja posmatranja i merenja

Osnovni pristup je podrazumevao svakodnevnu opservaciju i periodiénu evaluaciju ponasanja. Procene se
baziraju na subjektivnom osecaju i iskustvu vodecéeg terapeuta i stru¢nog tima, zbog nedostatka dijagnostickih
baterija i standardizovanih testova.

Na pocetku rada je utvrdeno da kontakt o¢ima izostaje, bez upotrebe protoimperativnog i protodeklarativnog
gesta. Interakcija sa drugima se svodila na manipulaciju tudom rukom u pokusaju da dobije ono §to Zeli. Gas
normalne modulacije i boje, uz minimalne promene u prozodiji i akcentuaciji. Artikulacija upadljivo po tipu
interdentalnog sigmatizma. Verbalna komunikacija sa drugima nije postojala, osim nominacije predmeta i slika
na zahtev, uz upadljivu latencu u reakcijama, a na pitanja je izostajao verbalni odgovor. Stalno pevusi pesmice
gde je upadljivo da pamti melodiju reci, tako da pri izgovoru deluje da izgovara neologizme. Prisutne su
verbalne repeticije u vidu imitacije reklama, fragmenata razgovora koji je ¢ula i slicno. Spontani govor i
komunikacija izostaju. Sintaksi¢ke i gramatiCke strukture nerazvijene. Poznaje boje, broji do 10, koli¢ina nije
usvojena.Serijacija i klasifikacija u skladu sa uzrastom. Krupna i fina motorika ispod ocekivanog za uzrast.
Grafomotorni izraz na nivou risarije. Paznja hipervigilna. Emotivno nestabilna, raspolozenja se kre¢u od
euforije do napada placa i bacanja po podu. U grupi vrSnjaka ne stupa u interakciju sa drugom decom,
povremeno se odvaja od drugih i zadinje neku sopstvenu igru ili samo luta prostorom. Igra osiromasena, lifena
maste.

Nakon 5 meseci rada doslo je do promena u razli¢itim aspektima razvoja. Kontakt o¢ima sve prisutniji, javlja se
verbalna interakcija sa terapeutom. PocCinje upotrebu protoimperativnog i protodeklarativnog gesta. Recnik
znacajno bogatiji. Sintaksi¢ke strukture se razvijaju i izgovara recenice sa dva do tri ¢lana. Verbalna
komunikacija se ostvaruje prema njenim potrebama, reaguje na zahteve i pitanja uz latencu u odgovorima. Broji
do 100, koli¢ina usvojena. Poznaje desetak zastava i simbola automobila. Zainteresovana za slova ibrojeve koje
uci velikom brzinom. Krupna i fina motorika u pobolj§anju. Grafomotoricki izraz poprima oblik: crta krug,
liniju, ¢ica GliSu i boji bojanke. Paznja vigilna, ali znacajno bolja. Emotivno stabilnija, bacanje po podu izostaje
uz insistiranje terapeuta da verbalizuje svoje Zelje i zahteve. Sa vrSnjacima ne stupa u interakciju osim ukoliko
zeli neku igracku. Brzo uéi pravila igre i uz demonstrativno ponaSanje ih prihvata. U samostalnoj igri izostaje
masta, zbunjena je na pokusaje igre ,kobajagi.

Nakon 10 meseci intenzivnog rada devojica ima normalnu modulaciju i boju glasa. Artikulaciono odstupanje
po tipu interdentalnog sigmatizma. Re¢nik veoma bogat. Sintaksa razvijena. Verbalnu komunikaciju ostvaruje
spontano, odgovara na pitanja, nema dinamicnog dijaloga. Postavlja pitanja u skladu sa trenutnim
interesovanjem. Voli nove rec¢i koje sa zanimanjem ponavlja. Poznaje vecinu zastava sa svih kontinenata i na
karti sveta ih sa lako¢om nalazi. Poznaje veliki broj simbola (logo automobila, brendova, gradova...). Povezuje
desetak simbola sa odgovaraju¢im gradom ili drzavom. Poznaje sva slova azbuke i abecede. Cita naglas i u sebi
slikovnice i natpise na svemu §to uzme u ruke. Razume procitano. PiSe slova i re¢i na osnovu fonemske analize.
Krupna i fina motorika u skladu sa uzrastom. Prisutni gestovi koji odgovaraju kontekstu. Crtez obogaéen
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detaljima, u skladu sa uzrastom. Paznja se kre¢e od jako dobre do vigilne, zavisno od situacije i okruZzenja.
Emotivno stabilna, na osujecenje reaguje placem, a na insistiranje terapeuta verbalizuje svoju potrebu i nastavlja
sa igrom. U igri se uoCava imaginacija, uziva u igrama ,kobajagi® (pravi rucak, imitira balerinu, mamu....).
Stupau kratkotrajnu interakciju sa vr§njacima, postuje pravila igre, strpljivo ¢eka svojred.

Rezultati i diskusija

Incidenca razvojnih poremeéaja je u porastu iz godine u godinu, pri éemu simptomatologija koja se uoc¢ava jos u
ranom uzrastu, toliko raznolika, da ostavlja previse prostora za greske i gubitak dragocenog vremena za razvoj i
rehabilitaciju u traganju za idealnim metodom tretmana.

NTC program sa svojim specificnim pristupom, narocito prve dve faze programa ukazuje na moguénost Siroke
primene programa u radu sa decomsa smetnjama u razvoju, a naro¢ito u tretmanu pervazivnih poremecaja.

Iskustva iz prakse ukazuju na velika neslaganja u pristupu deci sa smetnjama u razvoju, tretmani i programi su
veoma razliCiti, ¢esto u velikoj suprotnosti, a daju rigidne rezultate u smislu da deca nauce mnogo, bez
moguénosti da povezu ono S§to su naucili i da to primene u razliitim situacijama, tako da funkcionalna
komunikacija saokolinom izostgje.

Rezultati dobijeni u kratkom vremenskom periodu ukazuju na opravdanost hipoteze da NTC program, kao
savremeni neuropsiholo$ki metod moZe doprineti kvalitetu rada sa decom sa smetnjama u razvoju. Deca sa
smethjama u razvoju imgju svoj, drugadiji nacin miSljenja i obrade podataka, imaju svoja posebna interesovanja
Sto daje prostor primeni NTC programa, s tim da bi bilo dobro da postoji memi instrument kojim mozemo
kvantifikovati promene i napredak kod dece.

Zakljucak

Na osnovu ove studije slu¢aja moze se zakljuéiti da NTC program daje rezultate koji su znaéajni i postignuti za
veoma kratak period. Od devojcice koja je bila u ,,svom svetu za samo deset meseci rada postignuto je mnogo
viSe uz NTC program, nego Sto bi to bilo moguce uz klasicni pristup tretmanu. Osnovni problem devojéice —
odsustvo recipro¢nih socijalnih interakcija, menja se i dobijamo jednu novu sliku deteta koje stupa u interakciju
sa osobama u okruzenju, deteta koje se igra i masta, i dobijamo jednu neobi¢nu sliku deteta koje ¢ita i piSe na
uzrastu nakom se to niti trazi niti oéekuje.

Osnovna ideja je bila raditi na NTC igrama za razvoj sinapsi i nauciti nekoliko simbola, a u praksi se ispostavilo
da devojcica zeli i moze mnogo viSe od onoga $to je u pocetku planirano, tako da smo plan i program rada
prilagodavali njenom rastu irazvoju, uvek sa jednim stepenikom iznad njenih moguénosti.

Na osnovu svega navedenog mozemo zakljuéiti da je NTC program, uz minimalne izmene, efikasan za primenu
u radu sa decom sa smetnjama u razvoju.
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SILAZNI TREND MOTORICKIH I KOGNITIVNIH SPOSOBNOSTI DECE MLAPEG SKOLSKOG
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Sazetak

Savremeni nacin zivota koji podrazumeva malo kretanja, malo sporta, a za decu u razvoju i malo vremena
provedenog u parku, na igrali§tu, tj. malo aerobnih aktivnosti moze da se odrazi na mnoge razvojne elemente.
Utvrdeno je da je nivo aerobne spremnosti u direktnoj korelaciji sa volumenom pojedinih struktura velikog
mozga (bazalne ganglije), kao i sa kognitivnim sposobnostima poput paznje i kognitivne kontrolne. Pitanje kako
se generalni trend sedentarnog ponaSanja odrazava na ukupne sposobnosti uéenika i na njihove kognitivne
sposobnosti postaje sve vaznije. Kako bi se bolje razumela ova problematika i sagledao opsti trend razvoja dece,
sprovedeno je pilot istrazivanje sa ciljem utvrdivanja motorickih i kognitivnih sposobnosti, kao i opSteg znanja
dece nizih razreda osnovne $kole, prema zapazanju ucitelja i nastavnika U istrazivanju su uéestvovali ucitelji
koji imaju viSe od 10 godina staza. Ocenjivane su slede¢e sposobnosti dece danas i dece pre 5 i 10 godina:
pamja i koncentracija, zakljuCivanje i reSavanje problema, opSte znanje, re¢nik i motoricke sposobnosti.
Dobijeni rezultati govore da su ucitelji i nastavnici misljenja da su deca nizih razreda osnovne $kole danas
znatno slabija u merenim sposobnostima u odnosu na generaciju dece pre 5 godina, a znat no slabija u odnosu ha
generaciju pre 10 godina.

Kljuéne reéi: kognitivne sposobnosti, motoricke sposobnosti, trend razvoja, §kolski uzrast

DESCENDING TREND OF MOTOR AND COGNITIVE ABILITIES OF SCHOOL CHILDREN

Abstr act

Contermporary lifestyle includes little movement and sports, meaning only a little time is spent in a park and
playgrounds for children, giving them only a few opportunities for aerobic activities, which in turn influence
many aspects of child development. It is known that the level of aerobic fitness is in direct correlation to the
volume of certain structures of the brain (basal ganglia) as well as to cognitive abilities, such as attention and
cognitive control. The issue of how the general trend of sedentary behavior influences the overall abilities of
pupils and their cognitive abilities is becoming increasingly important. In order to improve the understanding of
the subject and to explore the general trend of child development, a pilot study was conducted. Aimof the study
was to determine motor and cognitive abilities, as well as general knowledge of younger children in elementary
schools, according to their teachers’ observations. Teachers, who have more than 10 years of work experience,
evaluated abilities of today’s generations’ and the generations’ of 5 and 10 years ago, which were: attention and
concentration, reasoning and probelm solving, general knowledge, vocabulary and motor abilities. The results
show that teachers evaluate today’s schoolchildren’s abilities as lower than those of the previous generations (5
years ago), and significantly lower than the abilities of children 10 years ago.

Keywor ds: cognitive abilities, motor abilities, developmental trends, school education

Uvod

Svesni smo Cinjenice da se okruzenje u poslednje vreme drasticno menja, ali jo§ uvek je teSko predvideti u kojoj
meri i na koji naéin ¢e se posledice ovih sveprisutnih promena ispoljiti. Za promenu okruzenja zasluzno je pre
svega digitalno doba u kojem se nalazimo, ali takode i stil Zivota koji je direktno ili indirektno u vezi sa novim
tehnologijama: smanjenje fizicke aktivnosti, sedentarno ponasanje, permisivni stil odgajanja dece, promena vida
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komunikacije, smanjenje socijalizacije, ishrana, kao i sveprisutniji poremecaj dnevno-no¢nog ritma i kvaliteta
sha.

Sve je ucestalije mi§ljenje medu prosvetnim radnicima da dana$nji uc¢enici pokazuju sve slabije sposobnosti u
mnogim aspektima razvoja u odnosu na ranije generacije. Istrazivanje sprovedeno 2009. godine (Kamenarac,
Ciko§, & Rajovié, 2010) je ovo miSlienje donekle i potvrdilo — pokazalo je da preko 50% ispitane dece
predskolskog uzrasta ima slabije razvijenu finu motoriku. Vodeni spomenutim sveprisutnijim mi$ljenjem medu
prosvetnim radnicima, odlu¢ili smo da sprovedemo pilot istraZzivanje kojim bi se stekao uvid u kognitivhe i
motori¢ke sposobnosti, kao i opSte znanje i fond reéi, dece prvog razreda - danas, pre pet i pre deset godina - iz
ugla ucitelja.

Kao pokazatelje kognitivhog razvoja koristili smo sposobnosti paznje/koncentracije i zaklju¢ivanja/re§avanja
problema. Kao pokazatelje motorickog razvoja koristili smo motoricke sposobnosti. Kako bi se stekao uvid u
saznajne osnove dece ocenjivano je opSte znanje i fond reéi, koji predstavljaju indikator razvoja jezika i kasnijeg
akademskog uspeha.

Metodol ogija

U istrazivanju je ucestvovalo 34 uéitelja i nastavnika iz Osnovne $kole Dob (Dob pri Domzalah). Prosek staza
ucitelja i nastavnika je bio 20,8 godina. Za metodu istrazivanja je kori§¢en anketni upitnik posebno kreiran za
ovo istrazivanje. U¢itelji i nastavnici na osnovu upitnika su ocenili proseéne sposobnosti i Saznajne osnove
generacije kojoj predaju ili su im predavali u poslednje 2 godine. Ocenjivane su sledece kategorije: motori¢ke
sposobnosti dece, paznja i koncentracija, zaklju¢ivanje i reSavanje problema, opSte znanje i fond re¢i danas u
poredenju sa generacijom pre 5 i pre 10 godina. U upitniku je koris¢ena lestvica ocenjivanja: 1 - znatno slabiji,
2 - slabiji, 3 - isti, 4 - bolji, 5 - mnogo bolji u poredenju sa generacijom pre 5, tj. 10 godina. Anketa je uradena
web programom EnKlikAnketa (https://www.lkasi/). ObavesStenje o molbi za ispunjavanje ankete smo po
prethodnom dogovoru poslali direktoru $kole, koji je molbu prosledio ugiteljima i nastavnicima. Cronbach-ov
koeficient o je za nas upitnik iznosio 0,832, $to znaci da je znacajan.

Rezultati

Cilj istraZivanja je bio da se utvrdi postoji li radika u razvoju dece danas u odnosu napre 5i 10 godina. Kao §to
prikazuje grafikon 1, jasno je da su motori¢ke sposobnosti dece danas slabije nego pre 5 godina (2,4) i jo§
slabije u odnosu na generaciju pre 10 godina (1,7).
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Grafikon 1. Motoricke sposobnosti dece

Drugo pitanje se odnosilo na paznju i koncentraciju. 1z grafikona 2, vidi se da je po ocenama ucitelja i nastvnika
koncentracija dece danas jo§ slabija nego motori¢ke sposobnosti. U poredenju sa generacijom pre 5 godina,
generacija danas (2,2) je slabija, a jo$ slabija u odnosu na generaciju pre 10 godina (1,6).
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Grafikon 2. Paznja i koncentracija

Kao $to je pokazano na grafikonu 3 ispitano je da li su se promenile sposobnosti zaklju¢ivanja i re§avanja
problema (grafikon 3) u odnosu na period pre 5 (2,5) i 10 godina (2). Ova ocena je malo bolja u poredenju sa
prethodnim (grafikon 1i 2), iako je i dalje slabau odnosu naranije generacije.
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Grafikon 3. Zakljucivanje i resavanje problema
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Grafikon 4. Opste znanje
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Grafikon 5. Fond reci
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Ispitano je da li se i koliko opSte znanje (grafikon 4) promenilo u odnosu na ranije generacije. lako je ocena
opSteg znanja viSa nego u prethodnim kategorijama (grafikon 1, 2 i 3) i dalje se pokazuje trend blagog pada
opSteg znanja u odnosu na generaciju pre 5 godina (2,7) i 10 godina (2,2). Takode je proverena procena ucitelja
i nastavnika o fondu re¢i (grafikon 5) u odnosu na generaciju pre 5 godina (2,8) i 10 godina(2,4). Iako je i za
ovu kategoriju pokazana slabija ocena dana$nje generaciju, u odnosu na ostale ispitivane kategorije ova razika
je ngmanja, 2,8 u odnosu nageneraciju pre 5godinai 2,4 u odnosu na generaciju pre 10 godina.

Diskusija i zaklju¢ak

Dobijeni rezultati potvrduju postoje¢e miSljenje ulitelja da su sposobnosti dece u mnogim razvojnim
segmentima danas sve slabije u odnosu ha ranije generacije. Sve ispitane kategorije ukazuju na to da uditelji
smatraju da dana$nja generacija dece ne pokazuje bolje niti jednake ispitivane sposobnosti/ saznajne osnove u
odnosu nageneraciju pre 5, odnosno 10 godina. Ovo procena uéitelja najvise se odnosina procenu koncentracije
i paznje 1 motorickih sposobnosti, a zatim i na sposobnosti zaklju¢ivanja i re§avanje problema, kao i opSte
znanje i fond reéi. Iz svake ispitane kategorije jasan je silazni trend sposobnosti, odnosno saznajnih osnova dece
u proteklih deset godina, izugla ucitelja.

Prostor za interpretaciju dobijenih rezultata je velik. Za pocetak treba uzeti u obzr da se radi o relativno malom
uzorku ispitanika, kao i to da su sposobnosti dece ocenjivane isklju¢ivo na osnovu subjektivne (i pre svega
retrospektivne) procene ucitelja i nastavnika koje po sebi mogu da budu podlozne mnogim kognitivnim
pristrasnostima (cognitive bias). U nedostatku longitudinalne studije koja bi standardizovanimtestovima pratila
ukupne sposobnosti dece poslednih nekoliko decenija, uvidi iskusnih uéitelja mogu posluziti kao dobra smernica
za dalje razumevanje i potencijalno resavanje postojece problematike. Ukoliko rezultati sprovedenog pilot
istrazivanja reflektuju trenutno razvojno stanje dece i njihovih motorickih i kognitivnih sposobnosti, od izuzetne
je vaznosti pozabaviti se mogucim faktorima koji igraju ulogu u ovom trendu — ste¢i uvid u njih, razumeti
njihov odnos sarazvojem deteta, azatim i ukloniti ili modifikovati njihov uticgj, ako se pokaze kao $tetan.

Jedan od glavnih problema modernog stila Zivota jeste sedentarno ponasalje i generalni nedostatak kretanja.
Sedentarno ponasanje, a pogotovo ono koje podrazumeva upotrebu ekrana, kod dece se dovodi u vezu sa:
neadekvatnim kardiorespiratornim fitnesom (Sandercock & Ogunleye, 2013), povisenim BMI-om (Ullrich-
French, Power, Daratha, Bindler, & Steele, 2010), dijabetesom tip Il (Henderson et al., 2012), hipertenzijom
(Martinez-Gomez, Tucker, Heelan, Welk, & Esenmann, 2012), astmom (Protudjer, Kozyrskyj, McGavock,
Ramsey, & Becker, 2012) , ADHD-om (Christakis, 2009), i smanjenim egzekutivnim funkcijama (Lillard, Drell,
Richey, Boguszewski, & Smith, 2015). Sedentarno ponasanje je i u tesnoj vez sa smanjenim nivoom fizicke
aktivnosti, ¢ije su posledice uveliko poznate. Jo§ 2003. sveobuhvatnim pregledom literature je pokazano da
postoji znaajna pozitivna veza izmedu fizicke aktivnosti i kognitivnih funkcija kod dece (Sibley & Etnier,
2003).

Rezultati sprovedenog pilot istrazivanja po kojima deca deca danas imaju znatno slabije razvijene motoricke
sposobnosti, paznju i koncentraciju, postaju dodatno zabrinjavajuéi ako uzmemo u obzir to da se vestine fine
motorike, zajedno sa sposobnos$éu paznje i op§tim znanjem, na inicijalnom §kolskom testu pokazuju kao ¢vrsti
predskazatelji buduéeg uspeha u &itanju, matematici i nauci, ¢ak bolji predskazatelji od ra¢unanja i pisanja
(Grissmer, Grimm, Aiyer, Murrah, & Steele, 2010). Bazalne ganglije koje su, izmedu ostalog, veoma bitne za
kontrolu voljnih motornih pokreta, doprinose i razli¢itim kognitivnim funkcijama, kao §to su ucenje, memorija i
planiranje (Aron, Poldrack, & Wise, 2009). Stavise, utvrdeno je da je aerobna spremnost kod dece povezana sa
zapreminom dorzalnog striatuma i globus palidusa, strukturama koje sacinjavaju bazalne ganglije, kao i boljim
rezultatom na testu koji meri paznju i inhibitornu kontrolu (Chaddock et al., 2010). Cak i nakon godinu dana,
aerobno spremna deca su pokazala bolje rezultate na testu kognitivne kontrole i radne memorije (Chaddock et
al., 2012). Nedavno sprovedeno istraZivanje po prvi put je ispitivalo korelaciju izmedu cerebralnog protoka krvi
u hipokampusu, regije mozga vazne za ucenje i memoriju, i aerobne aktivnosti kod dece uzrasta od sedam do
devet godina. Pokazno je da je aerobna aktivnost u direktnoj vezi sa veéom perfuzijom u hipokampusu
(Chaddock-Heyman et al., 2016). Ovi rezultati ukazuju na moguénost vece aktivacije hipokampusa kod aerobno
aktivnije preadolescentske dece. Takode, mnoga istrazivanja poslednjih godina govore u prilog tome da je mali
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mozak, pored svoje dobro poznate funkcije u motornoj kontroli, direktno povezan sa kognitivnim procesima
(Koziol et al., 2014), tako da smanjene motoricke sposobnosi mogu biti pokazatelj slabije stimulacije malog
mozga, $to moZe imati uticaj i na kognitivhe sposobnosti deteta.

Upotreba uredaja nove tehnologije se dovodi u vezu sa nedostatkom sna, neregularnim ciklusima spavanja,
logijijim kvalitetom sna, i poveéanim umorom tokom dana (Exelmans & Van den Bulck, 2016, Huber et al,
2002; Chang, Aeschbach, Duffy, & Czeisler, 2015; Sahm, Ozdemir, Unsal, & Temiz, 2013). Duzina sna kod
dece ne samo da je u poztivnoj korelaciji sa zapreminom sive mase hipokampusa (Taki et al., 2012), ve¢ je i
pokazano da je izlozenost TV-u u ranom periodu razvoja u vezi sa problemima paznje u 7. godini Zivota
(Christakis, 2004).

Nacin ishrane je takode jedan od faktora znatno promenjenih modemim stilom zvota. lako je ova tema
preopSirna, vazno je napomenuti da pored dobro poznatog uticaja Secera na psihofizicko stanje, studije sa
miSevima su pokazale da prekomerno unoS$enje Secera U adolescentskom periodu izaziva hedonisti¢ki deficit i
time utiCe na sistem za nagradivanje u odraslom dobu §to moze da izazove razvoj patolo§kih stanja sistema za
nagradivanje (Naneix, Darlot, Coutureau, & Cador, 2015).

Trebalo bi razmotriti i disgeni¢ne faktore kao mogucée uzorénike sve slabijih sposobnosti dece $kolskog uzrasta.
Ljudska vrsta, razvojem civilizacije i tehnologije, sve manje podleze pritiscima evolucije i prirodnoj selekciji, te
je stopa prezivljavanja i reprodukcije onih koji su bioloski neadaptivni iznad svakog dosada$njeg proseka.

Koje bi bile posledice opadajucih sposobnosti dece jo§ nije moguce utvrditi. Medutim, ako uzmemo u obzr da
motoricki razvoj ima ulogu kontrolnog parametra za dalji razvoj, utoliko §to neke motorne sposobnosti mogu da
budu preduslov za usvajanje ili vezbu drugih razvojnih funkcija, poput perceptualne ili kognitivne sposobnosti
(Buschnell & Boudreau, 1993), postaje jasna dalekoseznost ovakvih promena.
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Sazetak

XAl

Kao §to je Inglehart istakao, pripadnici svake generacije medusobno ,lice", odnosno poseduju niz zajednickih
karakteristika zahvaljujuéi uticaju razli¢itih druStvenih, ekonomskih i politi¢ih dogadaja koji su oblikovali
njihovo detinjstvo i adolescenciju. Ovo obi¢no rezultira time da svaka generacija usvaja i poseduje sistem
vrednosti, verovanja, o¢ekivanja, kao i obrasce ponasanja koji ih razlikuju od prethodnih generacijai stvaraju
jedan prepoznatljivi generacijski identitet. Medutim, to moze stvoriti generacijski jaz koji negativno uti¢e i na
radno i na obrazovno okruzenje. Cilj ovog rada je da otkrije kljuéne karakteristike milenijumske generacije kao i
glavne izazove sa kojima se suocavaju menadZzeri i nastavnici koji njima upravljaju ili h obrazuju. Detaljnija
slika bi trebalo da dovede do reSenja kojima bi se premostio pomenuti jaz i stvorilo pozitivnije i sre¢nije
okruZenje za sve generacije.

Kljuéne redi: Milenijumska generacija, generacije, karakteristike, generacijski jaz, faktori

MILLENNIALS - NEW CHALLENGES

Abstr act

As Inglehart pointed out, members of each generation resemble each other having a number of common
characteristics due to the influence of different social, economic and political events that shaped their childhood
and adolescence. This usually results in the fact that each generation adopts a system of values, beliefs,
expectations, and behavioural patterns that are different from previous generations’, forming a recognizable
generational identity. Nevertheless, it can lead to a generational gap which negatively influences both the
workplace and the educational environment. The aim of the paper is to reveal the key characteristics of
Millennial generation as well as the main challenges their managers and teachers face while managing or
educating them. A deeper insight should provide solutions for bridging the gap and creating a more positive and
happier environment for all the generations.

Keywor ds: Millennials, generations, characteristics, generational gap, factors

Uvod

Tradicionalni sistem obrazovanja i tradicionalno radno okruZenje koje su stvorile prethodne generacije,
dovedeni su u pitanje stasavanjem tzv. milenijumske generacije, odnosno, generacije Y, ¢ije se osobine i
vrednosti nikako ne uklapaju u iste. Kako posle milenijumske generacije dolazi generacija Z kod koje se
dodatno intenziviraju osobine generacije Y, jaz izmedu ova dva sveta postaje sve veéi, nezadovoljstvo na obe
strane raste, te potrebe za promenama u pristupu postaju neophodne.

lako su od strane generacija bejbi bumera (1946-1963) i generacije X (1964-1979) videni u negativnom svetlu,
kao lenji, razmaZeni, egocentricni, bez po§tovanja prema autoritetu i starijima, analiticari Sirom sveta pokazuju
da vecina organizacija, kao ni obrazovnih institucija suStinski ne razume mlade generacije, o njima ima samo
povrsna znanja , te iz tog razloga ne uspeva da ih motiviSe i ostvari zeljene rezultate.

Ovaj rad ¢e se baviti generacijom Y, trenutno najbrojnijom generacijom na svetu, njenim karakteristikama i
razli¢itostima u odnosu na prethodne generacije, faktorima koji su je oblikovali, kao i na¢inima na koje ona sebe
sagledava. lako pripadnici ove generacije koja je stasavala na prekretnici dva milenijuma imaju izmedu 16 i 36
godina, njeno bolje razumevanje omogucéi ¢e profesorima da bolje shvate i generacije koje iza njih slede,
generacije Z (2000-2013) i Alfa (2013- ), kao i direktorima i da iznadu adekvatnije pristupe i na¢ine motivacije
7a svoje najmlade zaposlene.
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Generacija Y

Ceneracija Y ili milenijumska generacija, je demografska kohorta koja sledi posle generacije X. Nema jasno
definisanih godina koje odreduju pocetak i kraj ove generacije, ali veéina istrazivaca i autora studija koristi
raspon izmedu 1980. i 2000. godine da oznaci godine rodenja pripadnika ove generacije, sugeriSuci da se
razvojne godine ove generacije nalaze na preseku izmedu dva milenijuma®’. Neki autori su ovu generaciju
oznacavali i drugim imenima, kao §to su ,,Nexters" ili ,,Nextus Generation" (Barnard, 1998; Burke, Cooper and
Antoniuou 2015; Zemke, Raines, and Filipczak, 2000), ,,Trophy Kids”’, ili pak ,Bomerang" ili ,Petar Pan"
generacija, kako ih je nazvala ameri¢ka sociolodkinja Ketlin Saputis, a zbog karakteristika koje poseduju. Zbog
savremene tehnologije uz koju su odrasli, mnogi ih zovu ,Intemet” ili, ,,Generacija Txt”? . Pripadnici ove
generacije su i prvi ,digital natives” jer se smatra da su maternji govornici digitalnog jezika kompjutera,
internetai drugih medija virtuelne realnosti.

Smatra se da je milenijumska generacija dvostruko brojnija od generacije X, ali i da je po broju nadmasila i
generaciju bejbi bumera. Brukingove® cifre kazu da ¢e 2025. godine milenijumska generacija ¢initi 75% svetske
radne snage, te je vazno ppsvetiti joj se.

U poslednje dve decenije, sproveden je veliki broj istrazivanja i studija o generaciji Y, i to naro¢ito na zapadnoj
polulopti. Literatura na ovu temu (Chatman and Flynn 2001; McGuire, By, and Hutchings 2007; Stauffer 1997,
Ott, Blacksmith, and Royal 2008; ‘“Cara’ 2009, cited in Myers and Sadaghiani 2010; Raines 2002; Caraher
2015) kao i ozbiljna istrazivanja (Twenge and Campbell 2001; Twenge and Nolen-Hoeksema 2002; Twenge
2000; George 2009; Kowske, Rasch, and Wiley 2010; Smola and Sutton 2002) pokazuju da se ova generacija
razlikuje od prethodnih po svom sistemu vrednosti, aspiracijama, ciljevima, prioritetima u Zivotu i Zivotnim
stilovima. U tom smislu, tvrde autori Singh, Raj i Bhandaker (2012), veliki je izazov za organizacije i druge
drustveno-politicke institucije da razumeju ovu generaciju i njihov pogled na svet, i razviju njima kompatibilne
sisteme i procese koji ¢e im pomoci u oslobadanju energije do krajnjih razmera. U suprotnom, dodaju oni,
neuspeh u ovome rezultiraCe u odlivu talenata, demotivisanosti i nedostatku posvecenosti, §to moze imati
katastrofalne posledice po organizacije. Medutim pristup prema ovoj generaciji mora se promeniti jo§ u
obrazovnom sistemu koji se za njih pokazao manje ili viSe neadekvatan.

Ipak, intergacija milenijumske generacije u sistem koji je stvorila generacija bejbi bumera nije nimalo laka stvar.
Zbog toga je mozda najbolje analizu ove generacije zapoceti bas sa njihovog stanovista. Iz perspektive bumera i
sveta koji su oni stvorili, generacija Y posmatra se u veoma negativnom svetlu. Oni su za njih lenji, razmaZeni,
egocentriéni, bez radne etike i1 nelojalni organizaciji za koju rade, bez poStovanja prema autoritetu,
neprofesionalni i neposvecéeni poslu, previSte opuSteni i slabih ves§tina komunikacija, a sa druge strane veoma
zahtevni i sa puno nerealnih o¢ekivanja (Tulgan, 2015). Zbunjuje ih i ¢esto izluduje njihov nedostatak inhibicije
i sloboda u komunikaciji, odbijanje da se pokoravaju sistemu, kao i spremnost da uvek i sve preispituju, dok
posao, kao samo i obrazovanje vrednuju u odnosu na to koliki zna¢aj imaju za njihov liéni Zivot, a ne u nekom
apstraktnom smislu ,,per se’’.

Vodena ovim sukobom suprotnosti, istraZzivanja Su poku$ala detaljnije da istraze karakteristike ove generacije,
kao i uzroke i objaSnjenja tako razvijenih osobina.

Faktori kqji su uticali naformiranje generacije Y

Gavni faktori koji su oblikovali detinjstvo i odrastanje generacije Y su: globalizacija, tehnologija, nesigurnost
institucija, digitalno okruZenje i spajanje razliitosti. Takode, posebno se isticu i dva mikro trenda koja su ih
formirala, a to su: helikopter roditeljstvo (Helicopter parenting) i virtuelna realnost (Tulgan, 2015).

! Taéne godine za milenijumsku generaciju variraju od izvora do izvora. Neki akademski istraZiva¢i smatraju da su granice
izmedu: 1982. 1 1999. (Twenge et al. 2010) , ili pak 1978. i 1994. (Thomas 2013), ili 1982. 1 2004. Kako su odredili Howe i
Strauss za koje se smatra da su nadenuli ime milenijumskoj generaciji (Horovitz, 2012), dok the Pew Research Center naziva
milenijalsima one rodene posle 1980.godine (Taylor and Keeter 2010).

2 Txt je skraceno od text, §to je sleng izraz za tekstualne, odnosno, SM S poruke koje se $alju putem mobilnih telefona

% Brooking -Ameri¢ka organizacija koja se bavi istrazivanjima
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Helik opter roditeljstvo

Mozemo re¢i da je ova generacija odgajana od strane roditelja koji su vi§e nego ikad do tada bdeli (leteli) nad
njima, spremni da ,,slete” u svakom trenutku, ¢im deci neSto zatreba, pruzajuéi im nevidene koli¢ine paznje,
podrSke i odobravanja. Ovo je prva generacija kojoj su roditelji struktuirali vreme, od trenutka kada ustanu, do
momenta kada idu na spavanje, pazljivo birajuéi aktivnosti, tako da prostora za slobodnu igru, takoreci nije ni
bilo. Oni su c¢ak i reSavali konflikte za njih ,,ili zbog toga $to su hteli da pomognu, ili zato $to nisu imali
dovoljno vremena da puste decu da ih sama reSe”’(Caraher, 2015) unevsi tako svojimponasanjemnovipojamu
psihologiju roditeljstva - ,,prezasti¢ivanje”’. Uprkos tome, ili ba§ zbog toga §to su odgajani na potpuno suprotan
nacin, vecéina roditelja koji su mladi ¢lanovi bejbi bum ili stariji pripadnici generacije X, se ponaSaju
prezastitnicki, uzdizuci i hvaleéi svoju decu svaki put kada bi uzeli u¢esée u nekoj aktivnosti, bez obzira na to
kakve bi rezultate postigli (Tulgan, 2009). Svako je sada u startu pobednik, iako mozda nikad nije stvarno
pobedio ili postigao bilo kakav uspeh. Odatle i naziv ,, Trophy kids’’(Alsop, 2008). Posebno se neguje njihov
ego i retko daju kritike kako se slu¢ajno ne bi narusilo decije samopoStovanje. Ovo je jedna od najvecih razlika
izmedu njih i prethodnih generacija koje ni otprilike nisu bivale pohvaljene sve dok nisu postigle uspeh,
zasluZzile najviSe ocene u $koli, ili bilo koji drugi zadatak obavile u potpunosti i bili zaista izuzetni. Isto tako,
roditelii bi ih veoma kritikovali za neprimereno ponaSanje, nedovoljno zalaganje, ili nedavanje svog
maeksimuma. Zbog ovakvih razlika, stice se utisak da je roditeljski stil izmedu ove dve generacije iz jednog
ekstrema i pre§ao u drugi. Ono $to se potom desilo je da se ovakvo snishodljivo ponasanje roditelja premestilo i
u obrazovni sistem, gde su nastavnici i profesori, kako bi izbegli Zalbe i pritiske roditelja i uéenika, popustili i
poceli da poklanjaju ocene (“grade inflation”’) i izbegavaju da daju negativan fidbek, odrzavaju¢i milenijumsku
generaciju u jednom potpuno drugaéijem svetu od onog koji ih ¢eka u poslovnom okruzenju, odnosno na
radnom mestu. U isto vreme, dok su ih prezasti¢ivali, roditelji su ih snabdevali svim mogu¢im i nemoguéim
materijalnim potrep§tinama i tehnoloskim sredstvima, nedostupnim prethodnim generacijama. Tako je ova
generacijastekla veliku koli¢inu samopouzdanja i ose¢anja da su od velike vrednosti (za bilo koju organizaciju
od prvog dana zaposlenja, bez ideje da taj status treba da zasluze). Osecaju da mogu sve, ne brinu puno o
neuspehu, nego vide sebe kao pobednike zbog kojih ovaj svet i postoji. Za razliku od prethodnih generacija,
ostaju preterano povezani sa roditeljima, sa kojima su u stalnom kontaktu redovno traze¢i savete oko li¢nih i
poslovnih pitanja, a neretko ostaju i da zive sa njima duboko u tre¢oj ili cetvrtoj deceniji zivota (Terri Klass,
Judy Lindenberge and Jean-Baptiste M archhais, 2015).

Digitalizacija i virtuelna realnost

Od svih vestina koje poseduje milenijumska generacija, svakako je najistaknutija ta $to fantastiéno barataju
uredajima savremene tehnologije. Oni su prva generacije rodena nakon $to su kompjuteri usli u masovnu
upotrebu, i sastavni su deo njihovog zivota na nacin na koji su radio ili TV bili prethodnim generacijama. Zbog
toga ih zovu ,digital natives’(Ivancevi¢, Ratkovi¢, 2016). Koriste je ne samo za privatnu komunikaciju i
zabavu, nego i za sticanje novih znanja i veStina, i to u mnogo ve¢em stepenu nego $to je uvrezeno misljenje
starijih generacija. Jo§ 2003. godine Oblinger je saopstio da je istrazivanje pokazalo da 94% ucenika od 12 do
17 godina koristi Internet za istrazivanja potrebna za projekte i zadatke, kao i da je 78% njih izrazilo mi§ljenje
da je Internet koristan za $kolu i ucenje. lako sa tehnologijom treba biti izuzetno oprezan zbog zdravstvenih
problema koje njena prekomerena upotreba izaziva, s’ obzirom na to da je ona neodvojiva od Zivota svih mladih
generacija, trebalo bi je iskoristiti i uskladiti sa obrazovnim i procesima rada, i iz njene upotrebe u tom smislu
izvu¢i maksimum.

Jo§ jedan vazan niz promena ponaSanja nastao je zbog moguénosti ,,povezanosti’”’ koju nudi savremena
tehnologija. Milenijalsi su uvek povezani, uvek dostupni i u nekoj vrsti komunikacije 24 sata, ili putemimgjla,
ili pametnih telefona ili dru$tvenih mreza. Pored toga §to svaku informaciju mogu dobiti klikom na dugme,
naviknuti su na momentalne ili brze odgovore, pa takvu neposrednost Zele i u $koli i na na radnom mestu. Na
ovaj nacin se strplienje, nekada izuzetno vrednovana osobina, ne nalazi na listi atributa ove generacije
(Ivancevi¢, Ratkovi¢, 2016). Takode, ,.kao $to je pristup svakoj informaciji uzet zdravo za gotovo, tako je i
pristup svakoj osobi’’(Caraher, 2015). Kada se na ovu njihovu potrebu za neograniCenim pristupom svakom i
svemu nadoveze neformalnost virtuelnog sveta koja se kod njih obi¢no prenosi na skolsko i radno okruZenje,
dobija se jedna generacija koja je potpuno slepa za hijerarhiju, i koja ozbiljno preispituje njenu tradicionalnu
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ulogu. Na posletku, zbog virtuelnog sveta u kome paralelno Zzve, skloniji su da tragaju za interaktivnim,
privlaénim i zabavnim okruZenjem, nego za nekim drugim atributima obrazovnih institucijai posla

Globalizacija i prihvatanje razlicitosti

Sa digitalizacijom su u vezi i ostali klju¢ni faktori u formiranju ove generacije, koje navodi Tulgan (2015),
globalizacija i prihvatanje razliCitosti, medusobno povezani fenomeni. Vrtoglavi tehnoloski napredak, brze
komunikacije i prevoz, uéinile su svet ,,globalnim selom”. Posle vekova sukoba, kona¢no je stasala generacija
kojoj je razli¢itost norma i gde jasno izrazene etniCke i rasne granice zapravo ne postoje (Glass 2007). Smatra se
da je ovo generacija Sirokih shvatanja i potpuno otvorena da prihvati razliitosti u pogledu rase, pola, etnicke
pripadnosti i seksualne orijentacije (Gravett & Throckmorton, 2007). Virtuelni svet im je takode ponudio
okruzenje koje obiluje razli¢itostima, te su one postale Zeljeni faktor Milenijalsa i u njihovom obrazovhom
sistemu, kao i poslovnom zivotu. Ovaj svet omogucio je da se ljudi spoje globalno i da, uz pomo¢ drustvenih
mreza 1 video konferencija prodube odnose, iako se, neretko, nikad nisu sreli u stvarnom Zivotu. Tako je danas
kvalitet necijeg rada, a ne njegova geografija, postao prioritet mnogih hed hantera?, ali su i novi oblici
virtuelnog obrazovanja koje ne mari za fizicku udaljenost dobili na vaznosti .

Nesigur nost institucija

Kao $to je napomenuto gore, ne manje bitan faktor koji je definisao generaciju Y je nesigurnost institucija, ali bi
bilo taénije re¢i da je to jedan opS$ti oseCan nesigurnosti, nesigurnosti u vezi sa sopstvenom bezbednoscu,
nesigurnosti svoje buduénosti, i onoga $to sledeée treba da se desi. Terorizam, globalna ekonomska kriza,
recesija, otkazi, padovi velikih korporacija koji su izazvani skandalima, naftne mrlje, ,,Columbine’’ i slicni
masakri u $kolama, kidnapovanja dece i sliéni dogadaji, bili su njihova realnost, naglasavaju¢i nepredvidljivost
sutrasnjice. Jedina sigurna stvar za Milenijalse je da se sve moze promeniti, i da je promena, zapravo, jedina
izvesnost u njihovim Zivotima. I onisu se naucdili da je o¢ekuju.

Sa tim u skladu, promenio se ceo koncept njihove karijere i odnosa prema poslu, u odnosu na prethodne
generacije. Ideja doZivotnog ucenja, kontinuiran profesionalni razvoj i sticanje novih vestina ojacali su ih i
ospremili za vreme potpune nesigurnosti. Oni su naudili kako da se oslanjaju na sebe pre nego na institucije i da
nemaju velika o¢ekivanja, nego da lako pocinju sve iz pocetka svaki put kad ih institucija ili drzava iznevere.
Stavise, nisu skloni pravljenju trajnih veza sa kompanijama, nego dobrovoljno menjaju poslove u potrazi za
onim koji ¢e im pruziti viSe zadovoljstva na dnevnoj bazi, aliili¢nu ostvarenost, moguénost daljeg usavr§avanja
i ostale, njima bitne faktore (Ivanéevi¢, Ratkovi¢, 2016). Zbog toga im mnogi prebacuju da su nelojalni, ali su
oni samo naucili da funkcioniSu u sistemu koji je i njih same i njihove roditelje mnogo ranije izneverio.
PokuSajem uspostavljanja harmonije u svim aspektima zivota, ukljucujuéi i posao kao njegov veliki deo, ova
vrstaosvescéenosti mladih svakako doprinosirazvoju licnostii osecaju srece iispunjenja.

Kako generacija Y vidi sebe

Li Karaher (2015) sumira rezultate brojnih istrazivanja o tome kako generacija Y vidi sebe kroz &etiri najéesce
navodene osobine ili postavke. Ona navodi da milenijalsi, u suprotnosti sa tim kako ih drugi vide, dozivljavaju
sebe kao:

e Samouverene

e Ljude koji daju zna¢ajan doprinos

e Nosioce promena

) Sposobne5

4 Engl. ,,head hunters’’ na srpskom jeziku znaéi ,lovci na talente’’, deo HR sekotra komanija koji se bavi trazenjem
talentovanih zaposlenih.

5 “confident, contributors, changed makers and capable’’‘Millennials & Management: The Essential Guide to Making It
Work at Work’, Lee Caraher (2015)
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S’ obzirom na to kako su vaspitani, pripadnici ove generacija su zaista uvereni da mogu da daju doprinos svojim
radom, da mogu da uce, da mogu da naprave razliku, da su vazni i da mogu da budu ispunjeni svojim poslom
kao delom osmisljenog Zivota. Zele da daju pravi doprinos poslu od prvog dana rada, da se od starta bave
vaznim poslom i zadacima, da donesu poztivne promene u nacinu poslovanja i na¢inu na koji on doprinosi §iroj
zajednici. Oni toliko veruju u sebe, da mogu da postignu sve na svetu, ose¢aju da mogu toliko toga da ponude i
da su puni potencijala, da zapravo preispituju da li je posao dovoljno dobar za njih, a ne dali su oni dobri za
odreden posao (Sto je znatno drugaciji stav od onog koji su imali bejbi bumeri i pripadnici generacije X u
njihovim godinama, ili ga jo$ uvek imaju).

Zakljucéak

Kao zakljuéak ovakve slike, mozemo re¢i da su faktori u kojima je rasla milenijumska generacija zaista uticali
nato da se ona drasti¢no razlikuje od prethodnih, jer su i sami ti faktori nastajali i razvijali brzinom nepoznatom
prethodim generacijama (neverovatno brz napredak tehnologije, globalizacija, kriza i nesigurnost institucijai iz
toga proistekao ,helikopterski" stil roditeljstva koji je za kratko vreme u manjoj ili ve¢oj meri obuhvatio celu
planetu). Medutim, ako to prihvatimo kao datost, i razbijemo povr§nu sliku mitova koji ih okruzuju, te
sagledamo njihove potrebe, svakako ¢emo moéi da nademo konstruktivne nacine za kreiranje stimulativnog
okruZenja i ostvarivanje punog potencijala ove generacije.

Vecéina autori koji se bave milenijjumskom generacijom u radnom okruzenju navode da bi idealno okruzenje za
njih bilo ono u kom bi imali mentora, konstantno dobijali povratnu informaciju i detaljna uputstva o svim
segmentima rada, okruZenje u kom ¢e biti saslu§ani, a njihov rad cenjen i redovno vrednovan, okruzenje koje ¢e
im ponuditi slobodu i fleksibilnost, otvorenost za nove ideje, inovacije i eksperimentisanje, moguénost da rade u
timu, ali i da imaju otvoren pristup menadzmentu. ViSe nego prethodne generacije cene transparentnost, i vole
da imaju definisan plan karijere. Uz odgovaraju¢ balans izmedu privatnog i poslovnog Zivota, jedan od glavnih
prioriteta im je da budu sre¢ni na radnom mestu, te se nece libiti da isto menjaju do god ne nadu ono koje ¢e ih u
potpunosti zadovoljiti. Pa ipak, na radnom mestu ¢e ostati duze ako shvataju kako se uklapaju u §iru sliku
kompanije i ako im se kaze (ne samo podrazumeva) zasto su ba$ oni vredni i znacajni za kompaniju. (Caraher,
2015; Singh, Raj i Bhandaker, 2012)

Isti ovi principi mogu se primeniti i na Skolsko i univerzitetsko okruzenje, koje bi ovoj, ali i mladim
generacijama stvorilo ambijent u kome ¢e biti sre¢niji, a samim tim i uspesniji.
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KROZEK ZA UCENJE RAZMISLJANJA PO PROGRAMU CORT 1DR. EDWARDA DE BONA

Simona Kozjak, Osnova Sola Koper — Svetovalni center za otroke, mladostnike in starSe v Kopru

Povzetek

V prispevku so predstavljene izkus$nje vodenja delavnic UCenje razmi§ljanja po programu CoRT 1 dr. Edwarda
de Bona. Cetrto leto jih izvajamo za uéence 2. triade na obalnih osnovnih $olah. Program CoRT je namenjen
neposrednemu ucenju razmi§ljanja kot samostojne vescine. Tehnike CoRT-a 1 izostrijo pozornost in §irijo
zaznavo preko samoumevnega, bliznjega in samoljubnega.

Orodja programa CoRT v S$estih delih je zasnoval dr. Edward de Bono. Avtor je razmiSljanje definiral kot
operacijsko spretnost, s pomoc¢jo katere inteligenca ravna v skladu z izku§njami. Spretnost razmi§ljanja lahko z
ustreznim tehnikami in redno vadbo izurimo. Oshovna stopnja CORT 1 je namenjena spoznavanju in ucenju
tehnik za razmi§ljanje. Po urjenju orodij so posamezniki sposobni doloCen postopek razmi$ljanja izvesti
namerno, tekoce in natan¢no. Zmorejo se bolje osredotocati na namen in razvijejo §ir§i pogled na obravnavano
situacijo.

Ucenci, ki so se delavnic udelezevali so bili iz ure v uro bolj pogumni, vedno bolj so si dovolili razmi§ljati tudi
2ungj okvirjev in postajali bolj samozavestni pri podajanju novih idej in re§itev.

Ob delu na ve¢ $olah zaznavamo ugoden vpliv tega poucevanja na osredotocenost, organiziranost, iznajdljivost
in samozaupanje otrok.

Klju¢éne besede: Poucevanje razmi§ljanja v osnovnih $olah, program CoRT, dr. Edward de Bono, CoRT 1 -
§iritev zaznave, u¢inki — bolj$a osredoto¢enost, organiziranost, iznajdljivost in samozaupanje otrok.

THE WORKSHOPS EDWARD DE BONO'S CORT THINKING PROGRAMM E

Abstr act

The article presents the experience of workshops Edward de Bono's CoRT THINKING programme. We have
been performing them for pupils of the 2nd triad in elementary schools for four years now. Programs purposeis
teaching thinking as a basic skill. Techniques of CoRT1 sharpen attention and expand our perception. Program
CoRT was created in six parts. The basic level of CoRT1 is designed for learning techniques of thinking. The
author defined thinking as operating skill through which intelligence acts in accordance with experience. The
thinking skill can be achieved by training regularly these appropriate techniques. After training, individuals are
able to perform a thinking process deliberately, fluently and accurately. They are also focusing better and they
develop a broader view of the situation. Students who attended the workshops, were more courageous then
before. They also tried to think outside of the box more often and became more confident in expressing new
ideas and solutions. While working in several schools, we noticed positive influence on children's focus,
confidence, creativity and organization.

Keywords: Teaching thinking in elementary schools, dr. Edward de Bono, the CoRT Programme, CoRT1 —
expanding perception, results — better focus, ingenuity, organization and confidence of children.

Uvod

Sem socialna pedagoginja, zaposlena v Svetovalnem centru za otroke, mladostnike in starSe v Kopru. Svoje
primarno delo opravljam na treh osnovnih Solah na Obali. Eden izmed dodatnih programov, ki jih svojim
uporabnikom nudi Svetovalni center v Kopru, so tudi delavnice za uéence Uéenje razmi§ljanja. Delavnice,
poimenovane MoZzganckanje, temeljijo na programu CoRT dr. Edwarda de Bona. Program razmi§ljanja CoRT je
namenjen neposrednemu poucevanju razmis$ljanja kot osnovne spretnosti. Pou¢ujemo CoRT 1, ki §iri zaznavo
preko samoumevnega, bliznjega in samoljubnega. Delavnice izvajamo za uéence 2. triade. Ob nekajlethem delu
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na ve¢ Solah zaznavamo ugoden vpliv tega poucevanja na osredotoéenost, organiziranost, izngjdljivost in
samozaupanje otrok.

Avtor programa CoRT

Program CoRT v $estih delih (poimenovanje izhaja iz The Cognitive Research Trust - Sklad za raziskave o
razmi§ljanju) je zasnoval znanstvenik, psiholog in zdravnik dr. Edward de Bono. Rojen je bil leta 1933 na Malti.
Skozi celotno $olanje je pri vseh predmetih kazal nadpovpre¢no nadarjenost. Ze s petnajstimi leti je zacel
Studirati medicino. Kot zdravnik se je ukvarjal s samoregulativnim procesi, ki potekajo v telesu, in tako prisel
na idejo, da je tudi um le samoregulativen proces. Svojo prvo knjigo » Mechanism of Mind« je izdal leta 1961.
Od tedaj je napisal preko 80 knjig s tovrstno tematiko, ki so prevedene v ve¢ kot 40 svetovnih jezikov. V
slovens¢ini imamo Sest klobukov razmisljanja, Lateralno razmisljanje, Tecaj misljenja, Naucite svojega otroka
miditi, Enostavnost v razmisljanju in Prirocnik pozitivne revolucije.

De Bono je vodilna svetovna avtoriteta na podrodju kreativnega razmi§ljanja in neposrednega ucenja
razmi§ljanja kot spretnosti. Je globalno priznan svetovalec poslovnim, vladnim in izobrazevalnim
organizacijam. Znacilno zanj je, da lahko enakovredno dela z otroki in ucenci, direktorji najvecjih korporacij in
prav tako z vladnim ustanovami (Mulgj, N., 2012).

Njegove tehnike za neposredno poucéevanje razmi§ljanja so danes obvezni del $olskih kurikulumov v mnogih
drzavah na svetu in se uporabljajo v Avstraliji, Novi Zelandiji, Kanadi, Argentini, Veliki Britaniji, Italiji,
Zdruzenih arabskih emiratih, Irski, Spaniji, Portugalski, Baltskih drzavah, Skandinaviji, Singapurju, Malezji,
Indiji, Kitajski, ZDA in Rusiji.

Avtor je razmi$ljanje definiral kot operacijsko spretnost s pomocjo katere inteligenca ravna v skladu z
izku$njami. To spretnost je mozno izbolj$ati z ustreznim tehnikami in redno vadbo. Pojasnjuje, da so nekateri
zelo inteligentni ljudje zal slabi misleci. So pa tudi ljudje, ki na testih inteligentnosti ne izstopajo, a se v praksi
pokaZejo kot zelo uéinkoviti razmi$ljevalci. Zanimiva je de Bonova primerjava inteligentnosti z mocjo

avtomobilskega motorja, spretnost razmisljanja pa s spretnostjo voznika. Ce bo vozilo e tako tehni¢no popolno,
voznik pa ne bo izku§en, ga ne bo sposoben zadovoljivo upravljati.

Njegov program CoRT je postal v svetu najbolj razSirjeno gradivo za neposredno ucenje razmi§ljanja. Uéno
gradivo v Sestih delih sev 44 drzavah uporablja ze vse od leta 1974.

O programu CoRT 1

Pouk CoRT je zasnovan tako, da je enostaven in uporaben za §irok razpon Zivljenjskih situacij, od preprostih
primarnih okolij do zapletenih druzbenih sistemov. Ukvarja se z osnovnimi postopki razmi§ljanja, zato je
primeren za razliéne starostne skupine (od Sestih let do odraslosti) in osebe razli¢nih sposobnosti (IQ v razponu
od 75 do 140). Pozornost slusateljev je usmerjena na posebno operacijo — na postopek posameznega orodja in ne
navsebino primera.

Namen pouka CoRT 1 je razSiriti zaznavo, tako da lahko v vsaki situaciji razmi§ljanja vidimo preko
samoumevnega, bliznjega in samoljubnega. Prva stopnja je usmerjena v namerno prepoznavanje in uporabljanje
novih orodij. Ob vadbi teh orodij uc¢enci razvijejo veliko §ir§i pogled na situacije. S pomoc¢jo njih znagjo izstopiti
iz rutinskega razmi§ljanja, zmorejo razmi§ljati bolj ucinkovito, ustvarjalno, domiselno in sodelovalno.

Ko postanejo ve§¢i uporabe orodij, jih lahko uporabljajo za razli¢ne situacije. Dejansko otroci, ki so imeli uéne
ure razmi§ljanja, v resni¢nih situacijah ugotovijo, da so uporabljali orodje, ne da bi ga poimenovali. Cilj tega
izobrazevanje je stalna samozavestna uporaba razli¢nih operacij razmi§ljanja iz navade (De Bono, 2012).

Program CoRT 1 zgjema 10 enot:
e PNZ - poztivnho, negativno, zanimivo - je orodje za obravhavo idej,
e UVD - upostevaj vse dejavnike - je orodje, povezano z akcijo, odloditvijo, naértovanjem,
ocenjevanjem in zaklju¢evanjem,
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e PRAVILA —niso orodje za ucenje razmi§ljanja, so situacija za uporabo PNZ in UVD,

e P&N - posledice in nadaljevanje — je orodje, s katerim gledamo naprej - kaj bi se lahko zgodilo potem,
ko smo (bomo) sprejeli odlocitev,

e NCD - nameni, cilji, dosezki — je orodje, kjer poudarimo zamisel namena,

e NACRTOVANJE - kot situacija razmi§ljanja, pri kateri zdruzimo cilie (NCD), posledice (P&N),
vkljuéene dejavnike (UVD) in obravnavanje idej (PNZ),

e PPP - prve pomembne prioritete - osredotocenje na (meni) najbolj pomembno,

e AMI - alternative, moznosti, izbire — je orodje, kjer z namernim trudom i§¢emo druge moznosti,

e ODLOCANJE - zdruzimo dve orodji - PPP in AMI, malce bolj splosno pa tudi druga orodja,

e SDL - stali§¢a drugih ljudi - poudarek na tem, kako zelo se lahko stali§¢e nekoga drugega o isti zadevi
razikuje.

Ucenci se naudijo postopkov posameznega orodja razmi$ljanja, ki jih lahko koristijo v najrazli¢nej$ih
situacijah.

Program CoRT v Sloveniji

V Sloveniji izvajata usposabljanja za CoRT 1 (Sirina) in 4 (Kreativnost) ter od letos tudi za CoRT 2
(Organizacija) in 3 (Interakcija) mag. Nastja Mulej in dr. Bojana Gnamu§ Tancer. Slednja je v leto$njem letu
uspesno zagovarjala doktorsko disertacijo z naslovom Ucinki treninga tehnik razmisljanja po Edwardu de Bonu
na ucence v osnovni Soli (UP Pedagoska fakulteta). Izsledki njenega pedagosSkega eksperimenta kazejo, da v
enem sklopu poucevanja CORT 1 in 4 bistveno poraste pozornost (osredotoéenost) ter vse tri sestavine
ustvarjalnosti (fluentnost, fleksibilnost in originalnost).

Pomembno je tudi, da so napredovali vsi ucenci, mlajSi in starejsi, dekleta in fantje, tisti, ki so imeli ze pred
treningom visok doseZek na testu ustvarjalnosti, Kot tudi tisti z nizkim dosezkom.

Obe trenerki je dr. Edward de Bono usposobil za poucevanje CoRT-a septembra 2010 v Mariboru. V $olskem
letu 2012/13 sta izvedli prvi Sestmese¢ni Usposabljanji za razmiljanje za pedagoske delavce (Mulgj, N., 2012).
Od takrat jih na razliénih lokacijah v Sloveniji izvajata vsako Solsko leto. Pedago$ki delavci lahko so¢asno z
usposabljanjem Ze izvajajo krozke za razmiSljanje na Solah.

Nase izku$nje ob poucevanju razmisljanja po programu CoRT 1

S sodelavko sva se usposabljanja za Poucevanje razmi§ljanja za pedagoSke delavce udelezili v Solskem letu
2014/15 v Divaéi. Od tedgj v okviru Svetovalnega centra za otroke, mladostnike in starSe v Kopru nudimo pouk
razmi§ljanja osnovnim §olam na Obali. Doslej so delavnice potekale na OS IBJ Marezige, OS Koper, OS Vojke
Smuc Izola, letos jih izvajamo na OS Prade in podruzniéni $oli v Sv. Antonu. V prejinjih letih smo v §olskem
letu izvedli 12 delavnic za posamezno skupino. Potekale so enkrat tedensko po eno polno uro. V leto§njem letu
potekajo kot interesna dejavnost preko celega Solskega leta, enkrat tedensko po eno $olsko uro. I1zbrana ciljna
skupina so u€enci 2. triade. V posamezno skupino je vkljuéenih od 12 do 16 uéencev. Delo znotraj nje potekav
manjSih skupinah ali parih, kar je za otroke privlacneje. Lazje izmenjajo mnenja v okviru svoje skupine, veckrat
pridejo do besede, tudi bolj plasni uéenci se lazje vkljucujejo. Pri poucevanju razmi§ljanja CoRT veljajo nacela:
preprosto, prakti¢no, jasno, osredotoceno in resno (De Bono, 2012). Posamezna tehnika — novo orodje, se
lahko uvede z vajo na primeru ali z zgodbo. Sledi ji poimenovanje orodja z znadilno trimestno kratico (PNZ,
UVD, P&N, NCD, PPP, AMI, SDL) in razlaga, ¢emu je orodje namenjeno. Kartice pripomorejo k temu, da
sprozijo razmi§ljanje ucencev. Skupaj izvedemo primer in odgovore posameznikov belezimo na tablo, saj je
vizualna predstava rezultatov zelo pomembna. Primer: podan je predlog za podaljSanje glavnega odmora,
uporabimo orodje PNZ — pozitivno, negativno, zanimivo.in predlog preu¢imo z vseh treh vidikov. Odlo¢itev
sprejmemo Sele po obravnavi vseh treh vidikov in ne pred tem. Tako se izognemo odloc¢itvam le na podlagi
Custev. Nato ucenci v manj§ih skupinah razmi$ljajo ob novi vaji. Delo poteka hitro, za nizanje idej ob
posameznem postopku (npr. za poztiven vidik predloga) so na voljo 3 minute, sledi poro¢anje skupin, zatem
preidemo na naslednji del postopka (v nasem primeru nanegativen vidik obravnavanega predloga). Delo je zelo
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dinami¢no in zahteva precej$njo zbranost otrok. Odgovore podajajo na razliéne naéine, npr. vsaka skupina zaen
vidik orodja, dopolnjujejo z odgovori, ki jih prej$nja skupina $e nipodala, vsaka skupina poda po en odgovor za
vsak vidik. Razmi§ljanje ponovimo $e na drugem primeru. Z ucdenci se pogovorimo O pomenu - vodilih
obravnavanega orodja, skupaj pogledamo, v katerih okoli§¢inah bi to orodje lahko uporabili. Na zagetku in
koncu ure damo otrokom moznost, da s simbolom (Stevilko, barvo, sliko) izrazijo svoje pocutje in ga po zelji
delijo s skupino. Tako se povezejo s svojimi obc¢utki, se razbremenijo in krepijo zaznavno razmi§ljanje. Po
takem uvodu se lazje vkljuéijo v priCakovano delo. Ob zaklju¢ku ure povzamemo, kaj smo se nauéili, in S
kratkim pregledom nasega razpolozenja sklenemo uro.

Otroci, ki so delavnice obiskovali v prej$njih letih, so bili iz ure v uro bolj pogumni, vedno bolj so si dovolili
razmi$ljati tudizunaj okvirjev, postajali so bolj samozavestni pri podajanju novih idej in resitev.

Zakljutek

Po treh letih izvajanja delavnic za razmi§ljanje po programu CORT 1 na razli¢nih Solah zaznavamo ugoden
vpliv tega poucevanja na osredotocenost, organiziranost, iznajdljivost in samozaupanje otrok. Ucenci znajo
posamezno orodje uporabiti v svojih problemskih situacijah, imajo §ir$i pogled nanje, so bolj konstruktivni in
kreativni.

Delavnice imajo tudi socializacijsko vlogo, saj ucenci sodelujejo v manj§ih skupinah, sestavljenih na razli¢ne

nacine. UCijo se prilagajanja, potrpeZljivosti, poslusanja, uvidevnosti.

Ucinki nas§ih srecanj so obetavni, ob zgoraj omenjenih lahko povem $e, da se otrocCi ob delu v takih skupinah
med seboj bolje povezejo. Zgodi se, da ob obravnavanih primerih pridejo na dan tudi osebne vsebine, kar kaze
nato, da se otroci v skupini poé¢utijo dovolj vame, da znjo delijo aktualne osebne stiske. Ceprav se ob osebnih
tezavah ne zadrzujemo, saj to ni namen na$ih sreCanj, otroci ¢utijo podporo ob sprejemanju drugih ¢lanov
skupine, kar nanje deluje pomirjujoce.
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STRUCNI SARADNICI - PEDAGOZI | PSIHOLOZI KAO KREATORI EFIKASNE ATMOSFERE ZA
UCENJE U OBRAZOVNO VASPITNOM PROCESU

Vesna Kuveljié, struéni saradnik, diplomirani pedagog i Gestalt psihoterapeut, Prehrambeno ugostiteljska $kola Cagak,
Shija

Sazetak

Zanastavnika je vazno da razume sopstveno profesionalno ponaSanje i sebe kao osobu u kontekstu nastavnog
procesa, ali i van njega.Uloga stru¢nog saradnika je da stimuli§e integraciju nastavnikovog linog razvoja,
znanja i strucnosti, kroz proces procenjivanja interakcije izmedu njega i ucenika.Bez dobrog radnog saveza,
ucenje posebnih vestina ili prenoSenje teorijskog znanja Cesto su samo prazne price.Struéni saradnik koji je
model za dobar kontakt, daje model nastavniku kako da bude sa u¢enicima na naéin koji omoguéava kontakt i
postovanje.U ovom izlaganju pokuSacemo da stru¢nim saradnicima damo neka uputstva kako da pomognu
nastavnicima da budu iskreni prema ucenicima, dajuci im Sansu da dodu u kontakt sa njima stvarnim, a ne sa
nekom slikom onoga $to nastavnik misli dabi trebalo da bude.

Kljuéne re€i: Nastavnik, ucenik, strucni saradnik, poducavanje, obrazovno vaspitni proces, razumevanje,
nastavni proces, kontakt

SCHOOL COUNCELLORS -PSYCHOLOGISTS AND PEDAGOGISTS AS THE CREATORS OF
THE EFFICIENT ATMOSPHERE FOR THE LEARNING IN THE EDUCATIONAL PROCESS

Abstr act

The essential thing for each teacher is to understand his own professional behaviour and personality in the
context of the teaching process, as well as beyond it. The role of a senior associate (school counsellor) is to
stimulate the integration of the teacher’s personal development, knowledge and competence in the course of the
integration assessment between him and student. It is practically impossible to learn new, extra skills or convey
any theoretical knowledge without the adequate work alliance between teachers and senior associates (school
counsellors).The senior associate (the school counsellor) who is supposed to be model for agood contact, offers
a pattern to the teacher demonstrating how to get on well with students in the way that enables the appropriate
contact and mutual respect. Here, we will try to give some instructions to school counsellors how to help the
teachers to be honest with the students, providing them the chance to get in contact with themselves, but not
with the image of what the teacher thinks he should be.

Keywords: Teacher, student, senior associate (school counsellor), teaching, educational process,
comprehension, teaching process, contact

Uvod

mnoge nastavnike ono to nije. Ve¢ina nastavnika zapocinje svoj profesionalni zivot sa idejom da ¢ée iskusiti
radost uspeha, ali umesto toga Skolski zivot postaje pun nesloge, mesto gde su nastavnici suprotstavljeni
ulenicima i sve to li¢i na borbu za opstanak (Gordon, 2003, str.5).

Nastavnici svakodnevno dobijaju poruke da moraju biti bolji, savrSeniji, moraju imati vi§e razumevanja i vise
manja od obiénih ljudi. Za one koji prihvataju ove zahteve znadi izdi¢i se iznad ljudskih slabosti i pokazati
pozeljne kvalitete pravi€nosti, organizovanosti, doslednosti, brige, empatije.

Kao posledica podrzavanja ,idealizovanog modela’,,dobrog nastavnika” cesta je pojava da se nastavnik
pretvara da prihvata neko ponasanje u¢enika koje mu se u stvari ne svida (ili obrnuto: pretvaraju se da ne
prihvataju neSto za Sta sami misle da je sasvim u redu). Povratna informacija koju dobijaju ucenici, bi¢e u
najboljem slucaju konfuzija, a u najgorem laz.
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Uloga strucnih saradnika

U ovom izlaganju pokuSacemo da damo neka uputstva kako na mestu stru¢nih saradnika da pomognemo
nastavnicima da budu iskreni prema uéenicima, daju¢i im $ansu da dodu u kontakt sa njima stvarnim, a ne sa
nekom slikom onoga §to nastavnik misli da bi trebalo da bude. Za nastavnika je vazno da razume sopstveno
profesionalno ponasanje i sebe kao 0sobu u kontekstu nastavnog procesa, ali i van njega. Cak je ponekad vaznije
da nastavnik prepoznaje i dobro razume sopstveno ponasanje, nego ponasanje u¢enika koje poducava, jer time
moze da postigne odgovaraju¢u kontrolu nad situacijom i delotvorno usmerava aktivnosti u¢enika spre¢avajuéi
nesporazume i sukobe u razredu.

Kroz komentar koji dajemo nastavniku u odnosu na segment rada koji smo pratili, omogucavamo mu da svoj
nac¢in ophodenja i rada vidi iz razli¢itih perspektiva, kroz refleksiju, kako o teorijama i metodama rada, tako i o
stavovima, osecanjima i reakcijama koje se bude u kontaktu sa ucenicima. Neophodno je omoguditi nastavniku
da integriSe svoje znanje i stru¢nost, otkrije svoje snage i resurse i povea svoje samopoznavanje,
samopoStovanje i kompetencije u obavljanju profesije. Dakle, uloga stru¢nog saradnika je da stimuli§e
integraciju nastavnikovog liénog razvoja, znanja i strucnosti, kroz proces procenjivanja interakcije izmedu njega
i ucenika (Gilbert i Evans, 2000, str. 236).

Kontekst procene rada nastavnika obeleZen je jasnom neravnotezom moci i ako se ovo vremenom moze menjati
kako nastavnik razvija svoju stru¢nost, ostaje zadatak nadgledanja koji obavezuje stru¢nog saradnika da ostane
Cuvar kapija profesije. Zloupotreba moc¢i u ovom odnosu moze dovesti do toga da se nastavnici oseéaju
podriveni i posramljeni, da gube poverenje u sebe i svoje ucenje, a da struéni saradnik ostaje onaj koji se ne
moze napasti i ,izvan svake kritike“. Zbog toga moramo biti svesni mnogih nijansi baze mo¢i iz kojih
operisemo i postati osetljivi na probleme stida kod nastavnika.

Fenomen stida u obrazovno vaspitnom procesu

Stid je univerzalni afekat. Toje dozivljaj da sa naSim kompletnim bi¢em nesto nije u redu. U naSoj kulturi, na
zalost, ima previSe poruka koje se upucuju detetu u procesu vaspitanja, a koje aktiviraju njegov stid. U porodici
se precesto Cuje:,, Sram te bilo, nisi dobar..kako si tako glup..lenj..nesposoban...“. Na zalost, na§ obrazovni
sistem je jo§ uvek tradicionalan, baziran na neprikosnovenom autoritetu nastavnika i na strahu i stidu ucenika.
Mnoge osobe koje su prosle kroz obrazovni sistem baziran na stidu, u kome je fokus bio na greskama, cesto su
bile javno posramljivane i ponizavane, nazivane ,,glupim®, ,, lenjim™“ ili ,,nesposobnim®, §to je dovelo do toga da
izgube veru u sopstvene prirodne sposobnosti, kreativnost, inteligenciju ili intuiciju i u same sebe kao ljudska
bica sposobna za zivot i ufenje. Takve osobe osetljivije su na kritiku ili bilo koji komentar koji doZive kao
kritiku (Yontef, 1993).

Tamo gde je stid emocija koja povezuje, osoba Eesto zakljuuje da je ona sustinski,,pogre$na“ i to je situacijau
kojoj izgleda da nema leka, osim da se povuces i sakrije§ od drugih ljudi. Drugi ljudi se obi¢no dozvljavaju kao
kriticari, savrSeni u onome $to rade i §to jesu. U takvom odnosu, osoba neée imati nikakvo poverenje u
sopstvene kapacitete, inteligenciju, kreativnost i efikasnost.

Ljudi razvijaju sliku o sebi i kao uceniku, na Sta uticu i roditelji i nastavnici i znacajni drugi i ova slika o sebi
moZe olakSati ili koCiti dalje u€enje i razvijanje osobe. Ako je prethodno udenje najéescée rezultiralo stidom,
osoba moZe nauciti da se brani protiv otvaranja i izlaganja i moze razviti razne stilove kojima ¢e S§tititi svoju
ranjivost u situacijama ucenja koje dozivljava sramnim po sebe. U tim situacijama struc¢ni saradnik mora da
razvije razumevanje obrazovne traume koja lezi u osnovi ovih za$titnih manevara, kao i razumevanje sustinske
inerpersonalne $eme (Beitman, 1992.) koja se u nepovoljnoj atmosferi uéenja razvila na sledeci nacin: ,,glup
sam, neadekvatan i druga osobato zna” sto je prateno velikomnelagodomi stidom. Takva osnovna §ema ucenja
moze u velikoj meri spreciti osobu da prizna pukotine u ucenju i iskustvu i odredi ta¢ne potrebe u ucenju.
Najbolji oblik oporavljanja za takvog nastavnika je pravljenje dogovora o ucenju koji podrazumeva da nastavnik
sme da postavi svako pitanje koje Zeli, ¢ak i ako misli da je ono previSe elementarno ili glupo ili se odnosi na
nesto $to je ve¢ nauCeno na fakultetu (pa bi s toga trebalo ve¢ da zna).Ovakav dogovor moZe biti izuzetno
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oslobadajudi, posebno posto postavljena pitanja ¢esto nemaju oéigledne i ,,ispravne“ odgovore (Perls, Hefferline
i Goodman, 1980, str. 25).

Nastavnici, ¢ije je osnovno obrazovanje bazirano na stidu, tj. na ispravnim i netaénim odgovorima, moze na
pocetku ,preneti” svu mo¢ i znanje na strué¢nog saradnika, oéekujuc¢i od njega neku Semu o tome kako da
primeni teoriju sa tacnim uputstvima koje ¢e mu redi §ta je ,,ispravno“ i ,,dobro*, a §ta ,pogresno” i ,lose*
(Evans, 1994, str. 58).

Kako izbe¢i ovu zavodljivu situaciju moéi u kojoj struéni saradnik ,zna” koja je ta prava intervencija u
nastavnoj situaciji, moze da bude poseban izazov za struénog saradnika. Zaista je pravi izazov odoleti takvoj
moénoj poziciji i umesto toga kreirati atmosferu u kojoj se greSke istrazuju i diskutuju kao potencijalne
»intervencije koje promasuju“ kao i situacije u kojima se otvaramo za rast i razvoj. Tek postepeno nastavnici
shvataju da je cilj saradnje sa stru¢nim saradnicima vi§e da istrazuju osnovne principe dobre prakse i da
analiziraju kako se oni mogu primenjivati u odredenoj obrazovno vaspitnoj situaciji nego da dobiju spisak
pravila ,,ispravnih/pogre$nih“ intervencija, $to osuje¢uje radoznalost i inhibira kreativnost.

Radni savez zasnovan naja-ti odnosu

Da bi savez izmedu nastavnika i stru¢nog saradnika bio efikasan mora biti zasnovan na JA-TI odnosu (Buber,
1996), a koji je opisan u Transakcionoj analiz kao ,,JJA sam OK-TI si OK” zivotna pozcija (Berne, 1966).
Takode je vazno da stru¢ni saradnik vodi racuna da odnos podrske i frustracije u procesu ucenja bude
odgovarajuéi i izbalansiran. Dobijanje samo poztivhog podsticaja ili preterano izlaganje kritici i negativizmu
podrivaju efikasan proces ucenja. Strucni saradnik ¢e cesto biti suocen sa zadatkom pomoc¢i osobama
opterec¢enih stidom da razviju otvorenost za ucenje u situaciji dobijanja fidbeka. To ée zahtevati od stru¢nog
saradnika da razvije i omoguci popravno i poztivno iskustvo ucenja za nastavnika. U tom procesu, strucni
saradnik mora uneti u odnos sa nastavnikom jednu terapeutsku dimenziju, tokom procesa ucéenja, koja s € zasniva
na potvrdi miSljenja osobe, njenog ranijeg obrazovanja i zivotnog iskustva. Kroz davanje povratne informacije
(kao 1 kroz razne vrste struénog usavrSavanja) zadatak stru¢nog saradnika ¢e biti da se nastavniku pomogne da
nauci da ceni ono $to ve¢ radi dobro i za $ta snosiodgovornost, ali i da identifikuje svoje oblastirasta i deficita,
tako da moze da postavi sebi realistiCne ciljeve. Ono §to je od vitalnog znacaja za struénog saradnika jeste da
ostane objektivan i zasnovan na realnosti. Da ne prenaglasava i previ§e istie jake strane, niti da premalo
ukljucuje slabosti, da bi nastavnik mogao da dobije realisticnu procenu svojih tacaka za razvoj i da bi zaista
mogao da poveruje struénom saradniku. U protivnom, davanjem previSe podrSke uz premalo izazova, ovg
odnos se moZe pretvoriti u prijateljsko ¢askanje i druzenje u kome nastavnik ne¢e dobiti ono §to mu je potrebno.

Podrzavanje individualnog stila rada nastavnika jedan je od vaznih zadataka odnosa nastavnik-stru¢ni saradnik.
Stvaranje sigurne atmosfere u uéenju je veoma vazno za nastavnika tako da on moZe da prevazde stid i da se
otvori za ucenje koje ukljucuje menjanje, tj. iskustvo preokreta koje mu pomaze da postane svestan razli¢itih
aspekata obrazovno vaspitne prakse na jedan novi, prosvetljujuc¢inacin. Jedan od zadataka strué¢nog saradnika je
da nezno povuce nastavnika ispod njegovog trenutno optimalnog nivoa ,,self potvrdivanja“ tako dabi on mogao
hrabro da krene dalje. Stru¢ni saradnik mora pazljivo da izaziva tako da nelagodnost koja je neizbezna kod
prome ne nerezultira neodgovaraju¢im otporom, dozvljagjem nesposobnosti i stida. Veoma je vazno da struéni
saradnik odrzava JA-TI odnos prema nastavniku kao prema osobi, a ne da ga objektivizuje.

Postepeni rast poverenja i otvorenosti u odnosu nastavnik-struéni saradnik se ¢esto odrazava u progresivnom
padu odbrana od strane nastavnika u odnosu prema ucenicima. Stru¢ni saradnik koji je model za dobar kontakt,
daje model nastavniku kako da bude sa u¢enicima na nacin koji omogucava kontakt i poStovanje.

Zakljuéak

Ako stru¢ni saradnik moze da odrzi JA-TI odnos sa nastavnikom, onda ¢e supervizijski odnos biti dovoljno
snazan da obuhvati sve izazove monitoringa i evaluacije. Ako ne postoji poStovanje i uvazavanje druge osobe,
onda mo¢ stru¢nog saradnika nastavnik moze dozveti kao podrivajucu i destruktivnu, a u takvoj atmosferi ne
moze doéi do uspesnog ucenja. Bez dobrog radnog saveza, uc¢enje posebnih vestina ili preno§enje teorijskog

76



znanja Cesto su samo prazne price. On ¢e obezbediti da nastavnici hrabro krenu tamo gde ranije nisu bili,
prekorace granice, promene perspektivu i dobiju drugacije vidike.
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PODSTICAJNA SREDINA ZA UCENJE STVARANJEM OBRAZOVNIH CENTARA

Gorica Stanojevi¢, specijalista za menadzment u obrazovanju, prof. razredne nastave, direktor Regionalnog centra za
profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju Cacak, Srbija
Ljiljana Vojinovi¢, specijalista elektronike, struéni saradnik Regionalni centar za profesionalni razvoj zaposlenih u
obrazovanju Cacak, Srbija

Sazetak

Kako bi unapredili nastavne i vannastavne aktivnosti, neophodno je unaprediti i menjati nacin kako izvodenja
izeta, vikenda, tako i kampova i ekskurzija, odnosno §kola u prirodi, za u¢enike od prvog do petog razreda.

2011. godine u Republici Srbiji pojavio se pionirski pocetak obrazovnog turizma, odnosno kori§¢enje
materijalnih i ljudskih resursa u $kolama, kako bise stvarali:

e  centri otkrica;

e ckoloski centri;

e centri nauke;

e radionice povezivanja teorije i prakse;

e radionice povezivanja nastavnih i vannastavnih aktivnosti;

e tematske radionice-ekologije,prirodnih nauka,umetnosti, istorije, geografije i dr.
U radionicama obrazovnog turizma, ucenici bi ucili van $kolskih objekata, na konkretnim primerima, kao i
razvijali ambijentalno ucenje, ucenje kroz praksu,kroz konkretne primere,na farmi, seoskom domacinstvu,
livadi, povrtnjaku, Sumi...

Kljuéne reéi: obrazovanje, obrazovni turizam, centri otkrica

STIMULATING LEARNING ENVIRONMENT BY CREATING EDUCATIONAL CENTERS

Abstr act

In order to change and improve teaching and extracurricular activities, it is necessary to change the manner in
which trips, weekends, camps and excursions, i.e. schools in nature, are organized for students fromfirst to fifth
grade.

Educational tourism and the use of human and material resources in schools in Serbia emerged in 2011.
Educational tourism would allow:

e discovery centers;

e [Eco-centers;

e Science centers;

e  Waorkshops linking theory and practice;

e Workshops linking educational and extracurricular activities;

e Themed workshops - ecology, science, art, history, geography, etc.;
In the workshops of educational tourism students learn outside of school buildings, with concrete examples.
They develop ambient learning, learning by doing, through specific examples; on a farm, on a lawn, in a
vegetable garden, in aforest ...

Keywor ds: education, educational tourism, discovery centers

Uvod

“Nema boljeg nacina da se nauéi nesto o nekoj novoj kulturi nego iz prve ruke, a turizam omogucava ¢udesno
povezivanje gostiju sa domacinima, promoviSe dijalog i medusobni uticaj. Takvi kontakti ljudi iz razli¢itih
okruZenja predstavljaju osnov za toleranciju i zato turizam moZe da doprinese borbi za mir u svetu”, porucio je
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Generalni sekretar Ujedinjenih nacija, Ban Ki Mun, u pismu upuéenom Svetskoj turistickoj organizaciji
povodom Svetskog dana turizma 27.septembra 2011.godine. (TuristiCka organizacija Srbije, (2012) Deciji i
omladinski obrazovni turizamu ruralnimoblastima.)

U Srbiji kategorija de¢jeg i omladinskog turizma nije jasno odredjena, kao posebna podgrupa i razlikuju se od
jedne do druge nacionalne i medunarodne institucije. Mladi uzrasta od tri do trideset godina u okviru turisti¢ke
ponude sti¢i i $ire znanja i iskustva, razvijaju licne vestine, posebno socijalne i kulturne, uspostavljgju kontakte
sa svojim vr§njacima i daju znatan ekonomski doprinos mestima koje posecuju.

Opste je poznato da se na svakom turistiCkom putovanju steknu i neka znanja. Kroz putovanje se upoznaju ne
samo predeli i Ljudi, ve¢ stiu odredena znanja, razvijaju veStine, uc¢i kultura, jezik, vera i obi¢aji naroda. U
Srbiji, a po iskustvima zemalja iz okruzenja, poput Slovenije, turizam se jo§ detaljnije i sveobuhvatnije moze
iskoristiti da bi se pobolj$ao obrazovni proces i kvalitet obrazovanja dece i madih.

Povezanost turizma i obrazovanja

Sta je obrazovni turizam?

Resursi koje svaka vaspitnoobrazovna ustanova u Srbiji ima, svakako nisu zanemarljivi i potrebno ih je
iskoristiti na pravi naéin. Strategija odrZivog razvoja Republke Srbije koja je usvojena na Vladi 2007. godine,
predlozila je niz mera koje bi doprinele da se sa jedne strane poveca natalitet, a sa druge da odgovaraju¢im
sadrzajima sacuvamo seoske Skole od zatvaranja, odnosno da promenimo demografsku sliku Srbije u onoj meri
u kojoj je to u domenu vasptnoobrazovnih ustanova. Strategija obrazovanja u ¢ijoj izradi su ucestvovali i
prof.dr Ivan Ivi¢ i prof. dr Ana PeS§ikan, jasno govori da obrazowni turizam zauzima vazno mesto u godinama
koje dolaze. Kroz radionice obrazovnog turizma, deca bi na jedan novi, drugadiji na¢in, povezivali teorijska i
prakti¢na znaja, sticali nova, i u uslovima ambijentalnog ucenja, tj. U¢enja na licu mesta, uéili 0 srednjem veku,
kulturno istorijskim dogadjgjima, retkim biljnim vrstama, ekologiji, zdravoj hrani i dr. Sticanje konkretnih
znanja, kroz dobro osmi§ljene programe, bilo da su poput obrazovnih farmi,centara za zabavu i obrazovanje,
raznih ruralnih tematskih centara (umetnic¢kih, ekoloSkih, centara za reciklazu, avanturisti¢kih),centara otkri¢a
ili dr. mozemo jednim imenom nazvati obrazowim turizmom

Realizacija usluga u okviru formalnog vaspitnoobrazovnog ciklusa od predSkolskog do kraja srednjeg
obrazovanja, mora da bude u tesnoj vez sa ciljevima koji su definisani nastavnim planovima i programima.
Nastavne planove i programe iz pojedinih nastavnih predmeta nekada je veoma teSko horizontalno medusobno
povezati i dati o¢igledne primere na ¢asu,u zatvorenom prostoru..Ali, radionice sa decom koje ¢e povezatipo tri
ili viSe nastavnih predmeta, odnosno nastavnih tema i nastavnih jedinica, svakako ¢e ulenicima ostati u
trajnijem sec¢anju od pukog predavanja.

Poseban doprinos dobro osmi§ljenoj radionici sa konkretnim ciljevima, zadacima, aktivnostima, daje i ambijent
u kome ¢e se radionica izvoditi, bilo da je u obrazovnoj farmi, ili centru otkri¢a, ili livadi, njivi, pored reke, ili
pak pored kulturno istorijskog spomenika.

Obrazowni turizam — koja je uloga §kole

Zajedni¢kim programom Ujedinjenih nacija “Odrzivi turizam u funkciji ruralnog razvoja”, koji finansira
Kraljevina Spanije kroz Fond za dostizanje milenijumskih ciljeva razvoja (MDGF), sprovodi se u saradnji pet
agencija Ujedinjenih nacija (UNICEF,UNDP,UNEP,UNFAO | UNWTO) sa nacionalnim partnerima iz Vlade
Republike Srbije (Ministarstvom ekonomije i regionalnog razvoja, Ministarstvom poljoprivrede, trgovine,
Sumarstva i vodoprivrede i Turistickom organizacijom Srbije, pokrenuti su i neki programi vezani za
obrazovanje i turizam nazvani Obrazovni turizam u funkciji aktivnog uéenja.

Tako je nastalo Sest pilot projekata u Srbiji to:
e “Otvorena seoskaSkola-Zracak viri”- Osnovna $kola “Ivo Andri¢” Pranjani

e “Kamp wednih ruku-Paleznica” - Osnovna §kola u Ljigu
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e “Carobno selo’- Banja Vrujci - Udruzenje “Kreativa” I OS “Milan Raki¢” Mionica
e “Sarenilo Banata” — Vi§ac - Dom Crvnog krsta na Vi§atkom bregu

e “Cudesno blago Perdapa” Osnovna $kola u Tekiji

e “Obrazoma avantura’- KnjaZevac, Zavitajni muzej i $kola

Vedina §kola $irom Srbije suocava se sa problemom sve manjeg broja dece. Taj problem prati kako gradske tako
i seoske sredine. Veliki broj seoskih $kola poseduje i izdvojena odeljenja po selima gde je nazalost sve viSe
starackih domacinstava i sve manji broj u€enika. Pojedine Skole imaju sve raspolozive resurse kako materijalne-
zgrade, ucionice, sanitarne ¢vorove, kuhinje za pripremanje hrane, sportske sale, spotrske terene, ali,i ljudske
resurse, zna¢i nastavnike, sa odgovarajucomstruénomspremom, ali, nemgju dece

Posebnu ulogu u ovim projktima imaju seoske Skole, ¢iji neiskoriséeni kapaciteti mogu da sluze kao edukativni,
ili obrazovni centri, centri otkri¢a i dr. U prostorijama $kola mogu stvarati radonice poput:

e  kulturno-istorijske bastine kraja

e radionice ekologije,

e starihazanata,

e ljubitelja prirode

e dlikanja nasvili i staklu,

o folklora,

e matematickih i $ahovskih veS$tina,
e izrade ukrasnih i upotrebnih predmeta,
o kaligrafije,

e pusovanjavune,

e lutkarstva,

e novinarstva,

e zdrave hrane i dr.

Ovakav nacin ambijentalnog ucenja, horizontalno povezivanje nastavnih predmeta, tema isadrzaja, doprinosida
steGena znaja ostaju trajna i veoma se teSko zaboravljaju. Utitelji i nastavnici na ovaj nadin mogu stvarati
obrazovne programe koji ¢e omoguciti deci da sticu trajna i upotrebljiva znanja kroz ociglednu nastavu, kroz
konkretne primere i kroz njihovo aktivno angaZovanje u radu radionica.

Modeli obrazomog turizma

Kakav ¢e model obrazovnog turizma biti u kojoj sredini, zavisi od njihovih resursa. Da li se u toj sredini,
odnosno, lokalnoj samoupravi, nalazi neki nacionalni park, ili kulturno istorijski spomenik, ili su zastupljeni
posebni obicaji, ili retke biljne vrste, ili peSacke staze, bilo da je blizina reke, jezera, planine i td, zavisi i da li ¢e
biti model obrazovne farme, ili centra otkri¢a ili centar za zabavu i obrazovanje ili ¢e to pak biti odredeni
tematski centri. Posebno je znadajno da prosvetni radnici kao potencijalni kako izvr$ioci, tako i korisnici usluga,
prepoznaju potrebu ovakvog nacina ucenja.
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Veliku pomo¢ u prepommavanju resursa pored lokalne samouprave i $kole, mogu da imaju i turisticke
organizacije, centri kulture, muzeji, biblioteke, sportski klubovi..Svaki model treba da ponudi u¢enje u skladu sa
nastavnim planom i programom, ali i §ira znanja koja se nenalaze u §kolskim programima.

Model - obrazovna farma

Namenjeno je za decu predSkolskog uzrasta, osnovce, ali i za porodice i jednih i drugih.Obrazovna farma treba
da bude mesto gde ¢e deca sticati znanja o zivotu na selu, gde mogu da hrane Zvotinje, prave mle¢ne
proizvode, beru i prepoznaju biljke, u¢e delove biljaka, vrste, grupe i podgrupe, otkrivaju kako nastaje med,
brasno idr.

Obrazovne farme su zami§ljene tako da deca mogu da proSire svoja znanja na konkretnim seoskim
domacdinstvima, i na taj nac¢in da naude o grndarstvu, tkanju, pletenju, vezu, starim zaboravljenim zanatima,
opandarstvu i dr. Bitan segment ovog modela je i hrana koju deca uzimaju sve vreme boravka, a to je sve ono
§to ima na selu, bez moguénosti kupovine brze i nezdrave hrane.

Model - centar za zabavu i obrazovanje

Ovaj model je namenjen za decu predSkolskog uzasta, osnovoskolskog i srednjeSkolskog uzrasta.Takode je
namenjen i za porodice ucenika. Ovaj centar samo na prvi pogled li¢i na obrazovnu farmu, ali on nudi dosta Sira
ngjai to:

e decau ovim centrima uce kroz praksu;

e sticu konkretna znanja o prirodi u basti, povrtnjaku, voénjaku i to povezuju sa znanjima steCenim iz
biologije, ekologije, hemije, fizike;

e 7nanja iz matematke i fizike sti€u kroz pravljenje koliba,igranje $aha pomocu velikih figura i dr.

e likovnu kulturu, muzku, umetnost, srpski jezik,istoruju, geografiju, tehnicko, uce kroz radionice
kulturno istorijske bastine kraja,folklore, starih zanata, ukrasnih I upotrebnih predmeta, slikanja na svili
| staklu, gde prikazuju srednji vek kroz dramatizaciju likova, izradjuju odecu koju su nosili kmetovi,
vlastela, vojnici, izradjuju no$nju za vaSare, za svakodnevne poslove, za odredjene obiCaje prilikom
vencanja, krStenja i dr.

Model — tematski centri

Ekoloski centri - Deca sti¢u znaja i umenja iz ekologije, prave mape divljih deponija svojih mesta ukoliko ih
ima, prave planove za njihovo ¢i§¢enje, razradjuju marketing zdrave sredine i stvaranje ekoloSkog grada, sela ili
sredine odakle dolaze.

Umetnic¢ki centri - U ovim centrima deca se bave svim vidovima umetnosti, od slikanja, vajanja, do pevanja,
igranja, snimanja filmova, negovanje ljubavi prema pozori§nojumetnosti, lutkarstvu idr.

Centri za reciklazu - Ovi centri su dosta ozbiljnija prica i obi¢no imaju veliku podr§ku lokalne samouprave ili
regiona u kojoj se nalaze.Deca su ukljuena u nacine recikliranja, imaju radionice poput izrade umetnickih dela
od recikliranog materijala i dr.

Avanturisti¢ki centri - Kroz razne avanture deca uce veStine snalaZenja u prirodi,a na taj nacin jac¢aju duh i
telo, odnosno podsticu fizicku aktivnost. Obicno je u njima veliki izbora aktivnosti, od orjentiringa do
planinarenja, istrazivanja biljnih i Zivotinjskih vrstai dr.

Model - centar otkrié¢a

Namenjen je za decu svih uzrasta. Deca u njima uce kroz svakodnevno povezivanje teorijskih i praktiénih
znanja. Centri mogu da imaju konzervatorske ili artheoloSke aktivnosti, istrazivanja istorije i kulture, obicaja
naroda, sreding, kao i brojna istraZivanja iz oblasti prirodnih nauka.

Model - rekreativni centri

Posebno su namenjeni za decu uzrasta od 7 do 15 godina. Oni nude brojne sportsko rekreativne aktivnosti,i
naravno prilagodeni su resursima koji se nalaze u toj srediniMogu biti i centri zimskih sportova,kao i sportova
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navodi, ili sumski avanturisti¢ki centar. Takode, svaki od ovih centara nudiimoguénost pasivnog odmora kako
za decu, tako i za njihove porodice.

Zaklju¢ak

PRIMER PONUDE ZA SKOLU ,IVO ANDRIC”

OTVORENA SEOSKA SKOLA”ZRACAK VIRI”

0TVORENA SEOSKA SKOLA

» Gde se nalazi OTVORENA SEOSKA SKOLA?

Selo Pranjani, Takovo, opstina Gornji
Milanovac, centralna Srbija.

s

» Kome je hamenjena?

Deci od 7 do 15 godina iz Srbije i zemalja okruZenja.

» Sta 4 OTVOREN0J SEOSKO SKOLI mozete raditi i hauditi?

* Savladati Sahovske vestine i igrati S3ah pomocu velikih figura,
* Praviti lutkarske predstave i izradivati lutke i scenografiju,

* Pisati vesti, praviti reportaie ili istraZivati zanimljivosti kraja
(poput misije spasavanja pilota iz Il svetskog rata Halijard) kroz
novinarsku radionicu.

Pored sticanja nesvakida3njih vestina poput crtanja na svili

i staklu, ovde ¢ete upoznati i tradiciju i:

* Uciti da tkate i vezete i izradivati kostime iz srednjovekovne
istorije kraja i narodne nosnje,
* Posecivati ka d ¢instva i upoznati njihov Zivot
kroz uklju€ivanje u aktivnosti na farmi,

* Nauciti kako se melje Zito u vodenicama potocarama, ali i
* kako se prave bombone.

Ove, kao i brojne aktivnosti koje Otvorena seoska $kola nudi,
mogu da se rade i kao vannastavne i kao nastavne aktivnosti
(vezane za srpski jezik, muzicku i likovnu kulturu, istoriju, fizicko,
biologiju, svet oko nas, geografiju, informatiku i tehniku, itd. koje
se kroz aktivnosti horizontalno povezuju).

J’\\\\"’)W\\'\\\"\

» (de se aktivnosti odvijaju? » Adresa i kontakt podaci:

U 3kolskim ucionicama i dvoristima, na livadama, 03 ,Ilvo Andri¢” 32308 Pranjani,

u seoskim domacinstvima, Sumama, na obalama tel/faks: 032/841-521, 844-500, 064/214-618-9
recica i potocica... e-mail: os.pranjani@open.telekom.rs

; ~ ) www.skola-pranjani.com;
» Koliko dana moZete provesti

y OTVORENOJ SE0SKOJ SKOLI? £

s S e e MmN SN S S R NS e S S M R G e e e

! Sadriaji i mogucnosti koje Otvorena seoska skola nudi:

Program traje od jednog do sedam dana. | - <3 pi; :
hende V b oot Lo

» Kada mozete dodi do OTVORENE SEOSKE SKOLE? - 7
Ova seoska Skola program nudi tokom cele godine. 1 g‘; Mogumost postavljanja fatora Postojanje biblioteke

I )
» (tde se moZete smestiti? = B

(N R
U Etno domacinstvu Jevtovic u Leusi¢ima, Sportsko- : PREBNOLE pnrode i oipyanie dnellaa
rekreativnom centru Moméilo Cekovic¢ u Ko3tunié¢ima, i
Etno domacinstvu Veskovic u Ko3tuni¢ima, ] !J poznavanje ekologije Postojanje kreativhih radionia
Etno kompleksu Andelija Misic u Kostunic¢ima. i
N L ra ; ) Prilagodenost
: < A Cr 2 Upozhavanje f ; z i 4
» Koliko gostiju OTVORENA SEOSKA SKOLA ' pEm BAR siolskim grapama
moZe da primi? [ Upozhavanje bil 5B » -
prim N - i '.{; otin‘pkl:g Nﬂ:’ Prilagodjenost porodithom odwmory

Otvorena seoska $kola i njeni saradnici mogu 1
da smeste 250 dece i pogodna je za $kolske grupe. 1 Upoznavanie tradicionalnog [ &) Dostupnost prostora

1 (0P seorkog Zivota i kulturnog hasleda  Cam 22 bavljenje sportom
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SAMOEVALVACIJA KOT 1ZZIV V VRTCU

Tjasa Siter, prof. ped. in teo., dipl. vzg.

Povzetek

Danes pedago$ka nacela in pojmovanja kakovostnega izobrazevanja vse bolj nakazujejo in se trudijo vkljucevat
vse otroke v vrtce, ne glede na njihove individualne potenciale. Pri¢a smo inkluzivni $olski kulturi, ki omogoca
optimalni razvoj in vzgojo celotnih populacij otrok za ¢imbolj samostojno in vsestransko funkcionirajoce
zivljenje v raznoliki druzbi.

V naSem vrtcu stremimo k nenehnim izbolj§avam svojega dela. Tako smo bili med prvimi vrtci v Soveniji, ki
so se vkljucili v usposabljanje za uvedbo sistema ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti vzgojno izobrazevalnih
organizacij. Kar poenostavljeno pomeni, da se na globalni in konkretno — izvedbeni ravni izvaja samoevalvacija.
Samoevalvacijo smo sprejeli kot na¢in dela in jo $Se nadalje uspe$no izvajamo. Pomaga nam pri nacrtovanju,
izvajanju in evalviranju naSega dela z vsemi otroki. Vsakemu otroku je potrebno nameniti posebno skrb in
pozornost ter tudi individualni pristop.

Kljuéne besede: samoevalvacija, razvoj in samostojnost posameznika, celostni razvoj

Abstr act

Current educational principles and high-quality education ideas are increasingly suggestive of the inclusion of
al children in preschools and aim to achieve this regardless of their individual potentials. We experience the
inclusive school culture, which enables whole populations of children to achieve optimal development and
education and consequently have the best opportunity for an independent and all-round active lifein adiverse
society.

In our preschool we constantly strive to improve our work. Therefore, we were amongst the first preschools in
Slovenia to begin training for the introduction of a system, which identifies the high quality needed and provides
it to educational organisations. In simplified terms, this means the execution of self evaluation on both the
global and the concrete levels. Self evaluation has been accepted as away in which we work and we continue to
successfully implement it. It is of great help with planning, executing and evaluating our work with all children.
Each child needs to receive special care and attention as well as an individual approach.

Keywor ds:  self evaluation, individual development and independent, optimal development

Uvod

Vizija, vrednote in izhodis¢a vzgojno izobraZevalnega dela vrtca kot temelj za sprejemanje, vigojo in
izobraZevanje vseh otrok

Ze sama vizija naSega vrtca nam nakazuje inkluzivno Solsko kulturo saj se zavzemamo za prijazno in urejeno
okolje, ki pogojuje demokratien stil komunikacije in ustvarjalnost zavse.

Razumevanje, strpnost in prijateljstvo so osnovavzgojnegadelav vrtcu.

Vrednote vrtca so spo§tovanje narave in kulturne tradicije na§ega okolja, ki sta hkrati smemici Zivljenja in dela
Vv vrtcu.

Izhodis¢e vseh dejavnosti v vrtcu je otrok s svojimi potrebami, nac¢inom doZivijanja in spoznavanja sveta
ter izkustvenega ucenja.

Poslanstvo Vrtca Sentjur pa je razvoj in dobro potutje vsakega otroka, star$a in zaposlenega.
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Samoevalvacija kot izhodisée za naértovanje, izvajanje in naértovanje kakovostnega vigojno izobraievalnega
dela za vse otroke

Samoevalvacija je pri nacrtovanju in dela v vrtcu nepogresljiv ¢len, saj gre za proces, v kateremugotavljamo do
kolikSne mere in na kakSen nadin smo dosegli zastavljene cilje. lzvajamo jo z namenom, da bi ovrednotili
vrednost, kakovost, uporabnost, ucinkovitost ali pomembnost tistega, kar evalviramo in opredelili potrebne
izboljSave (Usposabljanje za samoevalvacijo, 2011).

Za delo s preds$olskimi otroki je samoevalvacija kljuénega pomena, saj nam kaze kje smo oziroma kje otrok je in
nas usmerja k bolj§em in uspe$nej§em delu s vsakim posameznikom ter tako otroku omogoca ¢imbolj celosten
razvoj. Pomaga nam pri zgodnji detekciji sibkih podro¢ij otroka, da lahko le temu omogod¢imo in ponudimo
individualni pristop, pripravo in izvajanje posameznih dejavnosti, ki prispevajo k njegovem celostnem razvoju
in ¢im hitrejSemu napredku.

Vzgojiteljici samoevalvacija sluzi kot orodje sprotnega vrednotenja dosezkov posameznika in nacrtovanju
nadaljnjih ciljev in dejavnosti s katerimi bo zastavljene cilje dosegla. Seveda je tukg] zelo pomembno da
vzgojiteljica napodlagi otrok prilagodi cilje in dejavnosti otrok in s tem spodbuja njihov vsestranski razvoj.

Potek seznanjanja in uvajanja samoevalvacije

V naSem vrtcu smo se vkljucili v Usposabljanje za uvedbo sistema ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti
vzgojno izobrazevalnih organizacij uKVIZ v $ol. L 2010/11, z implementiranjem samoevalvacije v prakso pa
smo zaceli s Sol. 1. 2011/12.

Vsako leto si izberemo prednostno podrodje iz kurikula in rutine glede na vizjo vrtca, prednostne usmeritve
vrtca in prednostne naloge podane iz Zavoda RS za Solstvo

Na izbranih podro¢jih si vsako leto zastavimo nove cilje in tako smo v preteklih letih s samoevalvacijo Zeleli
doseci, izboljsati in ugotoviti stanje na podro¢;jih:

e komunikacijskih spretnosti ( izbolj$ati govorno-jezikovne kompetence otrok, s poudarkom na procesu
porajajoCe se pismenosti),

e higiensko prehranjevalnih navad ( izboljSati samostojnost otrok pri higiensko prehranjevalnih
navadah),

e gibalnih sposobnosti otrok in

e komunikacijskih spretnosti zaposlenih.

V prispevku bom konkretno predstavila samoevalvacijo s cilji iz podro¢ja gibanja, ki jo v nagem vrtcu izvajamo
ze tretje leto in je pomembno podrodje za razvoj vseh ostalih podrodij, spretnosti in ve§¢in pri celostnemrazvoju
otroka.

Vsak otrok se giblje Ze v maternici, preden pride na svet. Gibanje je vtkano v vsak deléek njegovega ziv ljenjain
se prepletaz vsemi dejavnostmi.

Otrok se preko igre, ki vklju¢uje gibanje hitro uéi, zabava, veseli in razvija svoje potenciale; ne le gibalne,
ampak tudi intelektualne. Igra in gibanje imata pomembno vlogo tudi pri socialnem in emocionalnem razvoju
(Kurikulum za vrtce, 1999).

Prav tako zdravnik specialist Dr. Ranko Rajovi¢ (2015, p. 17) navaa, da je pomembno, da v predSolskem
obdobju v vsakodnevno delo vnesemo elemente, ki dokazano stimulirajo miselni razvoj otrok, pa tudi specificne
vaje, ki razvijajo koordinacijo gibov in motoriko ter tako preprecujejo motnje koncentracije in pPOzornosti
pozneje v zvljenju. Torej poudarja gibalno podrocje, kot pomembno za razvoj tudi intelektualnih sposobnosti,
saj so raziskave pokazale, da so le te odvisne od Stevila povezav (sinaps) v moZganih, ki pa se najbolj intenzivno
razvijajo ravno v predSolskem obdobju.

Potek samoevalvacije
Samoevalvacija poteka tako, da na zacetku Solskega leta oblikujemo akcijski naért na ravni vrtca. V naértovanje
in izvedbo dejavnosti vkljuéujemo: ravnateljico, tim za samoevalvacijo, strokovne delavce, otroke, starSe in
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okolje. Izvedbe potekajo v obliki izobraZevanj, delavnic, vmesnih refleksij, evalvacij v strokovnih aktivih,
tandemih in spremljanj dosezkov na ravni posameznih otrok in skupine.

Z vzgojiteljicam vsakoletno izberemo cilje, dejamnosti in oblikujemo merila za spremljanje doseganja ciljev.
Dejavnosti in merila oblikujemo posebej za 1. (1.3 let) in 2. (3-6 let) starostno obdobje, ki jih vzgojiteljice
vkljucujejo v vsakodnevno nac¢rtovane dejavnosti.

Izvajanje nacrtovanih dejavnosti spremljamo dnevno (opazovanje, belezenje, spodbujanje posameznikov), ob
zaklju¢ku sklopov (evalvacija, refleksija) in z oblikovanimi merili za spremljanje (opazovanje, belezenje in
primerjanje) v treh ¢asovnih obdobjih in sicer v sep.-okt., feb.-mar. in mgj-jun.

Tako smo v treh letih izbrali naslednje cilje iz podrodja gibanja ter dolo¢ili dejavnosti in merila zanje:

CILJ -spros§ceno izvajanje naravnih oblik gibanja ( hoja, tek, skoki, poskoki, valjanje, plezanje, plazenje)
DEJAVNOSTI (Kaj?) MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE
(Kako bomo vedeli, dasmo cilj dosegli?)

1-3 leta

hoja - hodimed pohiStvomin precka prostor
- med hojo prestopaovire
- med hojo prena$a vecje predmete

tek - pretece doloCeno razdaljo (min. 10m)
- teCe z menjavo smeri
- tece po travnati povr§ini navzgor

meti - sediin nizko vrze zogo
- majhno zogo vrse v bliznji kos na tleh

3-6 let

hoja - hodipo ¢rti napre;j
- hodipo ¢rti nazaj
- hodipo ¢rti vstran

tek - Starta, teCe dolo¢eno razdaljo in se ustavi (od 100

do 250m)

- teCe, zavija in se izogiba oviram (stoZcem)

skoki - skace sonoZno naprej (5 krat iz obro¢a v obro¢)

- skace po eninoginaprej (najmanj 2 m)
- preskakuje vrv vstran (ngjmanj 2 m)

CILJ 1-3 let: - razvijanje koordinacije oz. skladnosti gibanja (koordinacija celega telesa. rok, nog), ravnotezje

DEJAVNOSTI (K&aj?) MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE
(Kako bomo vedeli, dasmo cilj dosegli?)
hoja po razliénih terenih na prostem (brez - hodi, se ustavi in se obrne na razlicnih terenih
in z naravnimi ovirami) (trava, pesek, asfalt)

- med hojo prestopa naravne ovire na razliénih
terenih (kamen, krtina, veja, blato, luza)

premikanje predmetov s kotaljenjem, - vleCe manjSe naravne predmete pritrjene na vrvico
vleko, potiskanjem na prostem (plastenke, (ustrezna dolzina vrvice — varnost otrok)
veje, polena, buce, leseni coki, vrece, - potiska in vle€e razliéne vecje naravne materiale
zaklji s slamo, peskom, Zagovino,...)
igra z razliénimi preteZno naravnimi - otrok hodi bos po mivki, pesku, travi, naravnih
predmeti in snovmi (pali¢ice, kroglice, plodovih in snoveh (listje, li¢je, Zagovina,
krpice, voda, mivka, pesek, gozdni slama,...)
plodovi), ki omogocajo gibanje z rokami, - otrok naniza vsa 4 naravne predmete z luknjo na:
dlanmi, prsti, nogami in stopali (npr. ¢utna - palico
pot) - vrvico

CILJ 3- 6 let: - uvajanje otrok v igre, kjer je treba upostevati pravila

DEJAVNOSTI (Kaj?) MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE

(Kako bomo vedeli, dasmo cilj dosegli?)

elementarne igre z ai brez rekviztov - sledi (razume, upoS$teva) pravilom pri skupinski igri

otrok, ki jo vodi odrasla oseba
- sodeluje z drugimi otroki
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Stafetne igre

sledi (razume, upoSteva) pravilom pri skupinski igri
otrok, ki jo vodi odrasla oseba

sodeluje z drugimi otroki

razume in upoSteva pravila in socialne konvencije
(kdo je na vrsti, kako delimo z drugimi, sprejeti
uspeh in neuspeh, itd...)

rajalno - gibalne igre

sledi (razume, uposteva) pravilom pri skupinski igri
otrok, ki jo vodi odrasla oseba
sodeluje z drugimi otroki

CILJ - usvajanje osnovnih gibalnih konceptov: zavedanje prostora (kje se telo giblje). nacina (kako se telo giblje),

spoznavanje razlicnih _poloZajev_in odnosov med de

i lastnega telesa, med predmeti_in ljudmi, med ljudmi

DEJAVNOST! (Kaj?)

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE
(Kako bomo vedeli, dasmo cilj dosegli?)

1-3 leta

hoja po stopnicah

- Vzpenja se po stopnicah oprijemajo¢ se ograje
ali roke odraslega; na vsako stopnico stopi z
obema nogama

- Sestopa po stopnicah oprijemajo¢ se ograje ali
roke odraslega; na vsako stopnico stopa z
obema nogama

- Vzpenja se po stopnicah drzi se za ograjo ; na
stopnice stopa izmeni¢no z eno in drugo nogo

- samostojno hodi gor in dol po stopnicah, brez
opore, izmeni¢no z eno in drugo nogo

plezanje

- pomali A lestvipleza gor in dol po isti strani

- poveliki A lestvi pleza gorin dol po isti strani

- pomali A lestvipleza gor in po drugi strani dol

- samostojno spleza po lestvi na tobogan in se
podrsa navzdol (Solske telovadnice, zunanja
igrala)

36 let

gimnasti¢ne vaje

- koliko otrok pravilno izvede isti sklop
gimnasti¢nih vaj
- koliko otrok razume pojme pri izvedbi

gimnasti¢nih vaj

gibalne dejavnosti v razlicnih oblikah dela
(individualna, v paru, skupinska, skupna)

- koliko otrok razume in sodeluje v gibalni igri:
a) obprvemizvaanju:

b) ob ve¢kratnih ponovitvah (10 x):

C) ob zaklju¢ku spremljanja:

razlicne dejavnostiv ritmu

- koliko otrok po ritmu
izStevanko An ban

- koliko otrok se v ritmu giblje po prostoru ob
spremljavi instrumenta

pravilno izSteje

(Akcijski nacrt Vrtca gentjur, 2014, 2015, 2016)

V vseh letih izvajanja samoevalvacije na ravni celotnega vrtca, smo pri§li do naslednjih rezultatov in ugotovitev:

e zastavljene cilje smo dosegli glede na starost otrok, vendar pa le ti niso bili enako doseZeni pri vseh
otrocih zaradi razlicne starosti, razvojnih znacilnosti in njthovih sposobnosti,

e dejavnosti izvajamo naértno, sistemati¢no in postopno z razli¢nimi sredstvi, naceli, oblikami, metodami
in glede na interes otrok, njihovo motivacijo in vedozeljnost,
e dejavnosti potekajo preko projektov, pogovorov, zgleda, ponavljanja dejavnosti in preko simbolne igre,

e otrocipostajajo samostojnejSiin spretnejsi, njihovi dosezki so tudibolj ozavesceni, vidnejsi,

e otroci so gibalno spretnej§i, bolj sproséeno izvajajo vaje, opazijo tudi sami svoj napredek in se ga

veselijo,

e napredovali so tako pri ravnotezju, koordinaciji kot tudi pri zahtevnejSih gibalnih dejavnostih,
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e gibalne dejavnosti jih veselijo, navdusujejo in tako so gibanje sprejeli kot del Zivljenja, kar ima
posebno vrednost za zdravje in celostno razvitost,

e otrocibolje upostevajo pravila: jih sli§ijo, razumejo,

e med seboj so strpnejii, vedja je slu§na pozornost, vztrajnost, sodelovanje, motivacija in se spodbujgjo,

e otroci so samostojnej$i in spretnejsi tudi pri vsakodnevnih rutinskih opravilih, kot so prehranjevanje,
pripravi in pospravljanju po obroku, opravljanje potrebe na strani$¢u, higiena, pripravi igra¢, sredstev
ter pospravljanju le teh, obuvanju in obladenju ter uporabi vljudnostnih izrazov (Samoevalvacijsko
poroéilo Vitca Sentjur, 2015, 2016).

Zakljuéek

Samoevalvacija nam je izzv, saj so misli, obcutki in reakcije v zvez z njo poztivne in napredki otrok izemni.
Ob dosezkih in napredku otrok ¢utimo veselje in zadovoljstvo. Cutimo se strokovno kompetentne in varne.
Vrednotimo lastno delo in dobimo potrditev, saj otroci nenehno bolje napredujejo in so vidni vedji dosezki na
vseh podrodjih otrokovega razvoja.

Naucili smo se hiti pozorni na vsa podro¢ja. Otroka upos§tevamo kot posameznika, iz individualnim potrebami
in potenciali, na drugi strani pa ga tudi primerjamo z vrstniki. Otrokom omogo¢amo dovolj Casa za ponavljanje,
utrjevanje in napredovanje. Spodbujanmo jih k veéji samostojnosti, celostnem razvoju ob tem pa so tudi njihovi
dosezki visji. Ugotovili smo, da so otroci véasih sposobni veliko ve¢, kot od njih pricakujemo in tako lahko
svoja nadaljnja ravnanja usmerjamo na zahtevnej$o raven.

Samoevalvacija nam omogocda vecjo preglednost opravljenega dela in bolj poglobljeno evalvacijo, hkrati panam
je vse to v pomo¢ pri naSem uspe$Snem nadaljnjem delu: predvsem pri naértovanju in izvajanju dejavnosti,
vrednotenju, evalviranju lastnega dela ter spremljanju dosezkov in razvoja vseh otrok. Ugotovili smo tudi, daje
gibanje zelo pomembno in spodbuja razvoj potencialov na vseh podro¢jih in je prav, da stremimo, da se gibalne
dejavnosti izvajajo naértno in ozave$&eno. Se posebno vrednost pa ima samoevalvacija za otroke, sgj jih tako se
bolj spodbujamo in naértno ter sistematiéno razvijamo njihove potenciale k ¢imbolj vsestransko, celostno razviti
osebnosti.
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»IGRARIJE« PO NTC PROGRAMU UCENJA V VRTCU PEDENJPED NOVO MESTO

Suzana Nedi¢, Vrtec Pedenjped Novo mesto

Povzetek

Vrtec otrokom predstavlja prostor, Kje lahko raziskujejo, odkrivajo, spoznavgjo in se predvsemigrajo s svojimi
sovrstniki. Igra kot sestavni del otrokovega Zivljenja je tista dejavnost, ki vpliva na njegovo lastno dojemanje
sveta in mu omogoca razvijanje razlicnih spretnosti. V prispevku bom predstavila primere dobre prakse po NTC
programu ucenja, ki otrokom omogocajo spro§éeno, zabavno in spodbudno moznost za uéenje. V veliki meri
dolo¢ene tehnike ucenja prispevajo k temu, da si otroci vsebine lazje zapomnijo, pri reSevanju problemov pa se
ob tem pocutijo uspe$no in zadovoljno. Poztivni odzvi otrok in njihov napredek vplivajo tudi na to, da se
vzgojitelj pri svojem delu pocuti uspesno ter odkriva svojo lastno ustvarjalnost pri naértovanju dejavnosti v
vzZgojnem procesu.

Kljuéne besede: igra, razvijanje spretnosti, pesmi v slikah, skrite besede, Pojo¢a Neli, NTC program uéenja,
ustvarjalnost, motivacija

Abstr act

Kindergarten represents to the children a place where they can explore and discover and mainly play with their
peers. Game as a part of child's life is an activity, which effects his perception of the world and allow himto
develop different skills. In this article | will describe examples of best practice NTC learning program, which
gives the children opportunity to learn in a relaxed, fun and stimulative way. Certain techniques of learning
largely contribute to easier memorising and allow the children to feel successful and satisfied while solving
problems. Positive reactions of the kids and their progress makes the educator feel successful and makes him
discover his own creativity at planning activities of educational process.

Keywords: game, developing skills, songs in paintings, hidden words, Singing Neli, NTC learning program,
creativity, motivation

Uvod

Otrok skoz igro odkriva, spoznava, raziskuje in dozivlja svet okoli sebe na njemu lasten nacin. V igri otrok
dozivlja ugodje, zabavo, sreCo in obgutek, da je pri svojem odkrivanju, ustvarjanju ter reSevanju problemov
lahko uspeSen.. Vzgojitelji v vrtcu se zelo zavedamo, da si predsolski otrok v igri razvija spretnosti na razli¢nih
podro&jih ter pridobiva znanja, ki imajo velik vpliv na otrokov nadaljnji razvoj in uéenje. Dejavnosti skoz igro,
v katere so otroci v vrtcu vklju€ujejo, so skrbno nacrtovane v skladu s Kurikulumom za vrtce, ki pa nam hkrati
dopusc¢a, da vnasamo tudi nove metode in nacine dela z otroki. V prispevku predstavljam tri primere dobre
prakse pri delu z otroki ob vnasanju NTC programa ucenja, kar je poztivno vplivalo na otroke, obenem pa je
mene kot vzgojiteljico pripeljalo do bolj odprtega nadina razmi§ljanja pri delu z otroki ter spodbudilo mojo
ustvarjalnost. V zelji, da bi tudi v vrtcu otroci dozivljali u¢enje skoz igro kot vir zabave, ugodja in zanimivo
spoznavanje novega, je uvaanje ucenja pesmic in iskanje skritih besed po NTC programu uéenja postalo igriva
dnevna rutina. Hkrati pa tudi ¢as, ko je v igralnici opaziti navdusenje, predanost ter globoko zainteresiranost
otrok. Ranko Rajovi¢ v knjigi Kako z igro spodbujati miselni razvoj otroka pravi: »Neizkori$¢eni potenciali
Cloveskega uma in mo¢ otro$tva v kombinaciji s predanimi in osve§cenimi starsi ter vzgojitelji odpirajo vrata
kreativnemu ucenju, hitrejSemu usvajanju znanja in lazjemu razvijanju sposobnosti« (Rajovi¢, 2015, str. 15)
Vzgojitelj v vrtcu skrbi za spodbudno uéno okolje, kjer ima igra posebno viogo pri razvijanju otrokovih
potencialov, obenem pa otrokom omogoca, da dozvlja vrtec kot kraj, kier se njihove ideje uresniéijo in
dozivljajo uspeh pri reSevanju razlicnih problemov.
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Spoznavanje pesmic — pesmi v slikah

Po metodi NTC programa u¢enja sem v starostni skupini otrok 2-4 let postopoma vpeljevala u¢enje pesmc z
asociacijami. Namen spoznavanja pesmi po metodi NTC programa, upostevajoé¢ cilje Kurikuluma za vrtce, je
bil:

e spodbujanje asociativnega misljenja,

e dozvljanje, spoznavanje in uzivanje v umetnosti,

e posluSanje, razumevanje in dozvljanje jezika.

Predhodno sem ilustrirala kar nekaj pesmi slovenskih avtorjev in slovenskih ljudskih pesmi, pri ¢emer sem bila
pozorna predvsem na vsebinsko ter estetsko plat ilustriranih pesmi. Otroke sem motivirala s kratko zgodbico,
uganko ali pripovedjo o vsebini pesmi in jim nato vsaki¢ pokazala ilustrirano pesem, jih povabila k pogovoru o
vsebini ilustrirane pesmi. Nato sem ob kazanju s prstom na posamezno asociacijo pesem prepevala ali
izgovarjala besedilo in otroke povabila k pripevanju, k ponavljanju besedila. Otroci so ta na¢in pomnjenja
besedila pesmi zelo hitro usvajali, spoznavanje pesm pa jih je zabavalo in izredno motiviralo za uc¢enje. Opaziti
je bilo, da si ve¢ina otrok na ta nacin besedilo pesmi zelo hitro zapomni, ob ilustriranih asociacijah so jih zeleli
ponoviti veckrat zapored. Pesmi v slikah so bile vseskoz pritrjene na vidno mesto v igralnici, kar je spodbudilo
otroke, da jih prepevajo in jih »berejo« tudi v ¢asu proste igre. Vse pesmi v slikah, ki so se jih otroci uéili v
vrtcu, so bile Zbrane v mapi, ki je bila na vpogled tudi starSem, pri ¢emer sem jih Zelela spodbuditi, dajih skupaj
Z otroki ustvarjgjo doma. Spoznavanje in uéenje pesmi po metodi NTC programa je bilo tako za otroke kot
vzgojiteljici v oddelku prijetna izku$nja z veliko veselja in Zeljo po ucenju Se ve¢ pesmi.

Igra s »Pojoco Neli« — didakti¢na igraca

V Zelji, da bi otrokom omogocila bolj igrivo doZivljanje uéenja pesmi ter jim s tem omogocila tudi razvijanje
spretnosti na drugih podrogjih, sem pri$la do ideje, da ustvarim didakti¢no igraco. Izdelala sem lutko, ki sem jo
poimenovala Pojoca Neli, otrokom pa omogoca, da uzivajo v igri ne samo v skupini, temve¢ tudi posamezno ali
v dvojicah. Igrato sem uvedla v starostni skupini otrok 4-5 let. Pojo¢o Neli sem izdelala iz odpadnega
materiala, pri cemer sem bila pozora predvsem na estetski videz in funkcionalnost igrace. Kot priloga k igraci
je Skatla, katere vsebina je opremljena s pesmimi v slikah (vsaka pesem je razdeljena na posamezne asociacije in
pospravljena v manj$o $katlo). Cilji v igri s Pojo¢o Neli so naslednji:

e spodbujanje asociativnega miljenja,

e spodbujanje govora,

e jezik kot objekt igre,

e razvijanje fine motorike,

e razvijanje ustvarjalnostiv jeziku,

e dozvljanje, spoznavanje in uzZivanje v umetnosti.

Ob predstavitvi igrate otrokom sem jim Zelela omogo¢iti, da bi prek kratke pripovedi o Pojoci Neli vstopili v
svet domiljije in se seznanili z nadinom uporabe igrace na igriv naéin. Motivirala sem jih z naslednjo
pripovedjo: »Pojo¢a Neli je ¢udezna deklica in prihaja iz dezele Melodija. V tej deZeli nastajajo najlepse
pesmice sveta. V svojem klobuku ima Pojo¢a Neli majhne kljukice, s katerimi lahko pripenja§ podobe iz pesmic
na zlato pali¢ico in tako sestavi§ pesmico. Ce pa se s prstom dotaknes kristaléka ter izgovori§ ¢udeine besede, se
zgodi Carovnija ... Tvoj glas postane Caroben, zato lahko zapoje$ najlepSo pesmico, ki je nastala v dezeli
Melodija.« Otrokom je igra s Pojo¢o Neli prinasala veliko ugodja, v igralnici pa je kmalu postala najljubsa
igraca. Opaziti je bilo, da otroci v igri z njo uzivajo, radi prepevajo pesmi v igri s svojimi prijatelji, si izmi§ljajo
svoje pesmi in pripovedi ob lastni izbiri asociacij. Skoz igro otrok z omenjeno igraco je bilo moZno preveriti,
ai so otroci usvojili besedilo pesmi, pri nekaj otrocih v skupini pa je bilo opazti, da so zelo ustvarjani v
zami§ljanju svojih pesmic. Igraca je prinesla veliko veselja v vsakodnevni igri otrok, obenem pa jih je
spodbujala k igri s sovrstniki ter jim nudila obcutek srece in zadovoljstva v medsebojni komunikaciji.
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Iskanje »skritih besed«

Otroci zelo radi  resujejo uganke in i§Gejo skrite besede, kar vsekakor spodbuja miselni razvoj otroka. Ze v
starostni skupini otrok 2-4 leta sem otrokom pripovedovala in prebirala preproste uganke iz otro§ke literature,
kar je v veliki meri doprineslo k poztivnemu vzdus§ju v igralnici in K motiviranosti otrok, da re§ujejo miselne
probleme. V starostni skupini otrok 5-6 let po NTC programu ucéenja vpeljujem tudi besedne igre iskanja skritih
besed, ki jih zapisujem pretezno v rimah, saj te zelo pritegnejo otrokovo pozornost. Namen iskanja skritih besed
po metodi NTC programa za ucenje pri otrocih je spodbujanje asociativnega mi§ljenja. Opazti je, da otroci ob
iskanju skritih besed dozvljajo ugodje ob reSevanju problema ter razvijgjo svojo pozornost ob poslusanju.
Iskanje skritih besed je v igralnici postalo dnevna rutina, ki jo izvajamo v »jutranjem krogu«, otroci pa ob
iskanju skritih besed dozvljajo ugodje, uspeh ob odkritju besede ter nenazadnje izredno motivacijo za reSevanje
problema. Vse skrite besede, zapisane pretezno v rimah, skrbno belezim v posebno knjizico. Navajam nekaj
avtorskih primerov.

e Vsakemu rana Ze zvoni, ko se v vrtec mu mudi.

e Znjo Ivana travo danes je zalila, kasneje pa jo je od Zeje pila.

e Kmalu nanebu bo noc¢na kraljica, ko Tinka zaspana v blazino skrije lica.

e Prede Zze muca in s smrékom Ze sluti, da z oblakov te kapljice dobijo perulti.

Opaziti je, da so v procesu iskanja skritih besed otroci spro§éeni in obstaja moznost, da lahko vsak poda pravilen
odgovor, zato v igri zelo radi sodelujejo tudi otroci, ki se navadno neradi izpostavljgjo pred skupino. Ustvarjanje
skritih besed patudi meni kot vzgojiteljici predstavlja velik izziv in Zeljo po ustvarjalnostiv jeziku.

Odzivi otrok obigri po NTC programu uéenja

Pri otrocih skoz igro po NTC programu ucenja opazam velik napredek tako pri pomnjenju besedila pesmi in
ucenju le-teh kot v njihovi zmoznosti, da v besedilu poi§éejo skrite besede. Zagotovo jim bo nacin razmi§ljanja,
ki si ga pridobivajo v tovrstnih igrah, koristil kot strategija u¢enja v obdobju $olanja. Otroci v omenjenih igrah
radi sodelujejo, se pocutijo uspesne, razvijajo svoje potenciale ter krepijo svojo samozavest. Dejavnosti koristijo
tako otrokom z vecjimi potenciali kot tistim, ki so pri reSevanju tovrstnih problemov manj uspes$ni. Ob igri po
NTC programu ucenja tako otroci kot vzgojiteljici dozivljamo ugodje, veselje in Zeljo po spoznavanju in uéenju
novega. TakSen nacin ucenja skoz igro ohranja otrosko radovednost, otroka motivira, kar pa je klju¢nega
pomena za otrokov nadaljnji razvoj. Kot vzgojiteljici pa mi vnasanje NTC programa uéenja v vzgojno delo
odkriva mojo lastno ustvarjalnost in mi predstavljavelik izziv pri vzgojno-izobrazevalnem delu.

Zakljucek

Igra ima pri otroku vsekakor pomembno vlogo pri celostnem razvoju. Margot Sunderland v knjigi Znanost o
vzgoji pravi: »Da bi otroku moc¢no spodbudili sistem za iskanje, morate poskrbeti, da bo redno dozvljal
zanimive izku$nje.« (Sunderland, 2008, str. 96) Zagotovo je pomembna naloga vzgojiteljev omogociti otrokom
zanimive izku$nje prek razliénih iger, ki vplivajo na razvijanje spretnosti in pridobivanje znanj za uspe$no
zivljenje v prihodnosti. Mo¢no verjamem, da je misliti dobro, prisluhniti s socutjem, dajati s srcem in korakati s
pogumom poslanstvo vseh nas, ki delamo z otroki.
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Sazetak

U srednjim $kolama u Republici Srbiji, sve je ve¢i broj ucenika koji pohadaju nastavu po Individualnom
obrazovnom planu (IOP1 ili IOP2). Nastavni predmeti Hemija i Tehnika rada u laboratoriji, na obrazovhom
profilu Prehrambeni tehniCar, podru¢je rada Proizvodnja i prerada hrane, imaju u okviru nastavnih planova
laboratorijske vezbe. Rad daje prikaz izvodenja laboratorijskih vezbi uz upotrebu GELP aplikacije u radu sa

ucenicima koji nastavu pohadaju po Idividualnom obrazovnom planu sa izmenjenim ishodima i standardima
(10P2).

Kljuéne reci: Laboratorijske vezbe, IOP2, GELP aplikacija

E-LABS

Abstr act

In Serbian secondary schools there is an increasing number of students tha attend classes according to special
individual education plans (the so-called IOP1 or 10P2). The subjects such as Chemistry and Laboratory
Techniques within the educational profile Food Engineering Technician in the educational field Food
Production and Engineering include laboratory practice in the education plans. This paper give a presentation of
laboratory practice management using GELP application to deal with students who attend classes acoording to
individual education planswith amended outcomes and standards (theso-called 10P2).

Keywor ds: Laboratory practice, IOP2, GELP application

Uvod

Pravilnikom o bliZim upustvima za utvrdivanje prava na individualni obrazovni plan, njegovu primenu i
vrednovanje, definisano je da pravo na individualni obrazovni plan ima uéenik koji pokaze potrebu za dodatnom
podrSkom u obrazovanju i vaspitanju zbog teSkoca u pristupanju, uklju¢ivanju, u¢estvovanju ili napredovanju u
obrazovno-vaspitnom radu. Najveéi izazov za nastavnike predstavlja izbor metoda i tehnika za ostvarivanje
definisanih ishoda i standarda u radu sa navedenom grupom ucenika. U radu je prikazana primenu GELP
aplikacije u predmetu Hemija sa akcentom na laboratorijske vezbe, kao i u realizaciji nastavnog predmeta
Tehnika rada u laboratoriji. Cilj rada je da se opi§e primena navedene aplikacije u laboratoriji, kada ucenik nije
u mogucnosti, s obzirom na svoje sposobnosti, da izvede ogled sa laboratoriskim posudem i hemijskim
supstancama.

Prednosti kori§¢enja aplikacije u nastavi su vi§estruke. Kao glavne mogu se istaci interaktivnost i individualnost .
Prva prednost se odnosina to, da aplikacija omoguéava svakomuceniku da ima aktivnu ulogu u procesu uéenja.
Druga prednost se odnosi na ¢injenicu da su ucenici razliiti, tj. da svi nemaju isto predznanje i ne uce na isti
nacin, a da se aplikacijom omogucava individualno poducavanje. Primena android aplikacija u nastavi je
savremen nacin izvodenja nastave pomocu tablet uredaja ili mobilnog telefona u predmetima u kojima postoji
moguénost vizualizacije procesa. U inkluzivnom obrazovanju aplikacije se moze koristi kao zamena izvodenja
eksperimenata, jer pojedini ucenici zbog slabo razvijene motorike nisu u stanju izvoditi laboratorijske
eksperimente sa potrebnom opremom u predvidenom vremenu. Zbog svoje obrazovne vrednosti u skoroj
buduénosti, aplikacije bi mogle biti standardan alat u nastavi. Znacaj GELP android aplikacija je i to §to je
kreirana od strane stru¢nog tima kao slobodan softver i§to korisnici imaju moguénost njihove podr§ke u njenom
kori§¢enju .
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Inkluzija

Zakon o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanjau Republici Srbiji donet je u avgustu 2009. godine i time su
stvoreni uslovi za primenu inkluzivhog obrazovanja. OpS§ti principi sistema obrazovanja i vaspitanja i prava na
obrazovanje su:

e jednakosti dostupnost obrazovanja,

e  kvalitetno i uravnotezeno obrazovanje i vaspitanje,

e puno poStovanje pravadeteta - ucenika,

e obrazovanje i vaspitanje, koje iZlazi u susretrazli¢itim potrebama ucenika,

e pristup svim nivoima obrazovanja (deci, uéenicima, odraslima, osobama sa smetnjama u razvoju i

invaliditetom).

Zakon o osnovama sistema obrazovanjai vaspitanja donosi sa sobomdosta novina, koje se uglavhomodnose ha
uklju¢enost marginalizovanih grupa, zabranu diskriminacije... Zakon defini§e op$te principe sistema
obrazovanja i vaspitanja i prava na obrazovanje, standarde postignuca, individualne obrazovne planove (IOP),
dodatnu podr§ku, upis u redovnu $kolu (misljenje Interresorne komisije) i zavrsni ispit. Individualni obrazovni
plan se izraduje za svako dete kome je potrebna dodatna podr§ka, narocito ako dete ima teSko¢a u ucenju, ima
smetnje u razvoju iako Zzivi u socijalno nestimulisanoj sredini. Takode, izraduje se i individualni plan podrske
za dete kome je potrebna podrSka u obrazovnom sistemu, a razlozi mogu biti razli¢iti. IOP i individualni plan
podrske se izraduje za jedan ili viSe predmeta u $koli. Uloga i funkcionisanje Interresorne komisije je da izvr$i
procenu dodatne obrazovne, zdravstvene i socijalne podr§ke uéenicima. Dodatna podr§ka omogucava sve usluge
iz oblasti obrazovanja, zdravstvai socijalne zastite, u skladu sa zakonskim propisima.

Dodatna podrSka podrazumeva:
e udzbenike i nastavnasredstva,
e asistivnetehnologije,
e jzradu IOP-a za jedan ili viSe predmeta,
e angazovanje pedagoskih asistenatauradu,
e angazovanje licnog (personalnog)asistenta detetu,
e obrazovnu podrSku za slucaj da dete zbog bolesti duze izostaje iz Skole,
e struéno osposobljavanje vaspitaca,ucitelja, nastavnika,
e savetodavnirad saroditeljima ili starateljima i
e nabavku (izradu) nastavnih sredstava za rad sa detetom kome je potrebna dodatna obrazovna podrska.

Gelp aplikacija

GELP je android aplikaciju namenjenu deci sa smethjama u razvoju i to prevashodno deci sa nemoguénoséu
verbalnog izrazavanja.,Nastanak GELP android aplikacije omoguéen je osnivanjem multidisciplinarnog tima i
predstavlja primer dobre prakse koja se ceS¢e treba organizovati, kako bi se povecao broj besplatnih, lako
dostupnih, on-line, digitalnih sadrzaja namenjenih osobama ometenim u razvoju sa srpskog idrugih govornih
podrucja gde je to potrebno.” (Eminovi¢ F. i Deni¢ S., 2014)

GELP aplikacija proizaila je iz saradnje Elektrotehni¢ke $kole ,Nikola Tesla“ i OS ,Miodrag Mati¢“ koja
Skoluje decu sa cerebralnom paralizon , obe iz Beograda. Ona je rezultat entuzijazma mladih Ljudi koji su
nesebi¢no uloZze svoje znanje i vreme u aplikaciju koja deci sa smetnjama u razvoju olakSava svakodnevne
aktivnosti. U€enici ( Nikola Zdraveski, Slavisa Blesi¢, Bogdan Todi¢ i Ivan Cumpf na obrazovnom profilu
ElektrotehniCar racunara ) izradili su aplikaciju, uz pomo¢ nastavnice elektrotehnicke grupe predmeta Jasne
Risti¢ i defektologa Sanje Denic.

Ono $to GELP android aplikaciju ¢ini drugacijom, od ostalih aplikacija ovog tipa, je:
e Prva aplikacija za alternativnu i augmentativhu komunikaciju namenjena korisnicima sa srpskog
govornog podruéjaali i sa moguénoséu prilagodavanja drugim po potrebi,
e Lakoca kori§¢enja - veoma lako unosenjeslika, zvuka i teksta,
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e Omogucava direktno slikanje zeljenih predmeta, osobai njihovo smeStanje u Zeljenu kategoriju,

e Broj kategorija, slika, duzina audio poruke, je ograni¢ena velicinom memorijske kartice uredaja.

e GELP aplikacija moze da seslobodno preuzima akod modifikuje.

e Aplikacija je kreirana za mobilne uredaje sa Android operativnim sistemom.

e Sadrzaji kreirani na jednom uredaju mogu da se prenose na drugi uredaj ( “bluetooth” opcija ili kabl ).

Osobe sa nemogucénoscu verbalne komunikacije ostvaruju kontakt sa okolinom preko kartica sa slikama koje
povezuju sa odredenim pojmom. Svaka osoba ima individualni nacin izrazava a samim tim i odredene kartice.
Osobe sa nemoguéno$éu verbalne komunikacije najbolje razumevanje ostvaruju sa osobama na koje sSu
svakodnevno upucene. GELP android aplikacija omogucava da uspostave komunikaciju sa svim ostalim.

Kartice koje se u praksi koriste se u GELP android aplikaciji digitalizuju i povezuju sa audio porukom. Na tgj
nacin osoba sa nemoguéno$cu verbalne komunikacije kada dodirne na ekranu mesto gde je odgovarajuca kartica,
uredaj emituje audio poruku koja je prethodno nasnimljena. Audio poruku formira stru¢no lice koje je ostvarilo
komunikaciju saosobomsanemoguéno$éu verbalnog izrazavanja, ali tako da bude razumljiva za sveostale.

Kada se GELP aplikacija preuzme, ona je prazna, nema gotovih reSenja, tako da je moguénost primene ove
aplikacije ograni¢ena samo kreativno$cu stru¢njaka koji je uvodiu rad.

Podesavanja
Dodaj nove kartice
N P
Skl
Obrisi sve i

Boje a

Boja Gore

Boja Sredina

<

Sika 1. Uvodni ekran gplikacije nakojem se Slika 2. Prozor za podeSavanje opcija ekrana
mogu dobiti objasnjenja o kori$¢enju aplikacije.

Aplikacija je interaktivna, $to znaci da korisnik ima potpunu kontrolu nad izgledom aplikacije. Korisnik moze
da menja kombinacije boja, ¢ime je omoguéeno kori§éenje one kombinacije boja pozadine i kartica, koje detetu
omogucavaju najbolju vizuelnu percepciju sadrzaja na ekranu.

M ogu se menjati:
e Boja pozadine aplikacije,
e Boja pozadine kartice,
e Boja slova,
e Dali ¢esekoristiti ¢iriliéno ili latini€no pismo.
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Slika

napravi fotografiju/ubaci iz galerije

Sika 3. Prozor sa kategorijama

Svaki korisnik sam defini§e kategorije kartica. Koje kartice ¢e biti s meStene u kojoj kategoriji i koliko ¢e ih biti
u istoj zavisi isklju¢ivo od svakodnevnih potrebadeteta.

Slika koja ¢e se koristiti u aplikaciji moZe se preuzeti sa:
e Interneta,
o Galerije ili
e Fotografisati kamerom uredaja, Slika4. Prozor za snimanje fotografija.

Snimanje zvucéne poruke je jednostavno, nakon pritiska dugmeta “snimanje” izgovara se audio poruka, koja ¢e
biti reprodukovana klikom adekvatne kartice, Slika5. Prozor za snimanje zvucne poruke.

E-laboratorija

Individualni pristup proizilazi iz potrebe uc¢enika za dodatnom podr§kom u odnosu na grupu/odeljenje. Problem
koji se javlja je kako realizovati proces idividualizacije u $kolskim laboratorijama u radu sa ulenicima sa
smetnjama u razvoju. Kao odgovor na ovaj problem navodimo podrSku primenom GELP aplikacije. GELP
aplikacija je novi element za virtuelnu laboratoriju koja predstavlja odli¢nu osnovu za rad sa uéenicima koji
pohadaju nastavu po Individualnom obrazovnom planu (IOP1 i IOP2). Ova podr$ka nije ograni¢ena mestom i
vremenom, a postojeinivoislozenosti koje diktira pojedinac.

Na konkretnom primeru prikazana je primena GELP aplikacije, i time dat podsticgj da se oslanjanjem na
sopstveno znanje i angazovanje moze posti¢i uspeSna saradnja, sa ciljem boljeg usvajanja znanja dece sa
smetnjama u razvoju. GELP aplikacija je i koriS¢ena za predstavljanje rasporeda aktivnosti za realizaciju
laboratorijskih vezbi. Predstavljena su dva primera: Merenje zapremine — Tehnike rada u laboratoriji i Svojstva
natrijuma i kalijuma — vezbe iz Hemije. U¢enicima sa s metnjama u razvoju omoguceno je da usvoje i savladaju
redosled radnji za realizaciju vezbe. Kori§¢ene su sli¢ice i audio poruke. Niz slika u celini vizuelno predstavlja
realizaciju date laboratorijske vezbe. Ucenik pritiskom na odredenu sli¢icu aktivira audio poruku ¢ime dobija
informaciju o aktivnostikoja treba da bude izviSena.

Na slici6. prikazan je pocetni ekran sa svim osnovnim karticama koje su kreirane za rad ucenika koji ima
smetnje u razvoju sa elementima autizma. Kratkim pritiskom prsta na jednu od katrica ucenik dobija audio
poruku o sadrzaju kartice, npr. “Osnovni hemijski elementi” ili “Osobine i svojsva kalijuma”. Duzim drZzanjem
prsta na osnovnoj kartici npr. “Periodni sistem” slika7. otvara se niz novih kartica odnosno slika sa oznakama
hemijskih elemenata slika8. Pritiskom na neku od tih kartica u¢enik dobija audio poruku o nazivu hemijskog
elementa, agregatnomstanjui osnovnimosobinama.
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Perioni sistem

® ©0 &
Sika 6. Sika 7. Sika 8.
Slika9. i Slika10. pokazuju jo§ jedan primer primene aplikacije. Slika10. prikazuje primer “pitalica” gde uéenik

pritiskom na katricu ¢uje pitanje na koje treba da odgovori sa DA (smajli) ili NE (tugajli). Naprimer pritiskom
na karticu K ¢uje pitanje “Da li je ovo simbol kalijuma?”.

'7
2

Slika 9. Slika 10.

Slikall. prikazuje kartice koje se dobijaju aktiviranjem kartice sa pocetnog ekrana Slika6. Deveta kartica
prikazuje postupak izvodenja laboratorijske veZbe kojom se utvrduju svojstva i 0sobine natrijuma. Svaku karticu
prati kratka audio poruka sa objaSnjenjem npr. “Za ovu laboratorijsku vezbu potrebno nam je sledece
laboratorijsko posude...”, “Natrijum se ¢uva u tamnoj staklenoj zatvorenoj posudi”, “Sipamo vodu u staklenu
casu” itd.

3 o0 o o0 o® o0 e

Sika 11. Sika 12. Sika 13.
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Na slici 12. prikazani su koraci u realizaciji laboratorijske vezbe “Osobine i svojstva kalijuma”. Ucenici koji
imaju smetnje u razvoju sa elementima autizma otezano ostvaruju verbalnu komunikaciju i imaju lo§u motoriku.
Nivo usvojenosti postupka za izvodenje laboratorijske veZzbe proveravamo tako §to ucenik dobije kartice
odStampane u papimoj formi i iste treba da sloz hronoloskim redom uz imenovanje koraka.

Slika 13. je prikaz pocetnog ekrana koji je dopunjen sa dve nove osnovne kartice. Karticom koja predstavlja
posude za merenje zapremine i karticom “ocitavanje” na kojoj je definisan postupak ocitavanja zapremine.

Slika 14. sadrzi kartice sa slikama laboratorijskog posuda za merenje zapremine: ¢ada, menzura, normalni sud,
pipeta i bireta. Za svaku karticu vezana je audio poruka koja uc¢eniku daje informaciju za koju vrstu merenja se
koristi dati posuda, npr. “Selbahova bireta se koristi za precizno odmeravanje zapremine i filtraciju rastvora”.

Naslici 15. su prikazane tri kartice. Prva kartica sadrzi fotografiju staklene posude sa bakar sulfatom i menzuru
koja sluz za grubo odmeravanje zapremine. Druga kartica prikazuje postupak sipanja bakarsulfata u menzuru.
Fotografija na treCoj kartici prikazuje vrednostzapremine nasutog bakarsulfata. Sa menzure se o¢itava vrednost.

Sika 14. Sika 15.

Zakljuéak

Ovim radom je proSirena paleta nastavnih sredstava koja mogu da se koriste u laboratorijskim veZzbama u radu
sa uéenicima koji nastavu pohadaju po IOP1 ili IOP2 nastavnom planu. Prikazano je da ucenici sa smetnjama u
razvoju mogu bezbedno pratiti i usvajati postupke laboratorijskih vezbi uz pomo¢ informacionih tehnologija.
Ucenici mogu samostalno da napreduju u ovladavanju nastavnih sadrzaja, da se vrate na sadrzaje koji im nisu
dovoljno jasni, u skladu sa svojim moguénostima i interesovanjima. Pokazali smo da je zadatak svih ucesnika u
inkluzivnom obrazovanju pra¢enje aktuelnostiu svetui edukacija u oblasti savremenih tehnologija.

Posmatrajuéi sistem obrazovanja u celini, mozemo da zaklju¢imo da su stavovi prema inkluziji dece sa
posebnim potrebama jo§ uvek nedovoljno prihvaceni, a posebno u srednjim $kolama. Realizujuéi nastavu na
opisani nain pruzili smo nastavnicima, kao ciljnoj grupi, adekvatnu prikaz obuke za rad sa ucenicima sa
posebnim potrebama i time ih podstakli da u zavisnosti od potreba pronadu svoj nacin za inkluziju ucenika
kojima je takav pristup potreban. Aplikacijom je omoguéena provera znanja, tako §to se pamti redosled pritiska
odredenih kartica u nizu i na taj nadin ustanovljava da li je u€enik zapamtio redosled radnji u procesu izrade
laboratorijske vezbe. U€enicima, kao sledecoj ciljnoj grupi, omogudili smo bezbedan boravak u okruzenju u
kojem se oni osecaju nesigurno i odbaceno, a samim tim povecali stepem motivacije za rad. Za koriS¢enje
aplikacije izabrani su mobilni uredaji jer je njihov ergonomski dizajn pogodan za osobe koje imaju ograni¢ene
motori¢ke sposobnosti.

Kombinacijom naprednih tehnologija i obuke nastavnika, postize se ono ¢emu se tezi u konceptu inkluzivnog
obrazovanja: individualizacija, uvazavanje razlika medu korisnicima i moguénost napredovanja prema licnim
afinitetima i sposobnostima.
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UCENJE ODGOVORNEJSEGA VEDENJA MALO DRUGACE

Maja Celan, I11. Gimnazija M aribor

Povzetek

Projektno u¢no delo pri predmetu informatika je na na$i Soli Ze dolgo uveljavljena praksa. Preizkusili smo Ze
razli¢ne oblike projektnega dela in bili vedno preseneceni nad izdelki, ki so izrazali veliko mero kreativnosti in
domiselnosti tudi pri dijakih z nizjim uénim uspehom.

Ker je vizija nase Sole razvijanje odgovornega vedenje dijakov, vsi aktivi na $oli aktivno uresni¢ujemo ta cilj.
Tako smo se v aktivu informatike odlo¢ili, da bodo dijaki drugih letnikov ta cilj poskusali doseci ob izdelavi
projektne naloge.

Cilj projektne naloge je bil izdelati kratek film, ki se vsebinsko navezuje na odgovorno ravnanje. Dijaki so v
svojemfilmu morali prikazati stanje, ki jih moti in stanje, kibisiga zeleli. Filme so predstavili svojimsoS$olcem
in profesorju. Po ogledu smo se se skupaj pogovorili 0 predstavljeni problematiki. Tako so eden drugega na
nevsiljiv nacin opozorili na lepSe in bolj odgovorno vedenje.

Kljuéne besede: projektno uéno delo, odgovorno vedenje, motivacija, ustvarjalne ideje, video

LEARNING OF MORE RESPONSIBLE BEHAVIOURS A LITTLE BIT DIFFERENTLY

Abstr act

Project-based work is already aregular feature in information science classes at our school. We have tested a lot
of different forms of project-based work and we are always surprised by the outcome, which express a lot of
creativity and inventiveness even from studentswith lower academic success.

The vision of our school is to develop student’s responsible behaviour. Every subject team on school should be
involved in the implementation of these two targets. We have decided for the second year students to try to
reach thesetarget through project-based work.

The goal of the project work was to produce a video with the content that should be related to responsible
behaviour. In their videos students had to show two situations — the present situation that they were displeased
with and a situation tha would be desired. They presented videos to their classmates and professor. After
watching videos, we have discussed about the presented problematics. In this way, they had a chance to
unobtrusively noteone another to a better and more responsiblebehavior.

Keywor ds: project-based work, responsiblebehaviour, motivation, creativity ideas, video

Uvod

Pri informatiki Ze zelo dolgo prakticiramo projektno u¢no delo, pri katerem so dijaki pri pouku bolj aktivni in
kreativni. S projektnim u¢nim delom dijaki reSujejo izbran informacijski problem. Pri tem smo si pridobili
bogate izku$nje, kako vodititak$§no delo, da doseZzemo ¢im ve¢ uénih ciljev. Prav uéiteljevo pravilno vodenje je
klju¢ do uspeha dijakov. Z dolgoletno prakso in natan¢no postavljenimi ocenjevalnimi merili smo uspeli doseci,
da se manj motivirani dijaki ne morejo skrivati za delom drugih, kar je bilo v zacetnih letih slabost skupinskega
projektnega dela. TakSna oblika dela v razredu spodbuja tudi sodelovalno ucenje. Ucitelj pri tem ni vec
posredovalec znanja, temve¢ mentor, ki dijake usmerja k re§itvam problemov.

Eden od dveh glavnih ciljev, zapisanih v viziji naSe Sole, je »razvijanje odgovomega ravnanja in dobrih
odnosov«. Da bi uresniéili cilje, zapisane v viziji, smo se na $oli odlo¢ili, da bomo k uresni¢evanju aktivno
pristopili vsi predmetni aktivi. Vsak strokovni predmetni aktiv je imel nalogo, da vsebine natemo odgovornega
vedenja in medosebnih odnosov poskusa vkljuciti v pouk, brez velikih posegov v obstojeciucni nacrt.
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Tako smo se v aktivu informatike odlo¢ili, da bodo dijaki drugih letnikov ta cilj poskusali doseci ob izdelavi
kratkega filma, ki je del njihove projektne naloge.

VIZIJA SOLE:
RAZVIJANJE ODGOVORNEGA RAVNANJA IN DOBRIH ODNOSOV

PROJEKTNO UENO DELO

DELPROIEKTNE NALOGE

FILM, KI SE WSEBINSKO NAVEZUJE
NA ODGOVORNO VEDEMJE IN
MEDSEBOJNE ODNOSE

Metodologija

Njihova naloga je bila izdelati kratek film, ki se vsebinsko navezuje na odgovorno ravnanje in medsebojne
odnose. Dijaki so v svojem filmu morali prikazatistanje, ki jih moti, in stanje, ki bi si ga zeleli. Predlagala sem
jim, da se osredotocijo na tisto, kar jih najbolj moti, vendar drugim to tezko zaupajo.

Pri izdelavi filma so morali dijaki pokazati kreativhost, sodelovalnost in organizacijske sposobnosti, sg filma
niso mogli posneti sami, ampak so si morali izbrati in organizirati snemalno ekipo.

Video so lahko posneli z razli¢nimi snemalnimi napravami, kot so pametni telefoni ter digitalni fotoaparati in
kamere. Snemali so v svojem prostem ¢asu po v naprej pripravljenem scenariju. Montazo filma pa smo opravili
pri urah informatike. Pri tem so nastali res posreéeniizdelki.

Pri izdelavi filma so poleg zgoraj opisanega cilja prav tako dosegli cilje, ki jih uéni naért za informatiko
predpisuje v poglavju o predstavitviinformacij z gibljivo sliko.

Filme so predstavili svojim so$olcemin profesorju.

Rezultati

Po ogledu smo se se skupaj pogovorili o predstavljeni problematiki. Dijaki so bili zacudeni, ko so ugotovili, kaj
moti njihove soSolce.

Po ogledu filmov in pogovoru z dijaki, je analiza izpostavljene tematike pokazala, da je bilo najveckrat
izpostavljeno nezazeleno vedenje:

e Odnos do narave, sajje v filmh prikazana skrb za ¢isto okolje in za odgovorno ravnanje z Zivalmi.

e Odnos odraslih do mladosnikov, kjer je prikazano, da se odrasli v komunikaciji z mladostniki
postavimo v nadrejeni polozaj. Dijaki so v debati izpostavili, da jih odrasli ne jemljemo kot sebienake
in se z njimi pogosto pogovarjamo v omalovazujo¢em tonu. Ta ocitek je letel tako na ucitelje kot tudi
na starSe, pa tudi druge odrasle, kot so prodajalke, avtobusni Soferji, knjiznicarke ... Moti jih tudi, da
starsi, ucitelji in tudi drugi odrasli prepogosto napadalno reagiramo, kadar kak$nih stvari ne naredijo,
prav tako si nevzamemo ¢asa,da bi poslu$ali njihove razloge. O tej temi smo zelo dolgo debatirali.

e Pozdravjanje oziroma nepozdravlijanje; V filmih so prikazane situacije, kjer mladostniki na svoj
pozdrav na dobijo odgovora. V debati so povedali, kako se pri tem pocutijo. Omenili so, da jim tudi v
Soli nekateri ucitelji ne odzdravijo.

e Neprimerno obnaSanje med poukom, kot je bilo razvidno iz filmov, ne moti le nas uciteljev, temvec
tudi veliko dijakov. Povedali so, da zaradi motenje pouka nekaterih dijakov niso delezni dovolj dobre
razlage, zato porabijo doma ve¢ Casa za ucenje. Vecina tega svojim so$olcem ne zeli povedati, saj
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nocejo, da bi jih soSolci imeli za preve¢ pridne. ReSitev pricakujejo od ucitelja, ki naj umiri motecega
dijaka ali pa gapoSlje iz razreda.

e Uporaba pametnih telefonov je bila tematika, ki me je zelo presenectila. Veéino dijakov moti, da
njihovi sovrstniki, kadar so v njihovi druzbi, brskajo po svojih pametnih telefonih, namesto da bi se
posvecali njim.

e Nekulturno obnasanje pri jedi moti dijake do te mere, da so se nekateri celo odjavili od malice. V
filmih so izpostavili glasno cmokanje in srebanje ter neuporabo jedilnega pribora. V debati so povedali,
da nekateri njihovi sovrstniki ne poznajo osnovnega bontona pri jedi, zato so nekateri filmi pravi
vodniki po bontonu pri jedi.

e Norcevanje in posmehovanje soSolcev bilahko razdelili v dve vrsti:

1) javno noréevanje, kadar kdo v razredu kaj vprasa, se ostalim to zdi neumo in se smejejo, po uripa
ga zbadajo in se iz njega norcujejo,

2) posmehovanje za hrbtom so izpostaviladekleta, ki so povedale, da se jim prijateljice mnogokrat za
hrbtom posmehujejo in dajih to zelo prizadene.

¢ GrozZnje in fizi¢no nasilje, v filmih, kiso jih izdelali, je zaznati, da med dijaki prihaja tudi do grozZenj
in fiziénega nasilja. Prikazan je bil primer, ko dijak ni hotel nekomu pomagati pri testu, zato je bil po
pouku delezen groZenj s fizicnim nasiljem.

Zakljucek

Vecdina dijakov svojim sovrstnikom ne bi nikoli povedala, da jih njihovo vedenje moti, saj se bojijo, da bi jih na
tanacin prizadeli in bitako izgubili prijatelja. Tako pa jim je izdelava filmov omogocila, da so drug drugega na
nevsiljiv nacin opozorili na lepSe in odgovornejse vedenje.

Izsledke analize sem predstavila tudi svojim sodelavcem O tem smo kar precej razpravl jali, saj so se nekateri
ocitki nanasali tudi na nas ucitelje. Pogovarjali smo se o tem, kaj lahko mi storimo, da bo tudi naSe vedenje
lepse in odgovornej$e in na ta nacin vzgled mladim generacijam, ki jih vzgajamo.

Po letu dela na razvijanju odgovornega vedenja in bolj$ih medsebojnih odnosov smo opazili prve spremembe
na bolje, predvsem pri pozdravljanju. Le te kazejo na to, da smo z nasimi ativnostmi za dosego cilja vizije na
pravi poti. Zavedamo pa se, da je razvijanje odgovornegavedenja in dobrih med osebnih odnosov proces, ki se
nikoli ne konca.
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ZNACAJ 1 ORGANIZACIJA SLOBODNIH AKTIVNOSTI UNIZIM RAZREDIMA OSNOVNE
SKOLE

Aleksandra Strugar, 08, Sveti Sava“, Cacak, Srbija

Sazetak

Skola vi§e nije samo obrazovna i vaspitna ustanova, njena uloga je i da mlade narastaje osposobi da kvalitetno
provode slobodno vreme birajuéi aktivnosti koje odgovaraju njihovom interesovanju, uzrastu i u kojima ce
uzivati. Savremeno drustvo ocekuje da savremena Skola pored formalnog obrazovanja ponudiucenicima irazne
aktivnosti pomocu kojih ée razvijati svoje talente i kreativnost u raznim oblastima. Postavlja se pitanje: da li je
$kola uéinila dovoljno da mlade ljude nauc¢i da kvalitetno organizuju svoje slobodno vreme? Svakako da je
oblast slobodne aktivnosti u na§oj pedago$koj praksi slabo obradena, ali zahvaljuju¢i razmeni iskustava ¢asovi
slobodnih aktivnosti mogu postati kvalitetniji, a u¢enicima se moze olakSati da otkriju svoje talente i da nauce
dasvojeslobodno vreme kvalitetno i zdravo provode.

Kljuéne reci: slobodneaktivnosti, ciljevi programa rada, organizacija slobodnih aktivnosti

THE IMPORTANCE AND ORGANIZATION OF LAISURE ACTIVITES IN THE FIRST FOUR
YEARS OF PRIMARY SCHOOL

Abstr act

The school is no longer just an educational institution, its role is also to empower young generations to spend
quality leisure time by choosing activities that suit their interests, age and which they enjoy. Modern society
expects a modern school, in addition to formal education, to offer students a variety of activities that will
develop their talents and creativity in various areas. The question is: whether a school has done enough to teach
young people to organize well their free time? Leisure activity is certainly an area of teacher-training practice
that is poorly managed. However, with the help of the exchange of experiences leisure activities can become
high-quality, enabling students to discover their talents and to learn to spend their free time in a more
meaningful and healthy manner.

Keywor ds: leisure activities, objectives, work programme, organization of leisure activities

Uvod

lako je proslo vise od pola veka kako su U naSe §kole uvedene slobodne aktivnosti (1953/54) do sada nije
temeljno i stru¢no obraden metodicki pristup ovim aktivnostima. Slobodne aktivnosti u osnovnoj Skoli su
vannastavne aktivnosti, ali predstavljaju ujedno i obavezno podrucje rada. Stjepko Tezak, kao dobar poznavalac
rada u $koli, uocio je vaspitnu i obrazovnu vaznost slobodnih aktivnosti i prvi njegovi struéni radovi odnose se
upravo na ovu vrstu aktivnosti u skoli. Stjepko Tezak je u svom dugogodi$njem radu posebno posvetio paznju
povezivanju slobodnih aktivnosti sa nastavom maternjeg jezika. Jo§ 1958. godine je objavio svoj prvi tekst o
filmu kao predmetu proucavanja u nastavi maternjeg jezika, a 1969. godine objavio je knjigu ,Literarne,
recitatorske, novinarske i srodne sekcije” u kojoj je dao uputstva o organizaciji tih sekcija. Medutim, slobodne
aktivnosti, iako predstavljaju vazno podrucje obrazovno-vaspitnog rada u savremenoj $koli u kojem se otkrivaju
daroviti i talentovani ucenici za razne oblasti, do danas nisu dovoljno teoretski obradene.

U dana$nje vreme, kao ciljevi programa rada slobodnih aktivnosti mogu senavesti:
e omoguditi uceniku zivot ispunjen razliitim sadrzajima koji ¢e povoljno uticati na razvoj njegovih
individualnih osobinai potencijala;
e stvoriti uslove za potpuni i harmonifan razvoj deteta, kao i za prepozavanje i razvijanje posebnih
potencijala (talenata) kod svakogucenika;
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e omoguciti formiranje autonomne, stvaralacke, radno sposobne, kriticke i dru§tveno angazovane
linosti;

e omogucditi razvoj deteta kao socijalnog bi¢a (tokom boravka u skoli stalno je prisutna socijalna
interakcija §to omogucuje razvoj i unapredivanje socijalnih vestina);

e pripremiti dete za dalje obrazovanje i dozivotno ucenje (razvijanje radnih navika, ,,uciti kako uciti* i
podsticati interesovanje za nauku, tehniku, kulturu, umetnosti sport).

Kao vaspitno-obr azovni zadaci slobodnih aktivnosti mogu senabrojati:

e podsticanjeraznovrsnih interesovanja i sklonostiuéenika (i njihovo profesionalno usmeravanje);

e podsticanje i razvijanje samoinicijative, samostalnosti, stvaralastva, intelektualne radoznalosti i
istrazivackih sklonosti u svim oblastima nauke, tehnike, kulture, umetnosti, sportai drustvenog zvota;

e osposobljavanje ucenika za samostalno ucéenje, motivisanje za ucenje, razvijanje i negovanje
pismenosti (jezicke i matematicke);

e razvoj kreativnog stvaralaStva;

e osposobljavanjeuc¢enika za sadrzajno i celishodno koris¢enje slobodnog vremena;

e razvijanje i negovanjeosecaja za nacionalni identitet i narodnu tradiciju;

e razvijanje ekoloske svestii aktivnog odnosaprema zastiti i unapredenju zivotne sredine;

e prihvatanje modernog nacina zvota (razvijanje ose¢ga za toleranciju, za uvazavanje razli¢itosti,
razvijanje i negovanje prijateljstava, upoznavanje sakulturom zvljenja);

e razvijanje ljubavi i postovanja prema coveku, razvijanje plemenitih osecanja, paznje i brige za mlade,
starije i za nemoc¢ne osobe;

Na prvi pogled ¢ini se da je rad na ¢asovima slobodnih aktivnosti jednostavan i da zahteva samo dobru volju i
raspolozenje nastavnika i u¢enika. Medutim, metodi¢ka organizacija ovog oblika rada je slozena jer je polaziste
drugacije. Ovaj rad je baziran na dobrovoljnosti i sprernosti da se slobodno vreme utrosi na ovakve aktivnosti,
sajedne i Zelje ucenika da pokazu svoj stvaralatki potencijal sa druge strane. U sredistu ovih aktivnosti mora
biti ucenik, jer ¢asovi slobodnih aktivnosti se organizuju pre svega zbog u¢enika. Dobar poznavalac ovog vida
aktivnosti, Stjepko Tezak, isti¢e ¢etiri metode u radu sekcija, ate metode se mogu primeniti i u organizaciji i
realizaciji slobodnih aktivnosti. Metode koje Stjepko Tezak istice su: metoda dogovaranja, istrazivanja,
prakti¢nih radova i stvaralackih radova. U svakodnevnom radu nailazimo i na kombinaciju ovih metoda, jer je
tesko bilo koju od njih posebno do kraja samostalno realizovati. U okviru slobodnih aktivnosti ucenicima se
nude raznorazne mogucnosti da razviju svoje potencijale. Ovde se ucitelju pruza moguénost da kroz postojanje
razlicitih sekcija uoci posebne talente i nacine razmisljanja svakog uéenika, a da kasnije koristeci to znanje o
uéeniku, u¢ini mu skolsko gradivo pristupacnijim. Kroz realizaciju slobodnih aktivnosti ucitelj moze bolje da
upoznaindividualne karakteristike u¢enika, pacak i kom tipu ucenik pripada kada je re¢ o uc¢enju, asammtimi
koju metodu treba primeniti prilikom savladivanjaskolskog gradiva.

Posebno treba obratiti paznju da ¢asovi slobodnih aktivnosti imgju ujedno rekreativno-zabavni i stvaralacki
karakter. Ovi ¢asovi se organizuju na principu potpune slobode izbora i dobrovoljnosti uc¢enika. Redovne
nastava moze da realizuje samo jedan deo obrazovno-vaspitnih zadataka, a pretezno su to obrazovni. Redovne
nastava ima niz nedostataka, pored vremenske ograni¢enosti ¢asa na 45 minuta, ona nedovoljno razvija
samostalnost i inicijativnost ucenika. U praksi rada nasih skola redovna nastava polazi od moguénosti
»prose¢nog ucenika“, ograni¢enaje nastavnimplanom i programom i uceniku je pored nastavnika izvor znanja i
udzbenik. Upravo, odatle se javlja potreba za razli¢itim vrstama drustvenih i slobodnih aktivnosti. Savremena
$kola ima mogué¢nost da slobodne aktivnosti organizuje samostalno ili u saradnji sa drugim institucijama i
drustvenim organizacijama, ¢ime se omogucuje ucenicima da ispolje, zadovolje i razvijaju sklonosti i
interesovanja, ali i daupoznaju drugeizvore znanja.

Organizacija slobodnih aktivnosti u prvom i drugom razredu osnowne skole

Kljuéna podruéja razvoja u¢enika ovog uzrasta su: skladan emotivan, kognitivan, socijalan i psiholoski razvoj,
lakoc¢a procesa socijalizacije i komunikacije, postavljanje osnovnih manja iz matematicke, logicke, jezicke i
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nau¢no-tennoloske pismenosti, kulturnog-umetni¢kog podrucja, igre, sporta i rekreacije. Svaki ucenik je
individua i svaki ucenik trazi razlicit pristup. Ovaj period karakterise prirastg visine od 810 cm godisnje, a
prirasta) mase je 2,2 -2,5 kg. Do 6-7 godine lobanja raste u sirinu, zadebljavaju se kosti i srastaju savovi.
Ki¢ meni stub postaje podlozan raznim deformacijama. Kod dece od 8 godina kostano misi¢ni sistem i motorni
analizator razvijeni su u takvom stepenu da im omogucuju da pored svakodnevnih slobodnih pokreta otkriju i
imitirgju slozene motoricke radnje. Da bi lakse pokrili svaklju¢na podru¢ja razvoja uéenika slobodne aktivnosti
zaovaj uzrast mozemo podeliti u pet grupa. Klasifikovanje aktivnosti vrsi se u zavisnosti od uticgja na podrucje
razvoja ucenika.

e Prva grupa — aktivnosti koje obuhvataju vezbe koncentracije, paméenja i vezbe opustanja;

e Druga grupa — aktivnosti koje obuhvataju vestine socijalizacije i komunikacije — to su slobodne
aktivnosti koje podsti¢u skladan emotivan, kognitivan, socijalan i psiholoski razvoj, a podrazumevaju
uvodenjeucenika u procese socijalizacije i komunikacije;

e Treta grupa — aktivnosti koje obuhvataju postavljanje osnovnih zahteva iz matematicke, logicke,
jezicke i nau¢no-tehnoloske pismenosti;

e Cetvrta grupa — aktivnosti koje obuhvataju kulturno-umetni¢ko podrugje razvoja, aktivnosti poput
organizovanih dramskih, recitatorskih, lutkarskih, likovnih i muzi¢kih sekcija;

e Peta grupa — aktivnosti koje obuhvataju razvoj motorickin sposobnasti—sporti igra (ples);

Ovako podeljene aktivnosti olaksavaju nastavnicimanjihovo implementiranje u svakodnevni nastavni proces a
posebno olaksavaju godisnjei mese¢no planiranje ¢asova slobodnih aktivnosti u redovnoj nastavi i produzenom
boravku. Ucenici koji pohadaju produzeni boravak su u prednosti jer Godisnjim planom i programom za
produzeni boravak ¢as slobodnih aktivnosti se realizuje svakog dana, dok je u redovnoj nastavi zastupljen jedan
sedmi¢no. Zbog smanjenog praga koncentracije u ovom uzrastu, ¢as slobodnih aktivnosti moze i da se podeli
(naprimer, jedan ¢asod 45 minuta moze u toku danadasepodeli u2 ¢asaod 30 i 15 minuta).

Prva grupa aktivnosti — obuhvata vezbe koncentracije, paméenja i vestine opustanja. Ova grupa aktivnosti je
veoma znacajna za ucenike jer treba da olaksa proces u¢enja (prijem informacija, selektovanja i paméenja).
M ozdane strukture se neprestano menjaju, jer se ¢itavog zivota prilagodavaju nasim zivotnim iskustvima i nasoj
okolini. Neuroplasti¢nost mozga je najveca za vreme detetovog odrastanja i ovaj period je presudan za razvoj
detetove svesti, njegove li¢nosti, inteligencije i nacina na koji uci. Decabrzo u¢e nove sadrzaje. Svi stru¢njaci se
slazu da je za dobro pamcenje bitna vezba. Ako se ne vezba, oslabi¢e mo¢ zapazanja i paméenja. Neosporno je
da preveliko preopterecenje skodi, tako da je za vezbanje pamcenja najbolje da se ide do gornje granice
sopstvenih sposobnosti. Pozeljno je da se u¢enicima, pored sopstvene slobodne igre, u svakodnevnici omoguci
sticanje novog iskustva, pazljivije razmatranje onoga $ta su uocila, postavljanje pitanja i pokretanje diskusije.
Postavlja se pitanje: kako nastavnici mogu pomo¢i ucenicima da pobilj$aju koncentraciju i pamcenje?
Koncentracija se nalazi na samom pocetku putovanja u pamcenje. Pri tome treba naglasiti da sposobnost
koncentracije nije urodena ve¢ mora da se nauci. Kao preduslovi za dobru koncentraciju su: redovna ishrana,
dovoljno sna, dovoljan unos te¢nosti, svez vazduh, prijatan razgovor, prilikomuéenja mir i tisina, pauze izmedu
ucenja,...Posebno treba naglasiti da koncentraciju najvise poboljsava citanje. Kao primer vezbi koje se mogu
primeniti u nastavnoj praksi a koje mogu poboljsati koncentraciju su razne igre.

Primeri:

1) Kojare¢ ne pripadaovoj grupi reti? KUPUS, ZEC, LALA, TRESNJA — resenje: ZEC

2) 0Od datih slovasacini najduzu re¢: A, T, M, IM,EK,A,T,A — re§enje: matematika

3) Od imenice izvedi §to viSe prideva i glagola. Primer: tuga; re§enje:tuzan, tugovati, tuziti
Druga grupa — aktivnosti koje obuhvataju vestine socijalizacije i komunikacije — to su slobodne aktivnosti koje
podsti¢u skladan emotivan, kognitivan, socijalan i psiholo$ki razvoj, a podrazumevaju uvodenje ucenika u
procese socijalizacije i komunikacije. U ove aktivnosti spadaju igre uloga, u¢enje bontona i pravila ponasanja na

javnim mestima, kao i konstruktivno re$avanje svakodnevnih problema. Ove aktivnosti su bitne, jer $kola pored
obrazovneima i vaspitnu ulogu.

Treé¢a grupa — aktivnosti koje obuhvatgju postavljanje osnovnih znanja iz matemati¢ke, logicke, jezitke i

104



nauc¢no-tehnoloSke pismenosti. Ove aktivnosti nalaze potporu u nastavnim predmetima. Kroz razne igre (kviz,
jeziCke igre, asocijacije, eksperiment, pravljenje zidnih novina, pretrazivanje po Internetu) i kroz posete raznim
institucijama u okolini §kole moguce je §kolsko znanje pro§iriti i produbiti.

Cetvrta grupa — aktivnosti koje obuhvaaju kulturno-umetnitko podrudje razvoja, aktivnosti poput
organizovane dramske, recitatorske, lutkarske, likovne i muzicke sekcije. Ohrabrujuca je Cinjenica da Casopisi
za decu u svojim izdanjima u svakom broju objavljuju minijaturne scenske prikaze koji su prilagodeni
interesovanjima ucenika. Upravo ovi scenski prikazi obogacuju svakodnevni §kolski Zivot, a ucenici postepenc
usvajaju pravila izrazajnog i pravilnog govora. Slu§anje muzike, s mi§ljanje koreografije, kao i mnoge razlicite
kreativne igre (igre otkrivanja razli¢itih tehnika slikanja, crtanja, grafike i vajanja) uc¢enike polako uvode u svet
umetnosti.

Peta grupa — aktivnosti koje obuhvataju razvoj motorickih sposobnosti — sport i igra (ples). U danasnje vreme
uvida se znacaj bavljenja sportom i znacaj fizickih aktivnosti za pravilana i sveobuhvatan razvoj uc¢enika. Veliki
acdaj ima i angazovanje lokalne samouprave prilikom promovisanja i organizovanja raznih sportskih
manifestacija. S obzirom da je u ovom radu poseban osvrt na mladi Skolski uzrast, osnovne Skole bi mogle
organizovati u saradnji sa lokalnom samoupravom ,Dane deCje igre gde bi se ucenici druzili i razvijali
motori¢ke sposobnosti kroz ples i njima primerene igre. Promovisanje sporta i uklju¢ivanje uc¢enika u sportske
aktivnosti u mladem Skolskom uzrastu je pozeljno jer bi se u€enici usmeravali da kvalitetno provode slobodno
vreme. Igra $ah utiCe na razvoj logickog misljenja. Takode, slobodne aktivnosti u ovoj grupi obuhvataju
tradicionalne i decje igre saili bez rekvizita u §kolskom dvoristu i fiskulturnoj sali.

Slobodne aktivnosti za ovaj uzrast zbog lakse realizacije i pracenja postignuca ucenika mogu i tematski da se
podele u grupe: 1) U zdravom telu, zdrav duh; 2) Mala $kola velikh stvari; 3) Knjiga — moj najbolji drug; 4) U
svetu nauke 1 umetnosti; 5) Pevam, pleSem, glumim; 6) Crtam, bojim, Saram, stvaram i 7) Moje pes me, moje
pri¢e, moji snovi. Kroz slobodne aktivnosti uéenici mogu da otkriju i hobi. U okviru svog slobodnog vremena
mogu da stvaraju svoje kolekcije (npr. sli¢ice fudbalera, salvete, stikeri,...)

Organizacija slobodnih aktivnosti u tre¢em i ¢etwrtom razredu osnovne $kole

Deca u ovom uzrastu postaju fizicki snaznija, prosecna tezina se kre¢e od 26 do 28 kg. Kosti postaju krupnije,
kicma postaje jaca, grudni ko§ se i dalje razvija. Jo§ uvek traje proces okoStavanja, pa Cesto nastaju i
deformacije skeleta. Snaga misi¢a je veca, medutim, mi§i¢ise brzo zamaraju pa zato treba voditi racuna o tezini
motorickih zadataka. Potreba za kretanjem je velika, deca su brza i spretnija, t¢ u ovom uzrastu mogu
ucestvovati u raznim sportskim takmicenjima. Pokreti ruku su sigurniji, brze i lakSe hvataju loptu. Decje
pamcenje postaje trajnije, a koncentracija paznje je sve veca. Najveca je kada deca rade aktivno, a najmanja
kada prate nastavnika pasivno. Mi§ljenje se bazira na vi§e iskustvu. U ovom uzrastu posebno treba razvijati
stvaralastvo, a poseban podsticaj tome daju igra i masta. U periodu od 9. do 12. godine dete zapocinje fazu
velikh socijalnih i emotivnih promena. Dozivljavanjem uspeha dete stie samopouzdanje, voli $kolu i
preporucuje se da se u ovom razdoblju deca posebno motiviSu za rad. Prijateljstva sada pocinju polako da budu
u prvomplanu i mogu ponekad biti ispunjena nerazumnim svadama. U ovomuzrastu moguca je podela u okviru
grupe, na ,popularnu® i ,nepopularnu® decu. Slobodne aktivnosti za 3. i 4. razred mogu se grupisati u Cetiri
podrudja:
1. Predmetne-naué¢no istrazivacke — u okviru ovih aktivnosti u¢enici se mogu podeliti u zavisnosti od
interesovanjaza pojedine predmete, na primer razne sekcije: matematicka, stranog jezika, ekoloska.,...
2. Kultur no-umetni¢ke — u okviru ove oblasti mogu se organizovati sekcije: dramska, literarna,
recitatorska, folklorna, novinarska,...
3. Tehni¢kei radno-pr oizvodne - saobracajnasekcija
4. Sportsko-rekreativne sekcije: atletska, rukometna, kosarkaska, stonitenis,...

U ovom uzrastu deca ve¢ mogu odabrati sport kojim zele kasnije ozbiljnije da se bave. Sobodne aktivhosti
mogu da se organizuju u kontinuiranom trajanju od 45 minuta. Ove aktivnosti u¢itelj moze da obavlja u saradnji
sa predmetnim nastavnikom. U zavisnosti od toga koja se aktivnost organizuje ucitelj moze da organizuje posetu
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pojedinim institucijama, ustanovamaili preduze¢ima i da na taj nacin ucenicima priblizi odredena znanja.

Pracenje i wednovanje postignuéa uéenika u okviru slobodnih aktivnosti

U okviru svakog ¢asa koji se odvija pod okriljem skole prati se postignuc¢e uc¢enika. Tokom realizacije ¢asove
slobodnih aktivnosti u¢enici ne mogu biti ocenjivani. Slobodne aktivhosti bira pre svega sam ucenik spram
svojih individualnih osobinai zelja, anastavnik imaulogu da mu spram njegovog uzrastai interesovanja ponudi
adekvatan sadrzaj. Kada pratimo postignuc¢a ucenika mozemo da pratimo interesovanje za pojedine oblasti
(likovno i literarno stvaralastvo, ples, gluma, recitovanje, sportske aktivnosti,...), kao i stepen aktiviranja u radu
(inicira aktivnosti, ucestvuje u radu grupe, saraduje u timskom radu, postuje pravila, prati data uputstva,
motivisan, uredan i precizan u radu, analizira, iznosi stavove i misljenja, uvazava misljenje drugih uc¢esnika,
ucestvuje u diskusiji). Svaka aktivnost je specifitna i spram nje se odreduju kriterijumi. U okviru svakog
kriterijjuma mozZe se govoriti o stepenu ostvarenosti. Takode, zbog specificnosti pojedinih aktivnosti ovde se
mo Ze upotrebiti i opisno ocenjivanje ostvarenosti pojedinih zadataka. U¢itelju prilikom ocenjivanja treba uvek
dabude naumu da je uéenik pojedine aktivnostiizabrao iz Zelje da ispita svoje mogucénosti, ali i da bi uzivao u
drustvu svojih vr$njaka.

Zakljutak

Iz ovog rada moze se zakljuciti daskola vise nije samo obrazovnai vaspitna ustanova. Njena uloga postgje sira,
izmedu ostalog zadatak skole je i da mlade narastaje osposobi da kvalitetno provode slobodno vreme birajuci
aktivnosti koje su odgovarajuce interesovanjima, uzrastu i u kojima ¢e uzvati. Na postavljeno pitanje, da li
skola ¢ini dovoljno da mlade ljude nauci da kvalitetno organizuju svoje slobodno vreme, moze se odgovoriti da
skola poslednjih godina ¢ini dosta toga, ali da kavlitetnom organizacijom slobodnih aktivnosti i boljom
saradnjom sa roditeljima i lokalnom zajednicom moze jos vise da ucini. Kvalitethom organizacijom slobodnih

aktivnosti uvede kroz igru. Na kraju ne treba zaboraviti da decji razvoj pocinje od igre i da je igra glavni
pokretac decjeg razvoja.
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NAJDIMO YV SEBI »TISTO« IN POSTANIMO GENLJI

Suzana Belusié, prof., OS Ludvika Pliberka M aribor, M aribor

Povzetek

V $oli ucenci pridobivajo znanje na razli¢nih podro¢jih. Cilj sodobne $ole pa ne sme biti le pridobivanje znanja,
temve¢ povezovanje znanj razlitnih podrodij, uéenje iz lastne aktivnosti in izku§enj, spodbujati mora kreativno
razmi§ljanje in inovativnost ter u¢ence uciti medsebojnega sodelovanja, iskanja re§itev ter reSevanja konfliktov.
Naloga ucitelja sodobne Sole je, da ob pomoci asociacij, glasbene, likovne in gibalne podpore pomaga ucencu,
da usvoji cilje predpisane z uénim naértom, da se nauci uciti se in predvsem, da najde svoja mo¢na podrocja in
mu jih pomagarazvijati.

Didakti¢ne table, ki so v ¢lanku predstavljene, sem izdelala in uporabila, da bi se ¢imbolj priblizala zgoraj
naStetim ciljem, so omogocile uéencem usvajanje in utrjevanje znanja skozi prijetno lastno aktivnost — igro,

hkrati pa so spodbudile sodelovanje, medsebojno spoznavanje in boljSe odnose med soSolci ter posledi¢ no
boljSo klimo v razredu.

Kljuéne besede: vzgojno-izobrazevalno obdobje, uéenje skoz igro, sodelovalno delo, didakti¢ni pripomoéek

LET'S FIND »THAT SOMETHING« IN OURSELVES AND BECOME GENIUSES

Abstr act

Pupils at primary school acquire knowledge from different areas. However, the goal of the modern school
cannot be only acquiring knowledge, but connecting knowledge from different areas, learning from personal
activities and experience, encouraging creative thinking and innovation, and teaching pupils mutual cooperation,
problem solving, and conflict resolution. The task of a teacher at the modern school is to, through associations,
music, art, and physical exercise, help the pupil achieve the curriculumspecified goals, to help the pupil to learn
how to learn, and most of all, to help the pupil to find his or her strong areas and develop them. Didactic boards
that are presented in the article, created and used for the very purpose of achieving the aforementioned goals,
have helped pupils to obtain and strengthen their knowledge through a pleasant activity — play. Moreover,
cooperation, mutual familiarization, better in-class relationships, and a better class vibe have been achieved
simultaneously.

Keywor ds: first three years of primary school, learning through play, cooperative work, didactic accessory

Uvod

V $oli uéenci pridobivajo znanje na razli¢nih podro¢jih. Cilj sodobne $ole pa ne sme biti le pridobivanje znanja
— temve¢ ucenje iz lastne aktivnosti in izkuSenj, spodbujati mora kreativno razmi§ljanje in inovativnost, ter
ucence uciti medsebojnega sodelovanja, iskanja reSitev ter reSevanja konfliktov. S sodelovalnim ucenjem
spodbujamo vi§je miselne procese, vzpodbujamo ustvarjalnost, oblikujemo nove ideje in izdelke ter razvijamo
ucencevo odgovorost pri doseganju individualnih in skupinskih ciljev, saj je po Kaganu prav sodelovalno
ucenje, delo oz ucenje v majhnih skupinah, oblikovano tako, da vsak u¢enec doseze najboljSi ucinek pri lastnem
uéenju, pomaga pa tudi drugim, da doseZejo vsi kar najbolise rezultate (Peklgj, 2001). Zivimo v &asu
postavljanja norm in standardov. Ze od rojstva nas druzbeno okolje ocenjuje po dolo&enih kriterijih in &e jih ne
dosegamo, nas druzba obsoja in tudi izob&i. Zato je sodelovalno ulenje $e toliko bolj pomembno. Skoz
sodelovalno ucenje se namre¢ izboljSajo medsebojni odnosi med uéenci, ki so bolj razumevajoéi, ki so
pripravljeni sprejemati druga¢na mnenja, razmi§ljanja, med seboj sodelovati, se spoznavati tudi ko ne delagjo v
skupinah sestavljenih po njihovih Zeljah. Zaradi povec¢ane notranje motivacije bolj aktivno sodelujejo pri pouku.
Manj uspe$ni u¢enci pri delu v manjsih skupinah izgubijo strah pred neznanjemin sodelovanjemv razredu, ker
od soSolcev dobijo dodatno razlago in vzpodbude. Upesni uéenci pa skozi tak§no sodelovanje spoznajo manj
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uspesne sosolce in njihove dobre lastnosti, stkejo se prijateljske vezi, zmanjSa se zbadanje in ponizevanje kar
pripelje do boljsih odnosov med so$olci ter poslediéno boljse klime v razredu (Marenti¢ Pozarnik, 2000; Peklaj,
2001; Peklaj 2004). Ze Einstein je dejal, da je zelo malo ljudi sposobnih hladnokrvno izraziti svoje mnenje ko
leto odstopa od splosnega mnenja njihovega druzbenega okolja. Se veéina odraslih, izobrazenih in
samozavestnih ljudi kloni pod negativnim odzivom druzbe, kjer Zelijo predstaviti ali celo uveljaviti drugacen
pristop, nacin, mi§lienje ipd. S¢asoma nehajo razmi§ljati (vsa na glas), nehajo sprasevati, nehajo govoriti,
bledijo in se zapirajo v svoj svet. Tako se pocutijo tudi uéenci, ko razmi§ljajo iz svojega zornegakota, iz svojega
vidika, znanja, interesov, sposobnosti in izkuSenj, pa jih ne sli§imo in ne razumemo, ker odgovor je le eden —
tisti zapisan v ucbeniku.

V sebi nosimo toliko razliénih sposobnosti. Nekatere so nadpovpreéne, nekatere povpreéne, nekatere pa
popolnoma osnovne ali celo podpovpreéne. Enake sposobnosti, ki jih dana$nja $ola pri€akuje in zahteva od vseh
uCencev prikazuje risba (Zavod Republike Slovenije za $olstvo, 2014), ki prav tako izhaja iz Einsteinovega
citata da je lahko vsak genij, a ¢e bi ribo ocenjenjevali po njeni sposobnosti plezanja po drevju, bi se celo
zivljenje pocutila neumno.

In ¢e se mi, odrasli ljudje, pod pritiskom Ze ustaljenih druzbenih pravil, priakovanj in vzorcev obc¢asno
pocutimo neunno, nesposobno, ne dovolj pametno ali dobro za dolo¢eno sredino, kako se potem pocutijo
otroci, ki nimajo toliko izkuSenj, znanj, samozavesti?

Po spletu krozi videoposnetek ameriSkega rapperja, producenta, pesnika, aktivista Richarda Williamsa (Prince
Ea) z naslovom | Just Sued the School System — Pravkar sem tozil $olski sistem. Williams sicer prihaja iz
drugega okolja, iz ZDA, prikaze pa kako so se stvari speremenile v zadnjem stoletju in kako je $ola nekako
ostala tam kjer je bila pred 150 leti. Favorizira finski Solski sistem - upraviceno, glede na njihove visoke
dosezke v raziskavah PISA in TIMSS, kritizira neenakopravno zastopanost predmetov v Soli (zapostavljenost
$porta, glasbene in likovne umetnosti), apelira na uditelje ng ne ukalupliamo ucence, ng jih z »ubijanjem«
kreativnosti in individualnosti ne spreminjamo v robote, ngj jih spodbujamo pri iskanju svojega talenta. Pravi,
da je uditelje treba primerno placati, jih spoS§tovati, jim zaupati in ne omejevati z naérti, ki jih piSejo tisti, ki niso
preziveli v razredu niti dneva (Prince EA, 2016).

Sola bi morala biti interes celotne druzbe, a vsi ne hodijo na izobraZevanja in konference, zato je ta nagin
obvescanja javnosti o nujnih spremembah zelo dobrodosel in po Stevilu ogledov, v§eckov in delitev sodec zelo
zanimiv in prepricljiv.

Tudi nasa $ola potrebuje korenite spremembe, Saj Stagniramo in s tem zgubljamo generacije. Spremeniti se mora
Sola in to tako, da bodo danasnji ucenci v njej priceli razmisljati, prevzmati odgovornost za svoje delo in tako
postali uspesni, ker so ti u¢enci nasa prihodnost. Naj §e omenim, da na Finskem otroci za¢nejo obiskovati Solo
pri sedmih letih. A nismo mi, $e ne tako dolgo nazaj, starostno mejo iz sedem prestavili na $est let?

Ob tgj ribici, za katero Zelimo da pleza po drevju, takoj pomislim na svojo héero. Nadarjeno dekle, navdu$eno
nad Korejo in Japonsko, s »¢udnim« glasbenim okusom, S posluhom za jezike in literaturo, predvsem pa logik
in matematik, ki ima to sreco, da ji uéiteljica potem ko je nalogo resila »napaéno« da moznost, da razloz svojo
resitev, ki je sama ni niti predvidela. Pa bo v srednji $oli tudi tako? Na pogovorni uri je héero v moji prisotnosti
Ze opozorila, da se mora drzati postopkov, da ne sme spuséati obravnavanih korakov, ker ji bodo odbijali tocke.
A ni reSena naloga dokaz da je spuséen korak opravilav »glavi«?

A na drevo ne spleze ... nikoli ni. Tek in pohodi so zanjo kazen zaradi katerih resni¢no zboli, da niti ne govorim
o gimnasti¢nih orodjih. Pa smo poskusali, jo spodbujali. A oéitno je riba, saj je plavanje edini $port, ki ji je ljub,
¢e ne vkljucuje skakanja na glavo.

A ko vstopim v razred v vlogi uciteljice, kjub zgorgj zapisanemu, vidim cilje, standarde znanja, u¢ne nacrte,
ocene, opishike ipd. Seveda smo omegjeni, vezani na vse nasteto, vsak se lahko vtikuje v naso avtonomnost in
nam dirigira kaj je treba, kaj je prav in kaj narobe. Mi pa to avtonomnost bolj ali manj uspe$no branimo. Pa
prenehajmo s tem, vzamimo si ju, avtonomnost in spoStovanje, spoStovanje do ucencev in sebe. Svet okoli nas
se spreminja z veliko hitrostjo in kaj bo z na$imi otroki, ki se §e zmeraj izobrazuje na zastareli nacin, ki ne daje
pravih rezultatov (Rajovi¢, 2015).
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Moji ucenci so otroci stari od 6 do 9 let in njihova osnovna potrebain tudi pravica jeigra— spros¢ena, spontana
in nevodena. Kadar jim to v razredu omogoc¢im, in se hkrati sprajujem kje so rekreativni odmori, se ustvarjajo
skupine s podobnimi interesi. Dolo¢ijo si vloge, pravila, sodelujejo, uzivajo, se igrajo in se ucijo. Izkoristimo to
njihovo igro, preoblikujmo jo v uéenje skoz igro. Pripravimo u¢ne igre za skupine in jim najprej omogo¢imo da
skupine formirgjo sami, da odnose iz »njihove« igre prenesejo v uéno. Nato jih pome$ajmo in jim dovolimo, da
se ucijo. U¢ijo sodelovanja, medsebojne pomoci, izrazanja in sprejemanja razlicnih mnenj ter razmi§ljanj. »Ja,
ampak mi moramo utrditi po§tevanko,« boste rekli. Tudi jaz. Cez ¢as bo tudi znanje te zaradi izmenjave mnen;j,
asociacij, idej, lastne aktivnosti in tudi dobre klime v razredu boljse.

V 3. razredu sem imela deklico, ki si nikakor ni mogla zapormmiti koliko je 6 x 8. Pri utrjevanju v dvojicah ji je
soSolec razlozil svoj nacin, svojo asociacijo. »6x8="? Ni problem. Tega s tudi jaz nisem zapormnil, potempa sem
ugotovil, da sta 6 in 8 sodi Stevili in ¢e dodam Stevilo 4, ki je tudi sodo in dam 6 stran dobim 48.« Svojo razlago
ji je $e napisal: 6x8=468=48 in 6x8 res ni bil veé problem.

Pri svojem delu sem ugotovila, da sem najmanj kreativna ravno pri faktografskih podatkih in u¢enju na pamet —
posledi¢no so tudi u¢enci. Pri ocenjevanju postevanke v 3. razredu, semopazila veliko stisko nekaterih uéencev,
ki se pod pritiskom niso spomili rezultatov, glas jim je drhtel, roke so se jimtresle. Zato sem zaéela razmi§ljati
o drugaénem nacinu »drilanja« in ocenjevanja. Namesto,
da bi bila Sola igra, postaja Sola prostor, kjer ucenci ze
zgodaj kazejo znake stresa. Sola bi morala biti igra, saj
se otroci skozi igro naucijo vse (Banjanac Lubej, 2013).

Tako je ozivela moja ideja didaktiénih tabel iz
Studentskih dni. Ucencem sem pri spoznavanju okolja
predstavila dve tabli na temo promet in v nekaj dnevih
so znali opisati in povedati pomen posameznih
prometnih znakov ter nasteti in razvrstiti opremo kolesa.

Zaradi dejanske potrebe po zanimivem didakticnem
pripomo¢ku in na podlagi izkuSenj, ki sem jih skoz
poudevanje ze pridobila, sem se tokrat bolj posvetila didaktiénemu kot izvedbenemu vidiku. Pripravila semtable
za utrjevanje posStevanke, ki so jih ucenciz veseljem uporabljali tudi med odmori in podalj§anim bivanjem.

Primer igre:

Na eni strani table so zapisani racuni postevanke, na drugi
strani pa rezultati. Prvi ucenec pove racun, drugi ucenec, Ki
sedi na drugi strani table, poisce pravilen rezultat in ga oznaci
tako, da skoz luknjico ob racunu potisne cepek. Prvi ucenec
tako ve, ce je sosolec odgovoril pravilno in mu da povratno
informacijo. Sedaj je na vrsti drugi ucenec, ki sosolcu pove
rezultat, ta pa mora s éepkom oznaditi pravilen racun.

Pripravila sem tudi table za ufence s tezavami pri razumevanju
postevanke, kjer so bili ra¢uni ponazorjeni s slikovnim
gradivom in racuni seS$tevanja. Delo je potekalo ve¢inoma v
heterogenih, ob¢asno tudi v homogenih dvojicah.

Kmalu so ucenci zadeli nizati ideje za nove table. Predstavila sem jim postopek izdelave, v katerem so se
preizkusili. Risali so table, jih plastificiraci, zvijali ¢epke. Nastale so table za geometrijske like in telesa,
sopomenke, nadpomenke, podpomenke, vremenske znake, igre... Tezave s stojali, na katera smo zaradi
hisnikove zasedenosti ¢akali, so ucenci hitro reSili z lego kockami. Zaradi nedostopnosti plastifikatorja in
luknjacev ter velikega $tevila idej so uéenci iskali nove re§itve in nadine kako bi lahko izdelali table popolnoma
sami in takoj ko so dobili idejo. Zaradi visoke notranje motiviranosti in ker je zanje vse bila »le« igra, so jih tudi
nasli (lepljenje na karton, luknjanje s Sestilom, risanje na trSi §eleshamer ...). Inovativni in kreativni pa niso bili
le na podro¢ju izdelave, temve¢ tudi pri prilagajanju pravil. Table so bile sprva miljene za dva, a so hitro
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oblikovali dvojice ali trojice na vsaki strani table in seveda tekmovali. Veliko ¢as sem namenila opazovanju
ucencev, jim pomagala ko so potrebovali pomo¢, belezila opazanja in napredek, vodila sem skupno analizo in
vrednotenje dela (Vodopivec, 2003). Spodbujala sem jih, da morajo svoje odgovore utemeljiti, da ima druga
skupina moZnost odgovora, ¢e prva odgovora ne pozna ali odgovori narobe. Tekmovanje je ostalo, a tak$no ki je
spodbujalo medsebojno sodelovanje in u¢enje.

Utrjevanje snovi je postalo zabavno, znanje se je izboljSalo saj so po tablah posegali v odmorih in v
podalj$anem bivanju. Zaradi medsebojnega sodelovanja in spoznavanja so se izbolj$ali odnosi med ucenci, kar
se je videlo tudi pri spontani igri, kjier so se skupinice oblikovale drugaée in so bili sprejeti tudi tisti, ki so bili
prej izlo¢eni. Velik napredek je bil viden tudi pri ocenjevanju, ki je bilo izvedeno na podlagi opazovanja
ucencev med delom, sajso se ucenci med uc¢no igro znebili stresa in so bili uspe$nejsi.

Na predavanju Ranka Rajovita (Zakaj otroci ne marajo ucenja, Maribor 30.8.2016) smo se skoz asociacije in
igro naudili kaj imata skupnega Stevilo 11 in zrafa ter Se veliko drugih podatkov o zrafi, ki nas bodo Se dolgo
spremljali. Ob tem sem dobilazamisel o novi tabli, ki jo bomo izdelali v mesecu decembru.

Kaj imajo skupnega ta Stevila:
2062 874
20 273
2864
1991
1382
46,6

1

Podatki, ki bi jih moral vedet vsak Slovenec. Pajih?

Kaj pa takole? Bi bilo tako lazje?

Vsi ufenci ne bodo plezali po matematitnem drevju do najtanjSe vejice ali se potapljali v globine
slovenskega jezika. Nekateri bodo preskakovali polje barvnih min in morda skakali v vi§ino po notnem
zapisu. NaSa naloga zagotovo ni ufiti ribe plezati po drevju, temve¢ jih nauditi da lahko ob pravih
asociacijah, ob glasbeni, slikovni, gibalni podpori, ob podpori vrstnikov tudi s plavanjem pod vodo usvajijo
cilje predpisane z u¢nim nacrtom, ki jim najbolj ne leZijo.
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Moja naloga je, da jim pomagam, da v sebi najdejo »tisto«, tisto v demer so uspesni, kar jih osrecuje, jih dela
mocne, jim dviguje samozavest, spodbuja njihovo razmisljanje, Kreativnost, inovativnost, Siri obzorja in
interese in v »tistem« postanejo geniji.
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OSNOVNE PRETPOSTAVKE RAZVOJA SISTEMA PREDSKOLSKOG VASPITANJA |
OBRAZOVANJA NA LOKALNOM NIVOU
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Sazetak

U ovom radu prezantovan je jedan ops$ti model za strate$ki razvoj proaktivnih lokalnih politika dru§tvene brige i
vaspitanja i obrazovanja dece pred$kolskog uzrasta (DBPVO). Cilj je da ponudeni model posluz kao osnova
lokalnim samoupravama za obezbedivanje sistemati¢ne i planske podr$ke deci i porodicama dece ranog uzrasta.
Koncepcija se, pre svega, naslanja na nacionalni strateSki dokument, Strategiju razvoja obrazovanja u Srbiji do
2020.(SROS), ali i mnogobrojne studije i analize radene poslednjih godina u ovoj oblasti, medu kojima p 0stoji
konsenzus da je za razvoj predSkolskog vaspitanja i obrazovanja neophodno povecéanje obuhvata i pravednosti
obuhvata dece ranog uzrasta, efikasnosti i relevantnosti sistema DBPVO, kao i, intersektorska saradnja, podrSka
medija i gradanskog sektora.

Kljuéne redi: proaktivne lokalne politike, drustvena briga i vaspitanje i obrazovanje dece predskolskog uzrasta
(DBPVO), Strategija razvoja obrazovanjau Srbiji

BASIC ASSUMPTIONS RELATING TO DEVELOPMENT OF PRESCHOOL CARE AND
EDUCATION ON THE LOCAL LEVEL

Abstr act

This paper has presented a general model for strategic development of proactive local policies for social care,
upbringing and education of children of preschool age (DBPVO). The objective is for this model to serve as a
foundation to local communities to ensure systematic and planned support for families and children of early
age. The model is conceptually based on the strategic document, Strategy for educational development in
Serbia until 2020 (SROS), as well as other numerous contemporary studies and analyses, concerned with this
topic, which all agree that in order for preschool care and education to develop it is necessary to
increase: inclusion and equity of early age children, efficiency and relevancy of the DBPVO system, as well as
intersectoral collaboration, media support and civil sector.

Keywords: proactive local policies, social care, upbringing and education of early age children (DBPVO),
Strategy for educational development in Serbia

Uvod

Strategija razvoja obrazovanja u Srbiji do 2020. godine inkorporira vazne obrazovno-politicke smernice koje,
izmedu ostalog, daju i novi okvir razvoju sistema druStvene brige i vaspitanja i obrazovanja dece predskolskog
uzrasta (DBPVO) nalokalnom nivou.

Intencije strateSkog dokumenta u domenu DBPVO su povecanje obuhvata, pravednosti, kvaliteta, efikasnosti i
relevantnosti sistema (SROS, 2012). Oslonci za nova obrazovno-politicka re$enja proisti¢u iz istrazivanja
obavljenih u Srbiji i analiza statistickih podataka, kao i iz iskustava razliCitih projekata u oblasti PVO,
sprovedenih poslednjih godina

Potreba za poveéanjem obuhvata i pravednosti obuhvata pociva na skupovima nalaza koji svedoée: a) 0 malom
obuhvatu dece PVO koji ne zadovoljava potrebe dece i porodica (na uzrastu 3-55 obuhvat je 47%), b) o
znacajnom zaostajanju u poredenju sa zemljama EU i nekim biv§im jugoslovenskim republikama, c¢) 0 Cinjenici
da nije obezbeden potpuni obuhvat ni obaveznim PPP, d) o nepravi¢nosti obuhvata, jer su najmanje obuhvacena
deca iz marginalizovanih dru$tvenih grupa za koje je neophodan rani podsticaj razvoja (Vuji¢, S., Baucal, A.
2012; Lakicevi¢, O., i saradnici, 2012).
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Potreba za povecanjem kvaliteta PVO je definisana na osnovu razli¢itih studija i analiza koje pokazuju a) da je
sistem PVO pretezno orijentisan na ponudu klasi¢nog tipa (celodnevni i poludnevni programi), b) da nije
dovoljno fleksibilan i nema alternativih ponuda (programi u zajednici, putujuéi programi, programi u porodici i
sl.), ¢) da Opste osnove predSkolskog programa, ukljucuji¢i i PPP, ne obezbeduju ujednadenost kvaliteta
vaspitno-obrazovne prakse i njenih ishoda, d) da nije razvijen inkluzivni pristup i dovoljna osetljivost za
potrebe dece i porodice, €) da PU nije dovoljno otvorena ka zajednici i moguéim razli¢itim ucesnicima u
vaspitanju i obrazovanju dece (volonterima, institucijama kulture, sporta) ( SROS, 2012; Laki¢evi¢, O., i
saradnici, 2012). Ovome se pridruzuju i Cinjenice da postoje razliite komercijalne ponude programa, tzv.
alternativni programi, koji nisu integrisani u sistem i njihov kvalitet ne prati nadlezno ministarstvo (SROS,
2012).

Potreba za ve¢om efikasno$cu i relevantno$éu sistema PVO oslanja se na podatke koji govore a) da prostorni
kapaciteti u nekim regionima nisu dovoljno iskori§¢éeni, dok u drugim regionima broj dece u vaspitnim grupama
daleko premasuje pedagosku normu, b) da pristup LS, koje imgju mandat da se bave planiranjem razvoja
sistema DBPVO, nije dovoljno strateski orijentisan, nije zasnovan na demografskim podacima i pokazateljima
ekononske isplativosti, niti na aktuelnim podacima o deci i porodici, njihovim potrebama i pravima, c) da
postojeéi sistem PVO ne moze da zadovolji aktuelne potrebe sve dece predSkolskog uzrasta, jer je najmanje
dostupan deci iz socijalno i ekonomski osetljivih kategorija, i d) da u nasoj zemlji nema evaluacionih studija
koje bi pokazivale efekte sistema DBPVO na bolji start u OS, na smanjenje siromastva, socijalnu inkluziju, itd
(Laki¢evi¢, O., i saradnici, 2012; SROS, 2012).

Svi ovi podaci, uklju¢ujuéi i mnoge druge pokazatelje, ukazuju na znatno zaostajanje Srbije u odnosu na EU, i
na veliki rizik u odnosu na postizanje ciljeva EU 2020 (najmanje 95% dece starosti od 4 godine do polaska u
$kolu obuhvadeno ranim obrazovanjem), ukoliko se ne preduzmu svi potrebni koraci za povecanje obuhvata,
pravednosti, kvaliteta, efikasnosti i relevantnosti sistema DBPVO (Lakicevi¢, O., i saradnici, 2012; SROS,
2012).

Osnovne nacionalne strateske mere do 2020. godine usmerene na poveéanje obuhvata i veéu praviénost sistema
obuhvataju: izgradnju novih PU u nerazvijenim i seoskim podru¢jima, adaptaciju raspolozivih prostora u svakoj
lokalnoj sredini, diversifikaciju programa koji ¢e stvoriti moguénost za obuhvat sve dece, promenu upisne
politike, preduzimanje svih zakonom propisanih mera za potpuni obuhvata PPP. StrateSke mere usmerene na
povecanje kvaliteta odnose se na definisanje nacionalnih standarda kvaliteta fizickih uslova, pred§kolskih
programa, zaposlenog osoblja, vaspitno-obrazovnog procesa, predSkolske ustanove. Mere za povecanje
efikasnosti orijentisane su na racionalno i pravitno finansiranje sistema DBPVO (racionalna raspodela
nadleznosti izmedu Republike i LS, subvencionisanje porodica, besplatni i jeftini program). Dok c¢e
relevantnost sistema biti povecanja krozunapredenje is trazivacke prakse, odnosno sistemska nauc¢na istrazivanja

i evaluacione studije u cilju donoSenja odluka zasnovanih na podacima i uspostavljanja nacionalnog sistema
indikatora za pracenje sistema DBPVO (SROS,2012).

Sve ove nacionalne strateSke mere postavljaju nove moguénosti za razvoj proaktivnih lokalnih politika DBPVO,
i zahtevaju da svaka lokalna samouprava “definise svoj sistem DBPVO za odredeni planski period. Taj plan na
najbolji nacin izlazi u susret potrebama porodica i dece na teritoriji lokalne Samouprave i osigurava
finansiranje i odrzavanja tog sistema. Lokalni sistem se utvrduje na osnovu ispitivanja potreba porodica, dece i
lokalne samoupravei u dogovoru sa svimrelevantnim socijal nim partnerima ”(SROS, 2012).

Od strateSkih razvojnih ciljeva ka lokalnim politikama za podrS§ku deci ranog uzrasta

Cilj ovog rada je da ponudi strateski orijentisan opS$ti model planiranja razvoja sistema DBPVO na lokalnom
nivou koji se oslanja na nacionalnu strate$ku viziju razvoja sistema DBPVO, odnosno osnovne strate$ke mere:
1. poveéanje obuhvata dece pred$kolskog uzrasta, 2. povecanje efikasnosti sistema, 3. osiguravanje kvaliteta
unutar sistema, i 4. obezbedivanje relevantnosti sistema (SROS, 2012).

U pogledu prvog parametra, odnosno poveéanja obuhvata dece predskolskog uzrasta plan bi trebalo daima
dvacilja
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1

2)

Uskladivanje obuhvata sa potrebama dece/porodica i specifitnostima lokalne zajednice, uzimajuci u
obzr kulturoloske i/ili regionalne razlike i specificnosti, precizne podatke o porodicama (npr. viseclane
porodice, porodice sa ve¢im brojem dece, samohrane, hraniteljske, itd) (Laki¢evi¢, O., i saradnici,
2012), i

Pravedniji obuhvat koji se postize kroz veéi obuhvat dece iz razvojno nestimulativnih sredina, kao §to
su romska naselja, dece iz marginalizovanih i socijalno osetljivih grupa, dece sa tesko¢ama u razvoju,
dece iz razudenih i dislociranih seoskih sredina, itd (Laki¢evi¢, O., i saradnici, 2012).

Zarealizaciju ovih ciljeva potrebno je dabudu zadovoljene osnovne pretpostavke:

A)

B)

C)

Prikupljanje i sistematizacija podataka o deci i porodicama sa decom ranog uzrasta (0-6,5) sto se

moZze ostvariti kroz:

e Uspostavljanje saradnje izmedu svih relevantnih institucija na lokalnom nivou, ito: maticne sluzbe,
zdravstvene ustanove, osnovne $kole, centra za socijani rad i organizacije civilnog drustva
(Laki¢evi¢, O., i saradnici, 2012; Grupa autora, 2014).

Objedinjavanje baze podataka i jasno definisanjekriterijuma za razvrstvavanje dece prema:

e uzrastu (0-3, 3-55, i 556,5 godina),

e teritorijalnoj rasporedenosti,

e pripadnosti osetljivim grupama,

e specificnim pravima i potrebama za dodatnom podrskom (Laki¢evi¢, O., i saradnici, 2012; Grupa
autora, 2014).

Saradnja sainter-resornom komisijom pri JLS/opS$tinama koja omogucuva:

e Obezbedivanje potrebne dodatne podrske deci i ukljuéivanje po prioritetu u razlicite predskolske
programe, posebno dece sa smethjama u razvoju i invaliditetom (Laki¢evi¢, O., i saradnici, 2012).

U pogledu drugog parametra, odnosno povecéanja efikasanosti sistema lokalna politika razvoja sistema DBPVO
trebalo bi darazvije:

A)

B)

C)

Eikasno upravjanje podacima kroz

e jasno definisanje nadleznosti nad podacima (ko raspolaze bazom podataka i ko je odgovoran za
njihovu zastitu), i

e redovno prikupljanje, unoSenje i azuriranje podataka po istim principima, odnosno gore navedenim
kriterijumima (Lakicevi¢, O., i saradnici, 2012; grupaautora, 2014).

Planiranje razvoja mreze PVO i programske ponude kojoj prethodi:

procenai analiza stanja obuhvata dece, uzimajuci u obzr sve prethodno navedene parametre,

identifikovanje podrué¢ja gde su moguca unapredenja u pogledu kapaciteta, uslova i opreme, kadrova,

kvaliteta, inkluzivnosti,

definisanje politika i mera za povecanje obuhvata i pravednosti sistema PVO kroz:

@) optimizaciju mreze PVO (povecanje iskoris¢enosti kapaciteta, izgradnja novih kapaciteta tamo gde
je to neophodno),

b) diversifikaciju ponude (uvodenje kracih, jeftinijih i fleksibilnih programa i oblika rada sa decomi
porodicama), pogotovu za decu koja nisu obuhvaéena PVO,

C) mapiranje resursa zajednice (prostornih, materijalnih, stru¢nih), kao i optimalno kori§¢enje
postojecih resursa (adatacija postojecih prostora, angazovanje prevoza), i

d) razvijanje i obezbedivanje povremenih i privremenih programa i usluga u skladu sa potrebama
dece i porodice (na primer: $kole roditeljstva, opismenjavanje roditelja, kursevi o zdravoj ishrani,
vakcinaciji, itd.) (Grupa autora, 2014).

Pravednu upisnu politiku pred§kolske ustanove kroz

primenu Pravilnika o blizim uslovima za utvrdivanje prioriteta za upis dece predskolskog uzrasta, au

skladu sa zastupljenosc¢u osetljivih grupa u opstoj populaciji i markiranjem dece iz osetljivih grupa,-

definisanje kvota za uce$ce dece iz osetljivih grupa u programima PVO (kako bi se sprecila eventualna

segregacija),

jasno iskazivanje prioriteta za decu koja ne pohadaju nijedan program PVO, i
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e finansiranje boravka dece iz osetljivih drustvenih grupa (Laki¢evié, O., 2012), kaoi

D) Koordinaciju obrazovnih, zdravstvenih socijalnih nauc¢nih, kulturnih, sportskih i medijskih ustanova
radi obezbedivanja dostupnosti ustanova, raznovrsnosti i kvaliteta programai usluga za svu decu ranog
uzrasta (Laki¢evi¢, O., i saradnici, 2012).

Za osiguranje kvaliteta unutar sistema DBPVO i ostvarivanje njegovih funkcija neophodno je da JLS
kontinuirano ulaze finansijska sredstva koja ¢e omoguéiti predSkolskoj ustanovi, kao okosnici ¢itavog sistema,
visok nivo kvaliteta kroz postovanje nacionalnih standarda kvaliteta:

e prostora u kojima se realizuju program za decu, opreme, didaktickih i igrovnih materijala, te
poStovanje propisanih uslova za zaStitu zdravlja, kvalitetnu ishranu i bezbednost dece, kao i standarda
kvaliteta,

e vaspitno-obrazovnih programa i vaspitno-obrazovnog procesa, pre svega kroz ulaganje u edukaciju i
stru¢no usavrSavanje vaspitnog osoblja, odnosno kontinuirani profesionalni razvoj zaposlenih (SROS,
2012).

Relevantnost sistema DBPVO na lokalnom nivou mozZe se posti¢i kroz ulaganje u pedagoske, socijalne i
ekonomske analize efekata PVO, kao i angazovanje lokalnih resursa i eksperata za realizaciju razli¢itih
istrazivanja, u cilju donoSenja odluka zasnovanih na podacima i uspostavljanje indikatora za pracenje sistema.
Moguce oblasti istrazivanja mogu biti, na primer: efekti PPP na ve¢i obuhvat dece obaveznim obrazovanjem,
efekti PVO na uspeh dece u osnovnoj skoli, efekti PVO na socijalnu integraciju dece iz razvojno nepovoljnih
sreding, itd (SROS; 2012).

Niz navedenih mera za planiranje i realizovanje lokalnih sistema DBPVO, koje se, kao $to je viSe puta
pomenuto, naslanjanju na nacionalne strateSke mere, trazi, pre svega, ozbiljno ojacavanje struktura unutar
sistema, razvijanje i unapredivanje saradnje sa drugim sistemima (intersektorski pristup), ai i, ne manje vazno,
snaznu medijsku i podrSku gradanskog sektora (SROS, 2012).

VaZnost intersektorke saradnje ogleda se, kao $to je istaknuto, &) na nivou prikupljanjarelevantnih podataka o
deci koji ¢e omoguditi planiranje razvoja sistema koji se zasniva na podacima, b) u optimizaciji mreze ustanova,
programa i usluga kroz postizanje pravednijeg obuhvata, ¢) kroz uspostavljanje saradnje sa zdravstvenim i
socijalnim ustanovama kako bi se razvijale inkluzivne prakse, d) kroz razvijanje i planiranje diversifikovanih
programa koji obuhvatgju uticgj svih relevantnih institucija, ¢) u podrSci ranom razvoju i pred$kolskom
obrazovanju dece kroz programska prilagodavanja u kulturi, umetnosti, sportu, i kona¢no f) u podrsci policije,
sudstvau prevenciji rizika i1 stvaranju bezbednog okruzenja za decu ranog uzrasta (SROS, 2012; Laki¢evi¢, O., i
saradnici, 2012).

Pozitivan pristup i podr§ka medija neophodni su u promovisanju vaznosti ranog obrazovanja i osnovnih
vrednosti predSkolskog vaspitanja i obrazovanja, pre svega, kroz produkciju obrazovnih, nau¢nih, umetnickih
sadrzaja za decu i roditelje, vaspitaée (SROS, 2012). Dok je snazna podrska gradanskog sektora neophodnau
ostvarivanju prava dece i porodica, i to, pre svega, dece iz osetljivih dru§tvenih grupa (dece sa smetnjama u
razvoju, invaliditetom, dece iz razvojno nepovoljnih sredina, dece pripadnika romske populacije, itd.) (SROS,
2012).

Zakljudak

Navedeni opsti model planiranja razvoja proaktivnog i strateski orijentisanog ,Jlokalnog sistema® DBPVO
razvijen je tako da identifikuje sve znacajne aspekte i sve aktere Ciji je doprinos neophodan da bi sistem
proizveo odéekivane efekte. Na osnovu prethodnih iskustava, ne samo u ovom sektoru, uz sve predlozene mere
vazno je navesti da ¢e sistem funkcionisati samo ukoliko se obezbedi dobra koordinacija svih ukljucenih aktera,
a to podrazuma jasno definisane procedure, jasno definisane odgovornosti kao i trans parentnost sistema koja bi
omogudila da svi akteri budu redovno informisani o svim promenama ili potrebama unutar sistema. Pored ovih
preduslova, potrebno je i identifikovati indikatore kvaliteta i pravednosti preko kojih bi se redovno pratilo da li
model ostvaruje ocekivane efekte. Tek sa tim podacima mogli bismo da damo konacnu ocenu efektivnosti
predlozenog modela.

115



Literatura

SROS (2012). Srategija razvojacbrazovanja i vaspitanja u Srhiji do 2020. Beograd:M PNTR

Grupaautora (2014). Upravljanjei optimizacija mreze preskolske ustanove. M etodoloski priru¢nik. Beograd:M PNTR
Vuji¢, S., Bauca A. (2012). Ulaganje u rani razvoj i u¢enje dece u Shiji. Beograd:UNICEF

Lakicevi¢, O., i saradnici. (2012). Diversifikovani programi predSkolskog vaspitanja i obrazovanja za decu ranog uzrasta
Beograd:UNICEF

116



USTVARJALNO, IGRIVO IN NEPREDVIDLJIVO

Sabina Leben in Lena Vastl, OS Ivana Groharja Skofja Loka

Povzetek

Metode NTC v proces uéenja vnasajo ve igrivosti in ustvarjalnosti, pri u¢encih pa spodbujajo motivacijo in
razvijanje razliénih miselnih procesov. Lahko si jih predstavljamo kot most med udenjem zahtevnejSe uéne
snovi in premagovanjem strahu pred napa¢nimi odgovori, ki ga (lahko) uc¢enci dozvljajo pri ucenju na pamet. S
slikovnimi asociacijami in sestavljanjem ugank ali nelogi¢nih zgodb, ki mo¢no spominjajo na igro, so ucenci v
sistemu NTC-u¢enja manj obremenjeni in pridobivajo na samozavesti, njihovi odzvi so spontani in zaradi
odsotnosti stresa tudi vsebinsko bogatej$i. U¢ence sva prek spoznavanja metod NTC-ucenja ter samostojnega
ustvarjanja v vi§jih razredih pripravili na nov nacin pridobivanja ocen, pri katerem so lahko sami pokazali, kaj
znajo, in ki jim je omogocal manevrski prostor, da so slikovno gradivo asociativno povezovali z znanjem, ki so
ga ze usvojili in ni bilo nujno predmet ocenjevanja.

Kljuéne besede: Metode NTC, proces ucenja, spodbujanje motivacije, slikovne asociacije, uganke, nelogicne
zgodbe

CREATIVE, PLAYFUL AND UNPREDICTABLE

Abstr act

NTC methods apply more creativity and playfulness to the learning process. They stimulate motivation and
develop an array of thought processes, acting like a bridge between learning more complex material and
overcoming the fear of wrong answers, which is common when learning by heart. Pupils in the NTC system
aren't as burdened and gain more confidence through pictorial associations and game-like illogical stories. Their
reactions are spontaneous and, due to thelack of stress, much more diverse. With the help of NTC methods and
independent creative learning, pupils have also accepted a new way of gaining grades, which encourages them
to show, what they have learned. It gives them enough leeway to associate pictures with their accumulated
knowledge, which is not neccessarily the subject of grading.

Keywords: NTC methods, learning process, stimulate motivation, pictorical associations, game-like illogical
stories

Uvod

Ucitelji pri svojem delu uporabljamo razlicne uéne strategije, da bi u¢encem pokazali, kako lahko novo znanje
usvojijo in ga ohranijo najprej v kratkoroénem in nato Se v dolgoroénem spominu. Pogosto uporabljamo razlicne
bralne uc¢ne strategije (Pedjak in GradiSar, 2015), kot so na primer metoda VZN (koliko ze vem, kaj se zelim
nauciti in kaj sem se naucil), Pavkova strategija, oblikovanje miselnih vzorcev in med njimi tudi metode NTC-
ucenja, ki k u€enju vnasajo vec¢ igre in ustvarjalnosti. UCenci ustvarjajo na primer zanimve podobe in ob njih
priklicujejo razlicne asociacije, s pomocjo katerih si lahko zapomnijo u¢no snov oz razlozijo zahtevnejSe
primere s pomocjo slikovnih podob. Hkrati z velikim zanimanjem ustvarjajo tudi besedne uganke, pri katerih
morajo biti zbrani in razmiljati, preden pridejo do resitve. S to metodo pri u¢encih vzbujamo motivacijo ter

razlicne miselne procese.

.....

pomocjo metode NTC-ucenja ucenci razvijajo svoje domiSljijske svetove in hkrati na manj stresen nacin
usvajajo nove uéne vsebine. Krepijo tudi lastno iniciativo, domiselnost, veselje do igre in dela. Sola pa naj jim v
procesu izobraZevanja ponuja pot in smerokaze na njej. Pri izobraZzevanju gre namre¢ za to, da se vsak sam
prebije naprej in postane svobodna in mo¢na osebnost, ki sama odlo¢a o sebi.
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Izziv za ucitelja v obstojeCem izobrazevalnem sistemu predstavlja vzpostavitev mostu med ohranjanjem
ucenceve igrivosti in vedozeljnosti, razvijanjem sposobnosti kriticnega miSljenja, odgovornosti, vztrajnosti in
prizadevnosti za dosego dobrih rezultatov ter premagovanjem strahu pred napaénimi odgovori. Temeljno vodilo
znotraj izobraZevalnega procesa naj ostane razvijanje ucencevih potencialov v ¢im vecji meri. Ucenec mora,
zato da bi lahko dosegal visoke rezultate, vlozti veliko truda in motivacijo iskati (tudi) v sebi oz jo vsaj
prepoznati, kadar pride od zunaj. Ali kot je rekel Peter Pan: Sanje se lahko uresnicijo, ce si le Zelimo dovolj
mocno.

Ucenci se v 6., 7., 8. in 9. razredu osnovne Sole pri pouku slovens$c¢ine srecajo s Stevilnimi izzivi, ki jim Se pred
usvajanjem nove ucne snovi lahko pomenijo breme in stres. Problem predstavljajo koli¢ina snovi in novi pojmi,
ki so vse bolj literarno-teoretski in jezikovni ter kot taki za usvajanje nekoliko tezji.

Metodol ogij a

Za prikaz rezultatov dela pri pouku slovens$c¢ine od 6. do 9. razreda sva uporabljali metode NTC-ucenja, in sicer
risanje kljuénih besed, oblikovanje ugank in sestavljanje nelogi¢nih zgodb. Z metodami NTC-ucenja so se
ucenci sreCali prek skupnega dela v razredu — v zacetku s sodelovanjem ucitelja, kasneje pa v obliki
samostojnega delaali dela v dojici oz skupini.

Z ugenci smo ponavljali uéno snov iz umetnostnih in neumetnostnih besedil tako, da so sestavljali uganke, v
katere so skrili kljuéne besede, pomembne za pripravo naustno ocenjevanje.

Za ucenje tistih delov snovi, ki zahtevajo natanéno pomnenje razlinih vrst literararno -teoretskih in jezikovnih
pojmov, smo sestavljali nelogi¢ne zgodbe ali uganke. Uganke, ki so jih sestavili, so nama u¢enci posredovali po
elektronski posti, pri pouku pa smo jim namenili od pet do deset minut (vec ur zapored). Sosolci so iskali reSitve
ugank, avtor paje preverjal njihovo znanje.

Pri ponavljanju in utrjevanju Ze usvojenega znanja sva uporabili metodo risanja klju¢nih besed, pri kateri je risal
ucitelj (na tablo), uéencipa so ugibali. S tem se je krepil tudi timski duh v razredu.

Z ulenci vi§jih razredov smo ponavljali snov umetnostnih in neumetnostnih besedil tako, da smo skupaj poiskali
kljuéne besede posameznih vsebin. Vsak ucéenec je dobil recimo 7 kljuénih besed iz umetnostnih ali
neumetnostnih besedil, za katere je narisal slike, ki so pri njem vzbudila asociacije na u¢no snov, ki smo jo
obravnavali. V $oli so u€enci na oglasni deski ustvarili tabelsko sliko in ugibali, kaj naj bi predstavljale podobe
pomenile, ter razlagali, kako so povezane z izbranimi u¢nimi vsebinami. Tak§no utrjevanje je bilo u€encem v
pomo¢ pri ustnem ocenjevanju, kjer si je vsak uéenec najprej sam izbral tri kljuéne besede ter jih narisal (pri
¢emer je soSolec ali uéitelj najprej ugibal, kaj je sploh na sliki), nato pa slikovno podobo povezal zobravnavano
uéno snovjo in jo predstavil. Za tem je izzrebal $e dva kljuna pojma in ju predstavil na podoben nacin, zadnji
dve klju¢ni besedi pa je dolocila uciteljica (pojma je bodisi narisala sama in je ugibal ucenec ali pa ju je narisal
ucenec, ki je bil vpraSan istoCasno); uéenec, ki je bil ustno ocenjen je svOjo asociacijo spet poveza z
obravnavano u¢no snovjo in jo predstavil.

Rezultati

Na seminarju NTC-ucenje na na$i Soli smo bili seznanjeni s tremi sklopi dejavnosti, ki spodbujajo razvoj in
aktivnost sinaps v mozganih, prispevajo k ucinkovitejSemu pomnjenju ter razvijajo funkcionalno mi§ljenje
(Rajovi¢, 26. 8. 2014). Predavanje in aktivnosti na njem so naju spodbudile, da sva zaéeli priporo¢ene in
predstavijene metode uporabljati v praksi. V nadaljevanju bova predstavili rezultate, vezane na sklopa
spodbujanje pomnjenja z asociacijami (igre spomina) in spodbujanje funkcionalnega misljenja =z
ugankami/problemskimi vpra$anji in nelogi¢nimi zgodbami.

NTC-ucenje v 6. razredu
Predstavitev ugank, v katerih se skrivajo klju¢ne besede obravnavane snovi.
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Ko is¢em ime za Pavcka, Pozabili so pomen katekizma. To je <¢udez mojstra Pika,
to ne bo Francka. (Urska Gruden) lepo blesci se, lepo svetlika.
(Maja Subic) (Lara Debeljak)

Na prst Andersen se je zbodel, Podaril ti bom sedem roZ

ker je Sivati problem. Ce me peljes v PortoroZz.
(Jaka Gartner) (Neza Bernik)
Refleksija

Ucenci so bili pri oblikovanju ugank razlicno spretni. Nekateri so potrebovali veliko spodbude, da jimje uspelo,
drugi so uganke kar hitro stresali z rokava. Pri ponavljanju so si u¢enci zapomnili veliko snovi, sg je bilo
ponavljanje bolj igrivo, kot so ga obi¢ajno vajeni.

NTC-ucenje v 7. razredu

Pri tezje razumljivi snovi je ena izmed enostavnejSih metod, da si ucenci zapomnijo nek preprost pojem iz
zivljenja in ga povezejo z jezikovnim znanjem: ADAM in EVA kot asociacija za 1. mosko in 1. Zensko sklanjatev
s koncnicama v rodilniku ednine (Slika 1).

Refleksija

Obravnava samostalniSke sklanjatve je abstraktna in ucencem hitro uide iz spomina, s priklicem besedne
asociacije na Adama in Evo pa se uenci tudi v visjih razredih hitro spomnijo na obravnavano snovi — ideja je
dovolj povedna, dajo neposredno prenesejo v jezikovno okolje.

NTC-ucenje v 8. razredu
Predstavitev ugank, vezanih na gr§ko mitologijo.

Pozejdon ga spoha, da Se v podzemlju brat ga zvoha.
(Lucija Benedik, Tasa Kriznar, Tina Kuhar, Mojca Prevodnik)

Katerega bogapolonaradaima? (Anja Kustec)

Stoji na levi strani vrat ena, modrosti in znanja naucena.

Bogovi to smo mi, da ssvojim mocmi ustvarjamo pojave, ki Grkom zmeSali so misli prave.
Vojnares ni lepa stvar, a temu bogu to jev dar.
(Lara Debeljak)

Ta bog ni kar brez zveze, vse ve in ne je majoneze.
Danes nekateri govorijo take besede, da se jih komaj razume, npr. po, zej, dons (potem, zdaj, danes).
(Maja Subic)

Ce je koga potopil vihar, onkraj éez reko ga je peljal podzemni ¢olnar.

Pesnik pesmi pise, a mu Zamisli nekdo drug rise.

Letijo muhe, lije reka, zato ker ssoncemk nampripeka.

Res je krut in veskrvav, aresse je dobro meceval.

Gozdovi lahko so njen dom, a ker je nevidna vedno obstaja dvom.
(Andrej Bogata))
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Grki sevojskujejo zares, kdo jih varuje?
Zevs s vsak dan menja gate, na katerih so kocije zlate.
(Leon Hafner)

Refleksija

Ucenci so bili pri oblikovanju ugank zelo domiselni, tako da so vsako uro tezko pric¢akovali ¢as, ko smo se jim
posvetili. Pri reSevanju so bili zelo pozorni in so se pogosto javljali, da bibili prvi pri reS§evanju uganke

NTC-uclenje v 9. razredu
V besedilu predstavljava zapis klju¢nih besed, ob katerih so ucencirisali asociacije.

Nekaj primerov kljuénih besed iz umetnostnih besedil:
e PISMENSTVO: samostani, skriptor — pisar — menih, Ciril in Metod, Brizinski spomeniki, rokopisi
(Sika 2, 3), jezik — pisava, meseci.
e REFORMACIJA in ROTIREFORMACIJA: gibanje, 95 tez, zahteve, 1550, Dalmatin, Sola, prav opis.
e RENESANSA + WILLIAM SHAKESPEARE, ROMEO IN JULIJA: drama, trikotnik, gledalisce,
vprasanje, Italija, balkon, jagnje > Lamb.
e BAROK + SKOFJELOSKI PASIJON IN JANEZ VAJKARD VALVASOR: slava, velika no¢, velika

zaetnica, Lovrenc, jezero, rokavice, kodeks (Slika 2).

e RAZSVETLIENSTVO + VALENTIN VODNIK, MOJ SPOMENIK: cesarica, spomenik, senca, kuhar,
slovnica, Ljubljana, poskus.

e ROMANTIKA + PRESERNOVI SODOBNIKI: lirika, ¢ustva, osamljenost in minljivost, ¢evljar, Cop.

e FRANCE PRESEREN, ZDRAVLIICA: 4 leta, sovrazniki in sprava, zastava, ¢asa, na zdravje!, pije —
domacdije, stopica.

Nekaj primerov kljuénih besed iz neumetnostnih besedil:

1. Opis poti(pot, brez¢asni sedanjik) 13. Uradna pro$nja (podatki, utemeljitev)
(Slika 5) 14. Prislov  (krajevni, c¢asovni, nacinovni,

2. Samostalnik (spol, Stevilo, sklon, sklanjatev) vzroéni)

3. Poved (enostavéna, zlozena) 15. Namerni odvisnik

4. Vezano razmerje (Sika 6) 16. Pridevnik — stopnjevanje (Slika 9)

5. Brizinski spomeniki 17. Vaentin Vodnik

6. Materni jezik (Slika 4) 18. Seng

7. Potopis (pripoved o potovanju, preteklik, 19. Prepri¢evalni pogovor (argumenti,
dozZivetja) protiargumenti)

8. Gdagol (osebna in neosebna glagolska 20. Medmet (posnemovalni, velelni,
oblika) (Slika 5) razpolozenjski)

9. Podredno zloZena poved 21. Osebkov odvisnik (Slika 8)

10. Pojasnjevalno razmerje 22. Priredno zlozena poved

11. Reformeacija 23. Primoz Trubar

12. Drzavni jezik 24. Clenek (Slika 10)

25. Sklepalno priredje (Slika 10)
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Drugi sklop metod dela pri pouku slovenscine je bil vezan na nelogi¢ne zgodbe, ki so jih uéenci pisali v
povezavi s pojmi pri neumetnostnih besedilih — povezovanje stavkov v zloZzene povedi.

V nadaljevanju sledi primer nelogi¢nih zgodb, vezanih na priredja in veznike:

Vezalke jedo paprikein ingver ter so skregane z vejicami.
Samo in Lenart sta Andreju napovedala protiudarec zaradi Spikanja z vejicami.
(Lara Maretic)

Refleksija

Vsi ucenci so se na spraSevanje zelo dobro pripravili in so s pomoc¢jo slikovnih asociacij tudi lazie odgovarjali
pri ustnem ocenjevanju znanja. Vec¢ina ucencev je bila nad druga¢nim na¢inomspraSevanja navdusena, nekateri
ucenci pa so poudarili, da so za risanje porabili veliko ¢asa.

Ucenci so imeli najve¢ tezav z oblikovanjem nelogicnih zgodb. BoljSi ucenci so hitreje razumeli nacin
sestavljanja takih zgodb, tako da so lahko tudi u¢no $ibkej$i u¢enci ponavljali s pomo¢jo njihovih domislic.

Ure z NTC-ucenjem vnasajo k pouku dobrSno mero motivacije in ustvarjalnosti. U€enci so motivirani za
ustvarjanjein igro ter si tako lahko hitreje zapomnijo tudi zahtevnej$o u¢no snov.

Zakljucek

Kako pa lahko NTC metodo beremo v Zvljenju? Zdi se, da jo je najti na mnogih podro¢jih zivljenja, od
raziskovanj do pravljic ... Tudi Zivljenje samo ni uéenje na pamet, eprav je imenitno opazovati posameznike,
ki so spretni v hitrem in logiénem pomnenju velike koli¢ine podatkov (recimo tekmovanje v pomnenju decimalk
$tevila pi). V vsakdanjih situacijah najveckrat nismo obremenjeni s ¢asom in tem, kdo se bo prvi spomil
zanimivih podatkov. V¢asih je iziemno pomembno, da se bistvenega podatka sploh spormnimo. In kako pridemo
do tega? Z asociacijo. Besedno, miselno, slikovno ali slu$no. Kot so na primer magdalenice.

Ko je Apollo 13 leta 1970 poletel v vesolje, mu je nekaj ve¢ kot dva dneva po vzletu razneslo kisikov rezervoar.
Direktor poletov v Hustonu Gene Kranz je precej let pozneje povedal, da je bilo tri¢lansko posadko enostavno
treba prepricati, da je ekipa v Houstonu dovolj sposobna in pametna, da jih bo reSila iz nemogoce situacije. —
Zato da so se astronavti sre¢no vrnili domov, je bilo potrebno znanje tehnike vesoljskih poletov in fizike, a da je
misija zares uspela, je bila potrebna sposobnost ne popustiti pod pritiskom zaradi strahu in dvomov, temve¢
ohraniti zaupanje v svoje zmoznosti.

Ali kot je rekel Peter Pan: Mar ni cel svet naregjen iz vere, zaupanjain vilinskega prahu?

VpraSanje je, kdaj smo nazadnje ocenjevali clovekov pogum in sposobnost verjeti vase. Res drz, da tega ne
vidimo in ne prepoznamo? Niso to re¢i, ki bijih lahko nagrajevali z najvisjim ocenami?
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Priloge:

Slika1: Nejc Primozi¢, Samostalnik

Slika2: Matic Trogrli¢, Srednjeveski rokopisi ali Barok
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Slika 3: Matic Trogrli¢, Starogorski rokopis

Slika4: Nejc Primozi¢, Materni jezik
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Slika5: Nejc Primozi¢, Opis poti

Slika6: Nejc Primozi¢, Vezalno priredje ali Veznik ali Vezaj
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Slika7: Jaka Erzen, Glagol

Slika 8: Matic Gartner, Osebkov odvisnik ali Odvisnik
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Slika9: Matic Gartner: Stopnjevanje pridevnika
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Slika 10: Jerneja Resnik, Clenek ali Sklepalno razmerje
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RAZVIJANJE KVALITETNIH | INKLUZIVIH PROGRAMA ZA DECU PREDSKOLSKOG
UZRASTA

Snezana Trifunovi¢, vaspitac, P.U. ,,Moje detinjstvo®, Cagak, Srbija
Vesna Liganin, vaspita¢, P.U. ,,Moje detinjstvo*, Cacak, Srbija
Silvija Purbabié, vaspitat, P.U. ,Moje detinjstvo®, Cagak, Srbija

Sazetak

Kroz na$ rad predstavi¢emo proces kreiranja i razvijanja ponude kvalitetnih programa, kako za decu koja su u
sistemu tako i za decu koja nisu obuhvacena sistemom predSkolskog vaspitanja i obrazovanja.

Stavljajuci u fokus razvijanja ustanove: poveéanje obuhvata dece, uzrasta od 3 do 5,5, godina kroz razvijanje
kvalitetnih, inkluzivnih programa, formiran je tim za posebne i specijalizovane programe, koji ¢e raditi na
unapredivanju inkluzivne politike i vaspitno-obrazovnog rada.

Programi kratkog trajanja su razvijani u skladu sa teorijskom osnovom koja je bila deo nauéno istrazivackog
projekta i pilotiranja. Sam program sa sobom nosi multidisciplinarni pristup u radu: uklju¢ivanje stru¢nog kadra
i drugih predstavnika predskolske ustanove u formiranje mreze profesionalaca i paraprofesionalaca za podr§ku
ranom razvoju i u¢enju. Tako kreirani programi daju podr§ku ranom razvoju dece. Dakle, dobit je viSestruka, iz
ugla deteta, iz ugla roditelja, iz ugla saradnika, iz ugla vaspitaca, iz ugla ustanove, izugla donosioca odluka.

Kljuéne reci: kvalitetni, inkluzivni program, rani razvoj, gradenje programa, dobrobit

DEVELOPING HIGH-QUALITIY AND INCLUSIVE PROGRAMS FOR CHILDREN OF
PRESCHOOL AGE

Abstr act

Through our paper we will present the process of designing and developing the supply of quality programmes,
both for the children who are in the system and for children who are not covered by the system of pre-school
education.

Focusing on the development of the institution: increasing coverage of the children aged 3 to 5.5 years old
through the development of quality, inclusive programmes, a team was formed for the specific and specialized
programmes that will work on advancing inclusive policies and educational work.

The programmes of short duration have been developed in accordance with the theoretical basis which was part
of a scientific research project and piloting. The programme itself carries a multidisciplinary approach in the
work: the inclusion of professional staff and other representatives of preschool institution in the formation of a
network of professionals and paraprofessionals to support early development and learning. Thus created
programmes provide support for the early development of children. Therefore, the benefit is multiple, from the
perspective of the child, fromthe perspective of parents, fromthe perspective of associates, fromthe perspective
of educators, from the perspective of the institution, from the perspective of decision makers.

Keywor ds: quality, inclusive programme, early development, designing programmes, welfare

Uvod

Rad se zasniva na kreiranju i razvijanju kvalitetnih i inkluzivnih programa koji doprinose da sopstveni rad
usmeravamo u pravcu struénog usavrSavanja, edukaciji i profesionalnog osnazivanja. Samim tim stvorili bi se
bolji uslovi za razvijanje dostupnosti programa predskolskog vaspitanja i obrazovanja svoj deciuzrasta od 3 do
55 godina.
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Strategija razvoja obrazovanja nam govori da je funkcija pred$kolskog vaspitanja i obrazovanja sistem u kome
se stvaraju uslovi za celovit i harmonic¢an razvoj licnosti deteta, kao i uslov za kvalitetno Zzivljenje, vaspitanje i
socijalizaciju u skladu sa potrebama svakog deteta i njegove porodice. Osnovna inkluzivna politika je deo
strategije Razvojnog plana nase ustanove. Ona sadrzi izgradnju diversifikovanog sistema sa Sirokom paletom
programa i usluga koji daju moguénost da se zadovolje potrebe porodice irazlicitih kategorija dece.

Sama specificnost kvalitetnih i inkluzivnih programa sa decom nastaje i gradi se u realnom kontekstu vaspitno
obrazovne prakse. Program ne moze biti unapred pisani dokument, ve¢ se gradi kroz zajednicko ucesée svih
ucesnika u programu i oblikuje kulturom vrti¢a, porodice i lokalne zajednice.

Glami deo

Kako smo poceli?

Na nivou ustanove formiran je tim za planiranje, realizaciju i prac¢enje kvalitetnih i inkluzivnih programa u
skladu sa Razvojnim planom ustanove. Ono $to je dobra stvar koju smo imali na samom p ocetku je prezentacija
projekta :“Vrti¢i bez granica-2“, kroz koji smo se edukovali direktnim u¢esé¢em. Upravo taj projekat dao nam je
okvir za razvijanje kvalitetnih i inkluzivnih programa, za ¢iju primenu smo se obucavali kroz projekat, stru¢no
usavrS$avanje i horizontalno ucenje. Mapiranjem dece koja nisu uklju¢ena u sistem predskolskog vaspitanja i
obrazovanja i potreba porodice, kreCemo u planiranje samog programa. U skladu sa pravilnikom o vrstama,
naéinu ostvarivanja i finansiranja posebnih i specijalizovanih programa kroz timski oblik rada u saradnji sa
struénim saradnicima razli¢itih oblasti, kreiramo i razvijamo ponudu kvalitetnih i inkluzivnih programa.

Za samo dete program se manifestuje kao ostvarivanje njegove dobrobiti kroz odnose koji se razvijaju u skladu
sa okruzenjem, vr$njacima i odraslima u realnim situacijama delanja. ,Program se gradi kroz zajedni¢ko ucesce
svih ucesnika i oblikuje kulturom vrtia, porodice i lokalne zajednice kao i Sireg druStvenog konteksta® !

(Pavlovi¢ Breneselovi¢, Krnjaja, Kaleidoskop: Praéenje i evaluacija programa, str.4)

Osnowne pretpostike:
Zaow je potrebno vece angazovanje ifimski rad, dobri iraznowrsni sadrzaji za decu i roditelje, razmena i Sirenje
ideja, kao i stalno struéno usauwSavanje vaspitaCa. Potrebna jei podrSka osnivaca uz stalno zajednicko
pracenje potreba lokalne zajednice.

1 Pavlovi¢ Breneselovi¢, D., Krnjaja, Z:Kaleidoskop: Pracenje i evaluacija programa/interni materijal iz projekta VBG-2/
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Sta nam je jog potrebno- naga iskustva ?

Promotivne
aktivnosti u
ustanovi

Promotivne aktivnosti
za decui roditeljeu
zajednici

/prostori Narodnog muzeja,
galerije, gradski trg,.../

/odlasci u porodicu,
roditeljski sastanci
aktivnosti za decu i
roditelje u prostoru
vrtica/

Med ijska
podrika/praéenje

/prostor u medijima/

Razvijanje skicei okvirni plan aktivnosti

U prvoj fazi kreiranja programa ucestvovali su ¢lanovi tima ustanove i struéni saradnici razli¢itih profila iz
Narodnog muzeja, osnovnih $kola, Istorijskog arhiva, Gradske biblioteke i napravili okvire programa. Saradnici
su se pripremali koriste¢i literaturu i iskustva kolega iz inostranstva /Francuska Skola u radu sa decom
predskolskog uzrasta/. Napravljen je nacrt promotivnih aktivhosti u ustanovi, odlasci u porodicu, roditeljski
sastanci 1 aktivnosti za decu i roditelje u prostoru vrtica. Nakon toga realizovane su promotivne aktivnosti za
decu i roditelje u zajednici (prostori narodnog muzeja, galerija, osnovnih $kola, gradskog trga). Pozitivna
iskustva u promotivnim aktivnostima dali su nam okvire za kreiranje i realizaciju dva posebna programa
namenjena deci sa gradskog i seoskog podrucja koja nisu bila obuhvaéena predSkolskim programom Na
gradskom podrudju realizovala se ,Jgrovnica-istaZivaonica-1“, dok je na seoskom realizovan program
Llgrovnice-istazivaonice-2“ u ¢etvorocasovnom trajanju. Samim tim stvorila bi se moguénost da $to veci broj
dece van sistema bude uklju¢en u program predSkolskog vaspitanja i obrazovanja. Sve realizovane aktivnosti
bile su medijski pracene i zabeleZzene.

Odrzali smo dva roditeljska sastanka na kojima smo roditeljima predstavili projekat i istakli znacaj i dobrobit za
decu. Podsticanje i razvijanje razliCite igrovne i istrazivacke aktivnosti dece, razvijanje partnerstva i
participacije dece i roditelja /u vrti¢u, $iroj zajednici/, podsticanje celokupnog razvoja dece i dodatna podrska
porodicama koje do sada nisu bile ukljuéene u sistem pred$kolskog vaspitanja i obrazovanja. Roditelji su
prihvatili i podrzali nasu ideju i ponudili dalju saradnju.

U saradnji sa roditeljima i decom, stru¢nim saradnicima razli¢itih profila iz oblasti nauke i kulture, ¢lanovi tima
za kreiranje i razvijanje kvalitetnih i inkluzivnh programa stvargju okvirni plan za specijalizovane programe
kratkog trajanja za decu, od 3do 5,5 godina, kako u sistemu tako i van sistema.

U okviru nacrta samog programa kreirane su aktivnosti specijalizovanih programa: , Arheoloska pocetnica®,
~Programi iz oblasti nauke®, ,, Avanture malog Dina“, ,Price o Cacku®, ,JIgrovnica-istrazivaonica®.

Trajanje programa, ciljna grupa, izazovi

Pocetna ideja bila je da se program razvija sa decom uzrasta od 3 do 5,5 godina i njihovim porodicama, dva puta
nedeljno u trajanju od dva sata. Planirano je da se aktivnosti realizuju u mesovitim grupama sa 20 dece.Ve¢ na
pocetku uvideli smo koje sve izazove nosi rad na razvijanju kvalitetnih i inkluzivnih programa. U zavisnosti od
veliCine prostora i vremenskih prilika realizaciju nekih aktivnosti smo odlagali. Saradnici su nam bili na
raspolaganju u prepodnevnim satima/od 9-12 ¢/ .Sve to je uslovilo da napravimo i prve izmene i odstupimo od
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naseg prvog plana. Broj dece je varirao od 12-24. Duzina trajanja aktivnosti i same aktivnosti su se razvijale u
zavisnosti od decijeg interesovanja. Mesto realizacije programa menjano je u zavisnosti od planiranih aktivnosti
ali i moguénostida se uklopimo u programe koji su se paralelno desavali

Program je realizovan tokom cele 2015/2016. Godine i planirano je i dalje da se realizuje na osnovu poztivnih
iskustava ucesnika.

Praéenje i dokumentovanje programa

Poseban znacaj u programu koji se razvija u skladu sa koncepcijom Kaleidoskopa ima pracenje. Pracenje je
proces koji ukljuuje prikupljanje, analiziranje i razmi$ljanje o inforamcijama na osnovu cega se planira i
podrzava dalje ucenje i razvija program.Ono nam pomaze da program bude vidljiv, da se razume kontekst u
kojem program nastaje, da svi ucesnici programa razumeju i menjaju sopstvene nacine ucescéa kao medusobne
odnose u razvijanju programa. Grade¢i program, gradili smo i nove modele pracenja (sakupljali decije price o
programu, pri¢e roditelja i drugih odraslih, anegdotske zapise koje su pisali odrasli samostalno ili na inicijativu
dece ili vaspitaca). Svi zajedno ucestvovali u razvijanju Kolaborativnog modela pra¢enja. ,Prac¢enje ucenja je
takode u(:enje“2 (Pavlovi¢ Breneselovi¢, Kmjaja, Kaleidoskop: -Osnove posebnih i specijalizovanih programa
predskolskog vaspitanja, str.13)

Zakljucak

NaSe izlaganje zavrSicemo sa navodima efekata rada. Svako kreiranje i rad na razvijanju novih programa, a
posebno specijalizovanog u nasim uslovima jeste veliki izazov, koji pretpostavlja mno§tvo promena u sistemu,
inkluzivni i specijalizovani program, ali ni§ta manje znacajano nije ni iskustvo rada na diversifikaciji programa
jedne ustanove. Prolazak kroz ¢itav proces i promene koje su se desile rezultirale su razvijanjem kapaciteta za
multidisciplinarni rad , doprinele vecoj otvorenosti i razvijanju visoke tolerancije za promenu i neizvesnost, ali i
doprinele unapredivanju organizoacije rada u ustanovi i kvalitetu timskog rada. Ipak najznacajniji efekti ticu se
same dece i ¢injenice da smo primenom navedene metodologije rada i principa Kaleidoskopa doprineli da se
deca osecaju osnaZzenim ¢lanovima svoje zajednice koji mogu da daju svoj doprinos kroz participaciju u svim
znaCajanim dogadajima u svom gradu, da razviju kriticko miSljenje, radoznalost i motivaciju za ucenje,
sposobnost da zajedno istrazuju i tragaju za reSenjima i prave promene. Roditelji su osnaZeni za razvijanje
inicijativa i ukljuceni u planiranje.
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NTC KOT PROFESIONALNI IN OSEBNI 1ZZIV —”NEKA URADE SAME!”

Sasa Dular, Vrtec Pedenjped Novo mesto

Povzetek

V prispevku predstavljam svojo aktivno vlogo pri oblikovanju spodbudnega uénega okolja pri uvajanju NTC
uéenja v vrtcu, pri razumevanju pomena dejavnosti NTC ulenja in opazovanju napredka pri otrocih in
vzgojitelju v obdobju zadnjih petih let. Predstavila bom kljuéni trenutek, ki me je spodbudil, da sem zagela o
sebi razmi§ljati kot o kreativnem vzgojitelju. O tem, kako in kdaj so se rojevale najboljse ideje 0 uvaanju
(uporabi) NTC sistema u¢enja v delo z otroki, kako so se uresni¢evale, kako sem z oblikovanjemdejavnosti/iger
postopno usvajala pojme, kot so konkretna klasifikacija, konkretna seriacija, miselna klasifikacija, mislena
seriacija, funkcionalno misljenje, akomodacija oCesa ..., o sodelovanju s stari in sodelavkam ter pomenu in
ucinku timskega dela.

Abstr act

In this article | will describe my active part in creating stimulative learning environment for introduction of
NTC learning program in the kindergarten, in understanding the meaning of the NTC learning activities and
observation of children's and educator's progress in period of five years. | will speak of crucial moment which
encouraged me to think of myself as a creative educator. About how and when did the best ideas of introduction
of NTC learning system started and how did they become reality. And also how did |, step by step, with creating
activities/games, adopt concepts like specific classification, specific seriation, thinking classification, thinking
seriation, functional thinking, eye accommodation... about cooperating with parents and coworkers and about
meaning and effect of teamwork.

Uvod

Sedim na predavanju. Gospod Ranko Rajovic nam predava, vneto si zapisujem, premlevam svoje misli,
razmi§ ljam kako, na kak§nem nacin, i§¢em izgovore, kako je to nemogoce, kako se to ne da. Pa me spet preplavi
misel, kaj nam je Se tega treba poleg vsega itn. In ko se predavalnica skoraj popolnoma izprazni, z nekaj
sodelavkami stopimo do mize, da si ogledamo nekaj didakti¢nih iger, ki jih je gospod Rajovi¢ prinesel s sabo.
Sodelavka vpraSa, kje bi lahko narocili igre, da bi jih lahko uporabljali pri delu. ”Neka urade same!” je bil
odgovor gospoda Ranka Rajovica.

In tastavek je v meni sproZil cel niz razmi§ljanj in dejanj, ki so sledila.

Nastajanje iger/dejavnosti za delo po NTC sistemu ucenja

Najprej sem se seznanila s strokovnimi izhodi§¢i programa NTC uéenja ter dejavnostmi, ki so sestavni del
programa. Vsako leto sem znova in znova poskusala prenesti teoretiCna spoznanja in metodologijo v delo z
otroki. Prvo in drugo stopnjo programa sem izvajala dve leti in v tem Casu so otrociusvajali simbole, asociacije,
pridobivali predstavo o zemljevidu Evrope itn. Pa tudi jaz sem postopno, na osnovi zmot in popravkov, vse
bolje razumela pojme in smiselnost izvajanja programa. Ugotovila sem, da naSa naloga ni otroke nauciti
prepoznati zastave drzav. NaSa naloga je uporabiti zastave drzav/avtomobilske znake/trgovske znamke zato, da
otroke motiviramo, da za¢nejo razmi$ljati, opazovati, iskati razlike in podobnosti, da uporabimo simbole pri
ucenju pesmice zato, da otrokom pokazemo pot, po kateri se lahko ucijo bolj uéinkovito. Ko sem izvajala
dejavnosti, sem ugotavljala, da potrebujem material — konkreten material, s katerim bodo rokovali otroci
(skupinsko in individualno). Gavno vodilo mi je bila estetska oblika igre in trpeznost (zelela sem, da se jih
uporablja dalj ¢asa). Ko sem izdelovala igro, sem imela v mislih u¢inek — tj. kaj bo z igro razvijal otrok. In $ele
ob izdelovanju iger in opazovanju dejavnosti otrok sem bolj in bolj razumevala pomen programa NTC ucenje
ter pomembnosti vloge vzgojitelja kot oblikovalca spodbudnega u¢nega okolja.
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1) lzdelovanje didakti¢nih iger — od ideje do konénega izdelka

Na zaCetku sem uporabila osnovne stvari, ki jih ima vzgojitelj na voljo (papir, plastifikator, tulci ...) in kocke, ki
jih imamo Ze vrsto let v vrtcu in s katerimi se otroci vsakodnevno igrajo na svoj na¢in. Potreben je bil le nov
pogled na staro stvar in nastali so prvi “pladnji’, ki so dejansko bili trSi pokrovi od Skatel za Cevlje. Vsak
pladenj je imel svoje stalno mesto v NTC kotic¢ku.

Igre semizdelala iz
e plastificiranega papirja
0 igre za konkretno klasifikacijo zastav glede naeno in dve lastnosti,
0 igra za konkretno seriacijo: urejanje obrisov drzav glede nanjihovo velikost,
0 iskanje vsiljivca,
0 Kkartice z zastavami in oblikami drzav za prirgjanje;
e iz lego kock (sestavljanje zastav glede nabarvne predloge za akomodacijo o¢i);
e iz tr§ih papirnatih tulcev (frcanje frnikole v doloéeno “drzavo” — tulec za razvoj fine motorike);
e iz trSega barvnega Seleshamerja —
0 sestavljanje zastav s pomo¢jo vodoravnih in navpi¢nih pasov (konkretna klasifikacija),

0 pikanje s pikalom po ravni érti in izdelava svoje zastavice (fina motorika),
0 avtomobilske kartice (konkretna klasifikacija).

Potem pa se je zgodilo kar nekaj zanimivih nakljuéij. Pravijo, da ima beseda naklju¢je svoj pomen, in sicer
pomeni na klju¢. Nekaj kar pride ob pravem Casu in ti prinasa kljué. Tako se je zgodilo, da mi je bratranec, ki se
ukvarja z izdelavo lesenih izdelkov, pripeljal nekaj Skatel lesenih ostankov (zanj smeti) z namenom, da jih
skurimo v pe¢i. Med odpadki so bili tudi leseni lasersko obdelani kvadri debeline 3-4 mmin velikosti 6 krat 8
cm. Bilo jih je ogromno. V moji glavi je zacelo “bliskati”. Takoj sem dobila idejo, kako bom izdelala nove igre
za naSe otroke. Na tanj$i list papirja sem natisnila zastavice, jih izrezala in jih s pomocjo servietne tehnike
(mekol lepilo in malo vode) nalepila na lesene kvadre. Tako sem izdelala prvi spomin (zastava — zastava). Na
isti na¢in sem izdelala spomin, ki je bil ze malce zahtevnejsi — tak, da je otrok moral iskati par zastave in
asociacije (Svedska — Pika Nogavicka). Cez as me je ¢akala nova posilika lesenih ostankov. Tokrat so bili
kos¢ki zelo majhni in ko sem si jih malce bolj ogledala, sem ugotovila, da so to ostanki zastavic, iz katerih so
izdelani leseni magnetki. Spet sem ko§c¢ke smiselno obdelala in iz njih pripravila nove didakti¢ne igre (iz lesenih
barvnih pasov sestavi zastavice). V $katli je bilo tudi nekaj posebnih ostankov (npr. grb Slovenije, obris
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Mozarta, kapniki Postojnske jame ...). Dobim idejo, potrebujem pomo¢, se posvetujem z bratrancem in
naslednja igra se “rodi”. Dobila sem deset kompletov trodelnih sestavljank (na vsak kos sestavljenke sem s
pomocjo servietne tehnike nalepila dolo¢en motiv), ki sem jih uporabila za novo didakti¢no igro (asociacija,
zastava, asociacija). Igra je bila nekoliko zahtevnejSa. Otrok je lahko uporabljal predlogo ali pa tudi ne (ob
koncu leta so sestavljali ze na pamet).

Po dolo¢enem ¢asu sem imela v igralnici Ze kar precej didakti¢nih iger. Otroci s0 po njih z veseljem posegali,
skrbno ravnali in kazali odkrito navdusenje, kadar sem jim predstavila novo igro, ki je nastala v noji
“delavnici”.

Ko je Ze kazalo, da mi je zmanjkalo idej, mi je deklica prinesla izrezek iz revije Cicido, reko¢, da ji je mamica
rekla, naj pokaze Sasi, ker bo ona zagotovo dobila kak§no dobro idejo za delo. Na listu so bili narisani otroci, ki
so imeli puloverje z motivi zastav razliénih drzav. Zanimivo! Minilo je kar nekaj ¢asa, bila sem na obisku pri
prijateljici in srecala nekega gospoda. V pogovoru ugotovim, da ima bogate izku$nje z delom z laserji na
razli¢nih materialih vedjih dimenzij. In takrat pomislim na izrezek iz revije Cicido. Kar na papirnato servietko
zanem risati, kaj imam v mislih, in ga prosim za nasvet iz stroke. Ena beseda vodi k drugi in kon¢en rezultat
najinega klepeta je bila nova didakti¢na igra (gospod mi je pripravil lasersko obdelan zemljevid Evrope), ki sem
jo kmalu predstavila otrokom. Pri  bruSenju lesenih delov mi je pomagal ofe otroka, ki je mizar. Ostalo sem
lahko dokoncala sama. Igra Evropa in njeni prebivalci je bila zares velik izzv in obenem zelo dobra igra za
konkretno seriacijo. S pomogjo te igre je otrok vsako drzavo drzal v rokah in dejansko videl, katera je veéja od
katere. Pri tej igri je moral otrok prirejati drzavo k ustreznemu obrisu ter decka ali deklico vstaviti (fina
motorika) v manj§o zarezo oziroma v pravo drzavo (npr. deka s §pansko zastavo na puloverju v Spanijo). Sprva
si je otrok pomagal s predlogo, kasneje je ni ve¢ potreboval (je Ze miselno klasificiral). Pri tej igri so otroci
vztrgjali tudi do pol ure — popolnoma zatopljeni v dejavnost.

2) Zbiranjeliskanje predmetov — za asociacije
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Vzgojitelj zbiratelj predmetov

Pri izvgjanju NTC dejavnosti se je pokazala potreba po konkretnih predmetih. Prvi predmet, ki sem gaimela, je
bila Rubikova kocka — Madzarska. Potem sem pocasi zbirala predmete (obesek Eifflov stolp — Francija, lesena
igraca Ostrzek — Italija ...). Nekaj predmetov so mi prinesli tudi star§i, ki so ves ¢as sodelovali (npr. BeneSka
maska — Italija, zapestnica Martenica — Bolgarija, bankovec lev — Romunija ...), za nekatere pa sem prosila
prijatelje, ki so potovali po svetu (npr. BabuSka — Rusija, lesena cokla — Nizozemska ...). Vse, kar sem skoz
leta nabrala, sem smiselno vklju¢evala v dejavnosti. Otroci so tako dobili konkretno izku$njo, ki je nujno
potrebna. Predmete smo uporabljali za dekoracijo miz pri obrokih in se igrali igre v smislu, naj pridejo tisti
otroci, ki sedijo za mizo, kjer je predmet, ki prihaja iz drzave te in te. Otroci so v tej dejavnosti zelo radi
sodelovali, postavljali zanimiva vpra$anja in uzivali v vlogi sprasevalca.

Vzgojitelj raziskovalec

Ugotovila sem, da je tudi knjiga, v kateri je napisana pravljica ali zgodba, predmet, s katerim lahko vplivas na
otrokovo razmi§ljanje in povezovanje asociacij med seboj. Postala sem pozorna na to, iz katere drzave prihaja
doloc¢ena knjiga, ki jo imamo v knjiznem koti¢ku. Otroci so barvali ustrezne zastavice ter jih lepili na prvo stran
knjig. Nasli smo mnogo asociacij (Svedska — Findus, Ceska — Loné&ek kuhaj, Nizozemska — Zabec je Zaba,
Italija — Ostrzek, Nem¢ija — TrnuljCica, Rusija — Zaj¢kova hiSica, Sovenija — Bobek in bar¢ica, Madzarska —
Zajckov zvoncek, Anglija — Zverjasec ...). Tako so otroci spontano konkretno klasificirali knjige, kasneje pa Zze
miselno. Celo pri izbiri knjig za pedenjbraléka so se pogosto odlo¢ili za knjigo, ki smo jo oznadili z zastavico.

Kaj pa podro&je plesa? Program NTC ucenje daje kar velik poudarek tudi plesu. Na zaéetku nisem poznala niti
enega plesa, razen neka slovenskih rajalnih plesov. Prvi ples je bil bolgarski ples Baba Marta (vanj sem
vkljucila rotacijo okoli svoje osi), nasla sem ga na Youtubu, ko sem iskala informacije o Babi Marti
(informacijo o njej mi je prinesel oce decka, ki je bil sluzbeno v Bolgariji). Nato sem nasla precej plesov, se jih
naucila in jih prilagodila starosti otrok. Vse skupaj sem povezala z zastavami in naSe plesno znanje je preseglo
“mejo” naSe drzave. Vse informacije glede plesov, ki smo jih plesali, sem sproti zapisovala (oblikovala sem si
lastno zbirko gradivaz naslovomMi smo otroci enega sveta).
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Vzgojitelj ucenec

Tezko otrokom das nekaj, Cesar sam nimas, ¢esar ne ve$ ali ne zna$. Ravno zato mora$ sprejeti izziv in postati
tudi uéenec. Ko sem se pripravljala na izvajanje NTC dejavnosti, sem prebrala kar precej knjig in se postavilav
razlicne vloge. Brala sem strokovno literaturo s podro¢ja NTC ucéenja (veckrat, po odlomkih, z razumevanjem, v
posvetovanju s sodelavkami), Stevilne enciklopedije in otroske knjige o drzavah sveta (tako sem si pridobila
Stevilne informacije o znacilnostih drzav), se udeleZevala razlicnih kulturnih dogodkov (npr. Irski vecer v
Ljubljani, Veéer ruske glasbe in kulinarike v Celju, SloFolk z nastopi razli¢nih gostujoéih drzav — dobila
Stevilne ideje, konkretne informacije o njihovi tradicionalni glasbi, najbolj znaéilni hrani itn.), se zacela ugiti tuji
jezik (dobila dokaz, da se reproduktivno uéenje ne obnese, da se je treba uéiti s pomocjo pesmic, knjig, gledanja
filmov, poslusanju jezika, aktivhega govora), se udelezila plesne delavnice Slovenski folklorni plesi (da bi
premagala strah pred plesanjem, da bi dobila ob&utek za ritem, da bi dobila novo znanje s podrogja, ki mi ni
najbolj poznano), navezala stike z ljudmi, ki prihajajo iz drugih drzav in mi lahko dajo informacije iz prve roke
(tako sem dobila informacijo za $panski otro$ki ples H corro de la patata). Vse, kar sem izvedela, sem si sproti
zapisovala in shranjevala, vadila doma, preizkusala v praksi in delila s sodelavkami. Postopno. Vsako leto nekaj
vec.

2) Povezovanje podroéij, timsko sodelovanje in priprava nastopa

Lansko Solsko leto smo imeli v Vrtcu Pedenjped Novo mesto prednostno nalogo Z gibanjem, glasbo in plesom
razvijati potenciale otrok. Prednostno nalogo smo si zadali, ker NTC sistem ucenja vkljuéuje tudi plesne
dejavnosti. Strokovni delavci in otroci nase enote smo se dalj ¢asa udili plese iz razliénih drzav sveta.
Izmenjavali smo si znanje in se zabavali skupaj z otroki. Nato pa smo se odlo¢ili in pripravili plesno prireditev,
ki smo jo poimenovali Cirkus iz vseh vetrov. V na§em cirkusu so s odelovali otroci treh skupin (starost 4-6 let).
Izvedli smo Zrebanje drzav, ki gostujejo na cirkuski predstavi. Slovenija je bila v vlogi gostiteljice. Vsak otrok
je ob zrebu dobil zapestnico z zastavico drzave, v kateri sodeluje. Vsaka drzava je imela na igris¢u svoje polje,
ki je bilo oznaéeno z veliko zastavo. Otroci so se postavili v ustrezno polje. Predstava se je zadela z italijansko
ljudsko pesmijo Cirku$ka predstava. Vsako drzavo smo pozdravili z njihovim pozdravom (Rusija — privjet,
Irska- dia guit, Spanija — Hola ...). Potem pa so akrobati pokazali nekaj svojih vragolij (hoja po debeli vrvi,
voZhja s skirojem, skakanje ¢ez vrte¢o vrv, hoja na hoduljah ...). Nato so se cirkusanti predstavili s plesom, ki
je znacilen za njihovo drzavo (Spanija — A chu chu au, Bolgarija — Baba Marta, Rusija — Trojka, Irska — Siamsa,
Francija — Am stram gram, Slovenija — Tribucko kolo, Finska — Trampolino, Amerika— | can do it, Svedska —
Klappa Handerrna). Cirkus se je poslovil s pesmijo Mi smo otroci enega sveta. Vsi otroci so se samozavestno in
spro$ceno predstavili ob¢instvu (starSem, otrokomin ostalim vzgojiteljem nase enote).

Bval vacija

~

Razmi$ljam, da ¢e bi v skupino dobila vse Ze tovarnisko izdelane didakticne pripomocke, bi jih lahko samo
razdelila med otroke in to bi bilo to. Kaj se ve¢ truditi? Kaj razmi§ljati? Cemu? Ce pa je Ze vse pripravljeno.
Tako pa je NTC postal zame pravi osebni in strokovni izziv. V moji glavi je nastal pravi Las Vegas, ideje so kar
vrele na dan, risala/skicirala sem kar na prti¢ek, ko sem pila kavico in klepetala. Zdruzila sem podro¢ja, ki so mi
bila prej neznana, sre¢evala ljudi, ki so mi prinesli vedno nekaj novega, razmi§ljala o stvareh na drugacen nacin
in tako bogatila sebe ter druge. V ¢asu, ko smo se skupaj z otroki igrali vse te dejavnosti po programu NTC

ucéenje, sem tudi pri sebi opazila ucinke, ki jih prinasa. Na sprehodu po Dunaju (v tem ¢asu smo se v vrtcu ravno
igrali z zastavicami) sem doZivela osebno izku$njo o tem, kako vse to, kar po¢nem z otroki, vpliva in deluje na
njih. Na Dunaju so mi pozornost vzbudile zastave, ki so visele na palaéi. Takoj sem pri¢ela ugotavljati, katero
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poznam oziroma katere ne poznam (pomislila sem, da se takole pri otroku osredini vsa pozornost na simbole, ki
jih pozna). Med voznjo sem nato zagledala ogromen logo IKEA v modri in rumeni barvi in takoj se m je
porodila asociacija na §vedsko zastavo in sklepala: “Aha! Zato imajo tak logo, ker je trgovina iz Svedske.” Ta
aha ugotovitev me je popolnoma prevzela. Do ugotovitve sem pri§la samal Se tako v taki situaciji po¢uti tudi
otrok? Fantasti¢en obéutek!

Zakljucek

Program NTC ucenje sem najprej sprejela kot projekt, potem pa ob koncu vsakega Solskega leta spoznala, da
dejavnosti, ki jih izvajam po program, postajajo del mojega dela, ki ga vsako leto izbolj§ujem in nadgrajujem.
Vse bolj samozavestno in suvereno sem znala strokovno argumentirati, zakaj izvajam dolo¢ene dejavnosti, kaj s
tem pridobiva otrok in tudi v pogovorih s star§i dobila $tevilne pozitivne povratne informacije o u¢inkovitosti
programa NTC. StarS$i so povedali, da jim otroci postavljajo zanimiva vprasanja, ki jih pogosto spravijo z
zadrego, Kker jim ne znajo odgovoriti in morajo odgovore poiskati v knjigah ali na internetu. Otroci sledijo
aktualnim dogodkom (npr. Evroviziji, olimpijskim igram, smuéanju) in jih povezujejo z igrami v vrtcu, pozorni
S0 na stvari v okolju (deklica pokaze na obeSeno perilo na sosednjem balkonu in pravi Italija, ko zagleda v nizu
obeSene majice — zelena, bela, rdeCa majica). Velik napredek opazi tudi mama decka, ki si do petega leta ni
zapomil niti ene pesmice. Pove, da odkar pesmice pojemo ob slikopisih, je de¢ek zacel prepevati vse, kar slisi
v vrtcu. Program NTC ucenje se je res zacel kot projekt, a ne gre le za projekt. Program NTC ucenje je nacin
uclenja, ki prinasa dolgoro¢ne rezultate pri otrocih in pri tistih, ki ga izvajamo. Pokaze nam razlitne — nove poti,
kako priti do trajnejSega znanja, kako si ucenje popestriti. Vzgojitelja motivira, da svoji kreativnosti pusti prosto
pot, da ne razmi§lja, kako ne more izvgjati dejavnosti, ker nima tega in tega, ampak ga usmerja v ustvarjanje
lastnih “inovacij”, ki so plod novega nacina ucenja in razmi§ljanja. Osebna izku$nja z u€enjem tujega jezika je
dokaz, da program NTC ulenje prinasa uéinke. Ulenje pojmov je treba povezati s plesom, s pesmijo, s
kulinariko, s knjigam ..., z razliénimi podroc¢ji in ob pravem casu se vse sestavi skupaj kot sestavljanka.
Program NTC uéenje nam pokaZe klju¢, ki odpira vrata modrosti u¢enja. Vendar brez lastnega truda/ mis elnega
napora uspeha ne more biti. Ce pomislim nase, lahko re¢em le to: ¢e bi v oddelek dobila Ze vnaprej pripravljene
didakti¢ne igre, najverjetneje ne bi niti pomislila, da bi izdelala kaj sama. Brez stavka: “Neka urade same!” bi
najverjetneje izvajala dejavnosti po liniji najmanjSega napora in brez izziva. Zakljuc¢ujem z mislijo, da je tako
tudi pri otrocih. Ne olaj$ajmo jim dela, ne delajmo namesto njih, ampak jim ponudimo izzv (kako lahko
naredi$), na$ zgled (jaz naredim na tak nacin), podporo (dobra ideja, kar tako naprej) in dovolj svobode
(raziskuj), da lahko “podzgejo” svojo kreativnhost in do znanja pridejo sami.
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“PROMOCIJA ZNACAJA RANOG OBRAZOVANJA | PRAVA DETETA NA KVALITETNO
OBRAZOVANJE’ - PRIKAZ PROJEKTA

Ljubica Popovi¢, M A pedagog, PU ,,Radosno detinjstvo* Novi Sad, Srbija
Mirjana Purdev, direktor, PU ,,Radosno detinjstvo* Novi Sad, Srbija
Svetlana Bo$njak, vaspita¢, PU ,,Radosno detinjstvo® Novi Sad, Srbija
Gorica Sekuli¢, vaspita¢, PU ,Radosno detinjstvo Novi Sad, Srbija
Zorica Trnini¢, vaspita¢, PU ,,Radosno detinjstvo® Novi Sad, Srbija

Sazetak

U vrtiu “Biberce” u Futogu, PU ,,Radosno detinjstvo* Novi Sad, tokom 2016.g. realizovana je akcija ,,ZaSto
svako dete zeli u vrti¢ Biber¢e™. Cilj akcije je bio promocija znacaj ranog obrazovanja i prava deteta na
kvalitetno obrazovanje, kao i uklju¢ivanje dece od 3-5,5 g. koja nisu upisana u vrti¢ u organizovane aktivnosti u
vrti¢u, zajedno sanjihovim roditeljima.

U okviru akcije organizovane su aktivnosti: Otvoreni dani, Jedan dan u vrtiu i Edukativne radionice,
Martovska aktivnost za porodicu, izraden je promotivni film, i realizovana je struéna poseta PU ,Moje
detinjstvo*u Cacku.

U realizaciji akcije su ucestvovala sva deca iz vrti¢a,roditelji, zaposleni i saradnici. Akcija je podrzana od strane
ClP-centra za interaktivnu pedagogiju iz Beograda, a doprinos su dali i PU ,,Radosno detinjstvo“ Novi Sad,
roditelji i predstavniciLZ i MPNTR. Akcija je medijski ispracena.

Ovom akcijom uspe$sno smo promovisali druS§tvene vrednosti koje se neguju u vrtiéu, osnazli timski duh,
samopouzdanje i osecaj pripadnosti §iroj i uzoj dru$tvenoj zajednici kod sve dece, roditelja, zaposlenih i
saradnika vrti¢a Biberce.

Klju¢ne reéi: deca, obrazovanje, prava, vrednosti, promocija

THE PROMOTION OF THE SIGNIFICANCE OF EARLY EDUCATION AND CHILDREN'S
RIGHTS TO A QUALITY EDUCATION

Abstr act

In “Biberce” kindergarten in Futog, a Nursery School “Happy Childhood” from Novi Sad has performed an
action called "Why does every child want to go to Biberce kindergarten”. The goal of the action was the
promotion of the significance of early education and children's rights to a quality education. Apart from that, we
wanted to include children age 3-5.5 years old who do not go to a kindergarten, in organised activities in
kindergarten, together with their parents.

Within the action the following activities were performed: Open Days, One Day in the Kindergarten and
Educational workshops, 'A March Activity for the Family', made a promotion film, and a professional visit to
the'My Childhood' Nursery schoolin Cacak.

All preschoolers, parents and associates participated in the realisation of this action. Action was supported by
CIP - Centre for Interactive Pedagogy from Belgrade. Nursery school 'Happy Childhood ' Novi Sad also
contributed as well as parents and representatives of LC and MESTD. The action was covered by the media.

We successfully promoted social values with this action, values which are developed in kindergarten and we
empowered the team spirit, confidence and the sense of belonging to broad and narrow social community with
all thechildren, parents and associates of our kindergarten.

Keywor ds: children, education, rights, values, promotion
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Uvod

Mesto Futog u kojem se nalazi vrti¢ Biberée je seoska sredina. Veliki broj roditelja nema stalno zaposlenje, a
obrazovni status kod 85% roditelja je srednja struéna sprema. Kroz intervjue sa roditeljima i ankete, dobili smo
podatke da su roditelji u vecini slucajeva zainteresovani za upis dece samo na celodnevni boravak. Prilikom
prijavljivanja za upis dece u vrti¢, roditeljima se uvek ponudi i poludnevni boravak, koji ne zele da prihvate, a
kroz intervju sa njima saznajemo da vecéina polazi od svojih potreba — ,,da smeste dete u vrti¢ kako bi mogli da
potraZe posao". Ovakve izjave roditelja su nas navele na razmisljanje o tome da li roditelji imaju razvijenu svest
0 znacaju ranog obrazovanja za dete i da i razmisljaju o tome koliko je znacajan boravak deteta u podsticajnoj
sredini, uredenoj u skladu sa njegovim potrebama, zajedno sa decomslicnog ili istog uzrasta.

Vrti¢ Biber¢e ima upisano 235 dece, od toga 178 dece na celodnevnom i 57 dece na poludnevnom borav ku.
Lista ¢ekanja za upis dece u vrti¢ na teritoriji Futoga je 26-oro dece uzrasta od 3 do 5,5 godina. I pored toga Sto
ima 32 slobodna mesta na poludnevnom boravku, roditeljine Zele da upiSu dete na poludnevni boravak, nego ih
radije ostavljaju po ceo dan kod kuce, uglavnom sa bakama i dedama, jer smatraju da im je (roditeljima)
znacajan samo upis dece na celodnevni boravak.

U PU ,,Radosno detinjstvo”, koja u svom sastavu ima 663 vaspitne grupe, rasporedene u 69 objekata koji se
nalaze u gradskim i prigradskim naseljima, nije razvijena praksa posebnih i specijalizovanih programa.
Razvijanjem horizontalnog ucenja i saradnje sa drugim PU, odluc¢ili smo da odemo u posetu PU ,Moje
detinjstvo* iz Cagka, koja je primer dobre prakse posebnih i specijalizovanih pro grama, ne samo za nas, ve¢ i za
mnoge druge ustanove. Ovom posetom Zeleli smo da struéni kadar upoznamo sa praksom posebnih i
specijalizovanih programa, da steknemo uvid u njegovu realizaciju i organizaciju, kako bi smo razmotrili
mogucénosti njihove primene, kreiranja i prenoSenja pozitivne prakse u svoju ustanovu, ¢ime bi smo podstakli
unapredenje kvaliteta i ponude programa u njoj.

Na osnovu analize prethodno navedenog stanja, uradenog na osnovu analize pedagoske dokumentacije,
podataka od socijalne sluzbe PU, anketai intervjua sa roditeljima, i oslanjaju¢i se na sve raspolozve resurse:
ljudske i materijalne, tim vrti¢a je odlucio da pristupi izradi predloga akcije (projekta). Akcijom smo Zeleli da
podignemo nivo svesti roditelja 0 znataju ranog obrazovanja i prava deteta na kvalitetno obrazovanje.Takode
smo zeleli da ukljué¢imo u organizovane aktivnosti u vrti¢u decu koja nisu upisana u vrti¢, zajedno sa njihovim
roditeljima. Osmislili smo aktivnosti i edukativne radionice za njih, ali smo isplanirali i posetu ustanovi koja je
primer dobre prakse posebnih i specijalizovanih programa, kako bi se upoznali saistimi bili u mogu¢nosti da
osmislimo kvalitetniju ponudu programa roditeljima i deci koji nisu upisani u vrti¢, od naredne radne godine.Za
izradu predloga projekta (akcije) od klju¢nog znacaja su bila znanja i vestine stru¢nog saradnika pedagoga koja
je stekao u prethodnom periodu pohadanjem adekvatnih programa obuke za pisanje predloga projekata.

Definisanje problema i ciljeva
Problem Nizak nivo svestiroditelja o znac¢aju ranog obrazovanja dece i prava deteta na kvalitetno obrazovanje.
Ciljevi akcije subili:
1) Podizanje nivoa svestiroditelja o zna¢aju ranog obrazovanja i prava dece na kvalitetno obrazovanje.
2) Ukljucivanje dece, koja nisu upisana u vrti¢, u organizovane aktivnosti u vrti¢u, zajedno sa njihovim
roditeljima.
3) Sticanje uvida u organizaciju i realizaciju posebnih i specijalizovanih programa i izrade liste predloga
posebnihi specijalizovanih programa.

Opis aktiwosti kojesurealizovane

Promocija znacaja ranog obrazovanja i prava deteta na kvalitetno obrazovanje je realizovana kroz akciju pod
nazivom ,,ZASTO SVAKO DETE ZEL| U VRTIC BIBERCE*.
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U vrticu Biberée u Futogu, PU , Radosno detinjstvo“ Novi Sad, tokom februara i marta meseca 2016.g.
realizovana je akcija ,.Zasto svako dete zeli u vrti¢ Biberce . Ovom akcijom promovisali smo znacaj ranog
obrazovanja i prava decenakvalitetno obrazovanje.

Ciljna grupa ove akcije bila su deca od 3-5,5 godina koja nisu upisana u vrti¢ i njihovi roditelji. Realizacijom
aktivnosti iz akcije (projekta) bilo je obuhvaceno 28-oro dece i 25-oro roditelja iz ciljne grupe. U realizaciji
akcije u vrticu su ucestvovalai svadecaiz vrtica, zaposleni i saradnici, adoprinos u realizaciji su dali i roditelji
i predstavnici lokalne sredine.

Akcija sesastojala od sledecih aktivnosti:

1

2)

Izrada promoativnog filmai poster a, ¢iji je cilj bio promovisanje zna¢aja ranog obrazovanja za decu i
vrednosti koje se neguju u vrti¢u. Polazna osnova za i zradu scenarija promotivnog filma i promotivnog
postera bila nam je knjiga ,,Gde stanuje kvalitet 2, D.Pavlovi¢ Breneselovi¢. U promotivhom
materijalu, posteru i filmu, zeleli smo da prikazemo sve ono s§to smatramo da oslikava kvalitet vrtica
,»Biberce” Prilikom intervjua dece i odraslih koristili smo pitanja iz knjige ,,Cde stanuje kvalitet 2. U
izzadi filma su ucestvovala sva deca, roditelji, zaposleni, saradnici vrtica Biberée, kao i bivsi
predskolac. U montiranju filma je pomogao tata N.M. Nosioci ove aktivnosti su bila deca pripremne
grupe (34-oro dece), tri vaspitatai pedagog. Prilikom snimanja aktivnosti za film deca PP grupe su bila
u ulozi scenariste, rezisera, voditelja, gosta.. Promocija filma je medijski ispracena, a film je
postavljennaYOU TUBE kanal.

Aktivnosti sadecomi roditeljima:

a) “Otvoreni dani” u vrticu, organizovani za vreme osmomartovskih svecanosti, tokom kojih su na
priredbe i druzenja bila pozvana u goste i deca koja nisu upisana u vrti¢. Gosti su pozivani li¢no -
putem pozivnog pisma i javnim pozivom preko lokalnog radija. U priredbama i druzenjima je
ucestvovalo ukupno 154-oro dece iz vrtica, prisustvovalo je 182 roditelja i ¢lanova porodice, a na
druzenjima je bio prisutan ukupno 21 gost-deteiz ciljne grupe.

b) “Jedan dan u vrti¢u”- prva radionica sa decom i roditeljima iz ciljne grupe, ¢&iji je cilj bio
upoznavanje roditelja i dece sa organizacijom rada i prostorom u wrti¢u, kao i uée$ce u
kreativnim radionicama u kojima su se deca druzila sa svojim vr$njacima i izradivala produkte
dedjeg stvaralaStva. Nakon upoznavanja i predstavljanja, vaspitadi i deca domaéini su poveli
roditelje i decu u Setnju po vrticu, kako bi se upoznali sa prostorom u kojem deca borave i
kreativnim radionicama koje su deca iz vrtica ivaspita¢i za njih pripremili. Kreativne radionice su
organizovane u ,,Etno kutku“, bioskopu ,,Biber manija“, ,, Radionici“ za prakti¢ne manipulacije
i Muzi€koj radionici u vrtiCu. U ovoj aktivnosti je u ulozi voditelja radionica, pored vaspitaca i
pedagoga, udestvovalo 16-0ro dece iz vrti¢a, uzrasta od 4-6,5 godina. Ovom aktivno$éu bilo je
obuhvaceno 19-oro dece i 17-oro roditelja iz ciljne grupe. Nakon posete roditelji su popunili
evaluacione liste, a deca su svoje utiske iskazala u vidu crteza.

c) “FEdukativne radionice”, ¢iji je cilj bio podizanje nivoa svesti roditelja o znadaju ranog
obrazovanja i podsticanje decjeg samopos§tovanja. Sinopsis radionica za roditelje sacinjen je od
aktivnosti iz programa Podsticanje de¢jeg samopoStovanja i iz programa “Zdravo odrastanje”.
Sinopsis radionica za rad sa decom se sastojao od aktivnosti iz programa Podsticanje decjeg
samopostovanja, programa “Ni crno ni belo”, programa Zdravo odrastanje i muzic¢ko-pokretnih
igara uz muziku Melodijuma. U uloz voditelja radionica, pored vaspitaca i pedagoga, ucestvovalo
je 3-oje dece iz pripremne predskolske grupe. Ovom aktivno$¢u bilo je obuhvadeno 14-oro dece i
17-oro roditelja iz ciljne grupe. Nakon posete roditelji su popunili evaluacione liste, a deca su
svoje utiske iskazala u vidu crteza. Na kraju aktivnosti deci su svecano uru¢eni Bukvari dec¢jih
prava salicnom posvetom,za uspomenu na druzenje u vrti¢u Biberce.

d) “Martowska aktivnost za porodicu”, odrzana je u pozori§noj sali KIC-a Mladost u Futogu. Na
svecanosti je prikazan promotivni film i izveden prigodan program, kroz koji su se predstavile sve
uzrasne grupe (od mlade do najstarije). Deca su kroz pesmu i ples prikazala Sta su naudila i koje
vrednosti neguju u vrticu. Svecanost je medijski najavljena i ispracena. Ulaz je bio slobodan, a
javni poziv je bio upucen preko lokalnog radija. Na svecanosti su, pored porodice dece koja su
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nastupala, bili prisutni i roditelji i deca izciljne grupe, predstavnici lokalne zajednice i predstavnik
MPNTR. Svecanostije prisustvovalo 254 roditelja, 113 gostiju, a nastupalo je 127-oro dece.

3) Stru¢na poseta PU ,Moje detinjstvo“ u Cacku, koja je realizovana sa ciliem upoznavanja stru¢nog
kadra sa pozitivnim primerom prakse posebnih i specijalizovanih programa. Pored posete vrti¢ima,
realizovane su i struéne razmene izmedu PU iz Cacka, Novog Sada i Vladi¢inog Hana. U stru¢noj
posetiucestvovalo je 3 direktora, 5 stru¢nih saradnika i 14 vaspitaa. Nakon posete napravljena je lista
mogucéih predloga posebnih i specijalizovanih programa. [zrada predloga je u toku, a programi ¢e biti u
ponudiod septembra 2016.g. za decui roditelje koji nisu upisaniu vrtic.

Akciju ,.Zasto svako dete zeli u vrti¢ Biberée™ i svecanost u KIC-u su medijski ispratili i podrzali: Novosadska
TV, RTV Vojvodina, Dnevnik, Naslovi net, Radio Futog.

Projektni tim ove akcije ¢inili su stru¢ni saradnik pedagog Lj.Popovi¢, glavni vaspita¢ vrtica Biberce
S.Bosnjak, vaspitaci pripremne grupe G.Sekuli¢ i Z.Trnini¢ sa decom iz priprenne grupe, a koordinator akcije
je bila pedagog Lj.Popovi¢.

Akcija ,,Zasto svako dete zeli u vrti¢ Biberée™” je podrzana od strane CIP-centr a za inter akti vnu pedagogiju u
Beogradu, a doprinos u realizaciji ove akcije su dali i PU ,Radosno detinjstvo“ Novi Sad, Kic Mladost iz
Futoga, Radio Futog, predstavnici lokalne sredinei roditelji deceiz vrti¢a.

Sa rezultatima akcije upoznata je i autorka knjige ,,Gde stanuje kvalitet 2« (koja nam je bila polazna osnova za
osmisljavanje akcije) D.Pavlovi¢ Breneselovi¢, koja ham je ¢estitala na ,veoma profesionalno realizovanom
projektu, sadobro osmisljenim akcijama“. Njeno misljenje je veoma osnazilo ceo timvrti¢a, i zaposlenei decu,
i dalo snazan podstrek za dalji rad na aktivnom uklju¢ivanju dece u aktivnosti na nivou vrti¢a i razvijanju
konsultovanjasa decom.

Tokom realizacije ove akcije, pored promovisanja znacaja ranog obrazovanja i vrednosti koje negujemo u
vrtic¢u, osnazili smo timski duh, samopouzdanje i oseca pripadnosti kod sve dece, roditelja, zaposlenih i
saradnika u vrti¢u Biberce, kao i sapredstavnicima lokalne zajednice.

Prilikom izrade promotivnog filma razvili smo snimateljske i voditeljske vestine, pa ¢emo uz pomoé¢ kamere,
koju smo kroz ovu akciju dobili, u narednom periodu snimati nove promotivne filmove i realizovati mnostvo
kreativnih ideja koje su decai zaposleni tokom ove akcije dobili.

Dobiti, efekti i rezultati

Aktivnim u¢e$¢em u svim aktivnostima ove akcije (projekta), od poc€etne inicijative i prepoznavanja problema,
preko osmiSljavanja predloga akcije, realizacije svih aktivnosti, podsticanja dece i zaposlenih na aktivno ucesce,
pa sve do same finalizacije akcije i izrade njenog izveStaja, vaspitaci i struéni saradnik su doprineli
unapredivanju znanja i ve$tina u oblasti kompetencija K4, K3 i K2, kako licnog profesionalnog razvoja, tako i
profesionalnog razvoja svih saradnika i uéesnika u akciji. Najznacajnija dobit od ove akcije je promena
per cepcije o aktivnom uce$cu dece u zivotu i radu vrtic¢a, kao i unapredivanje saradnje sa svim u¢esnicima i
razvijanje veStina za izradu i realizaciju projekata.

Clanovi projektnog tima - vaspitaéi i struéni saradnik, su tokom realizacije ove akcije bili u razli¢itim ulogama,
iz kojih surealizovali sledece zadatke:
e Analiza stanjau saradnji sasocijalnom sluzbom PU i vaspita¢ima ( podacio decii porodici).
¢ OsmiSljavanje predloga akcije i njegovakoordinacija.
e Analiza stru¢ne literature i osmi§ljavanje scenarija promotivnog filma i promotivnog postera.
e Snimanje promotivnog filma i njegova montaza.
e Izrada pozivnog pisma za roditelje i decu, obavestenja za roditelje...
e |zrada scenarija za radionice saroditeljima i decom, i njihovo vodenje.
¢ Organizacija radionica u vrti¢u satimom vrtica.
e |zrada ankete za roditelje i evaluacionih lista.
e Obradai analiza ankete za roditelje i evaluacionih lista.

141



|zrada dopisaza medije i promovisanje akcije na medijima.

Osmi§ljavanje programa priredbe i njena organizacija.

Saradnja salokalnom sredinom — KIC Mladost, radio Futog...
Organizacija strucne posete.

Pracenje realizacije akcije i svihnjenih aktivnosti.

Izrada izve$taja o realizaciji akcije.

Prezentovanje akcije na Vaspitno-obrazovnom vecu i struénim skupovima.

Najznacajniji rezultati koji su ostvareni tokom realizacije akcije, a kojima je projektni tim svojim struénim
radom doprineo kroz uloge koordinatora, kreatora, voditelja, edukatora, organizatora, evaluatora...

Izradili smo promotivni film i promotivni poster putem kojih smo promovisali zna¢aj ranog
obrazovanja, prava dece na kvalitetno obrazovanje i vrednostikoje negujemo u vrticu.

Prikazivanjem promotivnog filma i svecanosti u KIC-u, uspe$no su promovisane vrednosti koje se
neguju u vrticu Biberce. Roditelji, Sira porodica dece i ¢lanovi lokalne zajednice, bili su u prilici da
ogledaju promotivni film, kao i nastup dece razli¢itog uzrasta, $to prilikom priredbi i proslava u vrti¢u
nisu u moguénost. Na svecanosti su nastupala sva deca iz vrti¢a uzrasta 3-6,5 godina. Svecanosti je
prisustvovalo 367-oro posetilaca, nastupalo je 127-oro dece i svecanost je ispra¢ena od strane lokalnih
medija.

Promovisali smo vrednostikoje negujemo u vrtiéu Biberée i putem lokalnih medija.

Realizacijom akcije bilo je obuhvaceno 28-0ro nove decei 25-oro roditelja iz ciljne grupe. Realizovane
su kreati vne radionice za roditelje i decu i edukativne r adionice za roditelje. Svi roditelji su izrazili
zadovoljstvo zbog ucesca, kao i znacaj informacija koje su dobili za dalji rad sa decom. Predlozili su da
bude vi§e ovakvih aktivnosti, i 100% njih je izrazilo spremnostda ucestvuje u njima.

Putem edukativnih radionica podigli smo nivo svesti roditelja o znacaju ranog obrazovanja. Od
ukupnog broja roditelja koji su u¢estvovali u radionicama njih 58% je odabralo da upiSe svoje dete na
poludnevni boravak, a 42% se izjasnilo da bi radije da upiSu dete na celodnevni boravak. Svi roditelji
zele da njihovo dete pohadaneki oblik organizovanog vaspitno-obrazovnog rada.

Tokomtrajanja ove akcije upisano je 1 novo dete na poludnevni boravak u grupu 3-5,5 godina (tokom
marta meseca). Obrazovni status roditelja u toj grupi je bio: 87% roditelja sa srednjom $kolom, i 13%
saosnovnom$kolom. Roditelji koji su upisali novo detesu oboje fakultetski obrazovani.

U struénoj poseti PU ,Moje detinjstvo u Calku je uestvovalo 11-0ro predstavnika vaspitno-
obrazovnog kadra, a planirano je bilo 8-oro. Tokom posete upoznali smo se sa realizacijom posebnih i
specijalizovanih programa, a nakon posete navedeni su predlozi za osmi§ljavanje posebnih i
specijalizovanih programa i zapoceti sudogovorio njthovom osmi§ljavanju, kreiranju i realizaciji.
Prilikom posete PU u Ca¢ku dogovoren je nastavak saradnje i horizontalnog u¢enja sa PU ,Moje
detinjstvo“u Cac¢ku, kao i razvijanje saradnje saPU iz Vladi¢inog Hana.

Osnazili smo timski duh i oseéaj pripadnosti medu decom i odraslima na nivou celog vrtica i PU
»Radosno detinjstvo“Novi Sad.

Razvijali smo participaciju i aktivno ukljucili decu u sve procese realizacije akcije ( prilikom
osmi§ljavanja, odlucivanja, kreiranja i vodenja aktivnosti) §to je doprinelo povecanju njihovog
samopouzdanja, slobode u javnim nastupima i osecaja pripadnosti $iroj druStvenoj zajednici.
Uspostavili smo saradnju sa D.Pavlovi¢c Breneselovi¢ i dobili podstrek za dalje razvijanje
konsultovanjasa decom i njihovog aktivnog uklju¢ivanja u sve aktivnosti na nivou vrtica.

Podstakli smo roditelje i predstavnike lokalne zajednice da daju svoj doprinos i uéestvuju u akciji (
putem donatorstvaiaktivnim uées¢emu V-O radu).

Dobili smo kameru sa kojom ¢emo moéi da snimamo nove aktivnosti sa decom i roditeljima, a kroz
iskustvo iz ove akcije stekli smo znanja i veStine potrebne za dalji rad.

Nakon promotivne svecanosti u pozori§noj sali Kulturno in formativnog centra - KIC M ladost u Futogu,
i prikaza promotivnog filma u kojem deca iskazuju interesovanja za bioskop, nakon 20-tak godina,
ponovo je poceo da radi bioskop u mestu Futog. Filmovi ¢e biti prikazivani u pozori§noj sali KIC-a
Mladost, a prva projekcija ¢e biti dec¢ji film Kung fu Panda. Iako nismo ocekivali, ovaj projekat je
doprineo i unapredenju kulturnog zivota u lokalnoj sredini.

142



Literatura

Breneselovi¢ Pavlovié, D. (2015) ,,Gde stanuje kvalitet®, Knjiga 2., Istrazivanje sa decom prakse decjeg vrti¢a, Institut za
pedagogju i andragodiju, Beograd.

Gera, ., Dotli¢, Lj. (2000) Ja: priru¢nik za podsticanje de¢jeg samopostovanja, Izdavacko preduzeée Matice sipske, Novi
Sad

Gera 1., Babi¢ D., Miladinovi¢ S., Rodi¢ S., Vunjak Spasojevi¢ B., Divild T., akreditovani program stru¢nog usavr$avanja:

»Zdravo odrastanje”, (ZUOV, Katalog programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika, vaspitaca i strucnih saradnika za skolsku
2016/2017. i 2017/2018. godinu, K.br. 168.)

VranjeSevic J., Triki¢ Z., akreditovani program stru¢nog usavrSavanja: ,,Ni crno ni belo —program zarad sadecom/mladima,
protiv predrasuda, za toleranciju i interkulturalnost*, (ZUOV, Katalog programa stru¢nog usavr$avanja nastavnika, vaspitaca
i stru¢nih saradnika za $kolsku2016/2017. 12017/2018. godinu, K.br. 56.)

143



ANTAGONIZM| POSTMODERNISTICNE DRUZBE DANASNJE VZGOJE IN IZOBRAZEVANJA

Prof.dr. Mitja Krajn¢an, Pef Koper, Univerzana Primorskem

Povzetek

Kako povezati postmoderizem in globalizacijo, nezadovoljstvo v Soli, zaznavo vedno slabSe opremljenih
mladih, razvojne motnje, rev§éino in vedenjske ter psihiatrine tezave.

Teza, ki nas ne more pustiti ravnodusne. Teza, ki kljub svojemu sinteticnemu kubizmu vliva upanje, da se bomo
ukvarjali z Ahilom in Sizifom. Potreba po spremembi se zdinujna ze desetletje ali ve¢, kljub temu, pa se zdi, da
to niv interesu druzbenega kolesja, ki ga poganja zdaj ta, zdaj oni krepostnez, ki se skriva pod velikim pla§¢em,
po moznosti §e z zviSanimi petami. In kje je Sola? Kje smo intelektualci v zamegljeni stvarnosti kapitala in
pezdetkov?

Vedno vecja je skupina otrok in mladostnikov, ki imajo posebne potrebe na podrocju Custvovanja, vedenja in
socialnih teZzav. Problematizirali bomo o genezi problema, ki je vezana na celotno obravnavo.

Nadalje razvr§¢anje otrok v razlicne skupine, kjer nam statisti¢ni podatki na eni strani in izku§enjska stvarnost
na drugistrani povesta, da nekaj ne deluje, in da lahko razmiSljamo ob tem, kajse dogaja v praksi, da so krSene
osnovne otrokove pravice ob neustreznih opredelitvah njihovih tezav in posledi¢no dodeljene pomoci.

V nadaljevanju bom predstavil moznosti dozivljajske pedagogike, kot primer dobre prakse, v preventivnem in
kurativnem delu, kakor tudi moZnosti, ki jih lahko uporabljamo kot dopolnilo v uéno-vzgojnem procesu ali kot
aternativo vzgojnim ukrepom.

Kljuéne besede: edukacija, vzgoja, otrok, ucitelj, vedenjske in custvene motnje, Sola

ANTAGONISMS OF POSTMODERN SOCIETY IN TODAY’S EDUCATION

Abstr act

How to link together postmodernism and globalisation with dissatisfaction in school, detection of social
competence deterioration in young people, developmental disorders, poverty, and behavioural and psychiatric
problems? This thesis cannot leave us indifferent. The thesis which, despite its synthetic cubism, gives us hope
that we will deal with Achilles and Sisyphus. The need for change appears to be necessary for adecade or more.
There does seem, however, that this is not in the interests of the social wheelwork driven by one or another
virtuous person hiding under the big cloak and preferably with elevated heels. So where is school? Where are
we, the intellectuals, in the blurred reality of capital and wusses? Children and young people with special needs
in the area of behavioural, emotional, and social difficulties make up an ever-growing group. We will
problematize the emergence of that problem that is linked to the entire treatment.

Furthermore, the categorisation of children in different groups, where statistical data on the one hand and
experience on the other hand tell us that something is not working properly and encourages thinking about what
is going on in practice that basic children’s rights are violated by inadequate identification of their difficulties
and subsequent assistance.

Further on we will present the possibilities of experiential pedagogy as an example of good practice in
prevention and intervention models, as well as possible methods that can be used as an addition to the
educational processor as an alternative tothe disciplinary actions.

Keywor ds: education, child, teacher, emotional and behavioural disorders, school
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Uvod

Prva teza, ki jo bomrazvijal je nekonsistentnost med evolucijo humanistiénega in druzbenega razvoja, kjer bo v
ospredju Solstvo naeni in na drugi strani tehni¢en, naravoslovno matemati¢en razvoj, ki se bolj ali manj ves ¢as
skorgjda lienarno vzpenja.
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Graf 1: dinamika rasti: modra - tehnolo$ko naravoslovna rast; rdeca - rast humanizacije druzbe

Zakaj se druzba ne humanizira, kje je edukacija padla na izpitu? Ali je potrebno v Solski sceni narediti tiho
dolgo ¢asatrajajoco revolucijo, da bilahko govorili o evoluciji?

Pa vzemimo Becka (2009), ki pravi, da je razvitej§i moderni druzbena proizvodnja bogastva sistematino
povezana z druzbeno proizvodnjo tveganj. To je zgodovinsko vezano na (najmanj) dvapogoja:

1) Zgodi se najprej tam in v tolik§ni meri, ko likor je mogoc¢e z dosezeno ravnjo ¢loveskih in tehnoloskih
produkcijskih sil ter pravnih in socialno drzavnih varovalk in regulativov objektivno zmanj$ati in
socialno izkljuéiti resni¢no materialno stisko.

2) Zamenjavaporazdelitve bogastvain porazdelitve tveganj paje obenemodvisnaod tega, dase v pohodu
eksponentno rasto¢ih produkeijskih sil v modernizacijskem procesu spro§cajo tveganja in potenciali
samoogrozanja.

Vprasanje druzbe tveganja je: Kako je mogoce tveganja in nevarnosti, ki se proizvajajo skupaj z modernizacijo,
prepreciti, jih narediti nenevarne, omejiti in razpr$iti tako, da niti ne ovirgjo Moderniza cijskega procesa niti
ne prekoracujejo meja (ekolosko, medicinsko, socialno...)»dopustnega«?

Narave ne uporabljamo ve¢ za osvoboditev ¢loveka tradicionalnih prisil, gre v bistvu za posledi¢cne probleme
tehni¢no-ekononskega razvoja samega. Modernizacijski problem postane refleksiven: sam sebi postane
tema in problem. Porazdelitveni konflikti so v ospredju, dokler v druzbah o¢itnost materialne stiske obvladuje
mi§ljenje in ravnanje lLjudi. Pod temi pogoji se odvija modemizacijski proces z zahtevo, da se s pomocjo
Znanstveno-tehnoloskega razvoja odprejo vrata do skritih virov druzbenega bogastva. V druzbi tveganja nastaja
politiéni potencial katastrof. Njihovo odvra¢anje in ravnanje z njimi lahko privede do reorganizacije moc¢i in
pristojnosti. Druzba tveganja je katastrofi¢na druzba — v njej grozi, dabo izredno stanje postalo normalno stanje.
(Beck, 2009)

In konec koncev ta svet ustvarjamo Solah. Tam dajemo znanje in tam jih opremljamo s tistim, kar potem
naredijo iz sebe. Kak$ne kompetence jim dejansko damo? Strogo, plastiéno gledano verjetno dobre, na
podrocjih kjer se izobrazujejo. Ampak, v razlicnih raziskavah Studentov v magistrskih in diplomskih delih
(Butolo 2016, Breznik 2012, Bajzelj 2010, Gorenc 2011) vidimo, da so socialnost, ¢ustvenost, odnosnost,
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socutnost, solidarnost, sposobnost vzvljanja v drugega in podobne kategorije tako obrobne tematike
mainstreamu tekmovalnosti, za ocenami in uteleSenju pomembnosti sebe. Voelchert pravi, da so v vsaki Soli
odloc¢ilni dejavnik ljudje, kjer ni viSjega poslanstva kot dejstvo, da otroci ucitelju zaupajo z vso predanostjo.
Zato apelira na uditelje, starSe in ucence, da naredijo spremembo. Preko Watclawicka in Rotha apelira, da je
odnos kompetenca, ki ozna¢uje samostojnost, predanost deluin komunikacijsko spretnost. (Voelchert, 2014)

Rutar (2002) v svoji knjigi U¢itelj kot intelektualec pravi, da je ucitelj politicno impotentno bitje. Vsako sodrgo,
ki nam jo postavlja vsaka nova ministrica ali minister pozremo in izvajamo bolj ali manj po Zelenih standardih,
ki sijih izmislijo najveckrat tisti, ki nikoli niso bili v praksi.

In tako plujemo iz vsake §tiriletne zgodbe v naslednjo, ki jo vedno bolj zbirokratizirano Solstvo jemlje kot sebi
umevno in nabolj ali manj avtoritaren nacin dosega svoje zahteve.

Izkustveno ugotavljamo, da je vsako leto populacija uéencev bolj zaSolana, manj kriti¢na, manj samostojna,
manj radovedna, bolj zdolgocasena. Govorimo po Galimbertiju (2015) o generacijah brez prihodnosti. In to
delamo, brez da bi ¢utili odgovornost do njih. To delamo brez globalne ciljne us merjenosti tako svetovnega kot
7al predvsem domacega vodenja. Solstvo je zelo subtilen subjekt, ki zahteva strateske, dolgoroéne, postopne,
premisliene in za razvoj naroda iZiemno pomembne spremembe.

Galeano (2011, str. 279) navaja Illicha, ki pravi, da je Sola postala »najvecji in najbolj anonimni delodajalec,
obenem nova vrsta podjetja, ki je preraslo ceh, tovarno in korporacijo«, in prava oglasevalska agencija, ki te
pripravi do tega, da verjame$, da potrebujes druzbo, kakr$na je.

Potrebujemo clovekovo osvoboditev,in menim, da je tonaloga Solstva,ki je tvorec intelekta.

Tudi Galeano (2011) si Zeli, da naredimo upor proti individualni in kolektivni osamljenosti, torej tudi dejanje
tovariStvain solidarnosti, s katerimi bi svet, ki je postavljen na glavo pomagali postaviti na noge.

Naj bo to uvod iznekega povrSnega splo$nega kriticnega mnenja o edukaciji, s katero bise Zelel priblizati izzivu
sprememb v razvr§¢anju otrok s posebnimi potrebami. Fokus bodo otroci in mladostniki s posebnimi potrebami
na podrocju ¢ustvovanja, vedenja in socialnega razvoja.

Zakaj se nam je zdelo pomembno tako priceti? Predvsem zaradi vedno vedje skupine otrok in mladostnikov, ki
imajo izrazito slabse pogoje kot njihovi vrstniki, se pravi otrok in mladostnikov iz nizjih socialno ekonomskih
razmer, ki so bolj ranljivi in imajo obilo rizitnih dejavnikov. (Krajn¢an, 2006)

Dinamika gibanja Stevilk razvr§€enih otrok nam pokaze popolnoma nelogicne intervence. Prav tako bomo
kritiéni tudi do diferenciacije izvendruzinske pomoci.

In za konec zelimo ponuditi §e koncept dobre prakse, ki ga razvijamo v slovenskem prostoru ze 25 let in kjer
smo dobil nedvonmno veliko dobrih in poztivnih ter razpoznavnih dimenzj.

Dozivljajska pedagogika se razume kot alternativa in dopolnilo posredovani in etablirani (veljavni) vzgojni in
izobrazevIni usmeritvi. Je utemeljena v ¢asu reformme pedagogike, po drugi svetovni vojni je popolnoma
potisnjena v pozabo, skozi ¢as pa dobi v vecini nov pomen bolj v Solski in socialno pedagoski veji kot kreativno
problemska strategija.

Kot alternativa i§¢e dozivljajska pedagogika nove poti izven obstoje¢ih institucij, kot dopolnilo pa je razvidna
skoz trud, novevsebineznotraj starih strukturnih povezav.

Krepitev samozaupanja in pripravljenosti na sodelovanje, doZivetja uspeha, spodbujanje izkustva in odkritja
samega sebe, podpiranje izgradnje identitete, naucenje, kako potrebe odloZiti na kasnejSe priloZnosti, gradnja
vzdrzljivosti; spodbujanje kreativnosti in zmoznosti improviziranja (socialna in spretnostna fantazija),
pridobitev sposobnosti povezovanja in zaupanja drugih oseb, spodbujanje komunikacijskih spretnosti (kako
posredovati veselje in bojazen, izraziti potrebe, sodelovati pri skupinskih odlo¢itvah), prevzemanje odgovornosti
zase in za druge, spoznavanje in motivacija za drugacno prezivljanje prostega ¢asa, ponovno vzpostavljanje
poztivne naravnanosti do ucenja, spodbujanje samoiniciative (razvoj ob¢utka za kompetentno delovanje),
posredovanje vtisov in lepih dozivetij, ki ostajajo.
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Zakljuéek

Sklenemo lahko, da imamo v sedanjem polozaju modemizacije druzbe, v interesu kapitala le majhne mo znosti
za uveljavitev reformnih idej, da pa se te moznosti povecujejo in da bomo te ideje zaostrili ter si dovolili kak§no
pretirano fantazijo. Ta majhne moznostise bodo povecevale samo tedaj, ¢e bomo povedali, kar je res, in to, Cesa
vsega ne zmoremo; ¢e bomo povedali, kaj bi bilo potrebno, da bi svojo nalogo opravljali bolje (kar pomeni
odlo¢no ve¢ kot le »ve¢ denarja, ve¢ izpopolnjevanja, ve¢ supervizije in bolj$i zaposlovalni kljuc«); ¢e bo/ je
druzba pripravljena ustvariti strukture, v katerih lahko uspevajo ideje bolj§ih, vendar tudi, ¢e drugih druzbenih
podrocij ne odvezemo njihove odgovornosti. V sedanjem druzbenem polozaju je moznost neznatna in jo lahko
ohranjamo le kot utopijo bolj§ih. Martin Luther King je rekel: »I have a dream.«
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Sazetak

Burnout sindrom (ili sindrom izgaranja) je stanje potpune emocionalne, mentalne i fizicke iscrpljenosti koja
nastaje kao posledica hronicnog stresa na radnom mestu. On smanjuje produktivnost ljudi, iscrpljuje njihovu
energiju, ¢ine¢i da se osecaju bespomoéno, bemadezno, puni cinizma i ozlojedeni. Efekti ovog sindroma
negativno uticu na druge sfere covekovog Zivota i ¢ine ga podloznim mnogim fizickim i mentalnim bolestima.
Utvrdeno je da se najéeSce javlja kod takozvanih pomazuéih profesija u koje spadaju i nastavno osoblje,
psiholoz, socijalni radnici i sliéna zanimanja. Pokazuje se da je sindrom izgaranja postao masovna pojava i
vazno je da se zaposleni upomaju sa njim. Cilj ovog rada je da pokaze kako se sindrom izgaranja razvija,
njegove tipi¢ne faze, komponente, simptome i uzroke, kao i da ponudi savete za njegovu prevenciju i oporavak
od istog.

Kljuéne redi: Sindrom izgaranja, stres, posledice, pomazuce profesije, uzroci, prevencija

BURNOUT SYNDROME

Abstr act

Burnout syndrome is a state of complete emotional, mental and physical exhaustion caused by excessive and
prolonged occupational stress. It reduces people's productivity, uses up their energy, leaving them helpless,
hopeless, cynical and resentful. This syndrome's effects negatively influence other areas of people's lives and
make them vulnerable to various physical and mental ilinesses. It has been found to occur primarily among so
called caring or helping professions, including teachers, psychologists, social workers and the like. Burnout
seens to have become a mass phenomenon and it is important for the employees to become familiar with it. The
aim of this paper is to show how burnout develops, its typical stages, components, symptoms and causes, and to
offer tips for its prevention and recovery fromit.

Keywor ds: Burnout syndrome, stress, consequences, helping professions, causes, prevention

Uvod

Krajem 20. i poéetkom 21. veka stres na radnom mestu izdvojio se kao faktor koji uz kardio -vaskularne bolesti,
predstavlja najveéi zdravstveni problem zaposlenih. Kompanije §irom sveta trose velike sume novca kako bi
sanirale posledice izazvane stresom, pocev§i od bolovanja zaposlenih, razlicitih oblika ledenja i terapija,
placenih odmora, do smanjene produktivnosti i gubitka kvalitetnih radnika. Kako je sindrom izgaranja jedna od
najce$¢ih posledica stresa na radnom mestu, neophodno je upoznati se sa njim i na globalnom i na
individualnom nivou, jer pretstavlja ozbiljnu pretnju za savremeno druStvo. U ovom radu bife analiziran
sindrom izgaranja uz pomo¢ podataka iz svetske literature, a zbog toga $to profesija prosvetnih radnika spada u
tzv. pomazuée profesije, kod kojih se ovaj sindrom najéesée javlja.

Analiza pojma ,,Sindrom izgaranja”

Burnout sindrom ili sindrom izgaranja je posledica hroni¢nog stresa na radnom mestu. TO je stanje potpune
emocionalne, mentalne i fizicke iscrpljenosti koja nastaje zbog preteranog i neracionalnog zalaganju na poslu sa
jedne strane, ilo$ih organizacionih i meduljudskih faktora, sa druge strane. Ono predstavlja duz proces koji se
kre¢e od umora preko iscrplienosti do adrenalne sagorelosti. Za to vreme dolazi do ozbiljnih problema u Zivotu i
funkcionisanju licnosti izazvanih psihickim i fizioloSkim promenama do kojih je doSlo u procesu izgaranja.
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Popustiv$i pritiscima posla, sagoreo radnik ostaje bez svih o¢ekivanja i nadanja, gubi motivaciju da se bori i
pocinje iskreno da veruje da on ni nema dovoljne resurse i kapacitete da se suoci sa stresnim situacijama na
poslu. To ga dalje dovodi do osecanja bespomoénosti i apatije, jednog od najtezih psihi¢kih stanja i 0zbiljnog
znaka tj. alarma da nes§to nije u redu.

Faze sindroma izgaranja

U literaturi seizdvajgju 4 faze sindroma izgaranja:
e Faza idealistiCkog entuzijazma
e Faza stagnacije
e Faza frustracije
e Faza apatije

Ako je sudeé¢i po tvrdnjama veéine psihologa, sama iskra problema zapravo je zafeta u fazi idealisti¢kog
entuzijazma kojim vecina radnika pristupa novom poslu. Povuéeni silnom energijom i entuzjazmom, a
nerealno sagledavsi zahteve posla kao i svoje okruzenje, novi radnici se neobuzdano troSe itrude, ostajuci cesto
prekovremeno na poslu i unoseéi se u svaki segment rada sa jednakim Zarom i nepo§tedno. Za uzvrat ocekuju
priznanje za svoj trud, uvazavanje od strane kolega i rukovodstva, i emotivhu kompenzaciju za posvecenost.
Medutim, ubrzo ih surova realnost korporativnog sistema i nedostatak oc¢ekivanih reakcija saceka nespremne iza
¢oSka, i izazove naglo i bolno prizemljenje. Tako ranjivi i dezorijentisani, poc¢inju da shvataju da posla ima
previse i da uslovi rada bas$ i nisu savr$eni, te pocetno odusevljenje pocinje znatno da opada. Ovakvo stanje se
¢esto naziva fazom stagnacije. Ovu fazu, nazalost, prati faza frustracije, kada obeshrabreni zaposleni poc¢inju
da se povlace od drugih i izoluju, i ozbiljno da preispituju sopstvenu efikasnost kao i smisao samog posla koji
obavljaju. Ukoliko se ovakvo neefikasno ponaSanje nastavi, a izvori stresa ostanu nepromenjeni, osoba postaje
sasvim nezainteresovana za posao koji obavlja, sebe ve¢ smatra nekompetentnom i zapada u pomenutu fazu
apatije, koja i predstavlja poslednju fazu ovog sindroma. Druge sfere Zivota osobe postaju ozbiljno ugrozene, a
vrlo ¢esto se deSava i da osoba napusti posao. No tada to ve¢ moze da predstavlja manji problem jer je njeno
psihi¢ko i fizitko zdravlje nakon ovog iznurujuceg procesa ve¢ popriliéno naruseno. U ovomtrenutku smatra se
da je osoba ,,sagorela’” odonosno da pati od sinroma izgaranja.

lako ovg sindrom svakako postoji odavno, sam termin ,,Burnout Syndrome’” u psihologiju je uveo Herbert
Frojdenberg 1974. godine, pozajmiv§i ga iz naslova romana Grejema Grina ,,Slu¢aj Burn Out’’ iz 1961. godine.
Pored toga, termin se do tada Zargonski koristio da oznaci efekte do kojih dovodi hroni¢na upotreba droga.
Frojdenber, dakle, burnout sindrom definiSe na slede¢i nacin: ,,Postepeni gubitak idealizma, energije, smisla i
ciljeva koje ¢esto dozivljavaju ljudi koji se bave pomazuéim profesijama, a Sto predstavlja neposrednu posledicu
uslova u kojima rade, $to se moZe sagledati kao odgovor pojedinca na visok nivo hroni¢nog stresa u stru¢nim
aktivnostima koji se praktiéno manifestuje u fizickoj, emocionalnoj i mentalnoj iscrpljenosti.”” (Freudenberger,
1974).

U samoj definiciji, Frojdenberg skre¢e paznju i na vrste zanimanja koje su najvi§e podlone ovom sindromu,
nazivaju¢i ih ,,pomaZuée profesije’” pod kojima je pak podrazumevao psihologe, psihijatre, zdravstvene
radnike, socijalne radnike, pedagoge i prosvetne radnike. Ipak, pokazalo se da su ovom sindromu podlozni svi
zaposleni, nezavisno od vrste posla kojim se bave, ali da stepen rizika nije svudaisti.

Osnowne komponente sindroma izgaranja

Sindromom izgaranja posebno se bavila Kristina Masla§ (Christina Maslash), profesor psihogije i prorektor za
dodiplomske studije na Berkliju. Ona sindrom izgaranja definiSe kao: ,,Skup simptoma nastalih u situaciji
prolongiranog stresa na radnom mestu koje karaktriSe emocionalno iscrpljenje, fenomen depersonalizacije i
smanjeno li¢no postignuce’’ (Maslach, 1982).

Navedene tri kategorije simptoma su od veéine psihologa i usvojeni kao primame komponente sindroma
izgaranja pa ih valja blize pogledati.
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1. Emocionalna iscrpljenost - se opisuje kao osecanje emocionalne rastegnutosti i iscrpljenosti poslom, a uz
nju se javlja i fizicka iscrplienost. (Maslach i Jackson 1979, Savicki i Cooley, 1982, Milavi¢, 1995). Ovde je
jako vazmo pomenuti i osecanje nereciprociteta. Davanje bez reciprociteta prazni emotivnu akumulaciju
profesionalca, razvijaju¢i osecaj istroSenosti i nemoguénosti daljeg davanja poslu i klijentima, pacijentima,
ulenicima, i sl. Takode, osoba oseca da nije i u drugoj vrsti recipro¢nih odnosa, tj. da se njen rad i trud ne
vrednuje dovoljno ni od strane firme, nadredenih, kolega, $to takode vodiiscpljenosti.

2. Depersonalizacija - odlikuje se razvojem specificnog, negativnog stava prema ljudima iz okoline, cinizmom,
bezosecajnoséu ili ravnodu$no$éu prema klijentima, pacijentima, ucenicima, kao i kolegama iz radnog
okruzenja, fizickim i emotivnim distanciranjem i udaljavanjem (Milavi¢, 1995). Profesionalno ponaSanje
pocinje da se menja u negativnom smeru, postaje neosetljivo ili ¢ak neprilagodeno, i na kraju rezultira
izbegavanjem i povlaenjem od ljudi. Depersonalizacija je ozbiljan poremecaj koji se javlja i u okviru drugih
psihickih oboljenja (kao §to je npr. disocijacija) i mora mu se stru¢no pristupiti i tretirati ga.

3. Smanjeno li¢no postignuée ili gubitak radne sposobnosti - odnosi se na nedostatak osec¢aja kompetentnosti
i uspeha na poslu. Sastoji se od negativnog vrednovanja sopstvene li€nosti, ose¢aja bezvrednosti, smanjenja
radne efikasnosti i produktivnosti, i generalnog dozivljaja nesposobnostida se obavi posao (Maslach iJackson,
1981; Milavi¢, 1995)

Izuzetno je vazno istaci da su sve negativne karakteristike proizvod li€nog doZivljaja osobe iu vecini slucaja
nisu odraz realnog stanja stvari i moguénosti i kompetencija zaposlenog. U oslabljenom stanju sagorelosti,
zaposleni je izgubio kontakt sa svojom snagom i potencijalima, i zaista poc¢eo da veruje da on ninema potrebne
kapacitete za suoCavanje za hroniénim stresom koji ga je preplavio. Promena ovakve slike o sebi je zato svakako
nesto na ¢emu treba raditi u fazi lecenja.

Ostali fizi¢ki, kognitivni, emocionalni i bihejvioralni simptomi sindroma izgaranja

Pored primamih gorenavedenih komponenti, takvo naruSeno stanje, moze se opisati i slede¢im fizickim,
kognitivnim, emocionalnim i bihejvioralnim simptomima. Vrlo je vazno znati ove simptome kako bismo uspeli
da prepoznamo da neka osoba pati od izgaranja, a i kako bi pojedinac mogao dobiti samouvid i identifikovati
svoju ,,.bolest’’.

e  Fizicki:

glavobolja, bol u ledjima, neodredeni bolovi u celom telu, stomacne tegobe, hroni¢ni zamor, malaksalost,
nesanica ili budenje u toku noci, promene telesne tezine, poviSen nivo Secera u krvi, cerebrovaskularne
bolesti, smanjenje imuniteta, konzumiranje alkohola i droga

e Kognitivni simptomi:
cinizam, stereotipno procenjivanje, depersonalizacija i klijenata i kolega

e Emocionalni simptomi:

emocionalna praznina, bespomocénost, tuga, gubitak Zivotnog smisla, depresija, anksioznost, gubitak
motivacije za odlazak na posao, gubitak egzistencijalnog entuzijazma, apatija, izolacija, dosada, dozivljaj
bezvrednosti, gubitak samopouzdanjai strah od gubitka posla, gubitak snage

e Bihegjvioralni:
izrazavanje nezadovoljstva poslom, ljutitost, napetost, razdrazljivost, ekplozivnost, odsustvovanje sa posla i
napustanje posla ili profesije

Ukoliko neko od menadZera/nadredenih/psihologa primeti neke ili veéinu od navedenih simptoma kod
zaposlenih, vazno je da mu pride oprezno i polako. U ovako labilnom i poljuljanom stanju, zaposleni je posebno
osetljiv i uplaSen, i ¢esto nema poverenja u kolege i nadredene. Zato je vazno da se polako krozrazgovor ispita
stvar i osecanja zaposlenog, i da se nagovesti o ¢emu bi moglo biti re¢i. U te svrhe sluZe i ankete i drugi merni
instrumenti koji nam blize odreduju sliku stanja kod zaposlenih, ali o tome ¢e kasnije biti reci.
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Razlika izmedu stresai sindroma izgaranja
Ako bismo sa fizioloSke strane pri§li ovom sindromu, uoc¢i¢emo razliku u odnosu na stres.

Da bismo razumeli stres, mozemo se posluzti sledecom definicijom: ,Stres je skup nespecificnih reakcija
¢ovekovog organizma na $tetne faktore iz radnog i Zivotnog okruZenja. Stetni faktori iz ¢ovekovog okruZenja
aktiviraju adaptacioni mehanizam u organizmu kako bi se organizam zaStitio uspostavljanjem ravnoteze sa
sredinom.” (Wikipedia).

Kroz analizu vidimo da su ovi adaptacioni mehanizi neuro-endokrinog karaktera (dok negativne posledice stresa
snosipretezno imunolo$ki sistem).

Sta se zapravo de$ava u organizmu u stanju stresa sa fizioloske strane gledi§ta? Nakon §to ¢ulima percipiramo
stresni dogadaj, aktiviraju se hipotalamus, hipofiza, nadbubrezna i druge Zlezde, i po¢inju da lu¢e tzv. hormone
stresa, pre svega kortizol i adrenalin. Telo iz normalnog nacina funkcionisanja tj. anabolickog metabolizma,
prelazi u katabolicki. Izlu¢eni hormoni u jetri rastvargju glukagon koji sakuplja dodatnu energiju koju telo u
srce su spremni da se suoce sa onim §to preti. Na ovaj biohemijski na¢in evolucija je sredila da ¢ovek u stanju
opasnosti dobije vi§ak snage i energije, i adekvatno odreaguje na pretecu situaciju ili pak pobegne glavom bez
obzra sa lica mesta. |z tih razloga je ovaj mehanizam, prizna¢emo, nuzan za ¢ovekov opstanak. Posle ad ekvatne
stresne reakcije, Covek, iako oseéa izvesnu dozu iscrpljenosti, uspeva da povrati kontrolu nad situacijom i
ponovo uspostavi psiho-fizicku ravnotezu (i uglavnompozeli malo da se odmori).

Medutim, Sta se deSava kada smo hroni¢no u stresnom stanju? Dugorocna optereéenost i izlozenost stresu
neprestano podsti¢e osu hipotalamus-hipofiznu-adrenalnu Zlezdu (HHA) i povecava lucenje kortizola. Posledica
krajnje hiperaktivnosti HHA ose je smanjena odzivnost i blokada signala te ose. Rezultat je smanjeno lucenje
kortizola i javlja se u 3. stepenu sagorelosti - Sindrom adrenalne sagorelosti. (Bojana Obradovi¢, ¢lanak
Sindrom izgaranja). Dakle, kod stresa je kortizol visok i konstantan, a kod sindroma izgaranja on je ve¢ skoro
sasvim iscrpljen i smanjen. Zbog tog nedostatka hormona, kako navodi psiholog i REBT savetnik Bojana
Obradovi¢, energija se pretvara u iscrpljenost, posveéenost u cinizam, a efikasnost u neefikasnost. Sam posao
postaje neispunjavaju¢, neprijatan i beznaajan. (Bojana Obradovi¢, ¢lanak Sindrom izgaranja). Ono §to je
najproblemati¢nije, kao $to smo ve¢ i pomenuli, ovakvo stanje i osecanje se prenose ina druge segmente zivota
liénosti, uticu na porodi¢ne, emotivne i prijateljske odnose, alii na celokupno zdravlje jedinke.

Klini¢ka slika sindroma izgaranja

Sa Kklinicke tj. psihijatrijske  strane posmatrano, ovaj poremecaj je ukljuCen u dijagnozu poremecaji
prilagodavanja (F 43.2) koje karakteriSu poremecaji u socijalnom ili radnom tj. akademskom funkcionisanju.
Ovaj poremecaj se razlikuje od samog stresa, kao §to je navedeno, i po vremenskoj i po fizioloSkoj dimenziji.
Sindrom izgaranja je posledica hroni¢nog stresa. Takode, kod stresa postoji verovanje i velika verovatnoca da se
adekvatnom reakcijom ponovo uspostavi kontrola nad okolinomi psihi¢ka ravnoteza. Kod izgaranja ¢ovek nine
pokuSava da se bori niti veruje da moze i§ta postic¢i. Isto tako, sindrom izgaranja nije isto §to i depresija, iako je
obuhvata, jer je on izazvan stresom na radnom mestu, a depresija moze biti izazvana bilo kojim apsektom
zivota. Sa fiziolo§kog aspekta, kod depresije kao i kod stresa, poveéan je nivo kortizola (u veéini slucajeva), dok
je kod sindroma izgaranja, snizen.

Iako su osnovne faze sindroma izgaranja ve¢ opisane, da bi se razvijanje ovog poremecaja malo detaljnije
prikazalo, nije na odmet pogledati i razvojne stupnjeve simptoma izgaranja na nacin na kojih ih predstavljaju
Frojdenberg i Nort:
1. Kompulzja za dokazivanjem;
Ulaganje dodatne energije u rad;
Zanemarivanje sopstvenih potreba;
Pomeranje konflikta;
Revizja vrednosti;

gk~ WD
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6. Poricanje problemg;

7. Povlacenje;

8. Uocljive bihejvioralne promene;
9. Depersonalizacija;

10. Unutra§nje osecanje praznine;
11. Depresija;

12. Sindrom izgaranja

Uzroci sindroma izgaranja

Uzroci simptoma izgaranja mogu se podeliti u dve kategorije:
1. Karakteristike radne sredinei organizacijski faktori
2. Odnos izmedu zaposlenog iklijentele

U prvoj grupi uzroka nalaze se:

a) Intenzitet i obim posla, koji predstavljgju primarne faktore razvitka sindroma izgaranja (previse
stresogenog posla, prevelik broj klijenata, a premalo zaposlenih, dugi periodi rada bez pauze, i sl.);

b) Nedostatak kontrole nad poslom (neracionalno rasporeden posao ili nedostatak vremena da se isti
obavi, uz dodatno bavljenje administracijom a sve u lo§oj organizaciji na koju zaposleni nema uticaja,
¢ini da ljudi izgube kontrolu nad poslom §to dovodi do jo§ intenzivnijeg sagorevanja);

c) Podr§ka od strane kolega (indiferentnost i ignorisanje od strane kolega i nadredenih, nedostatak
fidbeka i otvorene komunikacije, mobing i drugi oblici Zostavljanja, predstavljgju orgomnu
predispozciju za sagorevanje naposlu)

Druga grupa uzro¢nika obuhvata:

@) Nedostatak li¢nih kompetencija i znanja (nedostatak stru¢nih zanja kao i veStina komunikacije,
organizacije, timskog rada i sl., mogu povecati napetost i anksioznost i smanjiti otpornost pojedinca na
sindrom izgaranja);

b) Lokus kontrole (stepen do kojeg pojedinci osecaju da vladaju ishodom situacije - ljudi koji na sebe
preuzimgju apsolutnu odgovornost, kao i oni koji je se gotovo u potpunosti odri¢u, podlozniji su
sindromu izgaranja od onih koji uspevaju da nadu balans);

Cc) Lic¢ne karateristike i potrebe (svest o sebi, nadin re§avanja problema, stepen samouverenosti i
samopomo¢i znacajno mogu da ublaze posledice stresa; u ovu grupu uzroka mogu se ubrojati i
individualni faktori, kao $to su demografske varijable i crte liénosti, koje ¢e svakako uticati na na$
odgovor i otpornost na ovaj sindrom);

d) Li¢na iS¢ekivanja (idealisticka i§¢ekivanja ljudi na pocetku profesije su predispozicCija za sindrom
izgaranja; razlike izmedu realnosti i ocekivanaja i nemoguénost prilagodavanja realnim radnim
uslovima dovode do stresai izgaranja);

Psiholo$ki instrumenti za merenje sindroma izgaranja

Najée§¢i psiholoski instrumenti za merenje sindroma izgaranja su:
e Maslach Burnout Inventory (MBI)
e Minnesota Satisfaction Questionnaire (MSQ)
e The Burnout Risk Surwey

Prevencija ilefenje sindroma izgaranja

S obzrom na to da su uzroci sindroma izgaranja dvojake prirode, tako se i prevencija treba sprovoditi na dva
»fronta™:
1) Organizacione strategije za prevladavanje sindroma
e Treninz, edukacije vezani za radno mesto
e Vrednovanje rada i kontinuirano pruzanje povratne reakcije od strane nadredenih
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¢ Rasporedivanje najtezih zadataka na svo osoblje
2) Li¢ne startegije za prevladavanje sindroma
e Realno sagledavanje posla
e Reorganizacija rada
e FEdukacija i primena steCenih znanja o nacinima savladavanja stresa u poslovnom i privatnom
Zivotu

Psihoterapija i savetovanje se preporucuje u drugoj i tre¢oj fazi sindroma. Ono §to je takode od neprocenjivog
znacaja su i podrSka porodice, prijatelja i nadredenih, promene u ponasanju i navikama zaposlenog, kao i
promene u organizacionom okruzenju. Ukoliko pak zaposleni proceni da je ta vrsta profesije pogubna za
njegovo zdravlje, preporucuje se promena zanimanja.

Zakljucak

Stres se u savremenom drustvu javlja kao vid epidemije. Ona se sve viSe §iri sa ubrzanim tempom Zivota i brzim
promenama u poslovnom okruzenju, koje je, pak, uslovljeno globalnim komunikacijama i informacionim
tehnologijama, Ciji se razvoj sve teze moze pratiti. Da li ¢e kod osobe do¢i do razvoja sindroma izgaranja zavisi
od mnogih faktora. Pa ipak, $to je veca podrika koju osoba prima, §to je bolja organizacija vremena i posla, kao
i §to je bolja komunikacija i raspodela poslova medu zaposlenima, to ¢e osoba bolje reagovati na svakodnevne
stresogene situacije i time smanjiti rizik od razvoja sindroma izgaranja.

Literatura

Adamovi¢, V. (1983) Emocije i telesne bolesti, Beograd: Nolit.

Cizmi¢, S., Cabarkapa, M. (2011) Savremeni problemi stresa na radu. Filozofski fakultet Univerzitetau Beogradu.
Copra, D ,,Vitdno tdo, vesni um’’, SEZAM BOOK, Zrenjanin, 2008

Europen Agency for Safety and Hedth a Work ( 2002) Psychosocia risks and stress a work in practice. http:
llosha.eu.int/ew2002.

Fletcher, B. C. (1991) Work, stress, disease and life expectancy. Chichester, Engand: Wiley.
Lenson, B. (2007) Dobar stress, los stres. Sezam Book, Zrenjanin.

Loera, B. Converso, D. Viotti, S "Evauating the Psychometric Properties of the M aslach Burnout Inventory -Human
Services Survey (M BI-HSS) among Italian Nurses: How Many Factors Must a Researcher Consider?" Plos One, Preuda
2014.

Martins H, Proenca T, "M innesota Satisfaction Questionnaire - Psy chometricn Properties and Vaidation in a Population of
Portuguese Hospita Workers" FEP Workin Papers, Porto, 2012.

Maslach C., Leiter M .“The Truth About Burnout: How Organizations Cause Persona Sress and What to Do A bout It
Hardcover”’, Jossey-bass inc., Publishers, 350 Sansome street San Francisco, Caifornia, 1997

M aslach, C. ’Burnout: The Cost of Caring’’, Englewood Cliff., N.J. Prentice-Hall, 1982

Milavi¢, G. (1995) Burn-out sindrom - simptomi, prevencija i leCenje. u: Trauma intervencije kod dece i adolescenata,
Beograd, seminar, Beograd: Institut zamentano zdravlje

Petrovi¢, V ,,Osnovi psihoterapije i savetovanjaSindrom izgaranja’, hrestomatija, obavezna literature za student
psihologije, $kolska2008/9

Savicki, V. & Cooley, E.J. (1982). Implications of burnout research and theory for counselor educetors. Personnd and
Guidance Journal, 60 (7), 415-419.

Vinay J, "Stress from burnout to baance’ Response book, A division of Sage Publications, New Déehi/Thosand
Oaks/London, 2005.

http://www.pricgmootome.rs/index.php/psiholoske-teme/psihol oski-problemi/sindrom-izgaranja

http://matrixworldhr.com/2011/09/19/stres-kako-se-boriti-i-izboriti-protiv-pandemije-novog-milenijal

153



VLOGA SVETOVALNEGA DELAVCA PRI PROFESIONALNEM RAZVOJU UCITELJEV
Vpeljava intervizije kot odli¢na priloZnost za profesionalni napredek — primer dobre prakse

Ana Bogdan Zupanéig, univ. dipl. soc. ped., OS Sostro

»Posledice uciteljevega dela segajo dalj v prihodnost kot pri marsikaterem drugem poklicu; a nadin njegovega
dela v vecji meri, kot to sam zeli ali se tega zaveda doloca preteklost — izku§nje iz lastnega $olanja.« (Marenti¢
Pozarnik, 1987, str.3)

Povzetek

V prispevku razpravljamo o pristojnostin in odgovornostih svetovalnega delavca za profesionalni razvoj
uditeljev. Menimo, da je pri odlocitvah za profesionalni napredek, ki je moralno-etitna dolznost sodobnega
strokovnega delavca, zelo pomembna osebna angaziranost posameznika, ki nujno vkljucuje prevzemanje
odgovornosti. Kot eno od moznosti profesionalnega razvoja opredelimo intervizijo. S tem, ko jo svetovalni
delavec ponudi, poskrbi za ucitelje in jih hkrati spodbuja k skrbi zase ter posledicno izboljSanju njihovega
samospoStovanja. Menimo, da je taka oblika izobraZevanja, ki temelji na konkretnih strokovnih izku§njah
uciteljev, lahko eden od nacinov, ki bodo spodbudili tudi sistemske spremembe.

Sodobna slovenska $ola je zelo storilnostno naravnana, torej postavlja dosezke pred sre¢o in zadovoljstvo, kar
pomeni, da so uéenci, pa tudi uéitelji v taki Soli podvrzeni pritiskom in obremenitvam s ¢im bolj§imi rezultati.
Menimo, da je pomemben prispevek svetovalnega delavca — socialnega pedagoga— v tem, da zlastnim zgledom
in izborom izobrazevanj, ki poudarjajo pomembnost kvalitetnih odnosov in sprejemajoce Solske klime, spodbudi
kritiéno razmi§ljanje najprej svojih kolegov, s¢asoma pa tudiucencev.

Kljuéne besede: profesionalni razvoj, vloga svetovalnega delavca, osebna odgovormost, samospostovanje,
intervizija, storilnostno naravnana $ola, kriti¢no razmi§ljanje

THE ROLE OF A SCHOOL COUNSELLOR IN THE PROFESSIONAL DEVELOPMENT OF
TEACHERS

Abstr act

The article discusses the responsibility of a school counsellor for the professional development of teachers. We
believe that professional development is a moral and ethical duty of the modern teacher, however, the teacher's
personal engagement and taking responsibility for his own development play a key role as well. One of the
possibilities for professional development is intervision. By offering intervision the school counsellor takes care
of the teachers and at the same time encourages them to take care of themselves and as a consequence improve
their self- esteem. We believe that this form of learning based on concrete experiences of teachers could be one
of the ways to promote changes in the system.

The modern school system in Slovenia is achievement-oriented and it values grades more than happiness and
satisfaction, therefore the pupils and teachers feel the pressure to perform as well as possible. We believe that
the school counsellor — social pedagogue plays an important role since he can encourage critical thinking in his
colleagues, and in time pupils as well, by being a role model and by choosing seminars that stress how crucial
good relationships and a positive work environment are.

Keywords: professional development, the role of the school counsellor, personal responsibility, self- esteem,

intervision, achievement-oriented school, critical thinking

Uvod

V smernicah, s katerimi je opredeljeno svetovalno delo v osnovni $oli (2008), je med drugim zapisano tudi, daje
svetovalni delavec tisti, ki koordinira in sodeluje pri strokovnem izpopolnjevanju uéiteljev na Soli (predavanja in
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delavnice o sodobnih pristopih k poucevanju), torej na nek naéin skrbi za profesionalni razvoj zaposlenih. Tako
uresnicuje svojo vzgojno-izobrazevalno vlogo in funkcijo o kateri govorita Gregor¢ic Mrvarjeva in Resman
(2016). Ta vloga je pomembna, saj razsiri spekter podrocij dela svetovalnega delavca tako, da ga uditelji ne
vidijo zgolj kot administratorja. To olaj$a sodelovanje med njimi, timsko delo in na ta nacin je lahko svetovalni
delavec najbolj ucinkovit, saj uéencem pomaga prek ucitelja (prav tam). V tem primeru svetovalni delavec
deluje kot spodbujevalec profesionalnega napredka in ne skrbnik, saj je profesionalni razvoj v precejSnji meri
odvisen od vsakega posameznika. Kar pomeni, da je vpliv izobraZzevalnega sistema na ucitelja, kljub temu da je
izobraZevanje uciteljev nacrtovano in nadzorovano s strani drzave, pogojen tudi z odlo¢itvami posameznika o
tem, katere vsebine so zanj pomembne, kaj od sliSanega bo »vzel« in ¢esa ne. Je pa izobrazevanje uciteljev, kot
pravi Azmanova (2004, str. 221), »najpomembnejSi dejavnik, da bodo ucitelji zmogli dosegati spremenjene
zahteve druzbe in Sole, da bodo znali in zmogli prenasati nenehne strese, reSevati konflikte in da bodo
profesionalno avtonomni in zadovoljni.«

Kljub temu, da je stalen profesionalni razvoj nujen standard sodobnega strokovnega delavca (Padezanin
Lavuger, 2012), obstajajo Stevilni uditelji, ki se tezje odloCajo za aktivno vlogo pri lastnem profesionalnem
razvoju. Za njih je vsekakor potrebna vzpodbuda pedagosSkega vodje, ravnatelja. Zelo pomembno je torej, da
svetovalni delavec pri nacrtovanju in ponudbi izobrazevanj sodeluje z njim, kar je prav tako opredeljeno v
smernicah (prav tam).

Tudi v primeru manj formalnih in bolj prostovoljnih oblik izobrazevanja, ucenja kot sta supervizija in
intervizija, je zelo pomembno, kak$no stali§Ce zavzema ravnatel].

Henk Hanekamp (1994, str. 503) intervizijo opredeljuje kot "metodo ucenja, pri kateri mala skupina kolegov s
podobno stopnjo profesionalne usposobljenosti in delovnih izkuSenj vodi supervizijo s pomocjo vpraSanj, ki se
porajajo v njihovem delovnem okolju. Intervizija je torej vrsta supervizije, v kateri nobeden od sodelujoc¢ih ne
prevzame stalne vloge supervizorja." MiloSevi¢ Arnoldova (2012) poudarja, da se bodo zaposleni lazje vkljucili
vanjo, ¢e jih bodo nadrejeni vzpodbujali k vklju¢evanju na nacin, da bo udelezba na intervizijski skupini
priznana kot delo.

Svetovalnega delavca v svoji vzgojno izobraZevalni vlogi vidimo kot pobudnika, akterja, koordinatorja
izobraZzevanj za ucitelje, med katere spada tudi intervizija, s ¢imer prevzema odgovornost za strokovno korektno
izvedbo delao kateri govorita Gregor¢i¢ Mrvarjeva in Resman (2016).

Razprava
1) Izbor in ponudba izobraZevanj kot preventiva in skrbsvetovalnega delavca za ufitelje

Menimo, da svetovalni delavec pri izboru izobrazevanj ne sme biti usmerjen zgolj na sodobne pristope k
poucevanju, ampak je njegova vloga klju¢na za vzpodbujanje uciteljev k prevzemanju odgovornosti v odnosih z
ucenci, torej za izboljSanje kvalitete odnosov in s tem tudi Solske klime. S tem svetovalni delavec deluje tudi
preventivno, saj kvalitetnej§i odnosi dolgorocno pomenijo viSanje psiholoske odpornosti in prispevanje k
dusevnemu zdravju ucéiteljev in ucencev. Za svetovalnega delavca pa to pomeni manj psiho -socialno-pedagoskih
intervencij, svetovanj, konzultacij in drugih posredovanj. Glede na trenutno $olsko situacijo, ki je naravnana na
rezultate in izrazito storilnostna, bi lahko rekli, da je skrb za uéitelje, spodbujanje uditeljev k spremembam in
profesionalnemu razvoju za svetovalnega delavca precejSen izziv. Tudi zato ker se pogosto pozablja, »da je
spreminjanje Solskega dela proces, ne pa dogodek.« (Gregor¢i¢ Mrvar in Resman, 2016, str.10)

V praksi svetovalni delavec organizira izobraZevanja, namenjena strokovnemu izpopolnjevanju in profesionalni
rasti, ki opremijo ucitelje z novimi znanji, idejami, tehnikami, ki jim omogocajo, da reflektirajo svoje delo, vanj
vnesejo spremembe, novosti, se lazje spopadajo s stresom in tezkimi situacijami ipd. Na ta naéin svetovalni
delavec (po)skrbi za ugitelje.

Skrb za ugitelje izpostavi J. Juul v enem od svojih najnovejsih del Solski infarkt (2014). Kot primer dobre
prakse navaja Svedsko in Dansko, kjer so se uéitelji odlo¢ili, da bodo §li po novi, drugaéni poti, poti osebne
odgovornosti (prav tam). Menimo, da tu lahko govorimo o odlocitvi za Solo kot ufeCo se organizacijo in
ucitelje, voditelje, ki so prevzeli vlogo vsezivljenjskih ucencev (Azman, 2004).
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2) Osebna odgovornost in samospoS$tovanje uciteljev

Osebna odgovornost kot nasprotje poslusnosti je pojem, ki pomeni »sposobnost in Zeljo posameznika, da
prevzame odgovornost za svojo integriteto, ravnanje ter za vse bolj ali manj pomembne Zivljenjske odlo¢itve, ki
iz tega sledijo.« (J. Juul in H. Jensen, 2010, str. 96) KakSen je ¢lovek, ki uspe asertivno zagovarjati svoje stalisce
in delovati v skladu z njim? Gre za odlo¢nega Cloveka, ki ima zdravo samospostovanje in verjame v to, kar dela.
Menimo, da je med uditelji in drugimi strokovnimi delavci veliko takih, ki verjamejo v to, kar delajo, imajo svoj
predmet radi in so $li zaradi ljubezni, zanimanja $tudirat in poucevat. Veéini pa manjka »zdravo — predvsem
dovolj visoko« samospoStovanje, ki je osnova za to, da smo sposobni prevzemati osebno odgovornost. Niasova
(1999; v Azman 2004, str. 219), ki opozarja na prevladovanje Zensk — uciteljic v osnovni $oli, pravi, da »vloga
uciteljice vkljucuje predpostavke o zrtvovanju za ucence, strinjanje z nizkim statusom in nizko placo.« To
vsekakor potrjuje tezo o prenizkem samospos§tovanju.

Vendar, kot pravi Azmanova (2004), razdrobljenost gospodarstva zahteva spremembo funkcije Solstva in sicer
iz izobrazevanja za mnozice — treninga poslu$nosti v izobrazevanje posameznikov, ki so med seboj razliéni in
specializirani iz razliénih znanj — osebno odgovorni. U¢itelj oz. uciteljica, ki je osebno odgovorna, bo vsekakor
lazje prevzemala novo funkcijo.

Samospostovanje Juul (2010) definira s pomoc¢jo vprasanj: Kdo sem jaz? Kako se pocutim sam s sabo? Za
zdravo samospoS§tovanje je klju¢no osnovno prepri¢anje, ki si ga z Juulom deli tudi transakcijska analiza, da je
vsak Clovek v redu in je vreden ze samo zato, ker obstaja. Koliko odraslih posameznikov je v resnici
brezpogojno zadovoljnih s samim sabo? Velika vecina si v notranjem dialogu, ki je pravzaprav »dialog« med
njihovimi star§i in njimi kot otroki, postavlja pogoje — vreden, OK sem samo, ¢e dovolj delam, e to naredim
popolno, ¢e ugajam drugim, ¢e to naredim hitro in ¢e sem »mocan«— ne pokazem, da me je kaj prizadelo, da ne
zmorem (Stewart in Joines, 2011).

Ce nizko samospoitovanje povezemo z osebno odgovomostjo, dobimo kot rezultat posameznika, ki se ne bo
upal izpostaviti, prevzeti odgovornosti, ¢e nekaj ne bo popolno izdelal, premislil, ¢e ne bo vlozil dovolj truda, ne
bo dovolj trdo delal za to, ¢e se drugi ne bodo strinjali (to je po nasih izku§njah tezava vecine uciteljev), e ne
bo uginkovit in hiter pri svojem delu in ¢e mu ne bo uspelo ostati neprizadet, modan. Ze, ¢e mora biti izpolnjen
vsaj en pogoj, je lahko to razlog za nizko samosposStovanje in posledino poslu§nost. V¢asih se za poslusnost
odlocamo tudi zaradi reakcij sodelavcev, kaj Sele nadrejenih. Tudi ti odnosi so prezeti s samokriticnostjo in
postavljanjem pogojev. Kot pravijo Steiner idr. (2004) k takim prepricanjem, ki si jih ustvarimo kot otroci, Se
posebej prispevao kritike, ki so usmerjene na oznako, definiranje otroka — je len, nemotiviran, nesramen,
kljubovalen. Kljub temu, da se v zadnjem Casu veliko poudarja, da take oznake, definicije osebnosti niso
strokovne, kaj Sele pedagoske, so Se vedno del Solskega vsakdana. Ko razmi§ljamo o razlogih za to, se spet
lahko sklicujemo na pomanjkanje pripravljenosti za prevzemanje osebne odgovornosti, ki je posledica nizkega
samospos$tovanja (Juul, 2010).

3) Ustvarjanje pogojev zaspodbujanje (samo)kriti¢nega razmisljanja' uciteljev in uéencev

Ker cilji izobrazevanja v 21. stoletju niso usmerjeni le v opremljanje ucencev z razliénimi informacijami in
podatki, ampak tudi v celostno razvijanje sposobnosti in spretnosti, se Sola znajde v konfliktu ob iskanju
ravnotezja med storilnostnimi cilji in odnosno usmerjenostjo, kot pravi Azmanova (2004). Ce Zelimo v taki
situaciji vzgojiti in izobraziti otroke, da bodo lahko zavzeli kritiéno drzo do lastnega neustreznega ravnanja in
do neustreznega ravnanja vrstnikov, odraslih, ugiteliev in drugih strokovnih delavcev, moramo v §olskem
vsakdanu ustvariti pogoje, v katerih bo argumentirano, kriticno razmi$ljanje, usmerjeno na izbolj§ave in
spremembe, dovoljeno in vzpodbujano.

"Tu moramo opozoriti na distinkcijo med samokritiénostjo in (samo)kritiénim razmisljanjem. V prvem primeru ge za
kritiko, ki je namenjena sebi, osebi (neumen, nesposoben, ...) in je znacilnost nizkega samospostovanja. V drugem primeru
pa gre za sposobnost loevanja med osebnostjo in vedenjem, ko lahko kriti¢no, argumentirano ovrednotimo lastno vedenjein
vedenje drugih in se odlo¢imo za ali spodbudimo spremembe.

Kako si to predstavljamo v praksi? Tezko, ker je kritiéna, avtonomna drza kolegov, kaj Sele ucencev (ki je med
drugim v Beli knjigi o vzgoji in izobrazevanju (2011) zapisana tudi kot cilj vzgojno-izobrazevalnega procesa v
Solah) mogoca in zaZeljena le v druzbi, ki se na kritiko odziva z osebno odgovornostjo, ki nujno vkljucuje

156



avtorefleksijo in spodobnost konstruktivnega dialoga. In v taki druzbi gre odraslim in otrokom precej dobro.
Zato je to pot sprememb sestavljena in ve¢ manjSih korakov, saj gre v tem trenutku odraslim, kot pravi Juul
(2014, str. 61), zal, precej slabo. Tudi Be¢aj (1994; v Azman, 2004) poudarja, da je slovenska $olska kultura
izrazito storilnostna, kar pomeni, da je uspe$nost uéenca pomembnejSa od njegove srece in zadovoljstva. Torej
se tudi otrokom ne godi dobro.

Ce pogledamo s socialno-pedagoskega vidika, se moramo strinjati z avtorjema, saj olsko dogajanje odraza §irse
druzbeno, kjer se stopnjuje usmerjenost na posameznika na racun skupnosti in ucenja sobivanja. Tudi
AZzmanova (2004, str.217) slovenski Solski sistem oznaci kot storilnostno in »industrijsko« naravnan.

4) Osnowvnosolsko okolje kot nespodbudno za profesionalni napredek strokowmih delavcev in
predogi sprememb

Vprasanje profesionalnega in osebnostnega razvoja strokovnih delavcev je torej eno od pomembnejSih podrocij
dela socialnega pedagoga, Se posebej, ker osnovnoSolski sistem tega vidika ne spodbuja, ¢eprav je kljucen za
uspe$no vzgojo in izobrazevanje. To pomeni, da se od ucitelja, svetovalnega delavca in drugih zaposlenih
strokovnih delavcev, ne pricakuje, da bodo osebnostno in profesionalno napredovali. Najbolj pomembno je, da
bodo pod krinko vsezivljenjskega ucenja in sodobnih pristopov k ucenju, sledili uénemu naértu in uspesno
opravili z vso birokracijo, ki jim je naloZzena. Zaskrbljujoée je, da taka ,sistemska“ pozicija pedagoskih
strokovnih delavecev vkljuCuje stagnacijo namesto samozavedanja in izgorevanje namesto poklicnega
zadovoljstva in uspehov. Z ukinjanjem sredstev za izobrazevanje ter povecevanjem obsega delovnih nalog pa se
stagnacija in izgorevanje samo Se povecujeta. Nezadovoljni in izgoreli strokovnjaki pa ne zmorejo vec
kritiénega pogleda, konstruktivnih predlogov in idej ter vztrajanja in borbe za spremenbe. Strah jih je, izérpani
so in skrbi jih, da bodo izgubili sluzbo. Ni povezanosti in tako ni mo¢i, da bi dosegli spremembe, ker vladajo¢im
¢isto ustreza.

V taki situaciji je tezje najti nacine, kako preusmeriti tok v iskanje re§itev, priloznosti in moznosti. Juul (2014)
pravi, da je ena od priloznosti v spremembi izobrazevanja ucliteljev, ki mu manjkajo Stirje stebri — 1.
vzpostavljanje dobrega dialoga s posameznim otrokom, 2. vodenje smiselnega dialoga s skupinami, oddelki, 3.
kako se pogovarjatis starsi, 4. razumevanje pojma vodenje.

Menimo, da je ena preizkuSenih in uspe$nih moznosti na poti k spremembam, tudi v izobrazevanju, intervizija —
vrstniSka supervizija ali svetovalni aktiv. Gre za neformalno obliko izobrazevanja, ki pa lahko vkljuéuje vse §tiri
omenjene stebre. Na podlagi konkretnih problemov iz prakse se udelezenci intervizijskih skupin bolj ali manj
ukvarjajo z vsakim od omenjenih podrocij.

e Intervizija — primer dobre prakse

Avtorica prispevka koordinira in vodi dve intervizijski skupini sodelavk, po nacelih in priporo¢ilih, ki veljajo za
intervizijske skupine. Menimo, da je to velik prispevek k spodbujanju osebne odgovornosti, avtorefleksije in
ucenju konstruktivnega dialoga. Tu gre za moznost in priloZznost, da se strokovnjaki izpodobnega podrocja dela
ukvarjajo z analizo, proucevanjem, refleksijo lastnih poklicnih izkuSenj. Na ta nacin jim je omogocena
profesionalna in osebnostna rast. Tako se izognejo stagnaciji v poklicu, ki se kot pravi Mitina (1997, v Zorga,
2002), pri zdravnikih in uciteljih pojavi po 10 do 15 letih, pri vodstvenih delavcih pa z2 po 5 do 7 letih
opravljanja poklica.

Kak§ne moznosti pa pravzaprav imamo, da se kot strokovni delavci na podrodju vzgoje in izobraZevanja
vkljuéimo v proces intervizije? V ¢asih, ko navidezno ni sredstev za izobraZevanja, je teh moznosti manj, vendar
so. Tisti, ki so motivirani, prevzamejo odgovornost za profesionalni razvoj in ga povezujejo z izboljSanjem
(poklicnega) samozavedanja, razi§¢ejo moznosti in si tako ustvarijo priloZznosti za poklicni razvoj in ucenje. Na
ta nadin postanejo strokovno samostojnejsi, samozavestnejsi in posledino boljsi uéitelji, svetovalni delavci,
ravnatelji. Taki, ki so pri svojem delu veéinoma zadovoljni, se znajo razbremeniti, poiskati resitve problemov,
so fleksibilnejSi, odgovornejs§iin tako tudiucéinkovitej$i pri svojem delu.

Omenjeno je bilo opaziti pri vedini uéiteljev, ki so bili na Osnovni Soli Sostro vklju€eni v intervizijske skupine.
Tudi povzetki evalvacij potrjujejo, da je intrevizijski proces na udelezenke deloval razbremenilno, podporno in
na ta nacin omogocal ucenje in profesionalni napredek.
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Kako torej, da sistemska ureditev take oblike ,jzobrazevanja“ ne vzpodbuja? Menimo, da bi morala biti
supervizija ali vsaj intervizija ,juzakonjena“ za vse strokovnjake, ki jim je osnova dela odnos z drugimi. S tem
ne mislimo sprememb zakonodaje ampak spremembe v miselnosti pedagoSkih delavcev. . Intervizija ali
svetovanje med kolegi (ta izraz namre¢ uporabljajo v Nem¢iji) bi moralo biti sestavni del eticnega kodeksa in s
tem moralno eticne drze strokovnjakov v VIZ. V nekaterih evropskih drzavah (predvsem skandinavskih, pa tudi
v Nemciji) imajo strokovnjaki na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja vedno moznost vkljucitve v supervizijo in
hkrati se to od njih tudi pricakuje. V Sloveniji Zal §e ne razmi§ljajo tako.

Zakljucek

V razmi§ljanju kako vkljuéiti intervizijo v slovenski $olski sistem naletimo na MiloSevi¢ Amoldovo (2012), ki
navaja korake do tega, da bi tudi pri nas intervizija zazivela. Avtorica (prav tam) meni, da bi pobuda morala priti
iz ZRSS, da bi morali dolo¢iti koordinatorje in to naj bi bili svetovalni delavci ipd. Vsekakor je pomembno, da
bi tudi vodilni na vzgojno-izobrazevalnem podrocju videli potenciale in koristi takih oblik profesionalnega
razvoja, saj kot pravi Marenti¢ Pozarnikova (1987) je smoter sodobnega izobraZevanja uditeljev kritiéno
razmi§ljanje o svojih izku$njah, uéenje iz njih in poslediéno profesionalno napredovanje. Ceprav menimo, da bi
v tem primeru iniciativa morala priti od uciteljev, od spodaj navzgor in ne obratno. Glede na trenutno stanje, ko
ucitelji navodila vodilnih sprejemajo v obrambni drz, bi bil po naSem mnenju poskus v omenjenih korakih ze v
naprej obsojen napropad. Poleg tega pa je potrebno upoStevati tudi psihologijo uéenja odraslih — odrasli se, tako
kot vec€ina otrok, najve¢ in najlazje u¢imo iz izkuSenj, zato je tudi v primeru intervizije osebna izku$nja ucitelja
tista, ki odlo¢a o tem, ali se posameznik vanjo vkljuci ali ne. In ravno tak posameznik, ki ima z intervizijo dobre,
pozitivne izku$nje, je lahko v vlogi »nosilca sprememb« kot pobudnik nove intervizijske skupine. Omenjeno
potrjuje tudi Stollova (1999; v Azman, 2004), ki pravi, da se ucinkovite spremembe v $oli lahko zgodijo le v
primeru, ¢e spreminjanje prihaja od znotraj, iz Sole same. »Ukrepi »od zunaj« oz. »od zgoraj« pomenijo samo
enega od vzvodov in pogojev za razvijanje kakovosti, v resnici pa se kakovost uresnicuje v Soli, med ucitelji, v
oddelku.« (Gregor¢i¢ Mrvar in Resman, 2016, str. 11)

Menimo, da so take spremembe od znotraj mozne in nekaterim strokovnim, svetovalnim delavcem predstavljajo
izziv. Z vpeljavo intervizie v delovno okolje, svojim kolegom, damo priloznost, da v vamem okolju, s
sodelavci i8¢ejo resitve, analizirajo svoje delo, se razbremenijo, povezejo in nenazadnje poklicno napredujejo,
kar navaja tudi Milo§evi¢ Amoldova (2012). Avtorica (prav tam) poleg omenjenih izpostavi $e naslednje
pozitivne ucinke intervizije: boljSe zavedanje poklicne identitete, utrjevanje poklicne etike in krepitev moci
strokovnih delavcev. Predvsem slednje smatramo kot dodano vrednost, ki na dolgi rok spodbujatudi sistemske
spremembe, ki so nujno potrebne, ¢e Zelimo kot druzba napredovati v smeri nacel in ciljev vzgoje in
izobraZzevanja, zapisanih v Beli knjigi v vzgoji in izobraZzevanju (2011),v smeri trajnostnega razvoja.
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PROTISLOVNE VSEBINE V VZGOJI IN IZOBRAZEVANJU

dr. Mitja Sardo¢, Pedagoski inStitut, Ljubljana

Povzetek

Kaj so protislovne vsebine, zakaj [0z ¢e sploh] so pomembne ter kako ngj jih pou¢ujemo so vprasanja, ki so v
sodobnih razpravah na SirSem podrocju vzgoje in izobrazevanja tako aktualna kakor tudi neizogibna. Ob njih
tr¢imo Ob razli¢nih aktualnih dogodkih in nesoglasjin kot tudi ob vrsti t.i. 'klasi¢énih' problemov oz dilem.
PriGujo¢i prispevek analizira nekatera izmed vpra$anj, ki so povezana z vklju¢evanjem protislovnih vsebin v
proces vzgoje in izobrazevanja. Uvodni del predstavi problematiko pouéevanja protislovnih vsebin. Sledi
predstavitev kriterijev, na podlagi katerih dolo¢eno vsebino pripoznamo kot protislovno. Tretji del identificira
najpomembnej$e funkcije, ki jih povezujemo z vklju¢evanjem protislovnih vsebin. Sklepni del problematizira
razli¢ne pristope k njihovemu poucevanju v okviru pouka drzavljanske vzgoje in geogréfije.

Klju¢ne besede: protislovne vsebine, drzavljanska vzgoja, geografija, kurikul, javno $olanje

CONTROVERSIAL ISSUES IN EDUCATION

Abstr act

What are controversial issues and how they are to betaught in schools are questionsthat are an unavoidable part
of contemporary debates in education. We encounter them when discussing different current events and
disagreements as well as various ‘classical’ problems or dilemmas. This paper examines some of the key
guestions associated with the inclusion of controversial issues in education. The introductory part presents
different tensions and problems associated with the teaching of controversial issues. This is followed by a
presentation of the foundational questions associated with controversial issues. The third part identifies some of
the most important functions the inclusion of controversial issues in education carries out. The final part
examines different approaches over the teaching of controversial issues in both citizenship education and

geography.

Keywor ds: controversial issues, citizenship education, geography, curriculum, public education

Uvod in opredelitev problematike

Tako v procesu vzgoje in izobrazevanja kot tudi v druzbi nasploh se soo¢amo z razliénimi vsebinami etiéne in
epistemoloske narave na katere nimamo jasnega oz. prepricljivega odgovora, pri nekaterih pa je zaradi same
narave problematike soglasje pravzaprav nemogoce doseci. Ob njih tr¢imo ob razlicnih aktualnih dogodkih in
nesoglasjih kot tudi ob vrsti t.i. 'klasi¢nih' problemov oz. dilem. Pravzaprav se jim danes tako pri predmetih, ki
sodijo v druzboslovno-humanisti¢ni sklop (npr. pri geografiji, zgodovini, drzavljanski vzgoji itn.) kakor tudi pri
predmetih, ki sodijo v naravoslovno-tehniéni sklop $olskega kurikula (npr. pri biologiji ai spoznavanju okolja)
tezko izognemo. VpraSanje klimatskih sprememb, onesnaZevanja okolja, kloniranja, kreacionizma, genetskega
inZeniringa, evtanazje, spolne usmerjenosti (Hand, 2007), povezanosti inteligence z raso, druzbenim razredom
ali spolom (npr. Herrnstein in Murray, 1994), genetsko spremenjene hrane (Qulton et al., 2004), patriotizma
(Hand, 2011), ter Stevilnih drugih ‘problemov’ ter s tem povezanih moranih dilem, so samo nekatera izmed
vpra$anj, ki sodijo v t.i. 'Zelezni repertoar' vsebin, za katere lahko trdimo, da so protislovne 0z ngj bi jih kot take
poucevali. Prav zaradi tega je pozornost strokovnjakov, snovalcev politik kot tudi mednarodnih in medvladnih
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organizacij (npr. Oxfam ali Svet Evropel) usmerjena v iskanje odgovorov oz ustreznih resitev, ki jih prinaga
problematika poucevanja protislovnih vsebin v proces vzgoje in izobrazevanja.

Kljub temu obstojece razprave na nekatera temeljna vpra$anja o poulevanju protislovnih vsebin ne ponujajo
enozna¢nih odgovorov ali preprostih reSitev, Sa ostajata njihov moralni status kakor tudi njihova vloga in
pomen v procesu vzgoje in izobrazevanja vV Veliki meri [Se vedno] nedoreena. Med vprasanja, ki razdvajgjo
tako zagovornike kakor tudi kritike sodijo §tiri osnovna vprasanja, in sicer [i] t.i. 'substantivno’ vprasanje [kaj je
protisovna vsebinal; [ii]t.i. 'motivacijsko' vprasanje [zakajoz. ¢e sploh naj bi protislovne vsebine vkljucevali v
proces vzgoje in izobrazevanja]; [iii] t.i. razvojno-psiholosko' vprasanje [kaksna naj bi bila starost uc¢encev, ko
[oz. ¢e sploh]naj bi sesrecali z vsebinami, ki jih oznacujemo kot protislovne]; ter [iv] t.i. 'pedagosko’ vprasanje
[kako naj protislovne vsebine poucujemo]. Kg torej so protislovne vsebine in zakaj so pomenbne, kak$na je
njihova vloga v okviru pouka drzavljanske vzgoje oz vzgoje in izobraZzevanja nasploh ter kako [0z Ce sploh]
naj jih poucujemo, so samo nekatera izmed vpraSanj, ki ostagjagjo v sodobnih razpravah na §irSem podro¢ju
vzgoje in izobrazevanja predmet razlicnih protislovij in $tevilnih nesoglasij.

Pri¢ujoci prispevek analizira tri temeljna vprasanja ter s tem povezane probleme, ki se nanasajo na vkljuevanje
protislovnih vsebin v proces vzgoje in izobrazevanja, in Sicer t.i. 'substantivno' vpraSanje [kaj je protisovna
vsebinal; [ii] t.i. 'motivacijsko’ vprasanje [zakaj oz. ée sploh naj bi protislovne vsebine vkljucevali v proces
vzgoje in izobrazevanja]; ter [iii]t.i. 'pedagosko’ vprasanje [kako naj protisiovne vs;ebinepouéujemo].2 Drugi del
prispevka prinaSa predstavitev razliénih kriterijev, na podlagi katerih doloCeno vsebino pripoznamo kot
protislovno. Posebna pozornost je namenjena identifikaciji najpomembnej$ih funkcij, ki jih opravlja
vkljuéevanje protislovnih vsebin v proces vzgoje in izobrazevanja. Sledi problematizacija razliénih pristopov k
poucevanju protislovnih vsebin. Sklepni del obravnavavlogo in pomen poudevanja protislovnih vsebin v okviru
pouka drzavljanske vzgoje in geografije.

Kaj je protislomna vsebina

Kdaj lahko dologeno vsebino oznacimo kot protislovno oz kateri kriterij ali kriterije bomo uporabili, da neko
vsebino opredelimo kot protislovno ter katere pogoje mora doloc¢ena vsebina izpolnjevati, da jo kot tako tudi
opredelimo? Tako na intuitivni kakor tudi na teoretiéni ravni dejstvu, da neko vsebino opredelimo kot
protislovno ponavadi botrujejo razli¢ni dejavniki, npr. pomanjkanje dokazov, da bi lahko razsodili 'za' ali 'proti'
(npr. ali je katera od t.i. epidemij, ki smo jim bili prica v preteklih letih nevarna v tolik§ni meri, da je zahtevala
tolik§na sredstva oz pozornost medijev, itn.); kjer je rezultat odvisen od dogodkov, ki jih vnaprej ne moremo v
celoti predvideti (npr. globalno segrevanije); kjer je presoja o nekem pojavu odvisna od vrednotenja posameznih
informacij o samem pojavu, itn.?

Kakor poudarjajo posamezni avtorji, imamo za doloCitev protislovnosti dolo¢ene vsebine na voljo razlicne
kriterije. V svojem prispevku ‘Should We Teach Homosexuality as a Controversial Issue’ (2007) kot tudi v
knjigi Patriotism in Schools (2011), Michael Hand za identificiranje 0z. opredelitev dolo¢ene vsebine kot

protislovne razlikuje med tremi loCenimi kriteriji, in sicer [i] behavioristi¢nim; [ii] politiénim ter [iii]

1V okviru skupnega progama Sveta Evrope ter Evropske unije se izvaja tudi pilotni projekt ‘Teaching controversial

issues — developing effective training for teachers and school leaders, kjer je poseben poudarek namenjen razvoju
uc¢inkovitega programa usposabljanja za poucevanje protislovnih vsebin. Za dodatne informacije, dg http://pjp-
eu.coe.int/en/web/charter-edc-hre-pilot-projectsiteaching-controversid-issues-developing-effective-training-for-teachers-
and-school-leaders.

Prispevek v celoti pus¢a ob strani problematiko starosti oz. razvojne stopnje udencev, ko naj bi bilo zanje najbolj
primerno, da se v okviru pouka srecajo s protislovnimi vsebinami. Za pregledno predstavitev problematike primerne

starosti oz. razvojne stopnje ucencev za spoprijemanje s protislovnimi vsebinami, glej Cowan in Maitles (2012, str. 2—
3).

3 Zapodrobnejsi preged kriterijev protislovnosti, dg M cLaughlin (2003).
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epistemoloskim. Pri t.i. 'behavioristitnem' kriteriju (Bailey, 1975) je klju¢ni dejavnik za opredelitev dologene
vsebine kot protislovne ta, da dolo¢ena kriticna masa posameznikov o neki vsebini [npr. druzbenem pojavu] 0z
problemu ne soglasa. V okviru t.i. 'politi¢nega’ kriterija lahko razlikujemo med dvema lo¢enima meriloma, in
sicer [i] dolo¢ena tema je pripoznana kot protislovna takrat, ko ni skladna s temeljnimi naceli in skupnimi
vrednotami sodobne pluralne druzbe, npr. drzavljansko enakostjo, spostovanjem, ¢lovekovimi pravicami [na
distanci utemeljeno merilo] ter [ii] ko v druzbi glede dolo¢enega vpras$anja ne obstagja konsenz [na nesoglasu
utemeljeno merilo]. V prvi primer tako sodijo npr. t.i. vnaprej dogovorjene poroke, ki so v nekaterih kulturah
splosno sprejete ali pa obrezovanje spolnih organov degkov” ali deklic. Kot primer drugega merila pa velja
izpostaviti priporocilo ekspertne skupine, ki je pripravila t.i. 'Crickovo' porocilo (1998),5 kjer so opozorili, da je
protislovnavsebina tista vsebina,

o kateri ni trdnega ali splo§no sprejetega stali§¢a. Tak§na vpraSanja so tista, ki obi¢ajno razd vajagjo
druzbo in za katere pomembne skupine ponujajo nasprotujoce si razlage ter resitve. Tako lahko imamo
nasprotujoca si stali§¢a o tak§nih zadevah, kot na primer o tem, kako je dolo¢en problem nastal in kdo
je zanj kriv; o tem, kako bi ta problem lahko resili; 0 tem, katera nacela naj bi vodila odlocitve, ki jih je
mogoce sprejeti, itn. (QCA, 1998: 56)

Za razdiko od behavioristi¢nega in politiénega kriterija, je bil kot ustreznejSi oz. primernejsi predlagan t.i.
‘epistemolo§ki' kriterij, ki je ga v ¢lanku 'Controversial Issues and the Curriculum' (1981) ter kasneje v knjigi
Theory and Practice in Education (1984) artikuliral Robert F. Dearden. Na podlagi tega kriterija je dolo¢ena
vsebina protislovna,

¢e imamo 0 njej lahko nasprotne poglede, ne da bi hili ti pogledi v nasprotju z razumom. To se lahko
zgodi, ¢e nimamo dovolj dokazov, da o protislovju lahko odlo¢imo. Podobno je dolo¢eno vprasanje
lahko protislovno, kadar so rezultati odvisni od prihodnjih dogodkov, ki jih ni mogoce z gotovostjo
napovedati oz. kjer je sodba o tem vpraSanju odvisna od tega, kako tehtati ali vrednotiti razli¢ne
informacije, ki jih o tem vpra$anju imamo. (Dearden, 1981: 38)

Ta kriterij prisotnost nesoglasja jemlje kot nujen ne pa tudi kot zadosten kriterij protislovnosti posamezne
vsehine, saj je temeljni pogoj tega kriterija namre¢ razumnost samega nesoglasja. Kakor lahko povzamemo iz
zgoraj predstavljenih kriterijev se le-ti razlikujejo glede na tri loene razseznosti protislovnosti, in sicer [i]
vsehino; [ii] kontekst; ter [iii] ciljno populacijo pouevanja.

Poleg osnovnega kriterija, na podlagi katerega dolo¢eno vsebino pripoznamo kot protislovno pa naj bi bili pri
dolo¢itvi protislovnosti neke vsebine izpolnjeni tudi naslednji pogoji, in sicer:
1) pripoznanje nesoglasja o dolo¢eni vsebini oz. dejanju, praksiali prepri¢anju kot pomembnemu;
2) vsebina mora biti pomembna za vse tiste, ki se 0 njenem moralnem statusu, vlogi in pomenu ali u¢inkih
ne strinjgjo;
3) pogojno sprejemanje interpretacije oz stalif¢a o vsebini oz praksi, dejanju ali prepri¢anju, ki je
predmet nesoglasja kot legitimni poziciji, interpretaciji ali stali§¢u;
4) zavmitev stali§¢a oz pozcije o doloCeni vsebini oz dejanju, praksi ali prepricanju kot zmotnem oz.
napac¢nem; ter
5) wvsak od vpletenih »akterjev« mora priznati, da je njegovo pojmovanje dolo¢ene vsebine za ostale prav
tako lahko protislovno ali celo nesprejemijivo.

4 Za predstavitev problematike t.i. 'ritualnega' obrezovanja detkov pri muslimanih in Judih, glej De Wispelaere in

Weinstock (2015).

T.i. 'Crickovo' poro¢ilo [s polnim naslovom 'Education for Citizenship and the Teaching of Democracy in Schools'] nosi
ime po britanskem politologu Bernardu Cricku (1929-2008), sicer tudi avtorju ene izmed ngbolj znanih biografij
Georgea Orwella. Nastalo je kot rezultat dela oz. konéno porocilo ekspertne skupine, ki jo je vodil Bernard Crick, na
podlagi katere so v britanski Solski sistem kot obvezni predmet vkljucili drzavljansko vzgojo. Celotno porocilo je
dostopno naspletni strani http://deraioe.ac.uk/4385/1/crickreport1998.pdf.
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Vsak od zgoraj navedenih pogojev je nujen element katerega koli pojmovanja protislovnosti in je kot tak
sestavni del vsakega pojmovanja protislovnih vsebin. V prvem primeru [pripoznanje nesoglasja] predstavlja
sprejemanje interpretacije nekakSen moralni stroSek, saj neko dejanje, prakso ali prepri¢anje dopuscamo oz mu
pripoznamo osnovno veljavnost epistemi¢ne sprejemljivosti. Poleg tega je predmet oz sama protislovna vsebina
kot vir nesoglasja oz konflikta med razliénimi delezniki — podobno kot pri strpnosti — (praviloma) zacasne
narave, sa se kot predmet interpretacije lahko tudi spremeni, npr. v primeru razre$itve nekega genetskega
problema, se sama ‘narava’ predmeta protislovnosti spremeni, sg ni ve¢ obravnavana kot protislovna vsebina.
Neka vsebina je torej lahko pripoznana kot protislovna vsebina po ozki oz klasi¢ni interpretaciji — podobno
kakor predmet strpnosti — samo v primeru, kier je predmet protislovnosti 0z strpnosti mozno spremeniti.
Nenazadnje se pogojno sprejemanje prakse, dejanja ali prepriCanja primarno nanasa na njegovo motivacijsko
podlago [zakaj poucevanje protislovnih vsebin]. Hkrati je tudi pomembno, da so ti razlitni pogledi oz
interpretacije, ki jih lahko spregmemo kot razumne obravnavane kot enakovredne [predpostavka o
ekvivalentnosti stalisc in vrednot].

Zakaj poucevanje protislovnih vsebin

Podobno kot pri problematiki vkljuéevanja razli(“:nosti,6 temelji tudi vkljuéevanje protislovnih vsebin v proces
vzgoje in izobrazevanja na dveh loc¢enih hipotezah, in sicer na [i] t.i. 'konfliktni' hipotez; ter na [ii] t..
‘kontaktni' hipotezi.7 Po prvi naj bi imelo vklju¢evanje protislovnih vsebin v proces vzgoje in izobraZzevanja —
tako kritiki in skeptiki — [vsa]] tri negativhe posledice, in sicer [i] moralni kolaps skupnih nacel in temeljnih
vrednot; [ii] erozijo medsebojnih odnosov; ter (s tem povezano) [iii] socialno fragmentacijo sodobne pluralne
druzbe. Za radiko od konfliktne hipoteze pa kontaktna hipoteza izpostavlja, da je poudevanje protislovnih
vsebin eden od najbolj uéinkovitih mehanizmov za odpravo predsodkov in stercotipov, ki jih ponavadi
povezujemo z vsemi tistimi vsebinami, ki tako ali drugace niso del kulturnega mainstreama ali pa niso skladne s
predstavam t.i. 'veinske' populacije. Kljub kratkoro¢nim problemom in tezavam, ki jih v proces vzgoje in
izobrazevanja lahko prinaSa obravnava dolo¢ene protislovne vsebine, ngj bi imelo njihovo vklju¢evanje v proces
vzgoje in izobraZevanja — tako zagovorniki — dolgoro¢no S§tevilne pozitivne ucinke. Med njimi so
najpomembnej$e naslednje, in sicer [i] socialno-integracijska funkcija (razvijanje obcutka medsebojne
povezanosti); [ii] kultiviranje vrlin, npr. medsebojnega spo§tovanja, solidarnosti, strpnosti itn.; [iii] preseganje
predsodkov in stereotipov; ter [iv] epistemoloska funkcija.

Socialno-integracijska funkcija

Javno $olanje oz. proces vzgoje in izobraZevanja zdruzuje ucence iz razlicnih okolij, npr. iz razlicnih socialno-
ekonomskih okolij; iz druzin ali druzbenih skupin, katerih eticno okolje se od temeljnih nacel in skupnih vrednot
sodobne pluralne druzbe razlikuje (npr. nekatere verske skupnosti); etniénih manj§in in rasnih skupin, itn. Bistvo
skupnega Solanja, kakor izpostavlja Stephen Macedo, je zagotavljati u¢no oz. eti¢no okolje:

[...], kjer se otroci iz razli¢nih normativnih perspektiv, ki sestavljajo naso politicno skupnost, med seboj
sreCujejo v spostljivem okolju, spomavajo drug drugega, in ugotovijo, da njihove radike ne
izklju€ujejo medsebojnega sodelovanja in spoStovanja kot udelezencev v skupnem politicnem redu.
(Macedo, 2000: 194)

Z vklju¢evanjem protislovnih vsebin v odprtem in spo$tljivem uénem okolju naj bi krepili ob&utek pripadnosti
skupnosti ter razvijali medsebojno povezanost med posamezniki, ki se med seboj radikujejo oz imgjo o
posameznih druzbenih problemih razlitne poglede. Kakor so izpostavili avtorji t.i. 'Crickovega poroéila' (1998),
ng TilJzobraZevanje [...] ne poskuSa za§cititi otrok pred polemikami odraslega Zivljenja, temve¢ naj jih pripravi,
da se bodo s temi polemikami lahko soo¢ili razumno, strpno in moralno (QCA, 1998: 56).

6 Za podrobnejso predstavitev vkljudevanja razliénosti v proces vzgoje in izobrazevanja oz. funkcije le-tega, glej Sardo¢

(2011).

7 Zaklasitno artikulacijo kontaktne hipoteze, glej Allport, 1954 in Putnam (2007).
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Kultiviranjevrlin

Z vklju¢evanjem protislovnih vsebin v proces vzgoje in izobrazevanja med ucenci krepimo kultiviranje razli¢nih
drzavljanskih vrlin, npr. strpnost ter medsebojno sposStovanje in solidarnost ne glede na status, etni¢no
pripadnost, veroizpoved ali svetovno-nazorsko prepri¢anje itn. Da bodo posamezniki lahko sprejemali in
spostovali drug drugega, kakor je poudaril Sanford Levinson, ‘je na splo§no potrebno, da so v interakciji z
»drugimi«, tako da lahko spoznajo skupne poteze (kar sluzi h generiranju medsebojnega spostovanja) ter da
lahko razumejo medsebojne razike' (Levinson, 2003: 104). V u¢nem okolju, kjer spodbujamo vkljuéevanje
protislovnih vsebin naj bi torej kultivirali vrline, ki jih uéenci drugje praviloma nimajo priloZznosti razvijati.

Preseganje predsodkov in stereotipov

Poucevanje protislovnih vsebin velja za enega od moznih na¢inov preseganja predsodkov in stereotipov, saj je
splo$na predstava, da so predsodki in stereotipi bolj zakoreninjeni tam, kjer je poznavanje npr. neke druzbene
skupine manjSe. Prav zato ima razlicnost ter sooCanje in zoperstavljanje mnenj, pozicij in dejstev toliko vecjo
vrednost, saj naj bi z njimi zmanjSevali predsodke in stereotipe. S predsodki in stereotipi sta namre¢ povezani
dve lo¢eni 'napaki’, in sicer [i] da si npr. vsi¢lani oz pripadniki neke skupine delijo dolo¢eno lastnost, npr. da so
vsi temnopolti dobri §portniki [zmota o ekvivalenci] ter [ii] da so vsi ¢lani oz pripadniki neke skupine enaki
[zmota o notranji homogenosti skupine]. Poleg tega je potrebno izpostaviti, da so tako predsodki kot tudi
stereotipi v samem izhodi§¢u vrednostno nevtralni, saj so lahko tako pozitivni kakor tudi negativni.8 Prav tako
se predsodkom in stereotipom poleg posploSevanja ocCita tudi selektivnost oz redukcionizem, saj je ena izmed
njihovih osnovnih znagilnosti ta, da med razliénimi podatki o doloCeni skupini izberejo samo enega, vse ostale
podatke pa oznalijo za nepomembne oz irelevantne. Eden od predsodkov, ki so se pojavili na Zahodu
[predvsem v ZDA] po napadu 11. septembra 2001 v New Yorku je bil ta, da so vsi muslimani teroristi. Druga
napaka pa je, da dolo¢ena lastnost postane primarni oznaéevalec te druzbene skupine oz. kakor izpostavlja
Miranda Fricker, ‘splosno sprejeta predstava med doloceno druzbeno skupino ter enim ali veé atributom’
(Fricker, 2007: 30 [avtori¢ini poudarki]). Tukaj gre torej za dvojni redukcionizem, ki je — tako epistemolosko
kot tudi politicno in moralno — problematicen.

Epistemoloska funkcija

Na spoznavno-epistemoloski ravni ima vkljuevanje protislovnih vsebin v Solski kurikulum oz Solski etos
predvsem pozitivne spoznavne ucinke, npr. spoznavanje razliCnosti ter tudi krepitev kulturnega kapitala
posameznika. Z izpostavljenostjo raznolikosti, ki je posledica obravnave dolo¢ene protislovne vsebine imgjo
posamezniki ve¢ informacij o dolozenem druzbenem pojavu oz problemu. Izpostavljenost razlinim
interpretacijam 0z nacinom zivljenja — kakor izpostavlja Will Kymlicka — tako ‘pomaga posameznikom pri
informiranih odlo¢itvah o tem, kaj je resni¢no pomembno’ (Kymlicka, 1996: 89-90). V okviru te funkcije ima
spoprijemanje s protislovnim vsebinam v procesu vzgoje in izobrazevanja primarno namen senzbilizirati
ucence za posamezne oblike razlinosti oz. omogociti u¢encem, kakor je izpostavil Rob Reich, da ‘izvejo o
drugih nacinih zvljenja ter pridobijo nekaj ve¢ razumevanja o zgodovini, praksah in vrednotah razlicnih
kulturnih skupin' (Reich, 2002: 116).

Vklju¢evanje protislovnih tem v proces vzgoje in izobrazevanja naj bi tako zaobsegalo dva lo¢ena vidika, in
sicer [i] druzbeni vidik; ter [ii] individualni vidik. Druzbeni vidik vkljuevanja oz obravnavanja posameznih
protislovnih tem naj bi torej prispeval k oblikovanju in vzdrZzevanju stabilnih medsebojnih razmerij ter tako
ustvaril ob¢utek medsebojne povezanosti, hkrati pa tudi okrepil zaupanje med razlicnimi druzbenimi skupinami
in posamezniki. Na individualni ravni pa naj bi vkljuéevanje protislovnih tem v proces vzgoje in izobrazevanja
primarno prispevalo k razumevanju razliénih moznih pogledov na dolo¢eno temo ter razvijanju oz kultiviranju
medsebojnega spoStovanja in razumevanja razlik. Hkrati naj bi imelo na spoznavno-epistemolo§ki ravni
vklju¢evanje in obravnavanje protislovnih tem v proces vzgoje in izobrazevanja predvsem pozitivne ucinke, ki
so povezani s preucevanjem razliénih moznih odgovorov na posamezna vpraSanja na katera nimamo
enoznacnega odgovora. Cilj poucevanja protislovnih vsebin torej ni neposredna razreSitev konflikta oz odprava

8  Kakor je poudaril Lawrence Blum, moralna analiza razliénih stereotipov pokaZe, da sama narava stereotipa ni nujno

negativna oz. redukcionisti¢na (Blum 2004).
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nesoglasja okoli posameznega dejanja, prakse ali vrednot: ¢e neko vsebino obravnavamo kot protislovno
pomeni, da dopu§¢amo moznost razliénih interpretacij oz. pogledov nanek druzbeni pojav.

Poucevanje protislonih vsebin

Kako torej poucevati protislovne vsebine, saj za razliko od velike veéine tem oz vsebin, ki so del $ols kega
kurikula, pri poucevanju protislovnih vsebin, soglasanje z uciteljevo interpretacijo oz pogledom na dolo¢en
druzbeni pojav ali problem pravzaprav ni nujno oz potrebno? Vkljucevanje protislovnih vsebin v procesu
vzgoje in izobrazevanja poteka na razliénih ravneh, v razlicnih kontekstih (npr. v ucilnicah, z ucbeniki ter
ostalimi uénimi gradivi in pripomocki), preko razlicnih strategij in v skladu z razlicnimi izobrazevalnimi
politikami. Na institucionalni ravni lahko razlikujemo med dvema razlicnima pristopoma, in sicer preko [i]
neposrednega pristopa in spoprijemanja s protislovnimi vsebinami; ter [ii] posrednega pristopain spoprijemanja
s protislovnimi vsebinami. Neposredni pristop obifajno povezujemo s Solami oz ucilnicami ter drugimi
izobrazevalnimi ustanovami, kjer se ucenci iz razlicnih okolij, skupin ali skupnosti srecujejo med seboj v
neposrednem stiku. Po drugi strani, pa posredni pristop ponuja uc¢encem moznost za neposredno spoznavanje
protislovnih vsebin. Medtem ko na moralni ravni med obema pristopoma ni nobene razike, je tako na
epistemoloski in druzbeni ravni med obema pristopoma pomembna razlika, ki naj bi bila v korist neposrednega
pristopa oz spoprijemanja s protislovnimi vsebinami, saj naj bi bilo za udeleZence pedagoskega procesa skrano
tezko, ‘da se naucijo tolerance in medsebojnega spostovanja do drugih ljudi, tradicij in na¢inov zivljenja, razen
¢e so jim neposredno izpostavljeni’ (M. Levinson, 1999: 114). Podobno trdi tudi lan MacMullen, ki poudarja,
da ‘se je vrlin mogoce ucinkovito nauciti skozi prakso’ (MacMullen, 2007: 39). Kljub razdikam med
posameznimi teoreticnimi projekti vecina avtorjev s SirSega podrocja drzavljanske vzgoje vkljucevanje
protislovnih vsebin v proces vzgoje in izobraZevanja povezuje s tremi lo¢enimi dispo zicijami, in sicer [i]
kritiéno refleksijo; [ii] refleksivno distanco; ter [iii] imaginativnim spoprijemanjem.

Kriti¢éna refleksija

Osnovna vrlina oz dispozicija, ki jo praviloma povezujemo z drzavljansko vzgojo ter z vklju¢evanjem
protislovnih vsebin v proces vzgoje in izobrazevanja je krititna refleksija oz. dispozicija za javno razumnost
(Galston, 1991; Gutmann, 1995, Macedo, 1995). S primerjavo razliénih pojmovanj dobrega, vrednot, kultur,
perspektiv in izkuSenj imamo na razpolago razlicne moznosti, perspektive in izkuSnje, ki posameznikom
omogocajo dve lo¢eni prednosti, in sicer [i] prednost meksimiranja izbir; ter [ii] prednost evalvacijske
perspektive. V prvem primeru kritiéna refleksija posameznika opremi z ve¢ informacijami ter posledi¢no tudi
ve¢ razliénimi moznostmi izbiranja med razliénimi pojmovanji dobrega. V drugem primeru pa posamezniku
omogoca tudi bolj§o izbiro, saj s primerjavo oz kriti€no refleksijo razliénih pojmovanj dobrega, vrednot, kultur,
perspektiv in izkuSenj praviloma izvedemo boljSo izbiro.

Refleksivna distanca

Za razliko od kriticne refleksije, ki je usmerjena k zunanjim informacijam (npr. razlicna pojmovanja dobrega,
vrednote, kulture, perspektive in izku$nje drugih), pa je dispozcija refleksivne distance usmerjena v t.i.
‘potujitev’ do vrednot, stali§¢ in prepriCanj, ki jih imamo sami. Ta dispozicija, kakor je izpostavila Martha
Nussbaum v Cultivating Humanity, je neposredno povezana s sokratskim samoizpra§evanjem (Nussbaum,
1997). Pa vendar imamo v razpravah o drzavljanski vzgoji tudi kritike in nasprotnike kultiviranja te dispozicije,
saj naj bi refleksivna distanca negativno in nesorazmerno vplivala na ucence, ki prihajajo iz deprivilegiranega
socialno-ekononmskega ali kulturnega okolja. Kakor je opozoril Joseph Raz:

Politika, ki nasilno lo¢i otroke od kulture svojih starSev s spodkopavanjem sposobnosti ljudi za
ohranitev dolgoro¢nih intimnih odnosov ne spodkopava le stabilnosti druzbe, temve¢ ogroza tudi eno
izmed najglobljih Zelja vecine starSev, ki Zelijo razumeti svoje otroke ter z njimi deliti svoj svet in jim
biti blizu. (Raz, 1994: 178)

I maginativno spoprijemanje

Poleg kriti¢ne refleksije ter refleksivne distance naj bi $olanje, kakor izpostavlja Eamonn Callan vklju¢evalo
tudi “socutno in kriticno spoprijemanje s prepri¢anji in nacini zvljenja, ki so v nasprotju s kulturo druzine ali
versko oz etni¢no skupino, v katero je bil otrok rojen” (Callan, 1997: 133) oz kakor nadaljuje, ‘[mjoja trditev
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je, da razumevanje eticne razliCnosti v izobrazevalnem smislu, predpostavlja ustrezne izkuSnje pri
imaginativnem vstopu v nacine zvljenja, ki so ¢udni ali celo odvratni [...]” (Callan, 1997: 133). V svoji knjigi
Cultivating Humanity je Martha Nussabum narativho imaginacijo postavila ob bok sokratskemu
samoizprasevanju, saj posameznikom omogocfa imaginativno izku$njo z drugimi pojmovanji dobrega,
vrednotami ter staliS¢i in izkuSnjami. Pravzaprav omogoca dispozicija za imaginativho spoprijemanje enake
pogoje za izbiro kakor tistemu, ki ima vrednote, prepriCanja ali stali§¢a, s katerimi se imaginativno
spoprijemamo.

Zakljucek

Podobno kakor pri vklju¢evanju razliCnosti v proces vzgoje in izobraZevanja naj bi imelo tudi vklju¢evanje
protislovnih vsebin ter s tem povezano kultiviranje vrlin ve¢ razliénih ucinkov. Na eni strani naj bi
posameznikom, ki so med seboj razli¢ni ustvarjali obcutek enakosti. Drugi€, in povezano s prvim uc¢inkom, naj
bi zagotavljalo ve¢jo medsebojno spostovanje, strpnost in solidarnost posameznikov v sodobni pluralni druzbi,
ki pripadajo razliénim etni¢nim, verskim ali kulturnim skupinam, njihovo veéjo integracijo v druzbo, kar
posledi€no pomeni vecjo stabilnost in kohezivnost druzbe. Tretjic, vklju€evanje protislovnih vsebin naj bi
ucence ter ostale deleznike vzgojno-izobrazevalnega procesa opremilo z dolo¢enim znanjem oz. vednostjo o teh
vsebinah.

Vklju¢evanje protislovnih vsebin v proces vzgoje in izobrazevanja ima torej vsaj tri pozitivne ucinke: strateske,
spoznavno-epistemoloSke in socialne. V prvem primeru se vkjucevanju vsebin, ki jih obravnavamo kot
protislovne pripisuje predvsem boljSa zastopanosta tistih interpretacij o dolo¢enem druzbenem pojavu oz
problemu, ki je bil do sedaj postavljen na rob ali pa je bil iz razlicnih razlogov izkljuéen iz druzbenega
dogajanja. Na spoznavno-epistemoloski ravni ima vkljuéevanje protislovnih vsebin v proces vzgoje in
izobrazevanja predvsem kognitivne ucinke, ie. spoznavanje razliCnosti ter s tem povezano razbijanje
predsodkov in stereotipov, hkrati pa tudi krepitev kulturnega kapitala posameznika. Na ravni vrednot oz. vrlin
pa ima razvijanje senzibilnosti za vkljuCevanje protislovnih vsebin v proces vzgoje in izobraZzevanja dva
pomembna ucinka, in sicer: spodbujanje strpnosti ter medsebojnega spostovanja. Kljub temu velja izpostaviti,
da se iskanje enozna¢nih odgovorov na zgornje izzive in probleme — navkljub povecanemu interesu teoretikov,
snovalcev politik in pedagoskih delavcev — sooca z vrsto zgreSenih sre¢anj in zamujenih priloZznosti. Kakor
potrjujejo Stevilni projekti, strategije in iniciative ter primeri ‘dobrih’ praks, postanejo namre¢ predlagani
odgovorina §irSem podro¢ju poucevanja protislovnih vse prepogosto del problema in ne resitve.
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1ZZIVI RAZREDNISTVA

Katarina Leban Skoda, prof. sloveni¢ine in univ. dipl. ped., OS Sostro

Povzetek

V prispevku predstavimo problem razredniStva, kot je bil izpostavljen na sreCanju intervizijske skupine. Viogo
razrednika lahko opredelimo s sedmimi sklopi nalog (povezovalno, vzgojno, spodbujevano/animatorsko,
nacrtovalsko, posredovalno, informativnho in administrativno), ki jih razrednik opravlja na Stirth ravneh
delovanja, in sicer v odnosu do skupine oz oddelka, v odnosu do posameznega uc¢enca, v sodelovanju z drugimi
vpletenimi v vzgojno-izobraZevalni proces ter v odnosu do sebe in svojega profesionalnega razvoja.

Kljuéne besede: razrednik, razredniStvo, naloge razrednika, oddel¢na skupnost

Abstr act

In this article we present the problem of a class teacher’s work as it was singled out at the meeting of the
intervision group. The role of a class teacher can be defined by seven sets of tasks (connecting, educational,
encouraging/animation, planning, mediation, informative and administrative tasks), which are performed by the
class teacher at four levels of operation, namely in relation to the group or department, in relation to an
individual pupil, in collaboration with other parties involved in the education process, and in relation to yourself
and your professional development.

Keywor ds: Class teacher, class teacher’s work, tasks of'a class teacher, class meetings

Uvod
1ZZIVI RAZREDNISTVA (intervizijski problem neke razrednicarke) 15. 4. 2015

V letosnjem letu sem postala razrednicarka SestoSolcem. Prvi¢ poucujem in skrbim za otroke te starosti. DO
sedaj sem se navadila na nacin njihovega ravnanja in razmisljanja. Danes so zame moji in s tem obcutkom je
povezan moj intervizjski problem Kako moji so lahko oz kako moji morajo biti? Do katere mere je skrb zanje
pravzaprav moja poklicna dolznost in kdaj me zacne skrbeti prevec, skusam segati pregloboko, se prevec
zapletam z njimi in za svoje jemljem njihove zgodbe, ki niso lahke? 6.c je skupina otrok, med katerim je vec
taksnih z resnimi tezavami kot tistih z brezskrbnim otroStvom. Pretiravam, a zal ne veliko. Od grdih locitev in
nasilja do prezascitenosti in prevzemanja vsakrsne odgovornosti, od smrti najozjih druzinskih ¢lanov do velikih
razSirjenih druzin/polbratov in polsester, od Solskega neuspeha do izgube smisla ...

Skupina med sabo ni povezana. Po opravljenem sociogramu sem ugotovila, da kar 4 fantje v skupini nimajo
vzajemne izbire, kar treh ni izbral nihée. Med dekleti je Stevilka niZja, a S0 odnos med njimi zelo turbulentni in
se iz dneva v dan spreminjajo. Dekleta in fantje se med seboj sploh ne povezujejo in redkokdaj stopijo skupaj.
Cutim se dolzno poskrbeti za to, da bo razred zazivel kot celota. Kdaj to lahko pricakujem? Kaj naj sto rim? Ob
tako mocnih posameznikih sem Se vedno na tocki, ko se pogovarjamo o tem, da je vsak »clovek zase svet, cuden,
svetal in lep ...«. Zbadanje in obsojanje se zdita razredni Sport.

Ucno razred ni sibak, je pa neuspesen. Razen redkih posameznikov, ki v solsko delo viagajo veliko truda, vecina
skusa do sprejemljivih rezultatov priti na najenostavnejsi, najlazji nacin, najraje kar po bliznjici. Ucitelji jih
ocenjujejo kot nedelovne, lene in brezbrizne. Ob tem se pocutim, kot bi bilo ocenjevano moje delo. Ne moremse
znebiti obcutka, da je odgovornost za njihov uspeh/neuspeh tudi moja. Spodbude, redno spremljanje njihovega
dela in sodelovanje s starsi ne prinesejo pricakovanih rezultatov. Vsi, otroci in njihovi starsi, so preseneceni
nad padcem ocen in nad tem, da se morajo vec uciti. Zdi se, da nekateri tega Se v tem trenutku ne jemljejo
resno.

Skupina mi predstavilja velik izzv tudi s svojim vedenjem. Kar nekaj posameznikov potrebuje obravnavo in
pomoc pri iskanju ustreznih vedenjskih oblik, strategij resevanja konfliktih situacij, umirjanje itd. veckrat
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tedensko. Zaradi tega imam obcutek, da bi bila v istem obsegu, kot sem zaposlena za poucevanje in delo v
razredu, lahko zaposlena Se za skrb za njihove medsebojne odnose in zdrav socialni razvoj. Pocutim se
neuspesno, saj se preveckrat ne uspem dovolj posvetiti nastalim konfliktom, zaradi cesar se tezave obnasajo, kot
bi kotalili snezne kepe. Seveda vem, kolikokrat tedensko sem v viogi amaterskega mediatorja, usmerjevalca
pogovora in koliko casa posvetim temu, da bi v razredu vsak nasel svoje mesto in bil sprejet ... Zapikonai
slisim, kako razpusceni so otrociin kaksne delikte bodo do konca 9. razreda Se sposobni storiti. S to sodelavci
mislijo o meni, ker je 6. C skupina, kakrsna je?

Sama se sicer zrazredom dobro razumem, ocenjujem, da so me sprejeli in me, kolikor zmorejo, tudi upostevajo.
Sprejemajo sankcije, nosijo posledice, upajo si povedati in mislim, da se cutijo slisane. Sprasujem se, ali bi
razred deloval drugace, ¢e bi spremenila svoj nacin vodenja. Bi morala biti strozja? Bi morala reSevati tudi

tezave, ki jih imajo s poucevanjem tega razreda drugi?

Kdo je torej razrednik? Za kajvse skrbi? Mora biti povsod uspeSen oz. ali lahko nosi odgovornost za prav vsak
segment Solskega zZivijenja neke skupine? Po cem izmeris uspesnost razrednika?

Razrednicarka 6.c

Kdo je razrednik in kak$ne so njegove naloge

»Razrednik je ucencev prvi ulitelj, na katerega se ima pravico nasloniti, ga nagovoriti, ko gre za vpraSanje
njegovega pocutja in vsakdanjega Zivljenja v razredu in na Soli. Razrednik za posameznega ucenca in za celotno
oddel¢no skupnost pomeni most, preko katerega vstopa in se vkljucuje v $irSo skupnost, ki jo predstavlja Sola.«
(Programske smernice, 2005)

Razrednik je vloga, ki poklicu ucitelja doda zaimbo. Prinese nove obveznosti in nove priloznosti. Uitelj z
razredniStvom prevzame pomembno vlogo tistega, ki nad ucenci svojega razreda bedi, jih spremlja, usmerja,
vodi. Pri svojem delu je tesno povezan z ulenci, njihovimi star§i, uéitelji, predvsem z uéitelji oddelénega
uciteljskega zbora, s Solsko svetovalno sluzbo, z ravnateljem in po potrebi z zunanjimi strokovnjaki. Splo§no
pricakovanje je, da bo razrednik skrbel za vse otroke svojega razreda, da bo vsakomur pri¢aral prijetno vzdusje,
gladil spore, prepoznaval tezave in pri reSevanju le-teh stal v prvi vrsti, usposabljal ucence za zivljenje v
skupnosti in za sprejemanje lastnega bitja. Za vse to je razredniku na voljo veliko gradiva, pripomockov,
materiala. Pomembne za kakovostno opravljanja dela razrednika so njegove osebnostne lastnosti, iznajdljivost
in posluh za ucence, sistematicnega usposabljanja za to vlogo pa ni. Zdi se, da se biti razrednik uci§ vsak dan
sproti — od uéencev, sodelavcev, starSev, knjig, izobrazev an;.

Oddeléna skupnost je skupina ucencev, razliénih posameznikov, ki vsak s svojimi osebnostnimi lastnostmi,
temperamentom, sposobnostmi in vrednotami prispevajo k dinamiki razreda. Ali, kdaj in kako se bo razred med
seboj povezal je odvisno od prav vsakega ¢lena — ucencev in razrednika, ki k vodenju razreda pristopa na svoj
nacin.

Programske smernice predvidevajo sedem razliénih vlog razrednika, in sicer povezovalno, vzgojno,
spodbujevalno/animatorsko, naértovalsko, posredovalno, informativno in administrativno. Nobena od teh ni
nepomembna, razrednik mora opraviti vse, kako in kdaj pa se odlo¢i katero od vlog prevzeti, je odvisno od
razrednikovega nacina vodenja oddeléne skupnosti, od potreb skupine in navsezadnje tudi od razrednikovih
osebnostnih lastnosti. Tanja AZzman v knjigi Sodobni razrednik razrednikove vloge opredeli na 4 ravneh
njegovega delovanja, pri Cemer gre na vsaki ravni za preplet pedagoSkega, organizacijskega in
administrativhega dela; te ravni so:

e vodenje oddelka,

e vodenje posameznega ucenca,

e sodelovanje zdrugimi judmi na $oli ali zunaj nje,

e skrb za lasten profesionalni razvoj (Azman, 2012).

Kot je razvidno iz zgoraj predstavljenega intervizijskega problema neke razredniCarke, se le-ta sooca z
vprasanji, povezanimi prav z zgornjimi 4 ravnmi, in sicer:
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e se spraSuje, kako voditi oddelek, da bo le-ta postal medsebojno tesneje povezana skupina, v kateri ne
bodo prevladovali le interesi posameznikov, ampak jih bo vodil skupni cilj,

e se zaveda teZe zgodb posameznih uéencev in skuSa dinamiko razreda razumeti skozi prizmo
posameznika,

e sodeluje z ucitelji razrednega uciteljskega zbora in s starsi,

e zvkljuéitvijo v inetrvizijsko skupino skrbi za svoj profesionalni razvoj.

Powvezovanje oddelka v skupino

Povezovanje oddeléne skupnosti je proces, v katerem se morajo ucenci spoznati, govoriti o sebi, se poslusati,
spoznavati podobnosti in razlike med njimi, razvijati zaupanje in ugotavljati, do katere mere zaupanje seze,
spoznavati lastne zmoznosti in zmoznosti drugih ... Obcutek lastne vrednoti pomembno v pliva na uéne dosezke,
ljudje z nizkim obc¢utkom lastne vrednosti se le stezka lotevajo novih nalog, skrbi jih predvsem ohranjanje
samospos$tovanja, zato se pogosto zatekajo k zatiranju drugih, ustrahovanju, laganju, goljufanju, zavracanju
pomoci, uporni§tvu, odporu, zvraéanju krivde na druge ipd. (Reasoner, Dusa, 1999) V oddelku je bilo zato
potrebno poseci po nacrtovanju ur oddeléne skupnosti tako, da bodo ucenci dobili predvsem priloznosti za
krepitev poztivne samopodobe. Dejavnosti, s katerim lahko spodbujamo ucence, da vidijo dobro v sebi in
drugih, da spoznajo svoje sposobnosti in sposobnosti drugih ter da znajo ceniti in spo§tovati oboje, je precej. V
korist razredniku so razliéni priroéniki za kakovostno vodenje oddeléne skupnosti, v omenjenem razredu smo
uporabljali predvsem program InStituta za razvijanje osebne kakovosti Razvijanje pozitivnega samovrednotenja
otrok in mladostnikov. Program je zasnovan tako, da udencem pomaga razvijati pet temeljnih podrocij za
razvijanje obcutka lastne vrednosti,in sicer varnost, identiteto, pripadnost, smiselnost, sposobnost. Skoz vaje so
ucenci spoznavali in sooblikovali pravila za delovanje oddel¢ne skupnosti in $olska pravila, se opredeljevali do
pojmov osebna pravica in osebna odgovornost in se jo uéili prevzemati z vajo spreminjanja pravil. Na razli¢ne
nadine so s pomocjo vaj razvijali zaupanje in se ucili, kaj pomenijo obljube in dogovori, kak§ne posledice
nosijo, ¢e se jih ne drzjo in kaj to pomeni za medosebne odnose. UCenci so vodeno razmi§ljali o vrednotah, ki
so jim pomenmbne, jih glede na pomembnost rangirali in nato lestvice med seboj primerjali. Tako so spoznavali,
kako podobni so v resnici si z nekaterimi soSolci, in razmi§ljali o sebi, oblikovali svoje nacrte za uresniCevanje
posameznih vrednot. Ucenci so se preizkusili tudi v iskanju pozitivnih osebnostnih lastnosti svojih soSolcev in o
pohvali samemu sebi. Ocenili so svoj uspeh glede na zastavljene cilje ob zacetku Solskega leta in svojim starSem
napisali pismo, v katerem so se pohvalili in predstavili svojo pot do uspeha.

Z namenom povezati razred, predstaviti razredno klimo in dejavnike, ki posameznikom onemogocajo
napredovanje v skladu s svojimi zmoznostmi, je bil v sodelovanju s Solsko svetovalno delavko, socialno
pedagoginjo, sklican tematski roditeljski sestanek, ki so se ga udelezili tudi uéenci. S tehniko zgodbe smo Zeleli
ucence spodbuditi k vrednotenju lastnega vedenja in angazmaja pri vzpostavljanju razredne klime ter k
razmi§ljanju o reSitvah, ki bi jih lahko uporabili razlicni liki v zgodbi (nasilnez zrtev, zasmehovalec, ucitelj,
opazovalec). Predvsem pri oblikovanju moznih reSitev so jim na pomo¢ stopili star$i s svojimi predlogi in
izku§njami.

Vodenje posameznika

7 vsemi zgoraj nastetimi dejavnostmi dobiva razrednik vpogled v udenca, posameznika. Ceprav dejavnosti
izbira z namenom, da bi iz posameznikov oblikoval skupino, so informacije, ki jih dobi na ta nacin, pomembne
za spoznavanje vsakega Clana skupine. Tovrstne vaje dajo razredniku moznost spremljanja otroka, njegovo rast
in razvoj, njegove interese, ovire, s katerimi se na svoji poti sooca, prednosti, ki jih ima in jih morda ne koristi,
spretnosti, sposobnosti, ki jih sicer u¢ni naért ne razkrije. Dragocene informacije pa zahtevajo od razrednika tudi
vestno opravljanje administrativhe vloge — v tem primeru sicer ne beleZi podatkov, ki ga od njega zahtevajo
predpisi in zakoni, ampak vodi lastne zapise, ki mu bodo pomagali organizirati skupino tako, da bo vsak u€enec
dobil sebi lastno nalogo, zaradi katere bo pomembno pripomogel k delu in Zivljenju razredne skupnosti.
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Sodelovanje z uditeljiin s starsi

N

Razrednik se, kot sti¢i§¢e vseh vpletenih v $olski vsakdan, sooca z razlicnimi pricakovanji. Gede na opis
intervizijskega problema nas zanima predvsempovezovanje s starsi in z uéiteljskim zborom.

Star$i od razrednika pricakujejo sploSne informacije o otroku, o njegovem pocutju, uénem uspehu, tudi
informacije o organizaciji pouka ipd. Z razrednikom sodelujejo na razlicne nacine: na govorilnih urah,
roditeljskin sestankih, po elektronski posti, telefonsko. Zanima jih predvsem njihov otrok in ne delovanje
celotne skupine. Tematski roditeljski sestanek, sklican z namenom predstaviti delovanje in problematiko
skupine, je bil zato razlicno sprejet (nekaterim se je zdel nepotreben, saj njihov otrok tezav v skupini nima,
drugim koristen, saj so si lahko razlozli dinamiko, ki botruje k ne/-uspehu, pocutju ipd. in soustvarjali, iskali
reSitve za situacije, v katerih se znajde njihov otrok).

Drugi ucitelji, ki razred poucujejo, se na razrednika obracajo predvsem ob pojavljanju disciplinskih tezav, zaradi
katerih njihovo delo poteka moteno. Od razrednika pricakujejo podporo in vzgojno ukrepanje (pogovor o
problemu, akcijo ob njihovi zahtevi po izreku vzgojnih ukrepov ipd.) (Azman, 2012). Razredniku lahko
predstavljajo oporo, kadar so pripravljeni sami prevzeti vzgojno, motivacijsko, spodbujevalno vlogo v razredu
in le-tega ne pri¢akujejo le od razrednika. Sodelovanje med uéitelji in razrednikom je kljuénega pomena, saj so
odnosi med ucenci dinamiéni in ne Cakajo na ponedeljkovo razredno uro. Dogajajo se ves Cas, razred je zv
organizem, povezovanje med ucenci ali vznik konflikta se lahko zgodi pri katerikoli Solski uri. Primerno
usmerjanje razreda lahko pripomore k mirni resitvi nastale situacije, medtem ko lahko miselnost, da so razredni
konflikti stvar razrednika in oddeléne skupnosti ter da lahko poc¢akajo na pravo uro v urniku, pomeni pretres za
razredno klimo. Pomembno pa je, da je razrednik o dogodkih obve§éen, saj ima le tako priloznost uéence
spremljati, usmerjati in jih voditi, jim pomagati z nasvetiin pri iskanju resitve.

Skrb zalasten profesionalni razvoj

Izobrazevalnih vsebin, organiziranih posebej za razrednike in potrebe njihovega dela, ni. Pri vodenju razreda
morajo sami iskati znanja, prepoznati, katerih spretnosti jim primanjkuje, kje so §e moZnosti izboljSav. Za delo
razrednika so pomembna predvsem znanja s podroc¢ij komunikacije, mediacije, socialnih spretnosti, Custvene
inteligentnosti, dela z otroki s posebnimi potrebami, nadarjenimi ucenci ipd. (Azman, 2012). Dragocen vir
pomoci so lahko starej§i, izkuSenejSi kolegi razredniki, ki prevzamejo vloge neuradnih mentorjev, ter drugi
kolegi znotraj Sole, organizirani v intervizijsko skupino. Mesecna sre¢anja, namenjena obravnavi razli¢nih
$olskih dilem, razredniku ponudijo moznost uéenja in nabiranja izku§enj. Spoznava razline prakse, poglede na
izpostavljeno tezavo, u¢i se podajati konstruktivno in spostljivo kritiko, se preizku§a v razliénih vlogah,
predvideva mozne posledice, dogodke, poslusa in predvideva svoje reakcije v podobnih situacijah, se
razbremeni in se zave svojih moznosti in omejitev. Razrednik se mora zavedati, da vsi problemi niso resljivi,
predvsem pa da problem skupine, njenih posameznikov in drugih vpletenih v vzgojno-izobraZzevalni proces,
niso njegovi lastni. Potrebuje razbremenitev in v€asih pomo¢ pri uvidu v situacijo.

Zakljucek

RazredniStvo je kompleksna naloga. Na primeru smo pokazali, da od posamezika, ki jo sprejme, zahteva, da je
predan razredu, da se za posameznike v oddeléni skupnosti iskreno zanima in jih spremlja, da sodeluje z
njihovimi star$i, ucitelji razrednega uciteljskega zbora, Solsko svetovalno sluzbo, vodstvom Sole in drugimi,
zunanjim sodelavci. Paleta nalog, ki jih vodja razreda opravlja, je Siroka in pisana, literatura, predpisi in
zakonodaja mestu razrednika priznavajo pomembno mesto, pa je kljub temu v predmetniku razredni uri
namenjenih 30 minut tedensko, razrednikovo delo pa razvrednoteno.
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TRANSFORMATIVNA OBLIKA UCENJA

Jernej Sostar, univ. dipl. ped., OS Nove FuZine, Ljubljana

Povzetek

Dejstvo je, da se nasi interesi in prioritete skozi razlicna obdobja naSega Zivljenja spreminjajo. Slednje bi lahko
enadili z razvojem in rastjo v odraslosti in razumeli kot uéni proces — fazo, kjer pogosto transformativni proces
pomeni spremembo razumevanja ozirajo¢ se na kriti¢no refleksijo, validacijo diskurza in refleksijo dejanj, kinas
privede do boljSega razumevanja in resninejSe stvarnosti. Ker je transformacija, ki transformira problemati¢ne
referen¢ne okvirje in predpostavke pomembna in nam znanje o njej olajSa soocanje s problemi, je Mezirowa
teorija o transformativni obliki ucenja orodje, s katerim lahko ob poglobljenem poznavanju zakonitosti
transformativnega ucenja izbolj§amo kvaliteto in kakovost izobrazevanja odraslih.

Kljuéne besede: Mezirow, transformativno ucenje, uéni proces, podro¢ja ucenja, refleksivni diskurz,
transformacija

TRANSFORMATIVE FORM OF LEARNING

Abstr act

The fact is that our interests and priorities change through different periods of our lives. This could be equal to
the development, growth, immaturity and understanding as a learning process . The stage where the
transformative process often involves a change in understanding, perception, critical reflection, discourse and
validation of acts of reflection that leads to a better understanding and truer reality. Knowing that
transformation, which transforms problematic frames of reference and assumptions are important, makes it
easier to tackle problems. Mezirow's theory of transformative learning is to have a deep knowledge of the
legality of transformative learning, improved quality and quality of adult education.

Keywor ds: Mezirow, transformative learning, the learning process, areas of learning, reflective discourse,
transformation

Osnovni pogoj ¢loveka je potreba, da razume in strukturira pomene svojih izkuSenj ter jih integrira v ze
obstojege znanje in se tako izogne groznji morebitno nastalega miselnega kaosa. Ce ¢lovek ¢esa ne razume, se
pogosto zatecCe k tradiciji in nepremi§ljeno poseze po razlagah, ki jih ponujajo obCe veljavne avtoritete ali pa se
zatee k razliénim psiholoskim mehanizmom, kot so projekcija in racionalizacija, da si ustvari imaginarni
pomen izku§nje (Mezirow 2000, str.3).

Ustvarjanje pomena kot u¢ni proces

Ker absolutna resnica ne obstgja, ker ni popolnoma definiranega znanja in ker se kurikulum neprestano
spreminja, je ¢lovekovo nagnjenje k ¢im boljSemu in ¢imbolj razumljivemu tisto, kar ga sili k nenehnemu
pogajanju usmis§ljanja spornih pomenov. To je razlog, da je v izobrazevanju odraslih §e kako pomembno, da
vanj vklju¢imo konceptualno razumevanje, kriticno refleksijo do domnev in validacijo pomenov pri ocenjevanju
razlogov in pomenov. Utemeljitev pravzaprav vsega kar znamo in v kar verjamemo, nasih vrednot in Custev
temelji naoz. je soodvisnas kontekstom, bodisi biografskim bodisi zgodovinski mali kulturnim, s katerim svoje
Novo znanje vgradimo v nade Ze obstojete znanje. Clovek ustvarja pomene z razliénimi dimenzijami zavesti in
razumevanjem. V odraslosti nemara bolj jasno razumemo izkuSnjo in jo zavedajo¢ se konteksta in Ze
obstojeega lastnega znanja zagotovo bolj jasno in hitreje utemeljimo kot resni¢no. V odsotnosti absolutne
resnice in ob dejstvu ponavljajo¢e se pogoste spremembe okoli§¢in, ne moremo popolnoma zaupati nasemu
znanju in prepri¢anju. Interpretacije in preprianja, ki so nas zadovoljila v otro$tvu, nam v odraslosti niso

dovalj.
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Nase razumevanje in prepri¢anja so namre¢ odvisna od tega ali producirajo interpretacije in opcije, ki so bolj
opravicljive in resnine kot tiste, ki so prejudicirane z drugimi razumevanji in prepricanji. Formulacija bolj
zanesljivih prepricanj in verovanj glede nase izku$nje ozirajo¢ se na kontekst in iskanje kompromsa o pomenu
in opravi¢ljivosti slednjega ter odlo¢anje na podlagi prej opisanega vpogleda je osrednjega pomena pri u¢nem
procesu odraslih. Transformativna teorija posku$a razloziti te procese ter preuciti te posledice v korist
izobrazevanju odraslih (Mezirow 2000, str.4).

Bruner je definiral $tiri stopnje ustvarjanja pomena (Bruner 1996):

1) wvzpostavitev,oblikovanje in vzdrzevanje intersubjektivnosti,

2) sprejeti okvir glede na kontekst dogodkov, znanja in okoli§¢in,

3) konstruiranje parcialnih pomenov v normativni kontekst — postavljanje pomenov v okvir obstoje¢ih
vedenj, standardov in njihovih odklonov ter

4) predlagati 0z. vzpostaviti pravila o simbolnem, konceptualnem in sintaktinem sistemu
dekonceptualizacije posameznih parcialnih pomenov, jih povezati glede na njihove povezave in
logi¢nostter jih osmisliti in identificirati.

Mezirow meni, da je Brunerjev seznam stopenj ustvarjanja pomenov nepopoln. Transformativna teorija dodaja
peto — klju¢no stopnjo ustvarjanja pomenov. Ta je kriticna refleksija na naSa sklepanja, predvidevanja in
pricakovanja ter sklepanja, predvidevanja in pri¢akovanja drugih ter na podlagi kriti¢ne refleksije sprejeti lastno
interpretacijo pomena (Mezirow 2000, str.4).

Kitchener pravi, dapoznamo tri stopnjekognitivhega procesa(Kitchener 1983):

1) stopnja: individum predela, memorizira, preberein razume,

2) druga stopnja ali metakognicija — v tegj stopnji posameznik analizira in spremlja svoj napredek in
spoznanje na podlagi kognitivnih spoznanj prvegareda,

3) zadnja stopnja kognitivhega spoznanja je epistemolo$ko spoznanje — slednje pojasni, kako ljudje
spremljajo in sprejemajo njihovo reSevanje problemov, ko gre 0z se ukvarjgjo s slabo strukturiranimi
problemi — takimi, ki nimajo absolutno pravilne resitve. Epistemolo$ko sSpoznanje je pravzaprav
razmislek o mejah znanja, zanesljivostjo znanja in merilih, ki to dolo¢ajo. Epistemolo§ko spoznanje se
pojavi v pozni adolescenciin selahko spremeni v odraslih letih.

Na podlagi zgornje formulacije se transformativno u¢enje nanasana epistemolo$ka spoznavanja.

Ucenje lahko na podlagi interpretacije Rosenfielda razumemo tudi kot proces, kjer s predhodno razlago
konstruiramo novo oz revidirano »staro« razago pomena ene izkusnje kot smernice za prihodnje delovanje.
Izku$nje si razlagamo s pomocjo primernih simboli¢nih modelov, ki jih sestavljgjo slike in pogojene reakcije
predhodno pridobljene preko kulture ali edinstvene znacilnosti stasev oziroma skrbnikov, s katerimi razlozimo
pomen nage novesenzori¢ne izku§nje (Rosenfield 1988).

Kakorkoli, u¢enje je lahko namerno, naklju¢no ali pa je stranski produkt druge dejavnosti, ki vklju¢uje namerno
ucenje. Vidiki vseh nastetih oblik u¢enja zavzemajo mesto izven ucenceve zavesti.

Transformacijsko ucenje, $e posebej, ¢e vsebuje subjektivno preokvirjanje, je pogosto nevarno intenzivno
Custveno doZivetje, ob katerem se moramo zavedati obeh predpostavk; podcenjevanje nasih idej in tistih, ki
podpirajo nase ¢ustvene odzive, da so potrebne spremembe (Mezirow 2000, str.6-7).

Ko so jezik in kulturno specifi¢ne druzbene prakse vpletene v ucenje, bo razumevanje omejeno z zgodovinskim
znanjem, v katerega je vgrajeno. Predpostavke teh zgodovinskih znanj in njihovih podpornih ideologij je
potrebno kriticno presoditi z lastno refleksijo, da se omogoéi vedja kvaliteta samostojnega ucenja.
Transformativni proces uéenja se zato osredotoca nato, kdo je tisti, ki se u¢i in v kak$nih okoli§¢inah ucenje
poteka (prav tam, str.7).

Transformativno uéenje se nana§a na proces, v katerem tranSformiramo nase ze sprejete in do seda za nas
resni¢ne referenéne okvirje (miSlieno kot perspektive, nacin mi§ljenja, mnenja) ter jih naredimo bolj
diskriminirajoce, odprte, Custveno sprejemljive za spremembe in reflektivne, da lahko na novo generiramo
prepriCanja, verovanja in znanja, ki bodo bolje opisovala in opredeljevala resniéno vedenje in znanje.
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Transformativno ucenje vkljuéuje sodelovanje v konstruktivnem diskurzu z namenom, da se uporabijo izku$nje
drugih, s katerimi se ocenijo razlogi za te predpostavke, in sprejetje odloéitev na podlagi dosezenih vpogledov v
izku$nje drugih (prav tam, str.8).

Transformacijska teorija se osredotoca na to, kako se ucimo pogajati in delovati na podlagi nasih lastnih
predlogov, vrednot, obcutkov in pomenov, raje kot delovati na podlagi nekriticne refleksije izkuSenj in
predlogov drugih. Osredotoca se na to, kako doseci ve¢jo kontrolo nad svojim Zivljenjem, dobiti veéji obcutek
socialne odgovornostiin sprejemati brezkompromisne odlocitve.

Transformativno ucenje vklju€uje tako individualno kot socialno dimenzijo. Predpostavlja, da se zavedamo
kako in v kakSnih okoli§¢inah smo pri§li do nasSega znanja ter, da se zavedamo, da lahko gremo preko nasih
priu¢enih vrednot, ki nas vodijo in definirajo nase perspektive in predpostavke.

Podrocja ucenja

Habermeas je pripomogel k razumevanju, da obstajatadve glavni podro¢ji uéenja z razliénim namenom, razliéno
raziskovalno logiko razumevanja, merili racionalnostiin na¢inom validiranja prepri¢anj (Habermas 1984).

e Prvoje instrumentalno uéenje — to uci kontrolirati in manipulirati okolje oz. okoli§¢ine in ostale ljudi in
je usmerjeno v re§evanje problemov za izboljanje ucinkovitosti.

e Drugo je komunikacijsko uéenje — to u¢i razumevanja kaj drugi ljudje mislijo, ko komunicirajo s teboj.
To podrocje pogosto vkljuuje custva, namene, vrednote in moraln Ost.

Vecina uéenja vsebuje elemente obeh podrocij. Hart nakaze na zanima podro¢ja medsebojne povezanosti tako
instrumentalnega ucenja kot komunikacijskega ucenja. Pri instrumentalnem ucenju je vodilo pri reSevanju
problema hipoteticno deduktivno logicno sklepanje (testiranje postavljene hipoteze z analizo vzro¢no
posledi¢nih povezav), pri komunikacijskem uéenju pa gre za sklepanje s pomoc¢jo metaforicne abdukacijske
logike sklepanja (izdelava analogije, spoznavanje vsakega koraka posebej in razumevanije soodvisnosti zvsakim
naslednjim). Ugenje lahko tako vkljuduje trasformacijo referenénega okvirja na vsakem posamiénem podrogju
(Hart 1990).

Komunikacijske kompetence se nana$ajo na zmoznost ucenca, da Se pogaja o svojem namenu, vrednotah,
obcutkih in pomenih raje kot enostavno deluje v skladu z navodili drugih. Posameznik sam testira svoje
interpretacije in prepriCanja s pomocjo instrumentalnega podro¢ja ucenja na podlagi testiranja hipotez in s
pomoc¢jo empiriCnega preucevanja kdaj lahko upravi¢imo ali reflektiramo svoje interpretacije in preprianja s
pomocjo komunikacijskega podroéja ucenja in kdaj ne.

Reflek sivni diskurz

Ucinkovita participacija v diskurzu o transformativnem ucenju zahteva emocionalno zrelost. To pomeni, da se
posameznik mora zavedati posledic svojih dejanj, mora biti empati¢en in mora se znati kontrolirati. Vse nasteto
CGoleman imenuje emocionalna inteligenca in jo definira kot poznavanje in razumevanje ter kontroliranje in
nadzranje lastnih obcéutkov, kot znati motivirati samega sebe, prepoznati ¢ustva v drugih in biti ve$¢ pri
medsebojnih ¢loveskih odnosih. Goleman je avtor emocionalnih kompetenc, ki zajemajo prej nasteta podrocja.
Glavna socialna kompetenca vkljucuje empatijo (razumevanje drugih) in socialne ve$¢ine (prilagodljivost in
zmo /nost sodelovanja z drugimi). Samoregulacijska komponenta vkljuéuje samonadzor in zaupljivost (standardi
postenosti in integritete). Glede na njegova kvalitativna raziskovanja bi naj emocionalne kompetence
predstavljale od 85 do 90 odstotkov uspe$nosti na delovnem mestu. Ob¢utno veé¢ kot inteligenca ali izku$nje
(Goleman 1998).

Belenky in njeni kolegi empatijo definirajo in razumejo kot aktivno poslu$anje, odsotnost dominantnosti,
kooperativnost ter presojo zornega kota in razumevanja drugega tako, da empati¢éno razumemo nasprotnikovo
stali§¢e (Belenky in dr. 1986). Avtorica je tako predstavila svoj pogled na empatijo: » Empatija je osrednja
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funkcija razvoja povezovanja teorij in podrocij znanja. Potrebna je posebna pozornost in razumevanje ne samo
ljudi, ampak tudi napisanih besed, idej, celo neosebnih predmetov .«

V tem pogledu je diskurz proces, pri katerem imamo aktivni dialog z drugimi zaradi boljSega in jasnejSega
razumevanja pomenov posameznih izku§enj. Lahko vsebuje interakcije v skupini ali med skupinami, lahko
vsebuje interakcije med dvema osebama, lahko pa je to tudi interakcija med bralcem in avtorjem teksta ali
gledalcem in umetnikom oz. avtorjem umetnine (Mezirow 2000, str.15).

Popoln razvoj ¢loveskih potencialov za transformativno uéenje je odvisen od vrednot kot so svoboda, enakost,
tolerantnost, socialna pravi¢nost, civilna odgovornost in izobrazba. Predpostavljamo, da so te vrednote osnova
za konstruktivno uporabo, interpretacijo in predvsem razumevanje izkuSnje drugih ter zanesljivejSo
interpretacijo lastne izku§nje (prav tam, str. 16).

»Pomenska struktura«

Referencéni okvir je pomenska perspektiva, struktura domnev in pricakovanj preko katere filtriramo nase vtise in
zaznave iz okolice. Vkljucuje kognitivne, afektivne in konativne dimenzije zaznavnih procesov. Pomenska
perspektiva selektivno ostri in deli zaznavanje, kognitivne procese, oblutke in dispozicije s predpostavljanjem
preko lastnih namenov, pricakovanj in namer. Tako strukturira kontekst strukturiranja pomena, katerega
izberemo in s pomocjo katerega senzori¢no izkusnjo pravilno konstruiramo.

Referen¢ni okvir je pravzaprav rezultat naSega nacina interpretacije izkus$nje, ki je lahko ozaveS¢ena ali ne.
Veliko najmoénej$ih prepriCanj o nas samih in o svetu okoli nas, kot na primer, da se imamo za pametne ali
nore, dobre ali slabe, zmagovalce ali poraZence, izhaja iz ponavljajo¢e se izku$nje izven naSe zavesti. To je
razlog, da lahko vsak posameznik razume in interpretira isto izkuS$njo drugace oz. z drugacne njemu lastne
realnosti.

Referenéni okvir je pogosto mo¢no povezan in oblikovan s kulturnimi paradig mami. Temu lahko re¢emo tudi
kolektivni referen¢ni okvir. Ob vsakem ucenju znotraj kulture, iz katere izhajamo, se nezavedno in nenamerno
asimiliratudi kulturna paradigma. Tukaj imamo v mislih dominantno paradigmo sistema, zbirko pravil, normin
vrednot, ki so univerzalne v okolju, kjer se u¢imo. Lahko bi to kulturno paradigmo primerjali z gr§kim logosom,
krs¢anskim verovanjem v srednji vek in reformacijo, verovanjem v znanost in tehnologijo v 20. stoletju.
Posameznikov referen¢ni okvir je na podlagi kulture, ki nas obdaja, zaznamovan tudi z druzbeno priznanimi
psiholoskimi, ekonomskimi, socialnimi in filozofskimi teorijami (Mezirow 2000, str.15-19).

Referenéni okvir je sestavljen iz dveh dimenzij. Prva je navadauma, drugapa je staliS¢e. Navada uma je zbirka
sklepanj, norm in vrednot, ki so skupne, generalne ter obée sprejetih preddispozcij, ki delujejo kot filter pri
interpretaciji pomenov izku$nje. Vrste miselnih navad so naslednje (prav tam, str.17):
e sociano - lingvisti¢ne: ob¢e kulturne vrednote, ideologije, navade, norme, sekundarnasocializacija;
e morano — eti¢ne: vest, moralne norme;
e epistemoloske: ucni stili, preddispozicije, osredoto¢enost na posamezne dele ali celoto;
o filozofske: religijska doktring, filozofija;
e psiholoske: individum, privzgojeni normativni in vrednostni okvirji, na€in razmi§ljanja, obcutenja v
odraslosti, fantazije, sanje, itd. in
e estetske: vrednote, odnos, standardi, prepricanja glede lepote, prepri¢anja o avtenticnosti estetike kot je
lepota, grdota, tragedija, komi¢nost itd.

Miselne navade 0z. navada uma postanejo izrazene kot stali§¢e. StaliS¢a so sestavljena oz. vsebujejo pomenske
sheme. To je niz takoj$njih specifi¢nih pricakovanj, verovanj, ob¢utij, odnosov, presoj in predsodkov, s pomocjo
katerih sebi lastno in specifiéno interpretiramo in determiniramo na$o takoj$njo presojo. Pomenske sheme
ponavadi delujejo na nas nezavedno. Prakti¢no determinirajo kako vidimo izku$njo in kaj vidimo oz kak$na je
naSainterpretacija videnega. Predstavljajo torej niz dejanj, ki jih naredimo avtomati¢no, brez kriticne refleksije.
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NaSe vrednote in zavedanje samih sebe je torej posledica nasega referencnega okvirja. Ta nam daje obcutek
stabilnosti, koherentnosti, skupnosti in osebnosti. Ne glede nato, pa se te dispozcije in oblikovani referen¢ni
okvirji lahko spremenijo. Spremenimo jih lahko s pomo¢jo transformativnega ucenja.

Transformacija

Ucenje se pojavlja in vpliva na vsako izmed naslednjih $tirih podro¢ij (Mezirow 2000, str.19):
1) pripredelavi obstojecegareferenénega okvirja,
2) priucenju novih referen¢nih okvirjev,
3) pripredelavi oz preoblikovanju stali$¢ in
4) pri predelavi oz. preoblikovanju miselnih navad oz. navad uma.

Transformacija se nanaSa na cCasovne spremembe reformulacije obstoje¢ih pomenov in interpretacij z
rekonstrukcijo dominantnih preddispozicij. Sam proces lahko Ze pomeni nastanek oz izgradnjo novega
referenénega okvirja ali spremembo dizpozicijske orientacije za interpretacijo posameznega vtisa, izku$nje ipd.
Kot smo Ze omenili, s tranformacijo spremenimo lastne referencne okvirje in referen¢ne okvirje drugih tako, da
postanemo do njih oz. do presoj kriti¢ni in kritino refleksiramo dozdevanja, predpostavke in se zavemo
njihovega konteksta, izvira, narave in posledic, ¢e jih brez kriti¢ne refleksije vzamemo kot resni¢ne in realne.
Predpostavke, s katerimi vtise z miselnimi navadami interpretiramo, temeljijo na logi¢nih, eti¢nih, psiholo§kih,
ideoloskih, sociolo$kih, kulturnih, ekomi¢nih, politicnih, ekolo§kih, duhovnih ali kateri kolih drugih izku§njah.

Brookfield se strinja z pomembnostjo treh skupnih predpostavkza kritiéno refleksijo (Brookfield 1995):
1) paradigmati¢ne predpostavke o tem, da je svet sestavljen iz fundamentalisti¢nih kategorij (to najtezje
sami indentificiramo),
2) perspektivne predpostavke o tem, da razmi§ljamo o tem, kako se odzovemo in reagiramo v specificnih
situacijah in
3) splosne predpostavke o tem, kako svetdeluje in kako lahko to spremenimo (to najlazje identificiramo).
Transformativno ucenje se nanaSa na to, kako lahko transformiramo teZavne oz. problemati¢ne referencne
okvirje, da ti postanejo bolj sprejemljivi in lazji v naSem odraslem zivljenju. To naredimo z nizanjem opcij in
interpretacij, ki so bolj opravicljive in sprejemljive za nas. Postanemo torej kriticni do prepricanj, ki z
odraslostjo postanejo problemati¢na.

S transformativnim ucenjem nastali problem oz. tezavo razre§imo s pomocjo definicije 0z ponovne nove
definicije problema. S tem pogosto postanemo kriticni do predpostavk drugih, kar nas vodi do transfomativnih
instinktov, ki pa jih moramo predhodno upraviéiti in razlozti s pomo¢jo diskurza. Domi§ljija je klju¢na pri
razumevanju neznanega in nerazumljivega. Je nacin, s katerim predelamo alternativne interpretacije nase
izku§nje oz vtisa s poskuSanjem drugaénih stali§¢ in interpretacij. Bolj kot smo odprti in reflektivni do
perspektiv in referen¢nih okvirjev drugih, bogatejSo imamo domisljijo in posledicno vecji nabor alternativnih
kontekstov za razumevanje posameznega vtisaoz. izku§nje (Mezirow 2000, str. 20).

NaSa stali§¢a transformiramo s preizku$anjem drugih staliS¢. Tega nismo zmozni narediti na podlagi naSih
miselnih navad. Transformacija ni enostavna. Pri najbolj pomenmbnih osebnih in ¢ustvenih spremembah zahteva
transformacija kritiko in kritiéno presojo dosedanjih stali§¢, dejstev in resnic ter zaupanje v nova, nepreizkusena
stali§ca.
Transformacija pogosto poteka na podlagi nekaterih spodaj nanizanih procesov, kjer pomeni dobivajo nove
pomene (Mezirow 2000, str.22):

e zdezorientacijo dileme,

e samo raziskovanje na podroc¢ju lastnih obcutkov strahu,jeze, krivde ali sramu,

e s kriti€no presojo stalis¢,

e priznanje, da je transformacija stali§¢ in referencnih okvirjev tezaven proces, ki vkljucuje Custva

nezadovoljstva,
e raziskovanje moznosti novih pravil, odnosov in dejanj,
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e nacrtovanje prihodnjih dejan;,

e zavedati se svojih znanj in spretnosti ter iskanje idej in moznosti, kako jih implementirati z novimi
znanji in spretnostm,

e poskusno drzanje novih se pravil,

e graditev novih kompetenc in samozaupanja na podlagi novih pravil in odnosov in

e vzveti sev Zvljenje drugega, katerega stali§¢a temeljijo na osnovina$ih novih stali§¢ in perspektiv.

Clark poudarja, daje zgodnja faza raziskovanja novih, §e nepoznanih stali§¢ in interpretacij, tisti manjkajo¢idel,
ki da posamezniku spodbudo, katera pa je S¢ kako pomembna za integracijo transformativne izku$nje (Clark
1993).

Transformativno ucenje se lahko pojavlja preko objektivnih ali subjektivnih spodbud k preokvirjanju nasih
referenénih okvirjev. Objektivne spodbude vkljuéujejo kritiéno presojo predpostavk drugih vpletenih v
re§evanje problema (akcijsko ucenje), medtem ko subjektivne spodbude vkljucujejo kritiéno samorefleksijo in
kriti¢no presojo sebi lastnih predpostavko (Mezirow 2000, str.23):

e razumevanju — vklju¢evanje oz obzr na razumevanje nekoga drugega glede dolo¢ene izku$nje,

e sistemu — ekonomi¢nemu, kulturnemu, politi¢nemu, izobrazevalnemu, ob&emu idr.,

e organizaciji oz. delovhemmestu,

e  obcutkih in medsebojnih odnosih — tukaj je morda dobrodoslapomo¢ psihologov ali psihoterapevtovin

e ucenju vkljucitve svojegalastnegareferencnega okvirja v referencni okvir drugega.

Zavedati se moremo, da subjektivni indici, ki vodijo k transformaciji, znajo vkljuevati intenzivna in tezka
Custvena stanja ter notranje boje, preden stare perspektive in predpostavke postangjo premagane in
transformirane.

Kriti¢ni pogledi

Sharan B. Merriam je profesorica na univerzi za odrasle na Univerzi Georgia — Athens. Pravi, da je povezava
med osebnostnim razvojem in uéenjem v Mezirowi teoriji transformativnega ucenja ta, da je osebnostnirazvoj v
odraslosti posledica transformativnega ucenja. Dodaja, da ob vseh raziskavah in teoreti¢nih Studijih $e ni bilo
raziskano, da je pogoj za transformativno ucenje kot proces transformacije ze razvit odrasel osebek z razvitimi
kognitivnimi sposobnostmi. Po transformacijski teoriji mora namre¢ posameznik biti sposoben narediti kriti¢no
refleksijo in sodelovati v racionalnem diskurzu, kar pa je znacilnost vi§jih ravni kognitivnih sposobnosti
(Merriam 2007).

Kaisu Milkki v svojem ¢lanku o Mezirowi teoriji transformativnega ucenja poudarja, da je Mezirow pri svoji
teoriji premalo definiral in razlozil pojem refleksija. Ta namre¢ zahteva visoko izobrazenega posameznika z
razvitimi kognitivnimi sposobnostmi. Dodaja, da je refleksija povezana z mo¢nimi Custviin socialno dimenzijo .
Slednje, Se posebej Custveno dimenzijo, bibilo, po njegovem prepricanju, potrebno bolje in podrobneje preuditi
(Malkki 2011).

Dorene Ross je v svoji empiriéni Studiji na podlagi Mezirowe teorije transformativnega ucenja preucevala
znacilnosti profesorjev in $tudentov. Njena tematika je bila preuciti percepcije, ki jih dobijo profesorji in
Studentje na podlagi vpliva maturitetnega tecaja. S pomocjo transformativne teorije ucenja je priSla do
zakljuckov, da se pri profesorjih zgodi transformacija predpostavk o njihovi avtonomnosti (ta je bila manjsa), pri
Studentih pa do transformacije pride pri pojmu odgovormosti. Slednja se na osebniravni Studentov poveca (Ross
2011).

Timothy Murphy v svojem ¢lanku piSe o tem, da je na podlagi Mezirowe teorije transformativnega ucenja
vnesel v izobrazevanje policistov na Irskem snovi, ki razlagajo Mezirowo teorijo transformativnega ucenja.
Navagja, da so znanja policistov o pomenskih shemah, referenénem okvirju posameznika in interpretaciji vtisov
in izkuSenj pripomogla k boljSemu medsebojnemu razumevanju s strani policistov. Navaja, da bi lahko po
vzgledu njegovega poskusa teorijo transformativhega uéenja prenesli tudi na ostala podroc¢ja v Evropi (Murphy
2007).
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NTC SISTEM UCENJA - RADOST ZA DECU, 1ZAZOV ZA UCITELJA

Mr Slavica Bobié, ugitelj, magistar didakti¢ko-metodi¢kih nauka, OS”Jovan Jovanovi¢ Zmaj”, Sremska Miitrovica, Srbija

Sazetak

U savremenim druStvima, sistem ucéenja koji ispuni ocekivanja sva tri partnera u S$kolskom sistemu, ucenika,
ucitelja i roditelja, sa pravom se moze smatrati idealnim. Takav epitet moZe dobiti sistem koji prode prakti¢nu
proveru u aktuelnom nastavnom procesu i ¢iji su efekti merljivi i uporedljivi. Program NTC sitem uéenja unosi
znacajne promene u Skolu i u€enje u odnosu na tradicionalne sisteme i u velikoj meri ispunjava sve veéa i
ozbiljnija ocekivanja dece, roditelja i drustva uopste.

Deca uzrasta od 7 do 11 godina koja pohadaju razrednu nastavu, kao intrinzicki motivisanu aktivnost | potrebu
imaju igru. NTC sitem ucenja je po svojoj definiciji zasnovan na uéenju kroz igru. Njegova primena u nastavi
doprinosi stvaranju podsticajne sredine za ucenje i razvoj dece. Nastava je zanimljiva, deca motivisana, bez
straha od neuspeha. Uloga u¢itelja koji radi po NTC sistemu udéenja je izmenjena. Uéitelj viSe nije predavac,
izvor informacija i ispitivac. UCitelj organizuje, usmerava, saraduje i podstice na aktivhost. Dominantan je
demokratski podrzavajuc¢i pedagoski stil. Kako za ucenike, tako i za uditelja ucionica postaje mesto gde se oseca
sigurno, gde se igra zajedno sa decom i na koje svi rado dolaze. Roditelji dece pokazuju veliko poverenje prema
Skoli i ucitelju koji njihovom detetu donose radost. Imaju poverenje prema Skoli koja pokre¢e decu na
samostalno dolazenje do znanja, prema Skoli u kojoj ucenik ispoljava svoju originalnost, kreativnost, bez straha
da ¢e biti ismejan ako misli drugacije ili ne zna neki podatak.

Kljuéne reci: NTC sistemucenja, igra, kreativnost, samostaln 0st, samopouzdanje, motivacija

NTC SYSTEM OF LEARNING -JOY FOR CHILDREN, CHALLENGE FOR TECHER

Abstr act

In modern societies, the learning system that meets the expectations of all three partners in the school system;
the students, the teachers and the parents, can rightfully be considered ideal. Only a systemthat passes the
practical verification in the topical curriculum, and effects of which are measurable and comparable can be
considered ideal. NTC learning system introduces significant changes to school and learning compared to
traditional systems and largely meets growing and more serious expectations of children, parents and society in
general.

Children aged 7 to 11, have play as their need and intrinsically motivated activity. NTC system of learning is
based on learning through play by its very definition. Its use in the classroom contributes to creating a
stimulating environment for learning and development of children. The classes are interesting and the children
are motivated, without fear of failure. The role of a teacher who works by the NTC system has changed. The
teacher is no longer a lecturer, a source of information and an examiner, but rather someone who organizes,
guides, coordinates and encourages the activity. Pedagogical style of democratic education is dominant. As for
the students and for the teacher, a classroom becomes a place to feel safe, play together and gladly come to.
Students’ parents show a lot of confidence in the teacher and the school that brings joy to their children and
drives them to gaining knowledge independently. They have faith in school where students can express their
originality and creativity without fear of being ridiculed for difference of opinion or not knowing something.

Keywor ds: NTC learning system, playing, creativity, autonomy, self-confidence, motivation

Uvod

Jedan od ciljeva obaveznog Skolovanja je u stvaranju motivacije kod ucenika da se dalje obrazuju i da se
pripremaju za zivot u svetu koji se nalazi u permanentnim promenama. Da bi se taj cilj postigao, razvoj
ucenika treba pospeSivati u pravcu njihove sve vece kreativnosti i licne inicijativnosti. Zbog sve brzeg razvoja
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znanja i nauke, S$kole moraju ucenike da obucavaju razliCitim strategijama ucenja kao osnovu na koju ¢e oni
kasnije nadogradivati znanja u oblasti svojih interesovanja. Nemoguce je nauciti decu svemu u vremen u kada se
broj dostupnih informacija eksponencijalno povecava. Zato je izuzetno vazno da $kola obezbedi usvajanje
baziénih vestina na osnovu kojih ée se kasnije sticati znanje iz razli¢itih oblasti. Skola mora odnegovati
ucenika spremnog na brze promene i prilagodjavanje (Zehn Jahre Bildungsreformen im Bereich der Schulpflicht
in der Europaischen Union, 2001). Rad po NTC sistemu ucenja otvara prostor za ispunjenje ovih o¢ekivanja od
savremene Skole.

Program NTC sistem ucenja je namenjen razvoju motoric¢kih i kognitivnih sposobnosti dece predskolskog i
Skolskog uzrasta. Ukorenjen je u saznanjima i otkri¢éima dobijenim istrazivanjima u oblasti neuronauke i
pedagogije. Razvoj funkcionalnog znanjai kreativnosti putem povecanja divergentne produkcije i povezivanja
informacija jesu glavnaideja nakojoj se program zasniva.

NTC program karakteriSu tri faze sprovodenja. Kljuéni element prve faze su evolutivno podrzavajuce aktivnosti
koje podrazumevaju kompleksne motori¢ke aktivnosti ukljucujuéi finu motoriku, dinami¢ku akomod aciju oka,
rotaciju, ravnotezu i kretanje, a koje imaju vaznu ulogu u kognitivhom razvoju dece. Naj¢es¢i uzrok
poremecaja ucenja, nedostatka koncentracije i paznje nalazi se u nepravilnom motorickom razvoju i nedostatku
kretanja dece. Drugu fazu NTC programa karakteriSu misaone klasifikacije, misaone serijacije i asocijacije.
Asocijativnim uéenjem podstie se razvoj sposobnosti mi§lienja, paméenja, zakljuCivanja, Sintetizovanja,
transfera naucenog i sl (Rajovi¢, 2011). Asocijativnho ucenje, pored toga Sto pomaze lakSe memorisanje,
predstavlja osnovu za Kkasnije funkcionalno znanje. (paralelne asocijacije i misaone Kklasifikacije), te
stimulacijom ovakvog nacina ucenja pomazemo deci da povecaju nivo svog funkcionalnog znanja (Rajovic,
2011). Trec¢a faza predstavlja rad na razvoju konvergentnog i divergentnog misjenja, kao i funkcionalnog
manja. Sve tri faze NTC programa se sprovode kroz igru, koja kao intrinzicki motivisana aktivnost deteta
predstavlja kljuéni faktor sprovodenja NTC programa (Rajovi¢, 2011). Tri opisane faze sjedinjuju senzo-
motorni i kognitivni razvoj deteta (Rajovi¢, 2010).

Za razliku od Skole Samerhil Aleksandra Nila , kao preteCe uvazavanja decje potrebe za igrom, slobodom i
nesputavanjem, ¢iji je osnovni kvalitet bio $to je dete moglo da bira izmedu igre i ucenja, §to su joj mnogi
zamerali, jer su se plasili da ¢e deca biti nesposobna za zivot (Nil, 1988), u NTC sistemu uéenja dete uci
igraju¢i se. Na ovaj na¢in je NTC sistem udéenja otiSao jo§ jedan znadajan korak ispred svih dosada$njih
pokuSaja vracanja detetu prirodnog okruzenja za podsticaj intelektualnog razvoja i darovitosti i na taj nacin
zasluzuje epitet progresivnog sistema obrazovanja, sistema obrazovanja bez strahai sputavanja.

Primena NTC sistema ucenja u nastavi od I do IV razreda

NTC sistem ucenja je model interaktivne primene problemske nastave koji u praksi prevazilaz nedostatke
dosad$njih didakti¢ko-metodickih modela. U tom smislu je potpuno inovativan u savremenoj nastavnoj praksi.
Tradicionalni modeli su optereeni metodama ucenja koje stvaraju nemotivisanog ucenika kojem je u Skoli
dosadno i koji ima otpor prema uéenju koje je uglavnom reproduktivno i nefunkcionalno (Bobi¢, 2007). Ntc
sistem u¢enja polazi od osnovne detetove potrebe, potrebe za igrom i tehnike koje Se primenjuju u nastavi su
osmi§ljene tako da podsti¢u motoricku i misaonu razigranost dece. Deca se stalno nalaze u situaciji da uce
spajaju¢i motoricke aktivnosti, rotaciju, ravnotezu, dinamicku akomodaciju oka sa misaonim igrama, misaonim
klasifikacijama, misaonim serijacijama i asocijacijama (Rajovi¢, 2010). Razvija se govor i bogati re¢nik i kao
efekat imamo veliki broj darovite dece za pisanje pesama, pri¢a, scenarija i Sl. Podstaknuta je unutra$nja
motivacija za u€enje i zadovoljstvo naucenim (Suzi¢, 1998). Sve vreme je prisutna interakcija izmedu ucenika.
Roditelji su zadovoljni i postaju saradnici i partneri sa uciteljem . Nastavnik stie autoritet poverenjem i
zahvalno$c¢u dece i roditelja i ta dobit je za uéitelja najveca. U udionicama u kojima se deca igraju smenjuju se
graja i kreativna ti§ina, bez intervencije uéitelja. Podignuta je odgovomost dece na visok nivo. Njima je vazno
da se igra po pravilima i oni to sami nepogresivo kontroli§u (PijaZe, 1978). Deca se edukuju u stvaralastvu,
slobodi u iznoSenju ideja, samostalnom dolazenju do znanja, poStovanju dogovorenih pravila samosvesnim
odnosom prema njima, interakciji sa drugom decom, partnerskim odnosima (Ivi¢, PeSikan, 2001).U prvom

183



¢itanju Metodi¢kog priruénika dr Ranka Rajovita, navedena je klju¢na re¢ za rad sa decom - ljubav (Rajovic,
2012). Ne postoji dobar sistemobrazovanja i rada sadecomkoji zanemeruje ljubav edukatora prema detetu .

Da li se postiZe bolji uspeh u $koli

Odeljenje IV razreda u OS”Jovan Jovanovié Zmaj “ u Sremskoj Mitrovici u kojem se radi po NTC sistemu
ucenja ima znacajno visoku proseénu ocenu odeljenja na kraju Skolske godine. Na kraju |l razreda ona je
iznosila 4,96, na kraju Il razreda 4,89. Ovaj uspeh moZe biti posledica niskog kriterijuma uéitelja i subjektivne
procene . Pravi pokazatelj uspeha su rezultai u¢enika na takmicenjima i njihov uspeh od V — VIII razreda. U
ovom odeljenju ulenici postizu zapaZene rezultate, kako u sportskim, tako i u umetnickim i Kulturnim
oblastima. Ugenici Cesto osvajaju prva mesta na sportskim takmi¢enjima u igrama u kojima dolaz do izrazaja
saradnja i strategija. Npr. na turnirima “Izmedu cetiri vatre”, na krosevima, poligonima, prvo mesto na
opstinskim i republickim takmi¢enjima u literarnom stvaralas§tvu, prva mesta na opS$tinskim maskenbalima,
Svetosavske povelje za muziku i druga. Takmi¢enja iz nastavnih predmeta ucenike oéekuju u toku IV razreda i
od V razreda, tako da ¢e se rezultati u svim oblastima tek videti, $to ¢e biti predmet pracenja od starne uéitelja.

Dobiti za uenike i ucitelja

NTC sistem uéenja je osoben i po tome §to omogucava jednake dobiti za dete, ucitelja i roditelje. Ispunjava
ocekivanja od Skole sva tri partnera u nastavnom procesu. Gotovo da je nemogucée povuéi o§tru granicu izmedu
dobiti bilo kojih od njih. Zadovoljan uéitelj je dobar ucitelj i deci i roditeljima. Zadovoljno, radosno dete
olakSava rad nastavniku i roditelju. Zadovoljan roditelj je dobar saradnik i partner koji pruza nesebi¢nu podrsku
utitelju. Tek kada seispune ovi uslovi , mozemo govoriti o kvalitetnoj nastavi (Anderson, 2013).

S obzirom na ve¢ pomenuto teZiste NTC sistema ucenja na igri i interesovanjima dece, jasno je da je dete
zadovoljno, puno samopouzdanja, jer radi ono §to najbolje zna. Igra se! U razredu vlada klima saradnje, podrSke
i poverenja. Dete nema strah od propitivanja ili kontrolnog i pismenog zadatka, jer njegovi odgovori nece biti
kvalifikovani kao neta¢ni i predmet podsmeha. Svi u razredu su naviknuti na neobi¢ne odgovore iu njima traze i
nalaze kvalitet. Cesto uéenici sami procenjuju svoj rad i rad drugova i drugarica u razredu. VeZbanjem ovakvog
nadina rada, vremenom se postize sve veca objektivnost u procenjivanju i samoprocenjivanju( Puri¢, 1999).
Cesto deca ocene svoj rad stroZije od uéiteljice.

Prvi korak i zadatak u primeni NTC sistema ucenja koji se postavlja pred uciteljem je ovladavanje NTC
tehnikama i svakodnevno vezbanje primene u praksi. Svaka NTC tehnika ima viSestruku primenu u svim
nastavnim predmetima i na velikom broju nastavnih sadrzaja. Od kreativnosti, radoznalosti, znanja i slobode
ucitelja zavisi u kojoj meri ¢e primenjivati NTC tehnike. U pocetku je primena povremena i selektivha
Rezultati koji se postizu daju sve vecu slobodu i samopouzdanje uéitelju i ubrzo ovaj model postaje dominantan
U nastavi. Tada postaje vidljiv i prepoznatljiv i roditeljima i drugim ljudima zainteresovanim za obrazovanje
dece. lzuzetno je vazno edukovati roditelje NTC tehnikama, kako bi mogli razumeti nacin rada ucitelja i pratiti
rad i napredovanje svog deteta. Preporuka je da se mese¢ni dani otvorenih vrata zaroditelje u | razredu iskoriste
za radionice na kojima ¢e biti prezentovane NTC tehnike koje se primenjuju u nastavi. Najbolje je napraviti
godi§nji plan rada sa roditeljima koji ¢e pratiti uvodenje tehnika u nastavi. Na taj nadin na krgju prvog razreda
¢e svi roditelji biti upoznati sa na¢inom rada ucitelja. To jo§ uvek ne znaci potpuno razumevanje metoda rada .
Ono sedesi, uglavnhom u tre¢em razredu, kada rezultati i efekti NTC sistema uéenja postaju sve vidljiviji.

Primena NTC tehnika u nastavi poéinje, najéeiée dlikovnim prikazom pesme i lekcije. Cesto se Cuje
poistovecivanje NTC sistema ucenja sa ovom tehnikom. U pocetku ucenici slikaju svaku re¢, ali ubrzo uz
pomo¢ uditelja prelaze na slikovni prikaz stiha, a zatim i cele strofe. Osnovni zadatak je da se deca podignu na
nivo asocijacija, sto se prepoznaje na crtezima. Cilj slikovnog prikaza, kao i svih drugih NTC tehnika je
razvoj asocijativnog i funkcionalnog miSljenja (Rajovi¢, Petrovi¢, 2010), ali i znacajno skracenje vremena
ucenja, a Nauceno se pamti duZe. Deca dobijaju priliku da izraze svoju kreativnost, originalnost i fluentnost ideja
- divergentnu produkciju. Ovo je naro¢ito vazno za decu koja su potencijalno darovita.
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Zagonetna pitanja su NTC tehnika u nastavi koju uéenici prihvataju i koriste sa odusevljenjem . U podetku
primene ucitelj postavlja zagonetna pitanja, instrui§e decu u savladavanju razli¢itih modela pitanja i ubrzo deca
pokusavaju samostalno. Redovnom primenom deca pocinju da uce vazne podatke iz lekcije stavljajuci ih u
zagonetno pitanje. Ovladavaju svim tipovima zagonetnih pitanja ( podatka- informecije, posebnosti,
povezanosti, na osnovu asocijacija). Priliku da saop$te drugovima svoje zagonetno pitanje doZivljavaju kao
nagradu. U sastavljanje pitanja uklju¢uju i roditelje. Uloga ucitelja se tada potpuno menja (Juki¢, 1997). On
ulazi u ulogu deteta. Pogadja zajedno sa ostalom decom. Cesto deca zatraze pomo¢ uéitelja u trenutku kad
procene da nece uspeti dovesti do reSenja drugove i drugarice . Zvono za kraj ¢asa ne registruju. Nemaju
potrebu za odmorom, jer se nisu zamarali, nego igrali (Buler, Smiter, Ri¢ardson, Brad$oa, 1962). Profesorica
koja je prisustvovala uglednom ¢asu na kojem je demonstriran deo primene NTC tehnika u nastavi srpskog
jezika, sa odusevljenjem je konstatovala da se “ucitelj $tedi” rade¢i na ovaj nacin. Iako je njen komentar u
trenutku imao negativnu konotaciju, on je zapravo definisao dobit za uéitelja od primene NTC sistema ucéenja.
Smanjeno je na minimum profesionalno sagorevanje nasatvnika, o kojem se sve glasnije govori u savremenoj
§koli (Lorin, 2013). Ucitelj pripremi i organizuje rad pre ¢asa i podeli uputstvo deci na samom pocetku Casa , a
u toku ¢asa on ima sporednu ulogu posmatra¢a i diskretnog korektora. Toliko je “nevidljiv”’ i “ne€ujan” da se
sti¢e utisak da nije prisutan. U prvom planu su deca, $to je ideal svih pedago$kih i didaktickih teorija , kako
tradicionalnih (Buler,Smiter, Riardson, Brad$oa, 1962) , tako i savremenih (Puri¢, 2000).

Najées¢e koris¢éena NTC tehnika u nastavi svih nastavnih predmeta su nelogicne price u kombinaciji sa
asocijacijama. Naro¢ito su primenjive u nastavi prirode i drustva ( geografski sadrzaji, npr.glavni gradovi
susednih drzava Srbije” Kad se probudim uz buku krestalice Sofije, uzmemkoplje, ubodempiranu, pobegnem
pod goru i u samraj zagrebem “ uz obavezan slikovni prikaz pri¢e ), u jeziku pri obradi slova u | i Il razredu
(fonetska i graficka obrada pomoc¢u nelogi¢nih pri¢a od asocijacija), u muzi¢koj kulturi pri slusanju muzike sa
zatvorenim o¢ima, U svim razredima (asocijacija na impresiju, povezvanje u nelogiénu priCu sa nazivom
slugane kompozicije i crtanje), u matematici pri ucenju rimskih cifara i zapisivanja brojeva pomoc¢u njih u III
razredu i dr. Kada deca samostalno biraju tehniku kojom ¢e savladavati gradivo, najce$ée biraju nelogiéne price
i njihov slikovni prikaz, sa puno asocijativnih slika. Pored savladavanja gradiva, nelogi¢ne price, narocito
njihova varijanta - spiralne nelogi¢ne pri¢e su odlicna igra koja, pored razvoja asocijativhog i funkcionalnog
misljenja, pomaze razvoj memorije. UCenici pamte oko 50 pojmova u nizu redom. Ako se obrade pojmovi iz
gradiva, jasno je daje korist velika.

NTC tehnika sakrivanja reci u recenici se svakodnevno primenjuje u nastavi. Deca sakrivaju reci koje su im
teSke za pamcenje i kljuéne re¢i. Uz ovu tehniku, Cesto se opredeljuju za prikazivanje u rebusima. Prikazuju
licnosti, pojave, apstraktne pojmove, misaone imenice. Zadatak uditelja je da pomogne razumevanje NTC
tehnike sakrivanja re¢i injenu primenu na vi§em nivou, §to znaéi da se ucenici podsticu da sastavljaju pitanja
¢iji je odgovor sadrzan u njemu.se pojam krije u pitanju.

Sve NTC tehnike podsti¢u razvoj analiticko — sintetickog miSljenja kao baze funkcionalnog i asocijativnog
misljenja, koje su u osnovi stvaralaCkog mi§ljenja i doprinose podsticanju darovitosti kod uéenika (Kvascev,
1978. Pordevic, 1991).

Zapazanja roditelja o primeni NTC sistema uéenja u nastavi

Roditelji u odeljenju u kom se radi po NTC sitemu ucenja ¢esto imaju priliku da komentariSu, sugeriSu, daju
primedbe na rad uditelja u nastavi. Na poslednjem mikro operativhom akcionom istraZzivanju (Muzi¢, 1979) na
prigodnom uzorku koji ¢ine 29 roditelja u¢enika iz odeljenja koje radi po NTC sistemu ulenja, roditelji su
istakli  sledece dobiti za dete (navedeni su po kvantitativnim vrednostima distribucije odgovora):
samopouzdanje, radoznalost, samostalnost, motivacija, otvorenost, recitost, znanja §ira od nastavnog plana i
programa, druZenje sa drugom decom, rado odlazi u S$kolu, ogromno drugarstvo i igra, istrazivanje,
druzeljubivost, ma$tovitost, zanimljivo mu je na ¢asovima.

U NTC sistemu ucenja strah od $kole se svodi na minimum. U mikro operativhom istrazivanju (Muzc¢, 1979) na
nivou odeljenja u kom se radi po NTC metodama rada, od ukupno 29 ucenika 25 ucenika nikada ili retko kada
osecaju strah od pismenih i kontrolnih zadataka. 3 ucenika Cesto osecaju strah i 1 u€enik uvek. Mora se uvaziti i
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postojanje straha kod dece zbog velikih ocekivanja roditelja, tako da za generisanje straha od Skole kod dece
nije krivac isklju¢ivo ucitelj (Puri¢,1999).

Zakljuéak

Za utitelja koji radi u nastavi po NTC sistemu ucenja, Sa pravom se moZe re¢i da se nalazi pred velikim
profesionalnim izazovom. Li¢no dozvljava potpunu profesionalnu tranformaciju. Svakodnevno se nalazi u
situaciji da deca “znaju” vise od njega i zZbog toga ne gubi autoritet, niti se ose¢a nesigurno u uéionici. OVO iz
razloga, §to nastavni sadrzaj vi§e nije gotova informacija koju ucitelj kao medij prenosi deci. Informacija je u
ovom sistemu rada sredstvo pomocéu kojeg podstiCemo radoznalost, motivaciju, zaklju¢ivanje, povezivanje i
sveop§ti intelektualni razvoj deteta (Pordevi¢, 1984). Kada deca pripreme zagonetna pitanja na zadatu temu
(Nikola Tesla, Nemanji¢i, Mihajlo Pupin isl) nakon nekoliko postavljenih pitanja, uéenici daju i dobiju
informecije i podatke koje roditelji i ucitelj ¢esto ne znaju. Deca u priprem koriste enciklopedije, decju
§tampu, internet i sve druge dostupne izvore informacija. Sva deca su angazovana. Sa relativno malim
individualnim pripremama i zalaganjem, saznaju mnogo. Uz racionalno kori§¢enje slobodnog vremena dece i
vremena na nastavnom ¢asu, sa velikom razigrano§éu i rado§¢u dece efekat i rezultati su odliéni (Rubinstajn,
1981). Autoritet ucitelja kod dece jaca, jer ga sti¢e kroz decju ljubav i zahvalnost. Veoma je vazno povremeno
omoguciti roditeljima prisustvo ¢asovima, kako bi imali priliku da vide kako se NTC tehnike primenjuju u
praksi. Najée$ée deca ne znaju da prenesu kako su radili. Uglavnom samo kazu “igrali smo se”, §to je potpuno
taéno, ali roditelji o¢ekuju da znaju i razumeju naéin rada sa njihovom decom, jer u licnom iskustvu nisu imali
prilike da se Skoluju na ovaj nacin. Roditelji su zadovoljni i zahvalni jer vide aktivno, veselo i motivisano
dete.
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INKLUZIJA 1Z UGLA RODITELJA

Olivera Zivkovi¢, dipl. defektolog oligofrenolog, OS “Sava Jovanovi¢-Sirogojno“, Srbija
Snezana Sreckovié, socijalni radnik, OS “Sava Jovanovi¢-Sirogojno®, Srbija

Sazetak

Rad pred Vama jeste ideja da se inkluzija prikaze iz ugla petnaest roditelja ¢ija su deca nakon nekolikom godina
u redovnom sistemu nastavila obrazovanje u Skoli za decu sa smetnjama u razvoju. Rezultati koje smo dobili
prikazali smo broj¢ano i deskriptivno, u skladu sa drastiéno velikom razlikom u ocenama vezanih za neke
parametre iz ankete. Ideja svakako nije da se inkluzija kao ideja ospori u bilo kom smislu, ve¢ da se podrzi
postojanje osnovnih §kola za decu sa smetnjama u razvoju, ¢iji je nivo funkcionisanja na takvomnivou da dete
u redovhomsistermu tesko ostvaruje napredak u obrazovnomi socijalnom polju.

Kljuéne reéi: Obrazovanje, inkluzja, roditelji

INCLUSION — PARENTS’ PERSPECTIVE

Abstr act

Work in front of you is the idea to present the inclusion from the perspective of fifteen parents whose children,
after several years of education within the regular school system, continued their education at the school for
children with disabilities. The results obtained are shown numerically and descriptively, in accordance with
drastically big differences in estimates related to some parameters of the survey. The ideais not to challenge the
inclusion of an idea in any sense, but to support the existence of primary schools for children with disabilities,
whose level of functioning is such that a child in a regular system achieves progress with difficulty in the
educational and social fields.

Keywor ds: education, inclusion, parents

Uvod

U vremenu u kojem se vecina stvari na brdovitom Balkanu svodi na puku egzstenciju srednje klase,
prebacivanje odgovornosti i pokusaja da se sa §to manje ulaganja ostvari sto ve¢a dobit u ekonomskom, ali i
ljudskom smislu, obrazovanje je ostalo da se “nji§e na tankoj grani” koju §ibaju vetrovi sa raznih strana. U
redovima ucitelja jo§ se sre¢emo sa Staromodnim uéiteljicama, u ¢ijim se u¢ionicama mi§ljenje deteta moze Cuti
vrlo retko (a jos rede prihvatiti), dok se sa druge strane samovrednujemo po norve§kom modelu, ¢iji standard i
svest za dugo jo$ nece postati deo nase svakodnevnice.

Ovom problemu se svakako pridruzio, a mozda ga i predvodi vaspitanje i obrazovanje dece sa smetnjama u
razvoju, koje ve¢ dugi niz godina zaokuplja paznju javnosti, ali pre svega struénjaka, koji izvode razli¢ite
studije o opravdanosti inkluzje i raZlozima za njenim opstankom.

Rad pred Vama jeste ideja da se inkluzija prikaze iz ugla petnaest roditelja ¢ija su deca nakon nekoliko godinau
redovnom sistemu nastavila obrazovanje u skoli za decu sa smetnjama u razvoju. Rezultati koje smo dobili
prikazali smo brojéano i deskriptivno, u skladu sa drasticno velikom razikom u ocenama u vezi sa nekim
parametrima iz ankete.

Vazno je napomenuti da su deca anketiranih roditelja ngmanje dve godine provela u redovnom §kolskom
sistemu i ngimanje dve godine u $koli za decu sa smetnjama u razvoju. Anketiranjem nisu obuhvacena decatj.
roditelji dece koja su u nekom od navedenih sistema bili kra¢i period, kako bi dobijeni rezultati bili relevantniji.
Tokom biranja reprezentativnih osoba za anketiranje, vodili smo racuna o tome da anketom budu u
podjednakom broju obuhvaceni roditelji dece iz prvog i drugog obrazovnog ciklusa. Opravdanost ovoga jeste u
tome $to se usled uvodenja predmetne nastave od petog razreda u rad sa decom ukljué¢uju predmetni nastavnici.
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Glami deo

Istrazivanjem su obuhvaceni svi segmenti vaspitno obrazovnog procesa, nastavne i vannastavne aktivnosti,
dodatna podr$ka i tretmani koji su neophodni detetu sa smetnjama u razvoju (tretman logopeda, reedukatora
psihomotorike i profesora korektivnih vezbi) . Istrazivali smo koliku su pomo¢ deca imala u $koli za obavljanje
higijenskih, toaletnih i drugih potreba koje nisu u stanju samostalno da obavljgju. Posebna paznja posvecenaje
nacinu na koji je dete bilo integrisano u grupi, koliko je u njoj bilo motivisano, da li je i u kojoj meri bilo
ukljuéeno u vannastavne aktivnosti u §koli. Jedan od segmenata kojim smo se zabavili jeste i nadzor dezurnih
nastavnika u oba sistema, kao i ulestalost vr§njackog nasilja i/ili bilo kog oblika diskriminacije dece sa
smetnjama u razvoju.

Sumiranje i analiza dobijenih rezultata vr$eni su u dva smera. Prvobitno, Zeleli smo da dobijemo jasnu sliku o
tome koliko su nasi Korisnici zadovoljni nasim radom i u kojoj meri smo ispunili njihova oc¢ekivanja prelaskom
u naSu skolu. Tema se prosirila sama po sebi kada smo uporedivanjem ocena roditelja dos§li do drasti¢ne razike
u skorovima koje smo dobili za odredena podru¢ja vrednovanja. Naime, osim §to su uéitelji u redovnim § kolama
dostigli prelazne, ali ipak niske ocene u prilagodavanju nastavnih sadrzgja deci i izradi IOP-a, zabrinjavajuce je
niska ocena zastupljenosti rada logopeda, reedukatora psihomotorike i profesora korektivnih vezbi u radu sa
decom Nemogué¢nost sistema da podrzi ove potrebe dece, naterala je stru¢ne sluzbe u redovnim skolama da
upucuju roditelje danaove tretmane decu vode u domove zdravlja, ¢iji su kapaciteti prebukirani.

Iz dobijenih rezultata evidentno je da su uditelji iz redovnog sistema ulozili napore da decu sa smetnjama u
razvoju motivisu u ostvarenju postavljenih ciljeva, §to ipak nije bilo dovoljno da se i u ovom parametru
iziednac¢e u oceni. (I1z drugih izvora, kroz razgovore sa uditeljima saznajemo da su zbog velikog broja dece u
odeljenima u nemogucénosti da se maksimalno posvete detetu sa drugacijim zahtevima, da deci u grupi ¢esto
opada nivo koncentracije dok uciteljica daje dodatna obja$ njenja pojedincu i sl.)

Neizostavno je napomenuti da su anketirani roditelji izrazli izvesno zadovoljstvo prisustvom medicinskog
osoblja u specijalnim $kolama, koje deci pruza pomo¢ pri hranjenju, upotrebi toaleta i drugim potrebama i
izrazili zaljenje §to ovakvu vrstu podrs§ke nisu dobijali u redovnoj $koli. Ovom zaklju¢ku doprinosi i ¢injenicada
je populacija dece ometene u razvoju zbog prirode problema dodatno izloZena ucestalosti epi napada i mnogih
drugih zdravstvenih teskoca

Vrlo visoku ocenu $kola za decu sa smetnjama u razvoju dobila je izmedju ostalog i za organizaciju dezurstva,
koja se u odnosu na redovnu $kolu razlikuje u tome sto veéi broj nastavnika dezura za vreme odmora, §t0
prakticno zna¢i da nastavnik ostaje sa svojom grupom i za vreme odmora i deca ni trenutak ne ostaju bez
nadzora.

Ovakav raspored dezurstva, homogenost grupa, posvecenost nastavnika i defektologa u skoli za decu sa
smetnjama u razvoju isklju¢uje svaki oblik vr§njackog i drugog oblika nasilja i diskriminacije, koji je u anketi
ocenjen najvis 0om ocenom.

U cilju jasnijeg i lak§eg pregleda dobijenih rezultata, u nastavku mozete videti tabelarno prikazane rezultate, sa
srednjim ocenama koje su roditelji dali po svim trazenim pitanjima
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Ocenom od 1 do 5 ocenite
tacnost navedene tvrdnje
TVRDNJA Skola za decu
Redovna skola | saposebnim
potrebama
Nastavne i vannastavne aktivnosti prilagodene su specificnostima svakog 4,76
deteta 2,87
Za nastavne sadrzaje koji nisu prihvatljivi za dete, izraduje se individualni 5
obrazovni plan, kojim se pomenuti sadrzaji modifikuju prema 3,76
sposobnostima deteta.
Dete pri izvodenju aktivnosti i zadataka koji se pred njega postavljaju ima 492
konstantnu podrsku/pomo¢ nastavnika/defektologa. 1,76
U cilju razvoja verbanih i neverbalnih struktura govora i razvoja 484
komunikacijskih ve§tina, u rad sa detetomuvr$ten je tretman logopeda. 1,23
U cilju poboljSanja motorike, prevazlazenja psiholoSkih barijera i 484
pobolj§anja psihofizickog stanja deteta, u rad sa detetomuvr$ten je tretman 1,07
reedukatora psihomotorike.
U cilju poboljSanja opSteg zdravstvenog stanja, jaanja oslabliene 4,07
muskulature, korigovanja razli¢itih vrsta i stepena deformiteta i nepravilnog 1,07
drzanja tela, u rad sa detetom uvrSten je tretman profesora korektivnih
vezbi.
Dete je ukljuceno u vannastavne aktivnosti, aktivno ucestvuje u radu 464
sekcije, priredbi i manifestacija koje se odrzavaju u §koli. 1,92
Dete se ose¢amotivisano u odeljenju. 4,92
2,00
Dete funkcioniSe kao ravnopravni ¢lan odeljenske zajednice. 484
184
Dete ima podrSku medicinskog osoblja za odredene potrebe koje ne moze 484
sam da izvr§ava (oblacenje, upotreba toaleta, odrzavanje higijene). 1
Dete je pod stalnim nadzorom dezurnog nastavnika za vreme odmora. 2 492
Dete je zaSti¢eno od svih vrsta vr§njackog nasilja u Skoli. 323 5

Napomena: Molim Vas da ukoliko Zelite da ocenite bilo koji segment rada koji nije obuhvaéen upitnikom to
deskriptivno uéinite ovde:
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NTC SISTEM UCENJA PROGRAM U FUNKCIJI PODIZANJA KOMPETENCIJA VASPITACA

Koji¢ Milena, master, vaspita¢, PU “Durdevdan”, Kragujevac, Srbija

Sazetak

Preduslov uspeSnog profesionalnog razvoja vaspitaca je unutra§nja motivacija za rad. Na zalost, sve rede je
prisutna. U predskolske ustanove zaposljava se kadar sa veoma razli¢itim, ¢esto nedovoljnim pocetnim
psiholoskim, pedagoskim, didakti€kim i metodi¢kim znanjima. Iz svega ovoga proizilazi, neujedna¢en nivo
motivisanosti vaspitaca za rad. Slika koju vaspita¢ ima o sebi kao pedagoSkom radniku nastaje kroz pohadanje
seminara i predavanja. Time se obezbeduju optimalni uslovi za jaCanje kompetencija vaspitaéa. Vazno je znati
na koga se vaspita¢ moze osloniti u svom profesionalnom razvoju i ko mu pruza sigurnost u neposrednom
okruzenju. Primenom Programa Nikola Tesla Centar sistem ucenja, vaspita¢ se profesionalno edukuje.
Unapreduje vaspitno-obrazovni rad kroz proces stvaranja otvoreng kurikuluma. Vaspita¢ tako sprovodec¢i NTC
sistem uéenja, postaje kompetentan vaspitaé. NTC program predstavlja sinergiju znanja, vestina, umenja, a pre
svega pokretacku snagu usmerenu na dobrobit dece, vaspitacai roditelja.

Kljuéne re¢i: Kompetencije vaspitaéa, NTC sistem ucenja, unutra§nja motivacija, sinergija znanja

NTC SISTEM OF LEARNING AS A MEANS OF DEVELOPING PRESCOOL TEACHER
COMPETENCE

Abstr act

Precondition for successful professional development of educators is an internal motivation for work that is
rarely present. Preschool institutions recruit teachers with very different, often insufficient initial psychological,
pedagogical, didactic and methodological knowledge. All this leads to different level of work motivation of
educators. Educator's self-image as a pedagogical educator is created by the seminars and lectures they attend.
This provides optimal conditions for strengthening the competencies of teachers. It is important to know to
whom the educator can rely on in their professional development and who provides them with security in the
immediate environment. By implementation of NT C system of learning Programme preschool teacher is on the
way to become professional educator through the process of creating an open curriculum. Preschool teacher thus
becomes competent educator. NTC Programme is a synergy of knowledge, skills and above all, the driving
force aimed at thewelfare of children, teachers and parents.

Keywor ds:  preschool teacher competence, NTC systemof learning, internal motivation, synergy of knowledge

Uvod

Program NTC sistem ucenja realizuje u viSe faza uz angazovanje stru¢njaka i vaspitaca sa setifikatom “NTC
sistemucenja” (R.Rajovi¢, 2009).0d 2009. godine u Republici Srbiji sprovodi se Program Nikola Tesla Centar
sistemucenja, PO Mnogo ¢emu nov. Revolucionaran po svom prakticanom pristupu. Ovaj program ide u korak
saobrazovnim sistemima razvijenih drzava.

Osnovu NTC programa predstavljaju savremena naucna istrazivanja iz oblasti neuronauke, kao i pedagogije.
Cilj NTC programa je razvoj kreativnosti i funkcionalnog znanja dece. NTC program karakteri§u tri faze
sprovodenja. Kljuéni element prve faze su evolutivno podrzavajuce aktivnosti koje podrazumevaju kompleksne
motoricke aktivnosti (finu motoriku, dinamicku akomodaciju oka, rotaciju, ravnotezu, kretanje), kojima se
stimuli§u neuronske veze u ve¢im regijama korteksa.

Drugu fazu NTC programa karakteri§u misaone klasifikacije, misaone serijacije i asocijacije. Asocijativhim
ucenjem podstice se razvoj sposobnosti mi§ljenja, pamcenja, zakljuc¢ivanja, sintetizovanja, transfera naucenog i
sl. (Rajovi¢, 2011). Asocijativno ucéenje nije vazno samo zbog memorisanja lekcije, ve¢ zbog toga §to
predstavlja osnovu za kasnije funkcionalno znanje (paralelne asocijacije i misaone klasifikacije), te
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stimulacijom ovakvog nacina ucenja pomazemo deci da povecéaju nivo svog funkcionalnog znanja (Rajovic,
2011). Tre¢a faza predstavlja rad na razvoju divergentnog i konvergentnog miSljenja, kao i funkcionalnog
znanja. Sve tri faze NTC programa se sprovode kroz igru, koja kao unutra§nja potreba deteta predstavlja kljuéni
faktor sprovodenja NTC programa (Rajovi¢, 2009). Tri opisane faze sjedinjuju senzo-motornii i kognitivni
razvoj deteta (Rajovi¢, 2010). U odnosu na klasi¢no reproduktivno ucenje, ovim se pristupom pojacava
motivacija uCenika te se nauceno gradivo lakSe i brze stice, duze pamti i lakSe ponovno pojavljuje iz memorije
(Raki¢, et al. 2012). NTC sistem u¢enja pored sprovodjenja u predskolskimustanovama sprovodi se i u NTC
centrima u Srbiji, Crnoj Gori i Bosni i Hercegovini.

NTC radionice su radjene u bloku od deset puta po 90 minuta (jednom nedeljno). Kori§¢en je NTC radni
materijal iz unapred pripremljenih radnih svezaka, a nauéene tehnike je za domac¢i zadatak trebalo uvezbati kod
kuce idoneti za sedam dana. Na taj naéin, deca su kontinuirano radila po NTC programu tokomtrajanja obuke
od dva ipomeseca. U okviru radionica raden je grupnirad, individualizacija i diferencirana nastava.

Podizanje kompetencija vaspitata kroz sprovodjenje NTC programa
Kompetencije koje se unapredjuju primenom NTC programa:

1. NTC-vaspitaé postaje kreator sopstvene prakse, gradeli profesionalnu autonomiju u razvijanju NTC
programa u obogacivanju sredine u vrticu. Primenom i implementacijom NTC sistema uclenja u
NTC Centrimai predskolskim ustanovama vaspitac, postaje istraZivac, prakticar i poseduje svest da
je uCenje — kako vaspitavati decu doZivotni proces.

Osnovni elementi procesa vaspitno-obrazovnog rada su poseban ambijent (sredina), didakti¢ki materijali i

vaspita¢. NTC sistem omoguéava vaspitacu da dobro pripremi sredinu u kojoj ¢e se deca osecati prijatno,

slobodno isigurmno, u kome ¢e sviucesnici bitiangazovani i birati aktivnosti. Sredinu osmisljava vaspitac u

saradnji sa decom, roditeljima, saradnicima. Sredina je raznolika da bi stimulisala osetljivost i uticala na

razvoj svih ¢ula, bogata je intrigantnim stimulansima koji treba da izazivaju promene u decjem ponasanju,
tako $to ¢e odgovarati njihovim intersima i zadovoljavati njihove potrebe.

Sredina  zra¢i vedrom atmosfeorm, slobodom kretanja najmladjih, angaZovanjem dece.To je prijatni radni
ambijent u kome deca istrazuju, rade, otkrivaju, konstruiSu znanja, dozivljavaju radost otkrivanja. Sredina
iZlazi u susret potrebama dece. Sredina je za decu sredstvo razvoja, a za odrasle mogucnost otkrivanja
nagjdubljin potencijala dece. To je okolina ispunjena materijalima i uredena tako da ispunjava trenutne
potrebe deteta,dopusta razvoj decije li€nosti, podsti¢e ga na rukovanje. Svojevrsna «laboratorija» za uenje
u kojoj dete samo istrazuje, ispituje i bira ono §to zeli da radi.Oplemenjivanjem i organizacijom dnevnih
rutina, primenom NTC programa, vaspita¢ dobija profesionalnu autonomiju u razvijanju programa NTC i
ucestvujeu obogacivanjusredine koja se koristi kao sredina za ucenje i razvoj kroz sledece aktivnosti:
e  kreira poruke kroz okruZenje,
e organizuje NTC kutak,
e postavljainteraktivne table za roditelje,
e oprema kutak za roditelje,
e postavljaMape vrti¢a prostorija kroz simbole,
e predstavljaJelovnik za decu sasimbolima
e opremanje hola vrtia sa mapama ucenja gde dete spontano uci i obnavlja naucene pesmice. Mapa
nije dekoracija ve¢ didakticko sredstvo,
e obelezava liéni prostor sa simbolima za svako dete; deca na radionicama sa roditeljima biraju
svoj autenti¢ni simbol, koji je na portfoliju inalazi se u sobi.
e simbolima su obeleZeni centri po vrtiCu;svaka grupa ima svoj simbol koji stoji na vratima
vaspitnih grupa.

Dete je kreator funkcionalne sredine. Didaktika, rekviziti, lasti$i, dugmad, klikeri, inter-aktivne table,
NTC puzle i sva ostala sredstva su dostupna , na vidnom mestu i u nivou dece.Sve je u funkvciji
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razvoja ukupnih sposobnost i, znanja i vestina sve dece . Ovo doprinosi stvaranju osecaja zajedniStva i
zadovoljstva dece i vaspitaca.

2. NTC vaspitaé podiie svoj profesionalizam, donoSenjem odluka koje su utemeljene na eti¢kim
principima same profesije, razvija osetljivost za posmatranje ponasanja deteta i njegovog procesa
ucenja, usavrsava svoje metode rada pri individualnom radu i radu u malim grupama, iskustveno
ucenje primenjuje u svojoj profesionalnoj praksi kroz primenu NTC Programa

Aktivno uce$ce vaspitaca na seminarima dr Ranka Rajevi¢a i Uro$a Petovi¢a su doprinela da vaspitaci

dobiju jednu savim novu dimenzju u svom profesionalnom razvoju kao i otvorenost za promene u

neposrednom koraku sa savremenim saznanjima o razvoju deteta. Vaspitaé sem §to razvija svoje

kreativne sposobnosti za izradu didaktickog materijala i osmiSljavanje ambijenta, poveéava svoj
senzbilitet za posmatranje ponafanja deteta i njegovog procesa ucenja, usaviiava svoje metode rada pri
individualnom radu , iskustveno ucenje primenjuje u svojoj profesionalnoj praksi i usavrSava integrisani
pristup kroz primenu svih metodickih oblasti i posmtra dete kroz sve aspekte razvoja. O tome svedoce
brojni instrumenti za pracenje hapredovanjadece koji seodnosenatehnike samog NTC programa. To su:
e motori¢ke sposobnosti(poligon)
e fina motorika (poligon)
e  skrivanje reci
e nelogitne price (radionica sa paméenjem deset imenica pomocu nelogi¢nih pri€a i pomocu
asocijacija nabrojeve)
e divergentna produkcija (radionica sa pravljenjem asocijacija za re¢i) pesmice zagonetna pitanja
e Neposrdni kontakti sa autorima Programa i NTC timom, doprinose da vaspita¢ ima aktivan
angazman i poseban stil poduéavanja utemeljen na inicijativi i aktivno Stima samog deteta, kao
irazmeni ideja i iskustava. Dete u interakciji sa vaspitacem stvarajuc¢i nove NTC igre zakljucuje
analizira,asocijativno u¢iirazvija funkcionalno razmi§ljanje, $to je i krajnji cilj ovog Programa.

3. NTC -vaspitac poseduje li¢ni integritet . Visoka motivacijau primeni i razvijanju NTC programa
Vaspitac koji primenjuje NTC program ima razvijen osecaj duznosti i odgovornosti.Svakodenvne pripreme,
razvoj kriti¢kog mi§ljenja, neprestana radoznalost su odlike vaspitaéa u NTC Programu. Osobine koje
poseduje vaspitaC su i samostalnost i samoinicijava. Preduslov uspe$Snog profesionalnog razvoja je
unutra$ nja motivacija svakog pojedinca, upravo je ona prisutna u velikoj meri i predstavlja veliki izazov
vaspitacukoji je u NTC programu.

4. Vaspitaé koji primenjuje NTC Program je promisijeni prakti¢ar

Vaspita¢ Koji u svom vaspitno-obrazovnom radu primenjuje NTC Program je promi§ljeni prakti¢ar i
najvaznija mu je detetova dobr obit. Dugodi§njom primenom NTC programa ulazimo u svet stvaranja
otvorenog kurikuluma jer novonastaleige NTC koje dete stvara u svakodnevoj interakciji sadrugomdecom
i vaspitacima dobijaju nov okvir, novu vizuru ucenja. Na ovaj nacin se pospesuje integrisano ucenje kao i
razvoj ukupnih potencijala, po recima autoraprograma dr Ranka Rajovi¢a, sve dece.

Pokazetelji uspeSnosti primene ntc programa

Na osnovu sprovedenih akcionih istrazivanja, tokom implementacije NTC programa,analiziraju¢i obradene
ankete, intrvjue, instrumente pracenja decijeg ravoja, decje iskaze, beleske o deci, generalno zapazanje vaspitaca
ukazuje naindikatore uspestnostiprimene NTC Programa.

1. Pokagzetelji uspesSnosti primene NTC programa u odnosu na dete:
e podize se nivo intelektualnih sposobnosti sve dece koja su ukljucena u programosmiSljene igre
podsti¢u deciju radoznalost i “drze” im paznju ,
e razvija se koordinacija pokreta i motorika , svakodnevnevna je zainteresoivanost dece za igre i
sredstvaiz ove oblasti,
e spreCavase poremecaj koncentracije i paznje,
e razvija sebrzina razmi§ljanja i zakljucivanja,
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e funkcionalno znanje,

e dete udikroz aktivnost, vr§njackom edukacijom, deéiji iskazi, crtezi, pokreti,

e razvoj unutra$nje motivacije za sopstvenirazvoj i ponasanje,

e sadrzaji su interesantni prepoznatljivi deci,

e dete sa velikim brojem ideja, asocijacija prenosi na drugu decu svoje iskaze i vrSi se vr§njacka
edukacija,

e uocena je pozitivna reakcija je bila i kod roditelja koji su bili ,primorani “ da igraju nove igre
svoje dece i otkrivaju njihove skrivene sposobnosti .Deciji iskaz: Luka:”Je 1' mora svaka drzava
da ima zastavu u obliku pravougaonika”? Petar:”Jer ima zemlje na Antartiku?“

e dete uc¢ida budepazljivo, kooperativno i saradljivo...

e decase osecaju vaznim jer su roditelji neposredni ucesniciu igri i zivotu deteta.Podize se kvalitet
uslova za boravak dece u vrtiéu .Stvaraju se nove mogucénosti i prilika za uéenje dece van vrtica.
Uoceno je zadovoljstvo i sre¢a na decjim licima. Dete aktivan Cinilac svog razvoj sa prisutnom
unutraSnjom motivacijom za sopstveno ponaSanje i razvoj. Uocava se brzi razvoj
motorike,grafo motorike, asocijativnog misljenja, funkcionalnog razmisljanja. Dete u NTC igri ne
zeli dase,jigra “zavrsi.

2. Pokazetelji uspeSnosti primene NTC programa u odnosu na roditelje:
e Roditelj se oseéadobro ,¢ini nesto vredno za svoje dete ,
e razvija noveveStine i unapreduje roditeljsku ulogu,
e sti¢e specifiéna znanja koja koristi tokom daljeg angazovanja u drugim sredinama ,
e stie poverenje u vaspitace ,roditelj prepoznaje svoju kljuénu uloguu odrastanju svog deteta,
e roditelj partnerski uc¢estvujeu zivotu svogdetetaali i u zivotu druge dece,

e roditelj koriguje svoje ponaSanjeu odnosunadete.

3. Pokazetelji uspeSnosti primene NTC programa u odnosu na vaspitace:
e Pomo¢ uradu ,podela odgovorosti,
e noveidge,
e sinergetski efekat angazovanja vaspitaca, eksperata NTC tima i roditelja,
e jaCanje profesionalizma tj. kompetencija vaspitaca,
e nov kvalitet, bolja vaspitno-obrazovnapraksa..
e stvaranjeotvorenog programa,
e teZnja boljoj vaspitno-obrazovnoj praksi,
e [koriS¢enjem i pracenjem decjih aktivnosti stiCe se moguénost nastajanja zbirki, priruc¢nika
novonastalihigara.

Zakljucak

Sumiraju¢i i analizirajuéi kompetencije vaspitata primenom NTC sistema ucenja, u procesu vaspitno -
obrazovnog rada, uvidjamo posebnu ulogu vaspitaa. Vaspita¢ je vodi¢ , organizator,dizajner okruZzenja,
demonstrator, i posmatra¢ pojedina¢nog decijeg razvoja.On takodje indirektno osigurava boravak deteta u
sigurnom i pozitivnom okruzenju . On je spona izmedu deteta, sredine i materijala.NTC vaspita¢ prepoznaje
potrebe detetai primereno odgovori na njih.limplementacijom NTC programa vaspita¢ neposredno prosiruje
svoje kompetencije , stremi ka cilju za dobrobit detetau svetu predskolskog obrazovanja i vaspitanja.
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KAJ ROMSKIM UCENCEM V MARIBORU POMENI SOLA?

M ag. Milanka Munda, prof. rap, Osnovna Sola Ludvika Pliberska M aribor

Povzetek

Pri analizi vzrokov za slab Solskih obisk in ucni uspeh romskih ucencev se pogosto izpostavlja prepriCanje
strokovnjakov, da romski uéenci in njihovi star§i ne cenijo $ole in izobraZzevanja. V nasprotju s tem raziskave,
delane z romskimi u¢enci in njihovimi star§i ugotavljajo, da so le-ti lahko zadrzani do $ole, vendar pogosto ne
zato, ker ne bi cenili Solskega znanja, temvec ker se bojijo, da bodo v $oli izpostavljeni sramotenju, ponizevanju
in nespostovanju njihove kulture.

Da bi dobili odgovor na vprasanje, kaj romskim ucencem pomeni $ola, smo naredili intervjuje z 77 romskimi
ucenci, ki obiskujejo osnovno $olo v Mariboru. Raziskava kaze, da vecina v vzorec vklju¢enih romskih u¢encev
rada hodi v Solo in se zaveda pomena Sole tako z vidika osvajanja znanja, kot tudi z vidika zagotovitve boljSe
prihodnosti. Kaze tudi, da je Sola za veéino zajetih ucencev prijeten in pomemben prostor vzpostavljanja
socialnih stikov. Ob tem pa je potrebno povedati, da vecina v vzorec zajetih uencev prihaja iz okolja (Maribor),
kier je socialno-ekonomski status Romov bolj$i kot drugod in iz $ol, kjer dajejo velik poudarek inkluzivno
naravnanim $olskim praksam.

Kljuéne besede: romski ucenci, Romi v Mariboru, odnos do Sole

Abstr act

When analysing the reasons for bad academic visit and learning results of Romani primary school students the
experts very often expose that Romani students and their parents do not appreciate school and education. In
contrast, the research with Romani students and their parents have shown that they are reserved when it comes
to school but not because they do not appreciate education but because they are afraid of being humiliated,
ashamed or not respected.

To get the answer to a question what means school to Romani primary school students we have interviewed 77
Romani students, who visit primary school in Maribor. The research has shown that majority of Romani
students like to go to school and they are aware of the meaning of education for better future. It is shown that for
majority Romani students school is nice and important place for establishing social connections. In addition, the
majority Romani students come from the environment (Maribor) where they have abetter socioeconomic status
than in the other areas of Sovenia and where school emphasise inclusive school practice.

Keywor ds: Romani students, Romani people in Maribor, attitude towards school

Uvod

Dejstvo je, da na tisoce romskih otrok v Evropi ni nikoli obiskovalo $ole, tiso¢i so jo nehali obiskovati pred
zakljuCkom svoje Solske obveznosti in da je njihov Solski uspeh bistveno slabsi od povprecja (European
Economic and Social Committee 2009). Tudi v Sloveniji je u¢ni uspeh romskih uéencev bistveno slab$i od
u¢nega uspeha ostalih ucencev, poleg tega pa pogosto ne dokoncajo obveznega izobrazevanja in so usmerjeni v
posebne Sole (Vonta idr. 2011). Ve¢ kot 70% Romov v Sloveniji ni zakljucilo osnovne $ole in komaj 3% jih je
zakljuéilo srednjo Solo (Baclija 2008). Ve¢ina se bojuje s stanovanjskimi tezavami in so nezaposleni.

Romi v Mariboru

Polozaj Romov v Mariboru je drugacen od povpreéja. V Maribor so se Romi zaceli naseljevati v zgodnjih
Sestdesetih letih prejSnjega stoletja, veliko se jih je priselilo v ¢asu balkanskih vojn in trenutno zvi v Mariboru z
okolico okoli 3.500 (Pirc v Bester in Medvesek 2012, str. 16, Munda 2012) Romov, po podatkih Romov samih
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blizu 4.000 (MurSi¢ 2012). V mestu zvita dve vecji skupini Romov. Prvi izhajajo iz Metohije in vecinoma
govorijo albansko. Drugi so po izvoru ve¢inoma iz okolice Kosovske Mitrovice in govorijo romsko. Ve¢inoma
so muslimanske veroizpovedi, manj pravoslavne in katoliske (Mur§i¢ 2012, Munda 2012). Prav tako so
ve¢inoma integrirani med veéinsko prebivalstvo, Zivijo v bolj ali manj urejenih hi§ah ali stanovanjskih blokih,
vefina ima ugodnej$i socialno-ekonomski polozaj od Romov, zvecih v drugih okoljih. Nekateri Romi v
Mariboru se prezivljajo s trgovsko dejavnostjo, nekaj jih ima svoja podjetja, mnogi pa Zivijo od socialne pomoci
(prav tam). Nasa raziskava je pokazala, da ima vecina romskih ucencev doma racunalnike in povezavo z
internetom, mobilni telefon, oblaéijo se podobno kot njihovi neromski vrstniki in se z njimi tudi druzjo (Munda
2012; Peéek in Munda 2015).

Pred tridesetimi leti je bila situacija v Mariboru povsem druga¢na. Romski uéenci v Mariboru so neredno hodili
v $olo, njihovi star$i pa niso kazali zanimanja za $olo in sodelovanje z ucitelji. Njihov uéni napredek je bil slab,
veckrat so ponavljali razrede (PopoSek 2006). Tak odnos do Sole je kazal, kot da izobrazba Romom ne
predstavljala vrednote. Vzrok za nezaiteresiranost starSev za Solsko delo njihovih otrok pa je verjetno bilo tudi
dejstvo, da zaradi svoje nizke izobrazbene ravni niso zmogli pomagati svojim otrokom pri $ols kem delu in jim
omogoditi spodbudnega uénega okolja, kar pa so uditelji od njih pogosto pri¢akovali (Munda 2012; Mur§i¢
2012; Poposek 2006).

Da bi dvignili izobrazbeno raven Romov v Mariboru so bili od 1998. leta pod okriljem Andragoskega zavoda
Maribor — Ljudske univerze izpeljani $tevilni projekti, katerih namen je bil povedati kakovost izobrazbe odraslih
Romov, kakor tudi star§e motivirati, da bi vkljuéevali otroke v $olo (Munda 2012). Predstaviti so jim Zeleli
dejstvo, da sta v danasnjem ¢asu znanje in vi§ja izobrazba pogoj za zaposlitev ter boljSe, dostojnejSe zivljenje.

Prav tako so zaceli v Solah dajati ve¢jo pozormost na inkluzivno naravnano izobraZzevanje, na ustvarjanje
obcutka varnosti, upoStevanje razlicnosti, na krepitev pripadnosti posameznika razredni skupnosti in oblikovanje
pozitivne medkulturne klime med vsemi udeleZzenci v Solske prostoru (PopoSek 2006). Pri tem izpostavljamo
Osnovno Solo Janka Padeznika Maribor. Projekti so bili usmerjeni ne le na delo s starSi in romskimi ucenci,
temve¢ tudi na usposabljanje uditeliev za delo z romskimi uéenci in star§i (Munda 2012). Tako danes starSi
srednje generacije vse bolj sodelujejo s Solo, podpirajo interes otrok za izobrazevanje in jih pri tem spodbujajo
(Munda in Pec¢ek 2013; Mursi¢ 2012).

Ocene, koliko romskih otrok se dejansko Sola, se razlikujejo, kar je med drugim rezultat tega, da se nekateri
Romi opredeljujejo za pripadnike druge narodnosti (Mur$i¢ 2012), pa tudi tezav pri zbiranju tovrstnih podatkov,
ki obstajajo pri nas zaradi Zakona o varstvu osebnih podatkov. Po analizi Andric (2006) je bilo v osnovne §ole v
Mariboru vklju¢eno priblizno 250 romskih otrok, medtem ko pripadniki romske skupnosti za nekaj let kasneje
navajajo bistveno viSjo Stevilko. Beciri, predsednik romskega dru§tva Romani Pralipe, (v Mursi¢ 2012, str. 73)
npr. navaja, da obiskuje osnovne $ole v Mariboru 400 do 500 otrok, srednjo pa okoli 150. Da romski otroci
obiskujejo osnovno $olo in jo v veéini primerov tudi zakljuéijo, nekateri pa se vpisujejo tudi v nadaljnje Solanje,
navaja Rexhep Krasniq (v Mur§i¢ 2012, str. 73) ki pravi, da ima »128 mladih [...] konéano srednjo $olo,
nekateri se Solajo na Sesti stopnji, imamo pa ze tudi punce s sedmo stopnjo izobrazbe.«

Metoda

Vzorec

Pro$nje za intervjuvanje romskih u¢encev smo poslali na 13 osnovnih $ol v Mariboru in sicer tistih, v katere je
vpisanih najve¢ romskih ucencev. Intervjuvali smo vse romske ucence, za katere smo pridobili soglasje starSev.
Zaradi manjSega Stevila izkuSenj ter zato predvidoma slabSe oblikovanih stalis¢ do Sole, v vzorec nismo zajeli
ucencev 1. razredov. V raziskavo je bilo vklju¢enih 77 ucencev, od tega je bilo 40 deklet in 37 fantov; 25 je
ucencev prvega vzgojno-izobrazevalnega obdobja (VIO), 27 drugega, 25 uencev pa iz tretjega.

I nstrument

Pri oblikovanju vprasanj za intervju smo izhajali iz Ze opravljenih raziskav, ki govorijo o odnosu ucencev do
$ole (Macura-Milovanovié¢, 2006). V pri¢ujo¢em prispevku analiziramo le del raziskave, v katerem smo Zeleli
ugotoviti, kaj pomeni romskim u¢encemsola. Romske ucence smo vprasali:
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e Zamisli si, da mora§ nekomu, ki je mlajSi o tebe, razloziti, kaj je to Sola. Kaj bi mu rekel/rekla?
e  Zakaj mislis, da otroci sploh hodijo v Solo? Se ti zdi Solanje pomembno? Zakaj?

Rezultati in interpretacija

Vrednotenje Sole in Solskih rezultatov

Z prvim vpraSanjem smo Zzeleli izvedeti, kako bi ucenci razlozili, kaj je Sola. Odgovore smo razvrstili v pet
kategorij. V kategorijo “izobrazevalna” smo uvrstili odgovore, v katerih so ucenci navajali, da je Sola prostor,
kjer se uci§; v kategorijo “funkcionalna” smo uvrstili odgovore, v katerih so ucenci navajali da je Sola prostor,
kjer se igras, opravlja$ naloge, piSes, beres; v kategorijo “afektivna” smo uvrstili odgovore, kjer so uéenci $olo
povezovali s pocutjem v njej; “perspektivna”, kjer so navajali pomen Sole za pridobitev izobrazbe, za zaposlitev,
za zasluzek; ter “vzgojna”, kjer so navajali obnasanje, ki je zazeleno v Soli. Kot kaze preglednica 1 so ucenci
navajali odgovore, ki smo jih lahko razvrstili v ve¢ kategorij.

Vrsta definicije
Stevilo ?ku_paj
uencey . stevilo
Izobrazevalna | Funkcionalna | Afektivna | Perspektivna | Vzgojna | odgovorov
1. VIO 14 13 4 2 0 5 24
ﬁ II. VIO 15 13 3 5 4 4 29
é III. VIO 11 11 0 1] 4 0 15
E SKUPAJ (40 37 7 7 8 9 68
I. VIO 11 10 3 1] 1 4 18
. II. VIO 12 12 1 2 0 2 17
E 1. VIO 14 12 1 3 7 0 23
E SKUPAJ (37 34 5 5 8 6 58
Ucenci skupaj 77 71 12 12 16 15 126
QOdstotek na stevilo vseh ucencev | 92,21% 15,58% 15,58% |20,78% 19.,48%
0051;32?1}; y na  Stevilo  vseh| o 500, 9.52% 9.52%  |12,70% 11,90%

Preglednica 1: Pojem Sole

Med intervjuvanimi u¢encev so najStevilnejSe izobrazevalne definicije Sole. Odgovori kazejo na prepri¢anje, da
je Solanje pomembno predvsem z vidika osvajanja znanja:
»Da se tamnauci§ brat, pisat; da bo nekaj znal, ko bo starejSi.«(deklica, 9. razred, 15 let)

Petina ucencev je izpostavila, da je Solanje pomembno za poznejSo zaposlitev in zasluzek, ki je potreben za
prezivljanje sebe in druzine:
»Povedala bi mu, da je dobro, da hodi v Solo, da ko je velik, lahko kaj dela in si kaj zasluz ...«
(deklica, 4. razred, 11 let)

Da je Sola namenjena vzgoji, je govorilo 15 ucencev:
»V $oli mora$ upoStevat pravila ..., mora§ ubogat ucitelje, ne sme§ delat bedarij tak ko eni.« (deklica,

5. razred, 11 let)
Po Stevilu odgovorov sledita afektivna in funkcionalna definicija $ole. V zvez z afektivno definicijo $ole uéenci
navajgjo:

»Da je fajn hodit v Solo ... Tak bi mi razlozil, da birad Selv Solo.« (decek, 9. razred, 16 let)
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»..., da je $olafajn, da bo§ se vedno varno in fajn poc¢uto.Ce sebos potrudil, bo§ ponosen na sebe in na
svojo Solo.« (deklica, 6. razred, 12 let)

Navedimo $e nekaj primerov funkcionalne definicije Sole ki govori o tem, kar uc¢enci v $oli po¢nejo:
» ... se igras med odmorom ...« (decek, 4. razred, 10 let)

» ... da moras opravljat naloge.« (deklica, 5. razred, 12 let)

Z drugim vprasanjem smo zeleli izvedeti, ali se zdi romskim u¢encem $olanje pomembno in zakaj. Vsi ucenci so
izpostavili, da je Solanje pomembno, odgovore pa smo razvrstili v tri kategorije in sicer “izobrazevalna”, kjer
smo uvrstili odgovore otrok, ki govorijo o Soli kot instituciji, ki je namenjena procesu osvajanja znanja;
“perspektivna”, kamor smo uvrstili odgovore, ki govorijo o Soli kot tisti, ki omogoca zaposlitev, pridobitev
poklica, zasluzek; in “vzgojna”, kamor smo uvrstili odgovore, v katerih uenci izpostavljajo pomen Sole pri
oblikovanju ucencevega obnaSanja. Kot kaze preglednica 2 smo odgovore ucencev lahko razvrstili v vec
kategorij.

" Vrsta definicije :
Stevilo ! §kupa_]
« stevilo
ucencev . . .
Izobrazevalna | Perspektivna | Vzgojna | 0dgovorov
L. VIO 14 12 7 2 21
;ﬁ II. VIO 15 14 11 1 26
:dj II. VIO 11 10 10 0 20
UQJ SKUPAJ |40 36 28 3 67
L. VIO 11 11 1 0 12
- II. VIO 12 12 8 0 20
% II. VIO 14 7 13 0 20
E SKUPAJ |37 30 22 0 52
Ucenci skupaj 77 66 50 3 119
Odstotek na Stevilo vseh u¢encev | 85.71% 64.,94% 3.90%
Odstotek na  Stevilo  vseh 55.46% 42.02% 2.52%
odgovorov

Preglednica 2: Funkcija Sole

Najve¢ odgovorov ucencev se nanasa na pomen $ole z vidika pridobivanje znanja:
»Je pomembno, zato da se uci§, da znas tekoCe brati, da zna$§ racunati, da zna§ pisane ¢rke in tiskane.«
(deklica, 2. razred, 8 let)

50 ucencev je izpostavilo, da je Sola pomembna priprava za zivljenje in prihodnjo zaposlitev:
»Da imajo kaj od tega. Da e se porocijo in imajo druzino, da jo lahko nahranijo. Da bo$ imel sluzbo.
Ker brez Sole ne mores imeti sluzbe.« (deCek, 8. razred, 14 let)

Najmanj ucencev, le tri deklice, od tega dve iz prvega VIO in ena iz drugega, so izpostavili vzgojno funkcijo
Sole:
»Je pomembno. Da se naucijo reda ...« (decek, 3. razred, 9 let)

» ..., da se lepo obnasamo.« (deklica, 3. razred, 9 let)

Zanimalo nas je tudi, kak$ni so njihovi razlogi za obiskovanje $ole. Odgovore, ki smo jih dobili, smo razvrstili v
tri kategorije: »izobrazevalni« razlogi (u€enje, branje, pisanje, ratunanje, znanje in vedenje); »socialni« razlogi
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(prijatelji in igra); »perspektivni« razlogi (zaposlitev, poklic, status). Nekateri ucenci so navedli razloge, ki smo
jih lahko razvrstili v ve¢ omenjenih kategorij.

. Vrsta definicije ;
Stevilo ! ?kupaj
< stevilo
ucencev . o .
IzobraZevalni | Perspektivni | Socialni | odgovorov
< [. VIO 14 5 5 3 13
E I1. VIO 15 11 5 8 24
2 |(ILVIO |11 4 2 3 9
EJ SKUPAJ |40 20 12 14 46
[. VIO 11 9 4 7 20
m I1. VIO 12 9 3 3 15
; 1. vio |14 35 6 8 19
E SKUPAJ |37 23 13 18 54
Ucenci skupaj 77 43 25 32 100
Qdstotek na $tevilo vseh uéencev |55,84% 32.47% 41,56%
Odstotek na  Stevilo  vseh 43.00% 25.00% 32.00%
odgovorov

Preglednica 3: Razlogi za obiskovanje Sole

Najve¢ odgovorov, ki jih je izrazila ve¢ kot polovica uencev, kaze na izobrazevalne razloge za obiskovanje
Sole:
» ..., ker se rad u¢im, ker rad dosti znam... Rad bi Sel v vse razrede, da bi videl, kako delo je
tam.«(decek, 3. razred, 9 let)

32 ucencev je izrazilo socialne razloge za afiniteto do Sole in sicer, da je Sola zanje prijeten in pogosto
nenadomestljiv prostor sreéevanja kar govori tudi o tem, da se v Soli Cutijo sprejete.
»Zato, ker imam prijatelje in se druzim z njimi. Med pocitnicami mi je dolgcas in komaj ¢akam, da je
zopet Sola.« (decek, 4. razred, 10 let)

»Ja, ker so tu soSolke in soSolci, s katerimi se druzimo. Vedno se kaj zanimivega zgodi. Pa¢ v redu je.«
(deklica, 8. razred, 16 let)

Cetrtina odgovorov uéencev pa izraza perspektivne razloge:

«Ja ... Ko bom velika, sizelim, da bom prodajalka v sla§¢iCarni.« (deklica, 4. razred, 11 let)

Ce si pogledamo odgovore ugencev na vsa zastavljena vprasanja skupaj lahko vidimo, da je v ospredju med
intervjuvanimi ucenciizobrazevalna funkcija Sole.

Zakljucek

Raziskava predstavljena v prispevku kaze, da se vecina v vzorec vklju¢enih romskih ucencev zaveda pomena
Sole tako z vidika osvajanja znanja, kot tudi z vidika zagotovitve boljSe prihodnosti. Hkrati pa je zanje Sola tudi
prijeten in pomemben prostor navezovanja socianih stikov. Raziskava tudi kaze, da je romskim ucencem,
vklju¢enim v vzorec, tradicija pomembna. Da velja to ne le zanje, potrjujejo tudi druge raziskave (npr. European
Economic and Social Committee 2009; Symeour idr. 2009) iz Cesar bi lahko zakljudili da je naloga Sole, da
oblikuje Solski program na tak nadin, da omogoc¢i romskim u¢encem ohranjanje kulture, ostalim u¢encem pa
njeno spoznavanje in razumevanje.
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Rezultate raziskave lahko razumemo v kontekstu kvalitetnega dela z romskimi uéenci in njihovimi star§i ve¢ine
uciteliev in strokovnih delavcev na Solah, v katere so bili intervjuvani ucenci vkljueni. Kot kazejo tudi
raziskave bodo v $olah, kjer uspejo ucitelji oblikovati podporno okolje in spostljivo klimo za vsakega ucenca in
njihovega star$a, ucenci laZje razumeli, da je pomembno hoditi v Solo in jo videli kot sestavni del svojega
zivljenja (Gobbo 2009; Patrick idr. 2007; Symeou idr. 2009; Voelkl 1997).
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INTEGRATIVNI PRISTUP NASTAVI U PODSTICAIJNOJ OKOLINI ZA UCENJE NA PRIMERU
PARKOVA NAUKE

Dr Goran Stojiéevi¢, Pomoénik Gradonadelnika grada Sapca, zaduZen za obrazovanje
Gorica Stanojevi¢, specijalista za menadzment u obrazovanju, prof. razredne nastave, direktor Regionalnog centra za
profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju Cacak, Srbija
Dejan Karanovié, profesor fizicke kulture, Direktor Centra za stru¢no usavr$avanje u Kikindi, Sbija
Ljiljana Vojinovi¢, spec. elektronike i raunarstva, stru¢ni saradnik u Regionalnom centru za profesionalni razvoj zap oslenih
u obrazovanju Cacak, Srbija

Sazetak

Realizacija nastavnog sadrzaja van ucionice predstavlja poseban izazov za nastavnika i nesvakidasnje iskustvo
za ucenika.

Centri za stru¢no usavrSavanje u Srbiji primenjujuci koncepte savremenih oblika nastave formiraju prve velike
ucionice na otvorenom koje kod ucenika podsticu pojacane psiho motoriCke aktivnosti usmerene ka
savladavanjui boljem usvajanju nastavnih sadrzaja.

Sadrzaj Naucnih parkova, Parkova znanja, Vrtova znanja, kako su nazvana ova mesta, sa instalacijama iz
geogrdfije, psihologije, hemije, fizike, matematike, meteorologije i sl., postaju prostori svakodnevnog
okupljanja uc¢enika ali isvih onih koji svoje znanje Zele da potkrepe starim ili dopune novim ¢injenicama na 3D
instalacijama Parkova.

Gradovi Sabac, Cadak i Kikinda predstavljaju pionire ovakvog koncepta uéenja koji ¢e u narednih nekoliko
godina postatiaktivno prisutan u jo$ 9 gradovau Srbiji.

Diseminacija ovakvog nacina pruzanja informacija otvara moguénost Sirenja ove ideje ne samo u okvirima
Srbije ve¢ i na podrucju Balkana i Evrope.

Koncept ucenja u podsticajnoj okolini se moze najbolje prikazatina primeru jedne od najstarijih ,uc¢ionica na
otvorenom™ a to je ,Park nauke*u Sapcu.

Kljucne redi: obrazovanje, podsticajna okolina, Centri za stru¢no usavr§avanje

INTEGRATIVE APPROACH TO TEACHING IN THE ENVIRONMENT STIMULATING FOR
LEARNING IN THE CASE OF SCIENCE PARK

Abstr act

Realization of teaching content outside classroom represents special challenge for a teacher and extraordinary
experience for a pupil.

Professional Training Centers in Serbia are forming first big outdoor classrooms that encourage increased
psycho motoric activities in pupils directed to mastering and better accepting of teaching contents by applying
concepts of modern form of teaching.

Contents of science parks, knowledge parks, knowledge gardens, as these places are called with geography,
psychology, chemistry, physics, mathematics, meteorology installations, are becoming places of every day
gathering of pupils and all others that want to substantiate their knowledge with old, or add new facts on park's
3D installations.

Cities like Sabac, Cacak and Kikinda represent pioneers of such learning concept that will be actively present in
9 new cities in Serbia in next few years.

Dissemination of this way of providing information opens the possibility for dissemination of this ideanot only
in Serbia, but also in Balkans andin Europe.
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Concept of learning in stimulating environment can be shown at the example of one of the oldest “outdoor
classrooms”, thatis “Science Park” in Sabac.

Keywor ds: education, stimulating environment, Professional Training Centres

U Centru za struéno usavriavanje iz Sapca 2011. godine pokrenut je projekat koji je imao za cilj formiranje
ucionice na otvorenom u kojoj bi se nalazile trodimenzionalne instalacije. Ideja autora projekta je da daci izadu
iz uéionice i dodu na mesta gde mogu da posmatraju, dodirnu i promi§ljaju o prirodnim pojavama ili zakonima
koje uce iz dvodimenzionalnih udzbenika. Autori Parka, prof. dr Mirjana Popovi¢ Bozi¢ i dr Goran Stojicevi¢ su
pravilnim izborom instalacija pruzili priliku da ucenici od predSkolskog do srednjoskolskog uzrasta nadu vezu
sasvojim nastavnim sadrzajem. Sabacki Park nauke sadasadrz 27 instalacija.

. | B~

Ilapk Hayke
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? 13 FACVBH MOER ATOMA
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4. ESAXACTOXPOMA i i e
5./ AHATIEMATCHM HACOBHIX MOMEHTA KONVMIHE KPETAHA
6. MAPABONIVMHA 38YUHA OMERANA 1, et KOPLT A
7. METEOPONOLIKA GTAHHLA 15 MMPAMALA CA BHIAKOBLEM
8. CONAPHIA NAHER 15+ 24, GOTHUKE WNYIAJE
9. AKTHSHY monen.tg«x e
10. 1A M HK =
ipllrsinetss MEQQE’W' v 76, [PADEHCKA YUMOHMLIA

27. NEPMORHA CHCTEM ENEMEHATA

Slika 1. Mapa Parkanauke u Sapcu sa 27 instalacija

Najstarija instalacija je DING, Globus ima u odnosu na Sunce ima istu orijentaciju kao Zemlja. Instalacija koja
verno prikazuje dnevno kretanje obdanice i no¢i na planeti uz pruzanje mogucénosti da se na njemu prate, a na
osnovu senke, ravnodnevnice i letnja i zimska dugodnevnica. Odli¢no nastavno sredstvo za uéenike 5. razreda
osnovne $kole koji treba da utvrde povrSinski odnos izmedu kopna i mora.
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Slika 2. Sabatki Globus

U 5. razredu ucenici iz geografije rade osuncavanje Zemlje, dugodnevicu, kratkodnevicu i ravnodnevicu. U
vis$im razredima ucenici ufe kontinente i mesta najznaéajnijih prirodnih elemenata. U srednjoj $koli iz
geografije uce klimatske pojaseve, o severnom i juznom geografskom polu, lokalnom meridijanu i sfernom
sunanom ¢asovniku. U astronomiji i fizici 4. razreda uce o planetama i Sun¢evom sistemu. Sve su to nastavni
sadrzaji u kojima DING moze da budenastavno sredstvo.

Druga instalacija je edukativna fontana sa tri mlaza gde se prvi i
tre¢i mlaz se seku u jednoj tacki. Ucenici prve godine srednje
Skole uce horizontalan hitac, dok druga godina razmatra i reSava
Bernulijevu jednaéinu, kvadratne jednacine, kao i analizu reSenja
koja uzrokuju presecanje prvog i treCeg mlaza u jednoj tacki.
Drugi mlaz ima domet koji je jednak visini stuba tecnosti.
Specifi¢nost ove uéionice na otvorenom je da svaka staza koja

vodi do neke instalacije ima naziv po nekom znacajno mnauéniku
iz Srbije ili Sveta.

Sika 3. Edukativnafontana

G yJIHna Hcaka IbyTHa,
~ Isaac Newton's Street

12 P
~~~ TR Care e e

Sika 4: Naziv jedne ,,ulica® u parku nauke
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Dominantna instalacija je i Njutnovo klatno koje pomaze uéenicima prve godine ginnazije i sedmog razreda
osnovne Skole da savladaju primenu zakona odrzanja energije i zakona odrzanja impulsa. U udzbeniku za I
razred gimnazije pomoc¢u Njutnovog klatna obraden je pojam centralnog sudara i zakoni odrzanja impulsa i
energije.

il LR
* f‘h,”!im L]'l i il

Sika 5. Njutnovakolevka

Cetvrta instalacija je brahistohrona. Instalacija je napravljena po ugledu na aparaturu koja se uva u Galilejovom
muzeju u Firenci. UcCenici prve godine srednje $kole i sedmog razreda osnovne Skole na atraktivnoj
brahistohroni obnavljaju razlaganje sila na strmoj ravni. Takode otvaraju temu sile trenja kotrljanja i klizanja.
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Sika 6. Brahistohrona
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Izlaze¢i polako iz ulice klasi¢nih mehaniCara
Galilgja i Njutna, posetilac Parka ulazi u bulevar
Milutina Milankoviéa. Na jednom kraju
bulevara nalazi se Analematski suncani
Casovnik, a na drugom replika Grinickog
meridijana.

Na ovom c¢asovniku dete preuzima ulogu zive
kazaljke. Ovaj sat projektovao je prof. dr
Milutin Tadi¢ sa Geografskog fakulteta,
Univerzteta u Beogradu.

Slika 7. Analmatski ¢asovnik

Instalacije koje se jo§ nalaze u ,,Parku nauke® su: Sabac¢ki meridijan, Pasivni i Aktivni DNK, Zvuéna ogledala,
Model natrijum hlorida, pasivni i aktivnim model atoma, Meteo stanica, Solarni panel, Zlatni presek, dokaz
Pitagorine teoreme, Piramida, Opticke iluzile, Sah, Grafenska ucionica i periodni sistem elemenata.
Navedene instalacije ¢emo predstaviti samo slikom:

Sika 8. M eteo stanica Slika 9. Zvuc¢no ogledalo
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Slika 10. Solarni punjaé Sika 11. M odel N&Cl

Sika 12. Pasivni DNK Sika 13. M oment inercije
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Sika 14. Aktivni modd atoma dika 15. Aktivni modd DNK

Sika 16. Zlatni presek Sika 17. Piramida

Slika 18. Sah Slika 19. Rotirajuca optickailuzija
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Slika 20. Grafenska ucionica

Slika 21. Optickailuzija

Strategija razwja Parkova nauke

e Odrzavanje $to viSe Casovaaktivne nastave u Parku nauke

e  Otvaranje novih parkova nauke u Srhiji.

e  Akreditovanje Seminara koji promovise ideju Parka nauke i ambijentalnog ucenja.

e Evaluacija ucenickih znanja i postignuca ostvarenih na ¢asovima u Parku nauke.

e Ukljuéivanje $ire zajednice, uc¢enika roditelja i nastavnika u nau¢no opismenjavanje dece.
e Obelezavanje znacajnih datuma i nauénih dogadajau Parkovima nauke.
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Zakljuéak

Cilj edukacije uc¢enika na ovaj nacin je da §to brze i sveobuhvatnije usvajaju znanja, da bi dostigli $to visi nivo
znanja radi daljeg $kolovanja i mogli stvaralacki i kriticki prate dostignuéa u savremenoj nauci. Ovi ciljevisu u
skladu sa programom koji je formulisao UNICEF, da kole i $kolski sistem postuju prava deteta i budu: ,.Skola
koja je naklonjena detetu prepoznaje, ohrabruje i podrzava rastuée kapacitete deteta kao ucenika tako $to
obezbeduje Skolsku kulturu, ponasanje nastavnika i program i sadrzaj nastave (kurikulum) koji su fokusirani na
uéenje i uéenika. Skola koja je naklonjena detetu tezi da razvije okolinu za uéenje (school environment) u kojoj
su ucenici motivisani i sposobni da u¢e. U Velikoj Britaniji je 2004 pokrenut program Building Schools for the
Future (BSF). U okviru podprogram Exemplar designs for science areas in schools, koji je posvecen delu
§kolskog prostora namenjenog nauci, uraden je veéi broj inovativnih projekata koji su stav ljeni na raspolaganje
vlastima,skolama i investitorima.TeZe¢i da poboljsa Ameri¢ke $kole, the American Architectural Foundation
(AAF) je od 2005 angazovala u programu Great Schools by Design stotine sluzbenika u obrazovanju i lokalnoj
upravi, arhitekte, roditelje, nastavnike, studente i druge. Na nacionalnom samitu Science, Technology,
Engineering and Mathematics (STEM) education, koji su 2010. godine organizovali AAF i Bill & Melinda
Gates Foundation u Vasingtonu, u¢esnicu su razmatrali na koji nacin projektovanje moze da doprinese stvaranju
inovativnog modela za razvoj STEM §kola. Let the learning environment teach, bila je jedna od poruka ovoga
samita: “Pored toga §to uce od ulitelja, roditelja, drugih odraslih i svojih drugova, uc¢enici u¢e kroz interakciju
sa okolinom. Promi§ljeno projektovano okruzenje u kome se uci - sa elementima koji izlazu strukturne
komponente i mehanicke sisteme, osmi§ljeni umetnicki predmeti, o¢uvan ekosistem, i bogato okruzenje
inspiriSu STEM ucenike i obezbeduju moguénostizaistrazivanje”.

Ambijentalne uéionice koje postoje u Sapcu, Cacku i Kikindi predstavljaju pravi s mer u kojem treba da se krece
reforma obrazovnog sistema u Srbiji. Da smo na dobrom putu govore brojne posete ucenika kroz dopunu
redovnoj nastavi ili kao destinacije $kolskih ekskurzija, ovim svojevrsnim u¢ionicama na otvorenom. Strategija
obrazovanja mmnogih drzava Sveta je usmerana upravo u ovom pravcu i pravovremeno uklju¢ivanje u te
trendove doprinosi da se obrazovni sistem reformiSe i prati savremene trendove imajuéi za krajnji cilj stvaranje
§to obrazovanijih i samosvesnijih uenika buduc¢ih nau¢nika, inZenjera, profesora..
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RAZREDNIK V ODDELKU Z UCENCEM Z ASPERGERJEVIM SINDROMOM

Andreja Miklavéi¢, prof. angleskega jezika in knjizevnosti, OS Sostro, Ljubljana

Povzetek

Prispevek se ukvarja z razredniStvom v oddelku z uéencem z Aspergerjevim sindromom. AS je motnja
avtisticnega spektra, za katero so znacilne tezave v socialnih interakcijah in fleksibilnosti mi$ljenja, zaradi
katerih imajo ljudje Ze od zgodnjega otroStva tezave v komunikaciji in odnosih z drugimi. Na zaCetku najprej
opiSemo naloge razrednika, kot mu jih nalaga zakon, in pa odnose in klimo v oddelku, v katerem je bil uenec z
AS. V nadaljevanju se prispevek osredotoCi na opis tezav, ki so hkrati tudi opisi znacilnosti Aspergerjevega
sindroma, s katerimi so se soocali vsi, ki so bili v odnosu zu¢encem z AS v $olskem okolju: oddeléni uéiteljski
zbor, soSolci in razrednik. Podamo pa tudi reSitve, ki smo jih uporabili, evalvacijo le teh in pa predloge za
resitve, kaj bi se dalo Se storiti, da bise izboljali odnosiv oddelku.

Kljuéne besede: razrednik, vodenje oddelka, odnosi, Aspergerjev sindrom

THE ROLE OF A CLASSTEACHER IN A CLASS WITH STUDENT WITH ASPERGER SYNDROME

Abstr act

The article deals with the experience of being a class teacher to a class with a pupil with Asperger syndrome.
Asperger syndrome is a lifelong developmental disability that affects how people perceive the world and interact
with others. We start by describing the responsibilities of a class teacher as they are stated in the law and the
relationships and the general atmosphere in the class with the pupil with the AS. Then the article focuses on the
difficulties that teachers, pupils and the class teacher had in the relationship with the pupil with the AS. This is
at the same time also a description of the typical problems that people with AS have. In the end we also write
about the solutions that we used, we evaluate these solutions and we also give some suggestions for what more
we could do to further improve the relationships in the class.

Keywor ds: aclass teacher, classroommanagement, relationships, Asperger syndrome

Uvod

Razredni§tvo je najtezja naloga, ki jo lahko opravlja uditelj, in te se ne more nauciti na univerzi. Oddelki so
namre¢ sestavljeni iz uéencev, ki imajo vsak svoj znacaj, zgodbo in druzino. Razrednik mora velikokrat ravnati
po obcutku, saj ima malo ¢asa za reakcije na trenutne situacije. Tako so za uspeSno vodenje razreda zelo
pomembne tudi osebnostne lastnosti razrednika in pa odnos, ki ga uspe vzpostaviti s posamezniki v oddelku. In
Ce je to tezko v oddelku brez u¢encev s posebnimi potrebam (kakrSnega je danes nemogode najti), si lahko
predstavljamo, daje situacija v oddelku z u¢encem, ki ima AS, $e toliko teZja.

Zakon pravi, da »razrednik vodi delo oddelénega uéiteljskega zbora, analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka,
skrbi za reSevanje vzgojnih in uénih problemov posameznih uéencev, vajencev oziroma dijakov, sodeluje s
star§i in $olsko svetovalno sluzbo, odlo¢a o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonon
(ZOFVI, 63. ¢len). V tej preprosti definiciji pa je skritih kar nekaj nalog, ki jih lahko delimo na administrativhe
in pedagoske (Zagar et al., p. 115). Administrativne naloge so vodenje raznih evidenc in zapisov. Pedagoske
naloge pa lahko v grobem delimo na naloge prepreevanja in naloge re§evanja problemov. (Zagar et al., p. 115).
Razrednik je tisti, na katerega se lahko obrnejo drugi uéitelji v oddelku, uéenci in njihovi star§i, kadar imajo
tezavo. Da pa do tezav ne bi prihajalo, mora razrednik v oddelku izvajati preventivo, za katero je danes navoljo
veliko kakovostnih programov. Seveda vsako delo na odnosih znotraj oddelka zahteva svoj Cas, ki pa ga zakon
odmerja zelo skopo — pol Solske ure na teden in eno uro za govorilne ure na mesec za starSe. To pomeni, da je
razrednikovo delo, sploh kadar so v oddelku tezave z odnosi, velikokrat opravljeno izven zakonsko predvidenih
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¢asovnih okvirjev. Razrednik, ki Zeli svoje delo kolikor toliko primermo opravljati, bo namre¢ vedno naredil ve¢
od predpisanega.

Na nasi Soli oddelek na predmetni stopnji razredniki prevzamejo v 6. razredu in ga vodijo do konca 9. razreda.
V oddelku, ki ga opisujemo, je bilo najprej 19 uéencev, od katerih pa smo se enega uéenca odlo¢ili premestiti v
drug oddelek Zze v 6. razredu. V tem oddelku so bili namre¢ trije uc¢enci, ki so imeli z medsebojnim odnosi
veliko tezav (dva ucenca sta se zdruzila proti ufencu z Aspergerjevim sindromom). Tako je bilo potem v
oddelku 18 uéencev. V oddelku je vladala slaba klima. Oddelek, razen nekaj posameznikov, ni bil poztivho
naravnan proti u¢encu z AS. Eden od razlogov je bil ta, da je u¢enec zAS v 5. razred, ko se na naSiSolinanovo
naredijo razredi, priSel s podruzni¢ne $ole in si je moral na novo poiskati polozaj v razredu, kar je zaosebo zAS
zelo tezko. Verjetno glavni razlog za to pa je bila izku$nja, ki so jo imeli v nizjih razredih, ko so imeli drugega
so$olca z AS. Ta se je sicer na prehodu iz 4. v 5. razred preSolal na drugo $olo, a spomini ha izbruhe jeze so
ostali in zaradi tega niso bili pripravljeni dali priloznosti novemu so$olcu, ki se je véasih obnasal podobno.
Ucenec z AS je imel odlo¢bo, po kateri je imel 5 ur dodatne strokovne pomoci. V naSem primeru jo je izvajala
socialna pedagoginja, ki je vecino ur imela po pouku, ko je najveckrat prihajalo do kriti¢nih situacij. Vodenje
razreda se je izkazalo za izreden izziv, sa smo imel opravka s Stevilnimi teZavami na vseh moznih podrodjih. V
tem prispevku smo se osredotoéili na tezave, ki jih je imel oddeléni uéiteljski zbor, so$olci in soSolke ter
razrednik. Opisali smo tudi nase ukrepanje in pa resitve, ki bi jih §e lahko uporabili.

Oddeléni uditeljski zbor

Na $oli imamo prakso, da se ob prehodu iz 5. v 6. razred organizira sestanek, na katerem razredniki predajo
pomembne informacije o uéencih uditeljem na predmetni stopnji. Menimo, da se je tudi zaradi tega sestanka
ustvaril halo efekt in so bili ucitelji ze na zaCetku bolj pozorni na nezeleno vedenje uc¢enca z AS, saj so bili nanj
posebej opozorjeni. U¢enec z AS potrebuje rutino in doslednost, zato je imel, sploh v 6. in zacetku 7. razreda,
ucenec tezave, ¢e je ucitelj med uro zael z drugo dejavnostjo od predvidene ali ¢e se kak§na dejavnost ni
speljala po dogovorjenih pravilih, na kar je glasno opozoril. Takrat je tudi citiral pravila, ki so jih uéitelji sami
postavili in jih s tem nenamerno postavil v neroden poloZzaj. Prav tako je bil zelo eksploziven in se je slabSe
kontroliral, saj je v trenutku, ko je bil osredoto¢en na doseganje svojih potreb, pozabil na pravila vedenja in
pogovarjanja z uditelji, kar so nekateri uéitelji vzeli osebno in v skladu s tem tudinap rej postopali. Tezave pa so
bile vedno takrat, kadar ucenec z AS ni razumel situacije, v kateri se je zna$el (tezava zaradi nerazumevanja
nepisanih pravil ali pa nerazumevanja Custvenih odzivov ostalih ucencev ali ucitelja pa tudi nerazumevanja
ironije, sarkazma). S svojim odnosom so v¢asih ucitelji nehote tudi vplivali na vedenje ostalih v oddelku, sag so
bili nekateri Ze zelo nestrpni do njega in so tako vsako neodobravanje s strani uéitelja vzeli za potrditev svojega
prav in so Se bolj nastopili proti uéencu z AS. Posebno poglavje pa so bile tezave zaradi neprilagodljivosti
razmisljanja. Ce so udenca v ponedeliek v uéilnici 1 opozorili, da jim ni vieg, &e pri uri zveéi, potem pa so imeli
spet uro v torek (tokrat v uéilnici 5) in ucenec je imel v ustih spet zveéilni gumi, se je nekaterim uciteljem zdelo,
da jim to dela nalasc¢.

Razrednik je bil najveckrat v vlogi poslusalca, h kateremu so se pri§li uéitelji razbremeniti zaradi napornih ur v
oddelku, za katere so najveCkrat krivili prav ucenca z AS in slabe odnose v oddelku. Od razrednika so
pri¢akovali, da bo ucencu z AS raZlozil, kako se mora obna$ati in bo potem vse drugaée. Opozarjali smo, da so
rutine in doslednost nekaj, kar uencu z AS pomeni varost in se bolje pocuti. Pogovarjali smo se o tem, da
mora biti uditelj tudi neke vrste prevajalec, ki uencu z AS razloz situacijo, pomen fraz, ironije. Da mora biti
uditelj zgled ostalim uéencem s tem, da tudi sam svoja Custva, razloge zanje pa tudi svoje zahteve jasno izraza
(npr. Jezen sem, ker si me prekinil med razlago. Ce Zeli§ kaj povedati, dvigni roko in pocakaj, da ti dam
besedo.). Kljub temu da smo uéiteljem svetovali tudi strokovno literaturo na temo Aspergetjevega sindroma, ki
bi jim lahko pomagala pri razumevanju uéenca in njegovega vedenja, pa se kar nekaj uciteljev tega ni posluzilo.
Na sestankih oddelénega uditeljskega zbora smo velikokrat razpravljali o slabih odnosih v oddelku. Na sestankih
je bila tudi vedno prisotna svetovalna sluzba in pa socialna pedagoginja, ki je zuéencem delala individualno. Na
enem teh sestankov smo predlagali, da bi se za ucenca izdelal program opazovanja in spremljanja nezelenega
vedenja, da bi se lahko potem lotili korekcije. Tudi ucenec sam je bil pripravljen sodelovati in se potruditi pri
zmanj$anju pogostosti neZelenega vedenja. Ceprav je bil program dobro zastavljen, je bil tudi zelo zahteven in

213



za ucitelje dodatna obremenitev. Na koncu smo ga opustili oziroma prilagodili, saj so ga izvajali samo dva ali
trije uéitelji. Uéencu smo v Soli omogodili umik iz razreda ali stresne situacije (npr. prepir v razredu ali cakanje
na avtobus) — v tem Casu je lahko el v knjiznico ali k socialni pedagoginji. Tu je dobro omeniti, da smo mu
lahko zaupali, da ni nikoli §el nekam ven iz $ole, saj se je zelo drzal dogovorov in smo se nanj lahko zanesli.V
veliko pomo¢ uéiteliem je bil tudi dogovor s star§i, da ga ob dnevih dejavnosti, na katerih bi bilo ve¢
nestrukturiranega Casa, ali ob»slabih dnevih« zadrzijo doma. To se je zgodilo veckrat pred pocitnicami in proti
koncu Solskega leta, ko je bil Ze utrujen in obremenjen zaradi obveznosti in pritiskov v Soli.

Sosolci in soSolke

Medtem ko lahko od uciteljev kot odraslih oseb pri¢akujemo, da bodo imeli sprejemanje drugacénosti in
tolerantnost za svojo moralno dolmost in bodo tudi prevzeli odgovornost za svoj odnos do udéenca z
Aspergerjevim sindromom, je to pricakovanje nerealno pri sosolcih in soSolkah takega ucenca. Ucenciso ze v 6.
razzed pri$li z negativnim stali§éem in so odkrito zavracali uCenca z AS. Ker je vedenje uCenca z AS
predvidljivo, so vsi zelo hitro ugotovili, kateri so tisti sprozilci, ki privedejo do burne reakcije. Tako so se ob
vsaki priliki posluZili tega, da so v uro vnesli nemir in »zabavo«. Vrstniki so imeli tezave tudi zaradi tega, ker
niso razumeli, da uéenec z AS ne razume nepisanih pravil ali nebesedne komunikacije — ne¢esa, kar je bilo njim
samoumevno, on sploh ni prepoznal. Zelo jasen primer tega je bil osebni prostor. Pogosto je stal zelo blizu
sogovornika, kar pa so vrstniki, sploh fantje, hitro razumeli kot ogroZanje in namerno krSenje njihovega
osebnega prostora. Juri§i¢ pravi, da »0osebe z AS pogosto pristopijo k drugim in izrazajo Zeljo po kontaktih na
nenavaden nacin« (Klemenc, 2012, p. 73). Tudi nerazumevanje besednih zvez, prenesenih pomenov je bila
tezava. SoSolci so se vCasih noréevali iz njega, a ker ni razumel uporabljene ironije ali sarkazma, so se vsi
smejali njegovim reakcijam, kar je spet privedlo do izbruhov jeze. Prav tako je imel uéenec tezave zaradi svojih
posebnih interesov, »To lahko dodatno omejuje druzenje in komunikacijo z drugimi, ker to ozko podrocje
njihovega zanimanja tako prevladuje v komunikaciji, da ne zmorejo izmenjave drugih informacij« (Klemenc,
2012, p. 72). Predvsem v visjih razredih se je soSolcem zdelo otro¢je, da $e vedno riSe vlake, gleda posnetke 0
vlakih in zelo na dolgo razlaga vse podrobnosti o vlakih. Juri§i¢ pravi, da se osebe z AS pri komunikaciji »ne
0zirgjo na sogovornike, ne zmorejo spremeniti teme pogovora, pogosto je njihova pripoved kot dolg monolog
oziroma dolgocasno predavanje« (Klemenc, 2012, p. 74).

Razrednik se v oddelku s tako slabimi odnosi velikokrat pocuti zelo neuspe$no in nesposobno. Nesteto
pogovorov s posamezniki in celotnim razredom je obrodilo komaj kaj sadov. Ce pa se je stanje izbolj§alo, je bilo
to le kratkotrajno. Zaradi slabih odnosov pa so trpela vsa podro¢ja, vkljuéno z uénim. Ceprav smo imeli na
zaCetku bolj idealisticne cilje, pa smo se zelo kmalu morali sprijazniti, da je edini realni cilj za medsebojne
odnose v oddelku ta, da se bodo ucenci vsaj tolerirali in se med poukom trudili skupaj dosegati uéne cilje. Dabi
izbolj$ali razredno klimo, smo izvajali program Reasoner, ki je med drugim namenjen krepitvi individualne
samopodobe, ciljev uc¢encev pa tudi razredne povezanosti. V razredu smo skupaj s psihologinjo in socialno
pedagoginjo izvedli nekaj delavnic za u¢ence. Ena od njih je bila v 9. razredu tudi ogled filma Temple Grandin z
vodenim pogovorom na temo Aspergerjevega sindroma (kako dozivlja svet nekdo, ki ima AS). Ob dogodku na
zacetku 9. razreda, ko so soSolke ucenca z AS obtozile, da je eno od njih namerno poskodoval, je nestrpnost v
razredu dosegla vrhunec. S Solsko svetovalno sluzbo smo se takrat odlodili izvesti roditeljski sestanek z
delavnico za ucence in starSe. Te delavnice so se udelezli tudi star$i u¢enca z AS, medtem ko je uenec sam
ostal doma. Na tem sestanku so se tudi star§i vseh u€encev prvi¢ sooéili drug z drugim, s svojimi razmi§ljanji in
obcutki. Takrat smo tudi lahko opazovali, kako so imeli star$i otrok, ki so v razredu diktirali odnos do ucenca z
AS, Ze a priori negativen odnos do uéenca z AS, ki naj bi bil po njihovem vir vseh tezav v oddelku. Seveda je
tudi po tem sestanku prihajalo §e vedno do trenj in nesporazumov med ucencem z AS in ostalimi u¢enci v
razredu, a stanje se je umirilo do te mere, da so se ucencitolerirali do konca Solskega leta.

V na§em primeru menimo, da bi lahko bila klima v oddelku druga¢na, e bi ucenci ze v nizjih razredih spoznali
posebnosti uéenca z AS, zakaj se obnasa tako, kot se in kako lahko oni pri tem pomagajo. Danes je na voljo Ze
kar nekaj knjig in kratkih filmov, ki primerno starosti razlozijo Aspergerjev sindrom. Star§i naSega ucenca z AS
ga niso zeleli prej izpostavljati, saj so menili, da bi s tem svojega otroka Se bolj izpostavili in bi se vsi obmili Se
bolj proti njemu. Enako delavnico bi izvedli tudi za starSe takoj na zaCetku Solskega leta, saj starSi velikokrat
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nevede in podzavestno svoje predsodke in strahove prena$ajo na svoje otroke. Se ena dobra resitev v nizjih
razredih bi bil stalni spremljevalec, ki bi u¢encu z AS pomagal pri razumevanju situacij. Ta spremljevalec bi
posredno pomagal tudi soSolcem in so$olkam pri razumevanju njegovega vedenja in verjetno bi bilo v vi§jih
razredih manj tezav. Menimo, da je ¢im prej$nje osve$c¢anje velik del spodbujanja strpnosti, saj lahko le z
razumevanjem naredimo korak blizje k re§itvi.

Razr ednik

»Oddelek uéencev kot socialni prostor ima velik vpliv na posameznika in njegov razvoj. Zato mora
razrednik spodbujati, razvijati in uresni¢evati ustrezno tudi socialno klimo, v kateri najde vsak
posameznik ustrezno mesto ter se v teh zapletenih medsebojnih odnosih dobro pocuti in uspe$no
potrjuje« (Zagar et al, 2001, p. 119).

V tem oddelku nismo mogli zagotoviti, da bi se tudi u¢enec z AS pocutil dobro. Kljub vsemu trudu smo uspeli
do konca 9. razreda spodbuditi tolerantnost le pri veéini deklet, fantje pa so uéenca z AS $e vedno izlo¢ali in
tudi aktivno delali proti njemu. V veéini situacij, ki so se pojavljale, se je razrednik ukvarjal s tem, za koga mora
poskrbeti v tistem trenutku, ali za razred ali za uéenca z AS. O tej dilemi smo se veliko pogovarjali s socialno
pedagoginjo, ki je pri vsem dogajanju v razredu resni¢no pomagala. V kriznih situacijah smo imeli dogovor, da
razrednik poskrbi za razred, socialna pedagoginja pa za ucenca z AS. Tako se je vedno razrednik pogovoril z
oddelkom oz. vpletenimi ucenci iz oddelka, jih pomiril, jim razlozl njegove reakcije, jih tudi soocal z lastnimi
napakami. Ce smo se pogovarjali vsi skupaj, je bila obi¢ajno zraven prisotna tudi socialna pedagoginja, da je
imel u¢enec z AS ob sebi zaupno osebo, ki mu je pomagala razumeti situacijo in odzve drugih. Prav tako je na
ekskurzije in dni dejavnosti, ki so potekali izven Sole, $la z nami. Skupgj sta izdelala zvezek z napotki, kako
sklepati prijateljstva, kaj pomenijo obrazni izrazi, kdaj je nekaj primerno ali ne, kak$ni so primerni nacini za
izrazanje jeze, Zalosti, razburjenja, pa tudi veselja in navduSenja. Uéenec je na podro¢ju socialne komunikacije
do konca 9. razreda zelo napredoval.

Zarazrednika v takih situacijah je zelo pomembno, da ima nekoga, s katerim se lahko pogovori in ga podpira pri
pogovorih z oddelénim uéiteljskim zborom, u¢enci ali star§i. V naSem primeru se je razrednik lahko vedno
obrnil na psihologinjo 0z socialno pedagoginjo, vendar smo imeli v¢asih zaradi neuspe$nosti obCutek, da se
vitimo v krogih. Morda je intervizija na delovnem mestu Se ena ideja za razbremenitev razrednikov; vec
uciteljev pomeni ve¢ novih resitev in svezih pristopov k situaciji, ki je za razrednika izredno obremenjujoca.

Zakljuéek

Ceprav smo se zelo trudili, da bi bili izpolnjeni pogoji za uspe$no vklju¢evanje udenca z AS v oddelek
(spodbujanje pozitivnih stali§¢ in odnosa, podpora in pomo¢ specializiranih strokovnjakov, stalno spremljanje in
analiziranje), pa lahko danes, ko gledamo nazaj, re¢emo, da nam zastavljenega cilja ni uspelo dose¢i. A kljub
oviram na poti, je uéenec uspes$no zakljuéil osnovno $olo, bil je prisoten navaleti, vklju¢en s svojo vlogo tudiv
predstavitvi razreda. Danes je uspeSen na srednji $oli, kjer zasleduje svoje sanje, dabo postal igralec oz. reziser
in veselimo se, da bomo neko¢ gledali njegov dokumentarni film o vlakih. Bil je na$ velik uéitelj o odnosih med
ljudmi, 0 naSem odnosu do uéencev s posebnimi potrebami in vseh uéencev na splo§no. Tudi za razrednika je
lahko taka izku$nja zelo pomembna, saj Si razasni prioritete o tem, kgj je pomembno, da oddeléna skupnost
funkcionira. Postane bolj odlo¢en, dosleden, natanéen pri svojemdelu in tudi bolj zahteven do sebein do svojih
sodelavcev. Menimo, da ima vsak med nami, ki poudujemo, kot razredniki pa $e toliko bolj, dolznost sprejemati
vse ucence, takSne in drugacne, s posebnimi potrebami ali brez, in nositi svoj del odgovornosti za odnose, ki jih
vzpostavlja z drugimi v procesu vzgoje in izobraZevanja.
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